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EDITORIAL

LIEBE LESER*INNEN,

Punktlich zum Beginn des Wintersemester 2015/16 diirfen wir euch, die aktuelle Ausgabe der
Frauen*forscherin prisentieren. Fiir alle die sie noch nicht kennen, die Frauen*forscherin ist ein queer_
feministisches Druckwerk, welches jedes Semester vom Kollektiv Frauen*Referat der OH Uni Wien he-
rausgegeben wird. Das Hauptaugenmerk liegt darauf in Form eines kommentierten Vorlesungsverzeich-
nisses moglichst alle feministischen, queeren, genderbezogenen, frauen*spezifischen, antirassistischen
und antikolonialen sowie migrationsthemenbezogenen Lehrveranstaltungen der Wiener Universititen

fiir euch zu sammeln, das Angebot aufzuzeigen und tibersichtlich zuganglich zu machen.

Wie jedes Semester stellen wir euch auch verschiedene queer_feministischel Veranstaltungen, Riume,
Projekte und Initiativen vor. Auflerdem gibt es wie immer spannende inhaltliche Beitrdge zu einem

Themenschwerpunkt, der dieses Mal um das Thema Frauen* kreist.

Regelmifiige Diskussionen in unserem Kollektiv, ob es nicht langsam Zeit fiir eine Namensinderung
wird, gaben Anstof} zu diesem Themenschwerpunkt. Wir hinterfragen, ob sich die Bezeichnung mit den
Gruppen von Menschen fiir die wir unsere Arbeit machen (wollen) deckt. Inwiefern macht es Sinn Bera-
tung (nur) fiir Frauen* anzubieten? Wer ist mit Frauen* gemeint bzw. mitgemeint? Bedarf es expliziterer
Benennung wen wir ansprechen? Was bedeutet Frauen* itberhaupt? Wer sind diese Frauen®, die wir, das
Kollektiv Frauen*Referat der OH, ansprechen? Was bedeutet es fiir uns als Kollektiv und was bedeutet
es fiir euch? Was wiirde verloren gehen, wenn wir das Referat beispielsweise in ,,Queer_Feministisches
Referat oder Referat fiir queer_feministische Politik umbenennen wiirden? Diese Frage stellt sich bei-

spielsweise auch im Kontext von Frauen*férderung an Unis.

Ein komplexes und schwieriges Thema an dem wir immer wieder aufs Neue wachsen und scheitern.
Daher fanden wir es besonders spannend die Diskussion zu 6ffnen um zu sehen was ihr dazu zu sagen
habt. Wir freuen uns sehr dariiber die personlichen Auseinandersetzungen einzelner Autorinnen*, im

Mittelteil dieser Ausgabe, mit euch teilen zu kénnen.
‘Wir hoffen, dass euch diese Ausgabe der Frauen*forscherin inspiriert, zu Reflexion und Diskussion anregt

und vielleicht zu neuen Erkenntnissen fithrt. In diesem Sinne viel Spaf8 beim schmékern und guten Start

ins neue Semester!

EUER KOLLEKTIV FRAUENREFERAT

ANMERKUNGEN AM RANDE:

* Wie die Lehrveranstaltungsleiter*innen ihre Ankiindigungen gestaltet haben, haben wir nicht lekto-
riert. Vielleicht kann der jeweilige Sprachgebrauch von ,mitmeinen® {iber gesplittet bis Unterstrich und
Sternchen aber auch Aufschluss iiber die Lehrveranstaltung geben.

* Die abgedruckten Texte sind eigenstindige Statements der Autorinnen* und spiegeln nicht zwangslaufig

die Meinung der Redaktion bzw. des Kollektivs Frauen*referat wider.

FUSSNOTE:
(1) Der Unterstrich verdeutlicht die Vielfalt der Konzepte ,Queer” und ,,Feminismus“ und die vielfiltigen

Beziige, die diese zueinander haben konnen.
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DEAR READER,

Right on time fort he start of the wintersemester 2015/17 we can present to you the new Frauen*Forscherin.
For everyone who does not know, the Frauen*Forscherin is a queer_feminist publication, wich we, the
collective Frauen*Referate OH Uni Wien, will bring you every semester. Our emphasis lies on a collec-
tion of all lectures on viennese universitys that have queer, feminist, gender related, women*specific,

antiracist, migrationrelated and anticolonial topics.

Like every semester we will introduce you to different queer_feminist events, rooms, projects and initia-

tives. We also have some great articles on our topic: women*

This semester our focus was on the debate concerning women-asterisk (*). who are These women*, that
especially we, the women's* collective of OH, constantly address? on a regular Basis we discuss whether
it's about time to Change our collective's Name, whether it (still) makes sense to organize a tutorial
Weekend for women*, to offer consultation and counselling for women* (only), to invite women* to
Events we are Hosting (even though we usually want to include trans*women®)... so far we didn‘t Change
any of the names. isn‘t it possible that something would get lost, if we were from now on called Feminist
collective, or collective for Feminist politics? or what would it mean for Frauen*Forscherin and its Con-
tents for example, if it carried a different Name?what your thoughts and ideas on the Topic are. do we
(still) Need the asterisk? do we (still) want it? what are the pros and cons? what alternatives are there? do
we Need a shared identity as women* and is that even possible? why (not)? who is excluded and included
when we speak of women*? are you making a difference between your theoretical opinion and the way

you act? if yes, how and why? what Name(s) do you prefer and why?

A complec topic that always gives us room tot hink and discuss. That why we wanted to know what you
think about that topic. Waht you have to say! We are happy that we can present you a few thoughts in
the middle of this issue.

‘We hope that this issue oft he Frauen*forscherin will be inspiration, food for for thoughts and discussion,




and maybe it will even bring you to new conclusions. So, let’s have some fun with the new release and

have a great start in the new semester!

COLLECTIVE FRAUENREFERAT

ON A SIDE NOTE:
* We did not proofread any oft he text from the lectures.
* The printed text is property oft he authors and reflects the ideas oft he individual writers and not neces-

sarily the opinions oft he collective Frauen*referat.

2 QUEER_FEMINISTISCHES AN DEN UNIS

KOLLEKTIV FRAUEN‘REFERAT DER tiH UNI WIEN

WER SIND WIR?

Wir arbeiten als autonomes Kollektiv. Das heift, dass wir fraktionsunabhingig zusammenarbeiten und

aufierhalb von jeglichem parteipolitischen Auseinandersetzungen stehen. Als Kollektiv arbeiten wir
an der queer_feministischen, migrantischen und antirassistischen Vernetzung. Fiir uns ist das Kollek-
tiv Frauen*Referat ein Ort der Selbstermichtigung, innerhalb und aufierhalb der Institution Universi-
tit. Wir wollen versuchen eine niederschwellig zugéngliche Anlaufstelle fiir alle Cis'-Frauen, Lesben,
Trans-? und Interpersonen zu sein. Unsere Einladungspolitik ist aber von der jeweiligen Veranstaltung

und Kontext abhingig.

WAS MACHEN WIR?
FRAUEN TUTORIUM

Das Frauen*Tutorium ist ein Ort der intensiven Auseinandersetzung mit queer_feministischen Theorien

und Praxen, ein Ort fiir offenen Austausch und Vernetzung. Eingeladen sind alle Frauen®, die sich fiir
Queer und/oder Feminismus interessieren, unabhingig davon wie stark sie sich bis jetzt damit auseinan-

dergesetzt haben. Mit Frauen* meinen wir alle Personen, die sich als Frauen* identifizieren.

TOPF ZUR FORDERUNG QUEERER/FEMINISTISCHER NACHWUCHSWISSENSCHAFT-
LERINNEN

Das Frauen*Referat verwaltet gemeinsam mit Homobitrans*Referat den Topf zur Forderung queerer/
feministischer Nachwuchswissenschaftler_innen. Mehr dazu findest du hier: http://oeh.univie.ac.at/

foerderung-feministischqueer

FRAUENFORDERBEIRAT

Wir sind gemeinsam mit dem Referat fiir Genderforschung, dem Arbeitskreis fiir Gleichbehandlung so-
wie mit der Abteilung Gleichstellung und Diversitit Teil des Frauen*Forderbeirats (http://gleichbehand-
lung.univie.ac.at/workshopreihe/frauenfoerderbeirat/). Ziel des Beirats ist neue Mafnahmen im Bereich
der Frauen'Férderung und Vernetzung zu entwickeln und umzusetzen. Von dem Frauen*Férderbeirat
ausgehend wurde die kostenlose Workshopreihe fiir Student*innen ,Power Up!“ ins Leben gerufen.
Mehr dazu findest du hier: http://gleichbehandlung.univie.ac.at/workshopreihe/

BERATUNG

Innerhalb von unseren Journaldiensten bieten wir Beratung und Unterstiitzung zu unterschiedlichen
Angelegenheitenan.

Du bist seit kurzem in Wien und magst wissen, welche queeren_feministischen_antirassistischen Grup-
pen, Initiativen oder Réume es in Wien gibt? Du suchst Anschluss zu politischen Kontexten/Zusammen-

héngen? Du hast Lust ein Projekt zu starten oder eine Gruppe zu griinden und brauchst dafiir finanzielle,




organisatorische, inhaltliche Unterstiitzung oder Support beim Bekanntmachen deines Projektes?

Du erlebst sexistische, rassistische, homophobe, transphobe, exotisierende Gewalt, Diskriminierung und
Ausschliisse seitens der Studienkolleg_innen, Lehrenden oder Unipersonal?

Dein_e Professor_in sagt dir dein Deutsch ist nicht gut genug?

Du wirst mit rassistischen Stereotypen und Vorbehalten konfrontiert?

Du erlebst Ausschliisse aufgrund deiner sexuellen Orientierung, Gender-Identitit oder du hast Angst
dich zu outen? Dein_e Professor_in reproduziert heteronormative/ heterosexistische Stereotype? Dein_e
Masterarbeitsbetreuer_in macht dich an, ladt dich 6fters ein mit ihm_ihr was trinken zu gehen? Im Se-
minar wird rassistische, homophobe, transphobe oder sexistische Sprache benutzt? Du wirst auf der Uni
nicht gleich wie deine &sterreichischen/weilen®/ westeuropaischen* Mitstudierenden behandelt?

Du hast Angst, dass du schlechte Bewertungen bekommst, nicht weiter betreut, oder nicht ernst genom-
men wirst oder keine Unterstiitzung erhiltst wenn du dich widersetzt oder beschwerst?

Du erlebst sexualisierte oder/und rassistische oder transphobe Gewalt am Arbeitsplatz?

Du kannst mit deine_n Kolleg_innen oder mit deine_r Chef_in nicht dariiber reden?

Du arbeitest in prekidren oder undokumentieren Arbeitsverhiltnissen und hast deswegen Angst iiber
deine Erfahrungen zu reden?

Du willst eine Demo, Kundgebung, einen Protest, eine Intervention oder unterschiedliche Veranstal-
tungen organisieren und planen? Du mdchtest dich mit uns oder mit anderen Kollektiven vernetzen, um

vielleicht gemeinsam Aktionen zu planen?

WIR KONNEN:

Vertrauensvoll und wenn du willst anonym mit dir reden;

Unterschiedliche Handlungsmoglichkeiten und Hilfestellungen gemeinsam entwickeln;

Gemeinsam eine Strategie zum Problemumgang iiberlegen;

Dich an andere spezialisiertere Anlaufstellen weiterleiten;

Peer Beratung (von Betroffenen fiir Betroffene) geben;

Dich bei der Anmeldung, Mobilisierung, Ankiindigung usw. von politischen Aktionen unterstiitzen.
‘Wir sind parteiisch mit dir und stellen deine Wahrnehmung nicht in Frage!

Beratung in folgenden Sprachen mdglich: englisch, deutsch, tiirkisch, spanisch, serbokroatisch/bosnisch.

JOURNALDIENST UND OFFENES PLENUM
jeden Montag von 13 - 16 Uhr

KONTAKT

Beri //Dani// Ezgi// Heike // Rada// Sina// Selina
Frauen*Referat der OH Uni Wien

AAKH, Spitalgasse 2, Hof 1

A-1090 Wien

Tel.: +43 (0)1 4277-19525

Fax: +43 (0)1 4277-9195

E-Mail: frauenreferat@oeh.univie.ac.at

(1) Cis ist ein Mensch, dessen bei Geburt zugewiesenes Geschlecht mit der eigenen Geschlechteridentitat
iibereinstimmt.

(2) Trans ist ein Mensch, bei dem das bei Geburt zugewiesene Geschlecht und die eigene Geschlechteri-
dentitit nicht iibereinstimmen.

(3) Die Kursivschreibung des Wortes soll deutlich machen, dass es sich bei Kategorien wie weifs und
schwarz lediglich um soziale Konstruktionen handelt. Jene sind wirkmichtig, was bedeutet, ob ein
Mensch als weif3 kategorisiert wird, ist eine rein soziale Konstruktion. Wenn einem Menschen aber das
weif3-Sein zugesprochen wird, hat er reale Vorteile, da wir in einer rassistisch strukturierten Gesellschaft
leben.

(4) Die Kursivschreibung des Wortes hebt hervor, dass es sich bei der Kategorie Westen wie auch jener
des Ostens um geografische Raumkonstruktionen mit Wirkmacht handelt.
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;QUIENES SOMOS?

Trabajamos como un colectivo auténomo. Esto quiere decir que trabajamos independientemente de fac-

ciones politicas y que no participamos de las disputas entre partidos politicos.

Como colectivo trabajamos para fomentar la conexién y redes queer_feministas, migrantes y antirracistas.
Para nosotros el Colectivo del Centro de Mujeres* un lugar del empoderamiento dentro de y fuera de la
institucién de la universidad.

Queremos lograr ser un punto accesible para todas las mujeres Cis', lesbianas, personas trans? y personas

inter. De cada evento dependerd a quién esté dirigido.

/QUE HACEMOS?
FRAUENTUTORIUM / TUTORIS PARA MUJERES'

La Tutorfas para mujeres* es un lugar de intenso involucramiento con teorias y précticas queer_femi-

nistas, un espacio para intercambio abierto y para conectarse. Todas las mujeres* que se interesan por
temas queer y/o feministas, independientemente de qué tan involucradas hayan estado hasta ahora. Con

mujeres* nos referimos a todxs Ixs personas que se auto-identifican como mujeres.

FONDO PARA PROMOVER INVESTIGACIONES QUEER/FEMINISTAS
El colectivo del centro de mujeres* , junto con el colectivo del centro Homobitrans®, es responsable del
fondo para promover investigaciones queer/feministas. Mds inforamcién en: http://oeh.univie.ac.at/foer-

derung-feministischqueer

CONSE]JO PARA EL EMPODERAMIENTO DE LA MUJER

Junto con el Departamento para Investigacién de Género, el Circulo de Trabajo para Igualdad de Trato,
como la Unidad para Igualdad de Género y Diversidad, somos parte del Consejo para el empoderamiento
de la mujer*(http://gleichbehandlung.univie.ac.at/workshopreihe/frauenfoerderbeirat/). El fin del con-
sejo es tener nuevas medidas en el campo de empoderamiento de y apoyo a las mujeres* y la creaciéon y
desarrollo de redes. La serie de talleres gratis para estudiantes* ,Power up“ fue puesta en marcha por el
consejo. Mas informacién en: http://gleichbehandlung.univie.ac.at/workshopreihe/




ASESORIA

Dentro de nuestras horas de oficina ofrecemos asesoramiento y apoyo en diversas circunstancias.

Eres nuevx en Viena y quieres saber qué grupos , iniciativas o espacios queer_feministas_antiracistas hay
en la ciudad? Buscas conectarte con dmbitos o contextos politicos? Tienes ganas de empezar un proyecto
o fundar un grupo y necesitas apoyo financiero, organizacional, de contenido o para dar a conocer tu
proy ecto?

;Sufres violencia sexista, racista, homofdbica, transfébica, violencia exotizante, discriminacién y exclusi-
on por parte de tus compaiierxs d estudio, instructorxs, o personal de la universidad?

;Tu profesor te dice que tu alemén no es suficientemente bueno?

;Te ves confrontadx con estereotipos y prejuicios racistas?

;Sufres exclusién por tu orientacién sexual, identidad de género o tienes miedo de salir del closet?

¢ Tu profesorx reproduce estereotipos heteronormativos o heterosexistas? ;Tu supervisorx de tésis te
coquetea, te invita frecuentemente a tomar algo con él/ella?

(En tu clase se usa lenguaje racista, homofdbico, transfébico o sexista? ;En la universidad no te tratan
igual que a tus compafierxs austriacos/blancxs’/europeos del este*? ;Tienes miedo de que al opopnerte o
quejarte se afecten tus notas, 0 no tengas mds supervisorx o no te tomen en serio?

;Sufres violencia sexualizada, racista o transfébica en tu trabajo?

;No puedes hablar de esto con tus colegas o jefe?

;Trabajas en condiciones precarias o de forma indocumentada y por eso tienes miedo de hablar de tu
experiencia?

;Quieres organizar y planificar una protesta, marcha intervencién o algin tipo de evento? ;Quieres vin-

cularte a nosotrxs u otros colectivos, para quiza planear acciones conjuntas?

PODEMOS:

Hablar contigo en confianza y de forma andénima si asi lo prefieres;

Juntxs desarrollar diversas formas de asistencia y posibilidades de accién;
Considerar una estrategia para el manejo del problema;

Recomendarte otros espacios especializados;

Brindar asesoria de pares, de victima a victima;

Apoyarte en el registro, transporte, anuncios, entre otros de acciones politicas.
Estamos de tu lado y no dudamos de tu percepcion.

La asesoria es posible en las siguientes lenguas: inglés, alemdn, turco, bosnio-serbo-croata, espafiol.

HORA DE OFICINA Y SESION ABIERTA
todos los lunes de 13:00 a 16:00

CONTACTO

Beri //Dani// Ezgi// Heike // Rada// Sina// Selina
Frauen*Referat der OH Uni Wien

AAKH, Spitalgasse 2, Hof 1

A-1090 Wien

Tel.: +43 (0)1 4277-19525

Fax: +43 (0)1 4277-9195
E-Mail: frauenreferat@oeh.univie.ac.at

(1) Cis se refiere a una persona cuyo género asignado al nacer coincide con su identidad de género.

(2) Trans es una persona cuyo género asignado al nacer no coincide con su identidad de género.

(3) Las cursivas tienen la intencién de hacer evidente que categorias como blanco o negro son construc-
ciones sociales. Algunas tienen gran alcance, qué significa ser categorizado como blanco es enteramente
una construccion social. Pero cuando una persona es concedida el ser blanco, cuenta con ventajas reales
ya que vivimos en una sociedad estructuras racistas.

(4) Las cursivas de esta palabra resaltan que la categoria Occidente como también en la de Este, se trata de

construcciones geograficas de espacios con poder de accién.
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BIZ KiMiZ?

Biz 6zerk bir kolektifiz. Yani, birlikte bir fraksiyondan bagimsiz ¢aligma yiiriitiiyoruz ve herhangi bir
partinin siyasi tartismalarinin da diginda duruyoruz.Kolektif olarak queer-feminist, go¢menlik ve irkgilik
karsit1 network tizerinde ¢alistyoruz. Bizim i¢in kadinlar* bolumi kolektifi iiniversite i¢cinde ve diginda
dz-giiglenme igin bir alan. Cis'-Kadinlar, lezbiyenler, trans® ve inter kigiler i¢in diisiik seviyeli bir
damigma yeri olmak istiyoruz. Ancak davet politikamiz organize ettigimiz aktiviteye ve baglama gore

degismektedir.

BiZ NE YAPIYORUZ?
KADIN*REHBERI

Kadin*Egitim programi, queer-feminist teorilerin ve praksisinin yogun bir bi¢cimde tartisildigy bir yer,

fikir ahigverisi ve network alani. $imdiye kadar kisinin queer ve/ya feminizm ile ne derecede ilgilenmis
oldugundan bagimsiz olarak bu konuya merak duyan tiim kadinlar* bu programa davetlidir. Kadin* de-

mek ile kendisini kadin* olarak tanimlayan herkesi kastediyoruz.

GENGC QUEER-FEMINIST BILIMCILERI TESVIK IGIN BUTCE
Homobitrans* Béliimii ile birlikte gen¢ queer/feminist bilimcilerine tesvik adl biitgeyi y6netiyoruz. Bu

konuda daha fazla bilgi almak i¢in: http://oeh.univie.ac.at/foerderung-feministischqueer

KADIN*ARASTIRMA/DESTEK KURULU

Kadin*Aragtirma/Destek Kurulunda, Esitlik ve Cesitlilik Kismi gibi Esit Muamele i¢in Caligma Grubu ve
Cinsiyet Aragtirma Boliimii ile birlikte yer aliyoruz. Bu kurulun amaci yeni 6nlemleri kadina y6nelik
destek ve network alaninda uygulamak ve gelistirmektir.

Kadin* Aragtirma /Destek Kurulu'ndan yola ¢ikarak 6grenciler igin ticretsiz atolye serisi “Power Up!”
baslatildi. Bu konuda daha fazla bilgi almak i¢in: http://gleichbehandlung.univie.ac.at/workshopreihe/

DANISMANLIK

Caligma saatleri iginde farkl hususlarda danigmanlik hizmetleri ve destek sunuyoruz.




Kisa siiredir Viyana'dasin ve Viyana'da olan queer_feminist_irkcilik karsiti gruplar, insiyatifleri ya
da alanlar1 bilmek mi istiyorsun? Siyasi ¢evreler/ Baglamlar icin bir baglanti m1 ariyorsun? Bir proje
baslatmak istiyorsun ya da bir grup kurmak istiyorsun ve bunun i¢in maddi, organizasyona yo6nelik, ice-
riksel destege ya da projenin reklaminda destege ihtiyacin m1 var?

Okul arkadaglarin, hocalarin ya da bagka uni calisanlarindan cinsiyetgi, irk¢i, homofobik, transfobik,
egzotik sidddete ayrimciliga ve dislamaya m1 maruz kaliyorsun

Profesériin sana almancanin yeteri derecede iyi olmadigini m1 soylityor?

Irke: stereotiplerle ve kliselerle kars1 karsiya misin?

Cinsel yonelimin, cinsiyet kimligin nedeniyle diglaniyor musun ya da agilmaktan korkuyor musun?
Profesoriin heteronormatif/heteroseksist stereotipleri yeniden mi iiretiyor? Master tez danigmanin sana
devamli sarkintilik ediyor ve seni devaml onunla bir seyler igcmeye mi davet ediyor? Derste 1rk¢1, homo-
fobik, transfobik ya da cinsiyetgi bir dil mi kullaniyor? Sana avusturyali/beyaz3/bat1 avrupali4 6grenciler
gibi iiniversitede esit davranilmiyor mu? Bu duruma kars1 koydugun ya da bu durumu sikayet ettigin,
elestirdigin takdirde kotii not olmaktan, danigmanlhigin devam edilmemesinden ya da ciddiye alinma-
maktan ve destek almamaktan mi korkuyorsun?

Is yerinde cinsiyetgi ve/ve ya irkg1 ya da transfobik siddete mi maruz kaliyorsun?

Is arkadaslarin ya da patronunla bu durum iizerine konusamryor musun?

Giivencesiz ya da kagitsiz ¢aligma iligkileri i¢inde misin ve bu yiizden bu deneyimlerin iizerine
konugmaktan korkuyor musun?

Bir eylem, protesto, basin agiklamasi ya da farkli ve baska aktiviteler mi organize etmek ve planlamak
istiyorsun?

Ortak eylemler, aktiviteler planlamak i¢in bizimle ya da bagka kollektiflerle iliskilenmek mi istiyorsun?

BIZ:

Giiven dolu ve istersen seninle anonim konusabiliriz;

Farkli eylem imkanlar1 ve destek bigimleri birlikte gelistirebiliriz;

Birlikte bir sorun ile basa ¢ikabilmek icin birlikte strateji diigiiniip tasinabiliriz;

Seni danistigin konuya yénelik daha 6zel ve 6nemli danigma yerlerine yénlendirebiliriz;

Sorundas yani magdurdan magdura verilen bir danigmanlik bi¢imi olan Peer danigmanlik yapabiliriz;
Bizim i¢in senin beyanin esastir ve senin algindan kugku duymuyoruz!

Danmigmanlik ingilizce, almanca, tiirkge, ispanyolca, sirpga-hirvatga-bosnakga sunulmaktadir.

CALISMA SAATLERI ve HERKESE ACIK TOPLANTT:

Her pazartesi 13-16 aras1

ILETISIM:

Beri //Dani// Ezgi// Heike // Rada// Sina// Selina
Viyana Universitesi Ogrenci Birligi Kadinlar* Bsliimii
AAKH, Spitalgasse 2, Hof 1

A-1090 Wien

Tel.: +43 (0)1 4277-19525

Fax: +43 (0)1 4277-9195

E-Mail: frauenreferat@oeh.univie.ac.at

(1) Cis dogdugunda tanimlanan cinsiyeti ile cinsiyet kimligi uyusan kisidir.

(2) Trans dogdugunda tamimlanan cinsiyeti ile cinsiyet kimligi uyusmayan kisidir.

(3) Burada kelimenin italik olarak yazilmis olmasi beyaz ve siyah gibi kategorilerin tamamen sosyal
ingalar oldugunu séz konusu eder. Bir kisinin beyaz olarak kategorize edilip edilmemesi sosyal bir insa
oldugu anlamina gelir. Eger bir kisinin beyaz oldugu soyleniyorsa, irk¢iligin yapisal hale gelmis bir to-
plumda yasadigimiz icin bu kisi gercek avantajh konumdadur.

(4) Burada kelimenin italik yazilmasi bat1 kategorisini tipki dogu gibi cografi mekansal insa oldugunu

vurgulamak icindir.
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KO SMO MI?

Mi radimo kao autonomni referat u okviru OH (Osterreichische HochschiilerInnenschaft). To zna¢i da
nismo deo ni jedne politi¢ke frakcije i da smo nezavisne od partijskih raspravka. Kao kolektiv radimo na
queer_feministi¢kom, migrantskom, antirasistickom povezivanju. Za nas je kolektiv Zenski*referat mesto
samoosnazivanja, u okviru univerziteta kao i van univerzitetskih okvira. Zelimo i pokusavamo da bude-
mo dostupno i otvoreno mesto za sve cis Zene', lezbejke, trans? osobe i interseksualne osobe. Dogadaji

koje organizujemo su otvoreni za razli¢ite grupe, u zavisnosti od teme i cilja dogadaja.

STA RADIMO?
ZENSKI*SEMINAR

Zenski*Semnar je mesto na kome intenzivno moze$ da se bavi§ queer_feministickim teorijama i praksom,

mesto otvorene diskusije i povezivanja. Dobro dosle su sve Zene* koje se interesuju za queer i/ili femi-
nizam, bez obzira na to koliko intenzivno su se do sada bavile ovim temama. Pod Zenama podrazumeva-

mo sve osobe koje se tako identifikuju.

FINANSIJSKA POTPORA ZA MLADE QUEER/FEMINISTICKE NAUCNIKE_CE
Zenski*referat se zajedno sa Homobitrans*referatom brine o fondu zu potporu mladih queer/feministi¢kih

nau¢ni_ca. Za vi$e informacija pogledaj: http://oeh.univie.ac.at/foerderung-feministischqueer

VECE ZU PODRSKU ZENA*

Zajedno sa referatom Genderforschung, radnom grupom za ravnopravnost i odsekom za ravnopravnost i
diverzitet smo deo veca zu podrsku Zena* (http://gleichbehandlung.univie.ac.at/workshopreihe/frauen-
foerderbeirat/). Cilj veca je da razvije i ostvari nove mere u oblasti podrske i unapredjivanja Zena*. Vece za
podrsku Zena* organizuje besplatne radionice za studentkinje* ,Power Up!“. Za vise informacija pogledaj

ovde: http://gleichbehandlung.univie.ac.at/workshopreihe/

SAVETOVALISTE

U okviru naseg radnog vremena nudimo savetovanje i podrsku u razli¢itim prilikama.

Do#la si skoro u Be¢ i zanima te koje queer_feministicke_antirasisti¢ke grupe, inicijative, projekti i pros-
tori u Be¢u postoje? Tra%i§ pristup politi¢kim kontekstima/krugovima? Zeli§ da zapo¢nes jedan projekat
ili da osnuje$ grupu i za to ti treba finansijska, organizaciona i ideja podrska ili pomo¢ pri objavljivanju

tvog projekta?




Dozivljava$ seksisticko, rasisticko, homofobno, transfobno i egzotizirano nasilje, diskriminaciju i
isklju¢ivanje od strane tvojih kolega_nica, profesora_ki ili ostalih zaposlenih na fakultetu?

Tvoj_a profesor_ka ti kaze da tvoj nemacki nije dovoljno dobar?

Konfrontirana si sa rasistickim stereotipima i predrasudama?

Dotzivljava$ isklju¢ivanje zbog tvoje seksualne orijentacije, rodnog identiteta ili te je strah da se outujes?
Tvoj_a profesor_ka reprodukuje heteronormativne/heteroseksisti¢ke stereotipe?

Tvoj metor za diplomski rad te muva, zove te ¢esto da ide§ sa njim na pice? Na seminaru se koristi
rasisti¢ki, homofobni, transfobni ili seksisti¢ki govor? Na fakultetu te ne tretiraju isto kao austrijske/bele/
zapadnoevropske studente_kinje?

Strah te je da ¢es da dobije$ niZzu ocenu, da ¢es da izgubi§ mentora, da neées da budes shvacena ozbiljno ili
da neces da dobije$ adekvatnu podrsku ako se bude$ usprotivila ili Zalila?

Dozivljava$ seksualizirano ili rasisti¢ko ili transfobno nasilje na radnom mestu?

Ne moze§ da pri¢as o tome sa tvojim kolegama_inicama ili $efom_icom?

Radi$ u logem ili nedokumentovanom radnom odnosu i zbog toga se plasis da pri¢as o svojim iskustvima?
Zeli§ da organizujes i planira§ demonstraciju, protest, intervenciju ili razli¢ite dogaljaje? Zeli§ da se

poveze$ sa nama ili drugim kolektivima da bismo moZda zajedno planirali akcije?

MI MOZEMO:

Da pri¢amo sa tobom u poverenju i ako Zeli§ anonimno;

Da zajedno sa tobom razvijemo razli¢ite mogu¢nosti delovanja i pruzanja pomodéi;

Da zajedno smislimo strategiju za reSenje problema?

Da te povezemo sa drugim stru¢nijim mestima;

Da ti pruzimo peer savetovanje (savetovanje od osoba koja su imala sli¢na iskustva);

Da te podrzimo u prijavljivanju, mobilizovanju, objavljivanju itd. politickih akcija.

Mi smo na tvojoj strani i ne dovodimo tvoju percepciju u pitanje!

Mozemo da te posavetujemo na slede¢im jezicima: engleskom, nemac¢kom, turskom, $panskom, srpskohr-

vatskom/bosanskom.

RADNO VREME I OTVORENI SASTANAK
svakog ponedeljka od 13 do 16 sati

KONTAKT
Beri //Dani// Ezgi// Heike // Rada// Sina// Selina

Frauen*Referat der OH Uni Wien
AAKH, Spitalgasse 2, Hof 1
A-1090 Wien

Tel.: +43 (0)1 4277-19525

Fax: +43 (0)1 4277-9195

Mejl: frauenreferat@oeh.univie.ac.at

(1) Cis je osoba ¢iji rod koji joj je pripisan pri rodjenju odgovara sopstvenom rodnom identitetu.
(2) Trans je osoba ¢iji se rod koji joj je pripisan pri rodjenju razlikuje od sopstvenog rodnog identiteta.
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WHO ARE WE?

‘We are an autonomous collective. This means that we work independently from political parties and are

not part of the political conflicts of these parties at OH. We are working on queer_feminist, migrant and
anti-racist networking. To us, the collective Frauen*Referat is a place for self-empowerment within and
outside the institution ,university“. We are easily approachable and open to trans*- and cis-women* and

lesbians. Our invitation politics depend on the event and context though.

WHAT WE DO:
FRAUEN*FORSCHERIN

Frauen*Forscherin is a printed booklet which is published by our collective every semester. In

Frauen*Forscherin you find a commented course catalogue with all queer_feminist, women*specific,
gender-related, anti-racist lectures and courses which are offered at all Viennese universities that se-
mester. Also we try to include seminars critical of migration, (neo)colonialism and related topics. Also in
Frauen*Forscherin we always introduce to you queer_feminist, anti-racist and migrant spaces, projects,
initiatives, events, groups and collectives in Vienna. Every issue of Frauen*Forscherin has a specific topic.
Everybody is invited beforehand to hand in contributions tot hat topic, like texts, pictures, photographs,
drawings, comics, poems... It is possible to get financially reimbursed for your contribution. When readi-
ly printed, Frauen*Forscherin can be found in several locations in and outside of universities in Vienna,

at Campus, at OH and our office... But you can also download the pdf-file from our homepage.

SPONSORSHIP PROGRAM FOR QUEER_FEMINIST JUNIOR SCIENTISTS
Together with HomoBiTrans*Referat, our collective administers the money to sponsor queer_feminist

junior scientists. More info here: http://oeh.univie.ac.at/foerderung-feministischqueer

QUEER/FEMINIST FUNDING FOR SCIENTIFIC PAPERS
The Frauen*Referat manages, together with the Homobitrans*Referat the funding for queer/feminit sci-

entific papers. More information: http://oeh.univie.ac.at/foerderung-feministischqueer

FRAUEN*FORDERBEIRAT

Together with the Referat for Gender research, the ,, Arbeitskreis fiir Gleichbehandlung® and with the
department for equality and diversity part of the Frauen*Forderbeirats (http://gleichbehandlung.univie.
ac.at/workshopreihe/frauenfoerderbeirat/). We aim to create networks in the field of women*fundings.
Part oft that is also the free workshops for students ,Power Up!“.

COUNSELLING & SUPPORT

During our office hours we offer counselling and support for a variety of situations and problems.

You are new to Vienna and want to know what queer_feminist, anti-racist groups, initiatives and spaces
there are?

You are looking for contacts/connections to political contexts?

You want to start a project a group and need financial, organisatory or any other form of support and

know-how?




You experienced a form of violence (in its broadest sense) or discrimination concerning sexism, racism,
homophobia, trans*phobia or exotization (from students, lecturers or other university employees)?

Your professor tells you your German isn’t good enough?

You get confronted with racist stereotypes and prejudice?

You experience exclusion based on your sexual orientation or gender identity, or you are scared to ,out"
yourself?

Your professor reproduces heteronormative/heterosexist images?

Your professor is hitting on you or asks you out?

Racist, sexist, homo- or trans*phobic words are being used in your seminar or lecture?

You are not treated equally to Austrian/white/Western European students?

You are scared to get a bad grade, or not being taken seriously, when you complain or speak up against
something?

You experience sexualized, racist, homo- or trans*phobic violence at your place of work?

You are unable to talk about it with your boss or coworkers?

Or do you work undocumented (illegally) and are therefore scared to talk about your experiences?

You want to organize a demonstration, protest, intervention or different event?

You want to network with us or other collectives to plan something together?

WE CAN:

Talk to you confidentially; anonymously if you want;

Come up with different strategies of action together;

Forward you to other specialized institutions/collectives/groups;

Give advice from peer to peer;

Support you with advertising a political event or help mobilize people...
‘We are always on your side and never question your perception of things!
Counselling is possible in the following languages:

English, German, Turkish, Spanish, Serbocroatian/Bosnian.

OFFICE HOURS AND OPEN MEETINGS
every Monday, 13-16 hrs

CONTACT
Beri / Dani / Ezgi / Heike / Rada / Selina / Sina

Frauen*referat der OH Uni Wien
AAKH, Spitalgasse 2, Campus Hof 1
A-1090 Wien

Tel.: +43 (0)1 4277-19525

Fax: +43 (0)1 4277-9195

frauenreferat@oeh.univie.ac.at

HOMO_BI_TRANS* REFERAT DER tiH UNI WIEN

als autonomes, offenes Kollektiv bemiithen wir uns um eine emanzipatorisch-radikale Politik, fern von

Fraktionen und fiir eine Sichtbarmachung von LGBTIQ-(An-)gelegenheiten.

Uns geht es um: Vernetzung, Beratung, Unterstiitzung, Kohle fiir eure coolen Projekte, Férderung von
queer-femistischen Nachwuchswissenschafter_innen, Workshops, Diskussionen, queer-feministischer
Poetryslam, Feste, Lesungen, Kooperation,...

fiir nein, natiirlich nicht * gegen natur pur * gegen du bist was du isst * gegen heteronormativitit « gegen
ich seh doch ob wer ne frau ist oder nicht  fiir die moglichkeit der selbstdefinition - gegen das scheif3
patriarchat - fiir sexparties * gegen das eheprivileg * fiir zwischenrdume * fiir mehr queere lehrveranstal-
tungen * gegen sex ausschliefdlich nur zu zweit im bett und hetero - fiir viele begehren - fiir polymorphe
perversion * gegen rassismus  fiir sex = politisch * gegen lookism * fiir trans* - fiir homo * gegen statistiken
fiir kampflesben * gegen monopole * fiir femmes und butches, tombois und diven * fiir links auf3en * gegen
sexismus * fiir diskursive auseinandersetzungen * gegen monokultur * gegen hormondiktat * gegen heimat
im herzen - fiir produktives scheitern - fiir piraterie * gegen fremdzuschreibungen - gegen bio-logisch *
fiir die pervertierung des alltags * gegen kategorisierungen - fiir uneindeutigkeit * gegen, wenn mensch
sex ablehnt ist sicherlich in der kindheit etwas falsch gelaufen - fiir dekonstruktion und disseminacién
fiir drag - fiir arbeiten im offenen kollektiv - fiir das homobitrans*-referat geht alle an

workshops, queere interventionen, journaldienste, diskussionen, offenes plenum, aktionen, tutorien, ko-

operationen

plenum immer dienstags ab 15:30 uhr

KONTAKT:

Homo_ Bi Trans* Referat der OH Uni Wien

AAKH, Spitalgasse 2, Hof 1

A-1090 Wien

Tel.: +43 (0)1 4277 19569

Fax: +43 (0)1 4277-9195

homobitrans@oeh.univie.ac.at
http://www.oeh.univie.ac.at/arbeitsbereiche/homobitrans.html




tH-OFFICE FOR ANTI-RACIST WORK / REFERAT
FUR ANTIRASSISTISCHE ARBEIT UND AUSLANDI-
SCHE STUDIERENDE

HALLO,

wir vom Referat fiir antirassistische Arbeit informieren {iber die Zulassungsbedingungen zum Studi-
um (die benotigten Unterlagen, AnfingerInnen und DoktorandInnen), Nostrifikation, Deutschkurse,
Vorstudienlehrgang, Bedingungen fiir den Antrag zum StudentInnenvisum (Erstantrag und Verlinge-
rungsantrag), Stipendien-moglichkeiten, Krankenversicherung, Arbeits(un)recht, Wohnméglichkeiten.
Allgemeine Informationen zum Leben in Osterreich geben wir selbstverstindlich auch. Dariiber hinaus
engagieren wir uns gegen (Alltags-)Rassismus innerhalb und au8erhalb der Universitit sowie gegen Dis-
kriminierung durch (staatliche) Institutionen.

Diese Infos geben wir personlich, schriftlich und selbstverstindlich auch per E-Mail: ausl.ref@oeh.uni-

vie.ac.at

01,

Agente da secdo para estudantes estrangeir@s e trabalho anti-racista informamos sobre as condigdo da
permigao ao estudio (os documentos necessarios, novat@s e douctorad@s), reconhecimento de docomen-
tos, curso de alemdo, estudoperante (curso-preparativo / Vorstudienlehrgang), condi¢Ges para requeri-
mento para um visto de estudantes requerimento primeiro (Erstantrag) e requerimento renovado (pedido
de prologagdo / Verldngerungsantrag), possibilidades para bolsas de estudantes, seguro de saude, legislagdo
trabalhista, possibilidades de residir. E claro que tambem damos informagdes geral sobre a vida na Austria.
Alem disso comprometemos nos contra racismo (cotidiano), dentro e fora da Universidade assim como
contra discrimnacdo atraves das institui¢es (estatais).

Essas informagdes damos pessoalmente, e claro tambem por E mail: ausl.ref@oeh.univie.ac.at

HOLA,

nosotr@s del departamento de trabajo anti-racista y estudiantes estranger@s informamos sobre las con-
diciones de admision a los estudios (los documentos requeridos, novat@s y doctorad@s), nostrificaciones,
cursos de alemdn, estudios adelante (adelantados/ anteriores/ introductorios / Vorstudienlehrgang), con-
diciones para solicitar el visa de estudiante (solicitud primera / Erstantrag o prolongacién / Verlinge-
rungsantrag ), opciones de becas, seguro de enfermedad, derecho del (situacién juridica) trabajo, opciones
de residencia. Por supuesto también damos informaciones generales sobre la vida en Austria. Ademas
nos compromentemos en contra del racismo (cotidiano) dentro o fuera de la universidad como también
contra la discriminacién por instituciones estatales.

Estas Informaciones damos personalmente, por escrito y por supuesto también por email: ausl.ref@oeh.

univie.ac.at

JU NGJAT JETA,

Ne pi Referatit pér studenta te huaj dhe akcion kundra racizmit informojmé pér kushtet e pranimit té
studimit (nga dokumentet duhen, pér fillestar dhe doktoratur), nostrifikim, kursi gjerman, studimi pra-
prak (Vorstudienlehrgang), Sigurim shéndetésor, puné edhe banesé. Informatat pér té jetuar né austri ne
i ofrojmé gjithéashtu.

Ne né fakulltet angazhohemi kundra racizmit dhe kundra diskriminimit nga institucionet e shtetit.

Informatat merren nga ne, personalisht té shkruara osé per e-mail: ausl.ref@oeh.univie.ac.at

KONTAKT:

Referat fiir antirassistische Arbeit und auslindische Studierende der OH Uni Wien
AAKH, Spitalgasse 2, Hof 1

A-1090 Wien

Tel.: +43 (0)1 4277 19561

ausl.ref@oeh.univie.ac.at

http://www.oeh.univie.ac.at/arbeitsbereiche/auslaendische-studierende-und-antirassistische-arbeit/

UNSERE OFFNUNGSZEITEN / OPENING HOURS / AGILIS SAATLERI / HORARIO DE FUNCIONA-
MENTO / RADNO VRIJEME / ORARET E HAPJES:

Montag / Monday: 9:00 - 14:00h (Deutsch, Tiirkge, Dari, Paschto, Urdu, Hindi)

Dienstag / Tuesday: 14:30 - 17:30h (Portugués, Espaol, English, Deutsch)

Donnerstag / Thursday: 9:00 - 14:00h (Bosanski/Srpski/Hrvatski, Shqip/Albanisch, Deutsch, Englisch)




Férderang
scher/ queerer
Swissenschafeertinnen

Die OH Uni Wien fordert wissenschaftliche Au-
seinandersetzung mit feministischen/queeren
Themen. Um Forderung ansuchen kénnen
Nachwuchswissenschafter*innen (Studierende),
die queere/feministische wissenschaftliche I:\r—
beiten verfassen oder queere/feministische wis-
senschaftliche Projekte durchfiihren. Die OH
Uni Wien unterstiitzt dariiber hinaus die Pub-
likation der geférderten Arbeiten.

Kontakt: R I
ueer-fem-foerderung@oen.univie.ac.
geh.univie.ac.a‘b‘sludieren.-“queer—fem-foerderungl

oeh.univie.ac.at  Uwi WiEN

REFERAT FUR FEMINISTISCHE POLITIK DER tH
BUNDESVERTRETUNG

UNSER SELBSTVERSTANDNIS

Das Referat fiir feministische Politik versteht sich als eine Plattform zur Unterstiitzung und Informati-
onsweitergabe von (queer)feministischen Themen sowie als Vernetzungsméglichkeit von feministischer
Arbeit in und auferhalb der OH. Das Referat macht eigene Veranstaltungen zu verschiedenen feminis-
tischen Themen und versucht die Situation von F*L*I*T* im Unialltag und aufierhalb zu verbessern, zu
erleichtern bzw. neue Rdume zu schaffen. Inhaltlich geht es darum struktureller Misogynie und Hetero-
normativitit etwas entgegen zu setzen. Wir thematisieren und bekdmpfen geschlechterungerechte pat-
riarchale Strukturen und wollen so marginalisierten Positionierungen Raum geben und zur Vernetzung
aufrufen. Wir verstehen (Queer)Feminismus mit einem intersektionalen Ansatz und denken verschiede-
ne strukturelle Machtmechanismen wie Rassismus, ableism, Homo*-und Trans*feindlichkeit, Klassismus,
bodyism, etc. zusammen und sehen eine Verschrinkung mit sexistischen Machtstrukturen. Daher ist
nur im Kampf gegen all diese Machtstrukturen feministische Politik! Auflerdem gibt es die Méglichkeit,
finanzielle Unterstiitzung fiir (queer)feministische Projekte zu beantragen, Raumressourcen zu nutzen
und Veranstaltungen gemeinsam zu planen. Bei Fragen wende dich an frauenreferat@oeh.ac.at

(QUEERMFEMINISTISCHE BIBLIOTHEK IN DER TAUBSTUMMENGASSE

Neben allgemeinen, aktuellen Publikationen zu feministischen Belangen und Igbti_queeren Themen ha-
ben wir mehrere Schwerpunkte, zu denen wir besonders sammeln. Dazu gehéren Biicher zum Themen-
komplex Beziehungs-Gewalt gegen FLI*T*, auch in lesbischen/bisexuellen_queeren Beziehungen. Zudem
ist es uns ein Anliegen Biicher zum wenig behandelten Thema Inter* zu sammeln. Neuste Schwerpunkte
sind zum einen Kinderbiicher (und ein paar Jugendbiicher), deren Fokus auf Konstellationen, Identita-
ten und Familien liegt, die nicht der weiffen, hetero, Mutter-Vater-Kind-Norm entsprechen. Ebenfalls
aus Griinden der Zuginglichkeit ist eine Liste des Bibliotheksbestandes inkl. der Angabe, ob die Werke
vorritig oder verliehen sind, online einsehbar. Auch kann jede_r wihrend der BV-Offnungszeiten eigen-
stindig Biicher ausleihen.

FEMINISTISCHER RAUM IN DER BERGGASSE NUTZBAR

Das UF*O (Uni-F*L*T*T*-Ort) ist ein Raum in der Berggasse, der vom Referat fiir feministische Politik
fiir Veranstaltungen, Brunches, Schreibgruppen, sonstige Treffen zur Verfiigung gestellt werden kann.
Langfristig soll der Ort auch als Aufenthaltsraum genutzt werden. Also falls du eine Veranstaltung planen
oder ein Planungstreffen in Campusnihe machen méchtest und noch keinen Raum hast, bist du herzlich
willkommen an uns eine Email an ufo@oeh.ac.at zu schreiben und den Schliissel in der Taubstummen-
gasse abzuholen.

FEM_QUEER_F&RDERTOPF

Der Férdertopf fiir feministische und queere Forschung bietet Studierenden aller Hochschulen die Mog-
lichkeit, finanzielle Unterstiitzung fiir die Durchfiihrung wissenschaftlicher Arbeiten und Projekte zu
erhalten. Die Osterreichische Hochschiiler_innenschaft méchte damit einen Beitrag zur Forderung wis-
senschaftlicher Auseinandersetzung mit feministischen und queeren Inhalten leisten und gleichzeitig




junge Wissenschaftler_innen in ihrer Arbeit unterstiitzen. Auflerdem gibt es seit kurzem ein Queer-
Referat auf der OH Bundesvertretung, das sich spezifisch auf homo*, bi*, trans*, inter*, queer*-Angele-
genheiten fokussiert.

REFERAT GENDERFORSCHUNG UNI WIEN

Das Referat Genderforschung der Universitit Wien ist eine fakultitsiibergreifende Einrichtung an der
Schnittstelle von Lehre und Forschung mit dem Ziel der Starkung und des Ausbaus der inter- und trans-
disziplindren Gender Studies an der Universitit Wien. Unsere Aufgaben sind die Wissenschaftsorganisa-
tion, die Vernetzungs- und Offentlichkeitsarbeit sowie der Lehr- und Forschungssupport.

KONTAKT:

Spitalgasse 2-4

Campus der Universitit Wien, Hof 1.11 REFERAT
1090 Wien GENDER
+43-(0)1-4277 — 18452 FORSCHUNG

http://gender.univie.ac.at

UNIVERSITAT WIEN

office.rgf@univie.ac.at

Das Referat Genderforschung der Universitit Wien organisiert gemeinsam mit der SPL Gender Studies
das Masterstudium und das Erweiterungscurriculum Gender Studies, veranstaltet Vortrige, Tagungen
und Workshops, publiziert eine Buchreihe und den Newsletter ,kehrseiten®, betreut die Fachbibliothek
und partizipiert an inner- und au8eruniversitiren Netzwerken und Forschungsinitiativen!

Alle weiteren Termine und Informationen iiber unsere Aktivititen unter http://gender.univie.ac.at

SEMESTERERHFFNUNG

28.10. 18:30 Aula am Campus, Spitalgasse 2-4, Hof 1.11.

Das Referat Genderforschung lddt Studierende, Lehrende und Freund_innen zu einem informativen get
together ein!

GENDER TALKS
Prof. Maria do Mar Castro Varela 5.11.2015 18h: , Epistemischer Wandel als bildungspolitische Frage®
Institut fiir Bildungswissenschaft Horsaal 1, Sensengasse 3a, 1090 Wien

Prof. Gloria Wekker 26.11.2015 19h: “White Innocence in the Dutch Academy”
Akademie der Bildenden Kiinste, Mezzanin, M13a, Schillerplatz 3, 1010 Wien

ABTEILUNG GLEICHSTELLUNG UND DIVERSITAT
DER UNIVERSITAT WIEN

Ausgehend von der Frage der Geschlechtergerechtigkeit beschiftigt sich die Abteilung Gleichstellung
und Diversitit als Serviceeinrichtung der Universitit Wien mit Chancengleichheit fiir alle Universitits-
angehoérigen. Der Schwerpunkt liegt in der Entwicklung und Durchfithrung von Projekten zur Unter-
stiitzung der wissenschaftlichen Karrieren von Frauen. Die Mitarbeiterinnen der Abteilung konzipieren
personenbezogene Mafinahmen zur Frauenférderung und Gleichstellung und bieten spezifische Bera-
tung an. Neu ist mit Umbenennung der Abteilung ab 2014 die Entwicklung neuer Handlungsfelder aus
Diversititsperspektive. Das Angebotsspektrum der Abteilung umfasst:

* Koordination des Mentoring-Programms muv

* Mafinahmen zur Laufbahnplanung von Wissenschafterinnen

* Organisation von Veranstaltungen und Seminaren

* Gender Monitoring (Datenbroschiiren, Gender Pay Gap Analyse)

* Sensibilisierungsmafinahmen

* Diversity Management

* Nationale und internationale Kooperationen und Netzwerke

* Beratung und Information

KONTAKT:

Abteilung Gleichstellung und Diversitat
Universitit Wien

Universitdtsring 1, 1010 Wien

T +43-1-4277-184 31

e-mail: femail@univie.ac.at
http://gleichstellung.univie.ac.at

---> Newsletter bestellen: newsletter.frauenfoerderung@univie.ac.at

BERATUNGSSTELLE SEXUELLE BELASTIGUNG UND MOBBING

Ebenfalls betreut von der Abteilung Gleichstellung und Diversitit wird die Beratungsstelle Sexuelle Be-
listigung und Mobbing. Diese versteht sich als erste Anlaufstelle und steht allen Studierenden und
Bediensteten der Universitit Wien offen. Die Beratungen sind kostenlos und vertraulich.

KONTAKT:

Dr.in Helga Treichl . s 0
Klinische und Gesundheitspsychologin . m Ive rSI tat
T +43 (1) 4277-184 84 (Di und Do 16:00 — 17:00) R wién

e-mail: beratung.frauenfoerderung@univie.ac.at .
Gleichstellung und

Diversitat




KOCHHERD.
WASCHTROG.
HEIMARBEIT.

DIE BESSERE
WELT DER
KATHE LEICHTER

Kéthe Leichter war Pionierin in vielen Bereichen, besonders in der Frauen-
forschung und der Frauenpolitik. Beide Bereiche sind untrennbar mit der AK
Wien verbunden, wo sie ab 1925 das Frauenreferat aufbaute. Das Portrat der
Pionierin der ésterreichischen Frauenbewegung wurde vom ORF und der AK
realisiert und ist kostenlos bei sandra.emerling@akwien.at bestellbar.

K WIEN

GERECHTIGKEIT MUSS SEIN

wien.arbeiterkammer.at

KOORDINATIONSSTELLE FUR FRAUENF&RDERUNG
UND GENDER STUDIES DER MDW - UNIVERSITAT
FUR MUSIK UND DARSTELLENDE KUNST WIEN

Die Koordinationsstelle informiert, konzipiert und beratet das Rektorat, Lehrende, Studierende und Ver-
waltungsmitarbeiterInnen in Gender- und Gender Studies-Fragen sowie geschlechtergerechter Sprache
und unterstiitzt bei der Konzeption und Durchfiihrung von Veranstaltungen und Projekten mit Gender-
fokus. Die Leiterin ist Mitverantwortliche der mdw-Gender-Ringvorlesungen und Co-Herausgeberin der
Binde, die in der Publikationsreihe ,mdw Gender Wissen“im Bohlau Verlag Wien erscheinen (zuletzt
SpielRdume. Wissen und Geschlecht in Musik Theater Film (2014)).

PLATTFORM GENDER_MDW

In der Plattform Gender_mdw finden sich die Genderbeauftragten der 24 mdw-Institute zwei Mal pro
Semester zusammen, um Gender-News auszutauschen und damit die universititsinterne Kommunika-
tion iiber Gender-(Studies-)Fragen zu férdern. Die Genderbeauftragten sind wichtige MultiplikatorIn-
nen und AnsprechpartnerInnen in den Instituten und bemiihen sich um Sensibilisierung und Thema-

tisierung von Gender-(Studies)Fragen auf allen Ebenen.

GENDER STUDIES PROFESSUR
Am Institut fiir Kulturmanagement und Kulturwissenschaft (IKM) der mdw ist eine Gender Studies

Professur angesiedelt und mit Doris Ingrisch besetzt. http://www.mdw.ac.at/ikm

Die Bibliothek DENK/RAUM GENDER AND BEYOND am Institut fiir Kulturmanagement und Kultur-
wissenschaft (IKM) der mdw hat das Profil einer wissenschaftlichen Fachbibliothek und steht allen an
Gender-Themen interessierten ForscherInnen, Lehrenden und Studierenden offen.

www.mdw.ac.at/ikm/gender_bibliothek und

FOLDER ,GENDER UND GENDERSENSIBLE LEHRVERANSTALTUNGEN AN DER MDW*

‘Wird am Beginn jedes Semesters aufgelegt und ist abrufbar unter www.mdw.ac.at/gender.

GENDER-VERANSTALTUNGEN IM WINTERSEMESTER 2015/16

offentlich zuginglich — Eintritt frei

1) Mo 21. und Di 22. September 2015 — Interdisziplinire Tagung

TO BE RELATED. GENDER*CUL TURE*MANAGEMENT

Die Veranstaltung macht den Auftakt zum Jubildum 40 Jahre IKM und somit auch zu 10 Jahre Gender
Studies an der mdw. Die interdisziplinire Tagung nimmt Verbindungslinien in den Fokus — wo finden
sich diese zwischen den Disziplinen? Wo in den Strukturen eines Instituts? Wo in dessen Innen und
Aufden? Wo auf der Ebene der Akteurinnen und Akteure? Und wie kann ein (Nach)Denken iiber diese

Verbindungen beschaffen sein?




Ort: Grofier Seminarraum (E 0101) am Institut fiir Kulturmanagement und Kulturwissenschaft (IKM),
mdw

3., Anton-von-Webern-Platz 1; Programm unter www.mdw.ac.at/ikm/to_be_related

2) Di 20. Oktober 2015-18.30 Gender Talk

RAFFAELA REITER MUSIKTHERAPIE AUS DER GENDERPERSPEKTIVE

Eine Veranstaltungsreihe der Bibliothek Gender and beyond am IKM

Ort: Gro8er Seminarraum (E 0101), Institut fiir Kulturmanagement und Kulturwissenschaft (IKM), mdw,
3. Anton-von-Webern-Platz 1; www.mdw.ac.at/ikm/gendertalks

3) Sa 14. November 2015-11.00 RAUM FUR FANNY HENSEL V

KOMPOSITORISCHES EXPERIMENTALLABOR II

Fanny Hensel Kompositionspreis — Finale

Urauffithrung der ausgew#hlten Wettbewerbsarbeiten sowie der Auftragswerke von Alejandro del Valle-
Lattanzio und Hui Ye. Schluss- und zugleich Hohepunkt des Jahresprojektes RAUM FUR FANNY HEN-
SEL am 210. Geburtstag der Komponistin.

Ort: Fanny Hensel-Saal, mdw, 3. Anton-von-Webern-Platz 1; www.mdw.ac.at/gender/fanny_hensel

4) Mo 23. November 2015-19.00 Gender Talk
Eine Veranstaltungsreihe der Bibliothek Gender and beyond am IKM in Kooperation mit Porgy & Bess,
Ort: Progy & Bess, 1. Riemerg. 11; www.mdw.ac.at/ikm/gendertalks

5) Di 24. November 2015 - 19.00

GENDER SCREENING MDVW : POP, ROCK..

Podiumsdiskussion mit Popularmusik-AbsolventInnen und VertreterInnen der mdw sowie externen
Gisten.

Veranstalterin: Plattform Gender_mdw.

Ort: Fanny Hensel-Saal, mdw, 3. Anton-von-Webern-Platz 1

Weitere Informationen unter www.mdw.ac.at/gender/gender_screening_mdw

6) Do 3. Dezember 2015 Buchprisentation & ...

KBRPER/DENKEN. WISSEN UND GESCHLECHT IN MUSIK THEATER FILM

Band 6 der Reihe mdw Gender Wissen fragt danach, wie Kérper in Musik Theater Film gedacht, représen-
tiert und wahrgenommen werden. Welche Identititen entstehen, was bildet sich ab, was versteckt sich?
Mit welchen Korperagencies sind wir konfrontiert, was erzahlen sie, welche Formen von Materialitit
werden sichtbar?

Ort: Denk/Raum Gender and beyond (E 0122), Institut fiir Kulturmanagement und Kulturwissenschaft

(IKM), mdw, 3. Anton-von-Webern-Platz 1; www.mdw.ac.at/gender/veranstaltungen

7) Di 12. Janner 2015-1830 Gender Talk

Eine Veranstaltungsreihe der Bibliothek Gender and beyond am IKM

Ort: Gro8er Seminarraum (E 0101), Institut fiir Kulturmanagement und Kulturwissenschaft (IKM), mdw,
3. Anton-von-Webern-Platz 1; www.mdw.ac.at/ikm/gendertalks

WEITERE INFORMATIONEN:

Dr.in Andrea Ellmeier und Mag.a Birgit Huebener
Koordinationsstelle fiir Frauenférderung und Gender Studies
mdw — Universitit fiir Musik und darstellende Kunst Wien
Vizerektorat fiir Lehre und Frauenférderung

A-1030 Wien, Anton-von-Webern-Platz 1

T +43 1 71155-6044 (Di-Fr) E-Mail: ellmeier-a@mdw.ac.at
T +43 1 71155-6071 (Mo-Fr) E-Mail: huebener@mdw.ac.at
htpp://www.mdw.ac.at/gender

CHHEDIN AT o E
vv al EIF o =,
universitat GENDER 5TUDIES

fiir musik unc
darstellende
kunst wien

ABTEILUNG GENDER KOMPETENZ TECHNISCHE
UNIVERSITAT

FACHBIBLIOTEK ABTEILUNG GENDER KOMPETENZ TECHNISCHES UNIVESITAT
Offnungszeiten:
Mo - Fr von 9 bis 12 Uhr sowie Mo - Do von 13 bis 16 Uhr

KONTAKT:

Leiterin der Koo-Stelle —

Dr.in Brigitte Ratzer —

Tel.: +43 (0)1 - 588 01 - 43400

Resselgasse 3, Stiege 2, 3. Stock, N

1040 Wien
http://www.tuwien.ac.at/dle/genderkompetenz/
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STABSTELLE GENDER POLICY DER WU

Die Stabstelle Gender Policy wurde an der WU mit dem Ziel eingerichtet, die Aufgaben der Gleichstel-
lung und Frauenférderung gemif Universititsgesetz 2002 zu koordinieren und im Verbund mit den
bestehenden Gleichstellungsaktivititen zu verstirken. Zu den Aufgaben der seit Jinner 2014 besetzten
Stabstelle zihlen die Beratung des Rektorats der WU bei der Férderung von Gleichstellungsprozessen
und Geschlechtergerechtigkeit an der WU, die Entwicklung von dafiir notwendigen Konzepten und

Férdermafinahmen sowie deren Evaluierung.

KONTAKT:

Mag.a Sonja Lydtin, MAS

Stabstelle Gender Policy

Wirtschaftsuniversitit Wien

Vienna University of Economics and Business
Welthandelsplatz 1, Gebdude AD

1020 Vienna, Austria

Tel. +43 1 313 36 / 4419, Fax: +43 131336/ 777
Email: genderpolicy@wu.ac.at

FERNETZT - JUNGES FORSCHUNGSNETZWERK
FRAUEN- UND GESCHLECHTERGESCHICHTE

Der Verein ,fernetzt“ dient dem Austausch zwischen jungen ForscherInnen aus dem Bereich der Frauen-
und Geschlechtergeschichte. Eingeladen sich zu fernetzen sind DissertantInnen sowie alle anderen, die
sich selbst als wissenschaftlichen Nachwuchs verstehen und deren Projekte innerhalb der historisch aus-
gerichteten Gender Studies angesiedelt sind oder an diese angrenzen. Wir freuen uns sehr iiber Interes-
sierte aus den Nachbardisziplinen der Geschichtswissenschaft. Auch DiplomandInnen und diejenigen,
die gerade an ihrer Masterarbeit sitzen, sind herzlich willkommen!

Bei den fernetzt-Treffen kénnen eigene Forschungsarbeiten vorgestellt und diskutiert werden, dazu ver-
anstalten wir Lesekreise, Workshops und informelle Vernetzungsabende.

KONTAKT:

Verein ,fernetzt*

ZVR-Nr: 844547742
WallensteinstraRRe 38-40/15
1200 Wien
info.fernetzt@univie.ac.at

UFO IN DER BERGGASSE - FEMINISTISCHES RAUM-
SCHIFF SUCHT CREW

Seit nun schon iiber 30 Jahren gibt es mit dem Universititsfrauenort, kurz UFO, einen selbstverwalteten
Raum, mit dem Studentinnen aller Hochschulen machen kénnen was sie wollen. Infos dazu gibt’s bei der

Mieterin, der Bundesvertretung der OH, im Referat fiir Feministische Politik.

Leider wurde es in den letzten Jahren recht ruhig um unser feministisches Raumschiff. Umso wichtiger
ist es jetzt, dass Frauen aus allen Wiener Unis die Chance ergreifen und diesen einzigartigen Raum wie-
der fiir sich entdecken. Also, lasst uns mit dem UFO das Universum erobern!

KONTAKT:

UFO - Uni Frauen Ort
Berggasse 5/24

1090 Wien

ufo@oeh.ac.at

OH Bundesvertretung
Referat fiir feministische Politik
Taubstummengasse 7-9, 4. Stock
1040 Wien

DEIN RAUM
Tel: +43 676/ 88 85 22 74 Iz (=

frauenreferat@oeh.ac.at

KREATIVE WEPKSTATTE - FRAUENNETZWEPK -

TUTORIEN - SCHPEBWERKSTATTE - FREFIAUM -

SALON 21

Taglich neue Ankiindigungen von Veranstaltungen und Call for Papers, Vorstellungen von Netzwerken
und Web-Ressourcen oder Diskussionen zu Themen der Frauen- und Geschlechtergeschichte.
‘Weblog eingerichtet von der Forschungsplattform der Universitit Wien ,Neuverortung der Frauen- und

Geschlechtergeschichte im verdnderten europiischen Kontext®.

HTTP://WWW.UNIVIE.AC.AT/GESCHICHTE/SALON21/




DIE GEWI ALS RAUM

Die GEWTI befindet sich im Hof 2 des Unicampus, links neben dem Hérsaalzentrum C. Dort gibt es einen
Caféraum, ein Biiro, eine kleine Kiiche und Klos. Als Fakultitsvertretung verwalten wir diese Riume —

sie werden uns also von der Uni zur Verfiigung gestellt.

Der heutige Unicampus war frither das Allgemeine Krankenhaus (AKH) der Stadt Wien, 1998 wurde es
von der Stadt Wien an die Uni Wien iibergeben, seitdem sind viele Institute der Geisteswissenschaften
dorthin iibersiedelt. Genauso die FV GEWI, die davor am Rooseveltplatz angesiedelt war.

CAFE

Das Café der GEWT ist zu den Offnungszeiten (siehe Journaldienste) ein offener Raum, ist also fiir alle
zuginglich. Es soll fiir (nicht nur) Studis ein Ort ohne Konsumzwang zum Chillen, Lesen, Diskutieren,
Essen, usw. sein. Es gibt Sofas, einen Wuzzler, einen PC-Arbeitsplatz und diverse feministische, gesell-
schaftspolitische Zeitschriften. Die Kiiche kann gerne mitbeniitzt werden — unsere Kaffeemaschine kann

sogar Cappuccino machen (am liebsten gegen freie Spende).

Jeden Montag um 18h findet im Cafe auch unser Plenum statt, auf dem alle wichtigen Entscheidungen
getroffen werden. Weiters treffen sich im GEWI-Cafe regelmifdig Gruppen, die Raumnutzung wird
ebenfalls am Plenum besprochen. Wir freuen uns natiirlich, wenn auch andere Leute/Gruppen das Café
mitbeniitzen wollen — dafiir einfach beim Plenum vorbeischauen und/oder uns ein Mail schicken!(LINK

zu Verwendbares)

PRAXIS DES OFFENEN RAUMS

,»Offener Raum* bedeutet nicht, dass jedes Verhalten toleriert wird — wer fiir alles offen ist, ist nicht ganz
dicht. Um einen emanzipatorischen Anspruch wahren zu koénnen, miissen einige Vereinbarungen ein-
gehalten werden: Sexistisches, rassistisches, homophobes, antisemitisches Verhalten hat auf der GEWI
keinen Platz! Nur weil Menschen ihr eigenes Verhalten nicht als unterdriickend wahrnehmen, kann es
trotzdem andere Menschen diskriminieren. Wir wollen jedoch, dass sich Menschen auch abseits von ge-
sellschaftlichen Normalzustdnden wohlfiithlen kénnen. Viele unterdriickende Verhaltensweisen werden
in der Gesellschaft als “normal” erachtet, wir alle haben sie verinnerlicht — es ist nicht leicht, sie einfach
an der Tir abzulegen. Es ist aber auch nicht so schwer, sich damit auseinanderzusetzen und das eigene

Verhalten zu dndern!

Wir verstehen also alle Menschen, die den Raum mitbeniitzen, als gleichermafien verantwortlich fiir
das, was dort passiert. Falls es zu Diskriminierungen kommt, muss es moglich sein, dies zu problemati-
sieren - Raumnahme und Solidaritit mit Betroffenen sind durchaus erwiinscht. Die GEWI versteht sich
natiirlich auch als Ansprechpartnerin sollte es Vorfille geben und eine Thematisierung gewiinscht sein

(am Plenum, oder auch in einem geschiitzten Raum, wie z. B. in einem Frauen*raum)

Stichwort ,,reproduktive Arbeit“: Die GEWT ist bis zu einem gewissen Grad ein kollektiv genutzter Raum

- es sollte daher selbstverstindlich sein, dass jede_r das eigene Geschirr wieder wegrdumt, Zeitungen

wieder zuriicklegt, usw. Wir verstehen uns nicht als Dienstleistungseinrichtung - alle sind dafiir verant-

wortlich, den Raum sauber und benutzbar zu halten.

KONTAKT:

FV GEWI

Spitalgasse 2-4

1090 Wien

01-4277-19670

fv-gewi@univie.ac.at

Plenum: Jeden Montag um 18.00h. Nichstes Plenum am 12.1.2015

ournaldienste:
Mo 15.00 bis 18.00 Uhr
Di 13.30 bis 18.00 Uhr
Mi 15.00 bis 18.00 Uhr
Do 14.00 bis 18.00 Uhr
Fr 15.00 bis 17.00 Uhr

Wihrend den Ferien nur eingeschrénkter Betrieb. (Am besten vorher per Mail abkléren...)

GEWI




Power Up!

Kostenlose Workshopreihe fur Student_innen

Frauen® und Trans'menschen sind nach wie vor in ihrem Studienalltag mit Benachteiligungen und un-
gleicher Chancenverteilung konfrontiert. Um die Partizipationsmdglichkeiten von Student_innen an der
Uni zu erhohen, bietet der Frauen*fdrderbeirat der Universitat Wien kostenlose Workshops und Fort-
bildungen fir Frauen® und transidentifizierte Menschen an.

In den Workshops kannst du

* Unterstiitzung beim Verfassen von wissenschaftlichen Arbeiten und beim
Prasentieren von Referaten bekommen - insbesondere wenn Deutsch nicht

deine Erstsprache ist oder du mit akademischer Sprache nicht immer viel an-
fangen kannst , g

* lernen dominanten Redner_innen entgegenzutreten und dir rhetorlscn

mehr Platz an der Uni zu nehmen ,

_

« dir fundierte Informationen zu deinen Rel:hten auf dH'Unl hulen
+ mit anderen gemeinsam zu feministischen un¢qmen Therrien arbeiten

+ in Antidiskriminierungs- und Empowerment-\Wi 10pS Mechanlsmen von Aus-
grenzung reflektieren und alternatwe Handlmgsmsbtze entwickeln

,_ d barrierefrei zuganglich
“& bei Bedarf: 0GS-Dolmetschen

Workshops i im Wlntarsmster 20‘5

3010: &Wﬁmm innen. Creative Writing fir alle Studienrichtungen (Eva Karel)
én 8 7 W—%kshopc Anerkennung und Respekt im sprachlichen Handeln (Vlatka Frketic)

p | viele. Workshop zur Verschrénkung von Diskriminierungserfahrungen im Universitéts—
dLWZfDCI'B’Arztmm Roselies Haider)

%ﬁaserﬁleren reprasentieren und behindert sein (Dorothea Brozek)

1 2811; Dis_Ability is Queer Culture - Im Unialltag stolz auf sich sein! (Elisabeth Magdlener, Isa* Garde)

=

Infos und Anmeldung unter: htt ichbehandlung.univie.ac.at/workshopreihe

Der Frauenforderbeirat der Universitit Wien setzt sich aus dem FrauenTaferat der GH Uni Wien, dem Referat fiir Genderforschung, dem Ar-
beitskreis fir Gleichbeh gsfragen sowie der Abtellung Gleichstellung und Diversitat zusammen. Ziel des Beirats ist es neue Malnahmen im

Bereich der Frauen'forderung und -vernetzung zu entwickeln
itat Cj REFERAT %
GENDER &
s FORSCHUNG  TCADYAl] L)

wniversitat Ly
wien !

FBRDERMUGLICHKEITEN FUR FEMINISTI-
SCHE PROJEKTE BEI DER BSTERREICHISCHEN
HOCHSCHULER*INNENSCHAF T <tH>

ZUSAMMENGESTELLT VON SARAH KANAWIN

Wenn ihr feministische Projekte habt, dann gibt es bei der OH ein paar Méglichkeiten fiir diese Férde-

rungen zu bekommen. Einige sollen hier vorgestellt werden.

DER ANTRAG

Allgemein braucht es immer einen Projektbeschreibung, bei der die Idee mdglichst gut beschrieben wird
und welche Relevanz dieses Projekt fiir Studierenden hat. Dass muss aber auch nicht super lang sein so
eine Seite reicht da meist vollkommen. Auferdem ist eine Finanzaufstellung wichtig, bei der aufgelistet
ist, fiir was, wann wie viel gebraucht wird und welche Art von Rechnungen oder Belegen es dafiir gibt.
Die gesamte OH funktioniere in Rechnungsjahren, die immer vom 1.7. bis 30.6. gehen. In diesem Zeit-
raum miissen die Projekte abgerechnet werden. Wenn Geld beantragt wird und dann nicht gebraucht,
ist es oft auch fiir andere Projekte nicht mehr zuginglich, weil es ja schon fiir eines reserviert ist. Wenn

dass doch mal der Fall sein sollte, unbedingt sofort Bescheid geben!

STUDIENVERTRETUNG ¢STV)

Sicher kennen alle zumindest die Studienvertretung ihres eigenen Studiums, falls nicht wird es Zeit sie
kennen zu lernen. Jede StV wird bei den OH-Wahlen gewihlt und bekommt auch ein Budget. Wie viel
das ist hingt von der Studienendenzahl des jeweiligen Studiengangs ab. Kleine haben also recht wenig,
die grofieren mehr. Gerade Projekte die mit dem Studium zu tun haben sollten hier einmal anfragen.
Viele StV sind in Basis- oder Institutsgruppen organisiert und haben wochentliche Plena zu denen ihr
einfach hingehen kénnt. Wenn es keine Plena gibt findet sich sicher auf der Homepage eine Mailadresse
oder Journaldienstzeiten und ihr konnt auf diesem Weg anfragen.

Gerade StVen, die ihre Arbeit zumindest auch als eine politische verstehen (wozu sie auch per Gesetz
einen Auftrag habe) férdern oft auch feministische Projekte, die nicht eng mit dem Studium verkniipft
sind sondern an denen Studierende beteiligt sind oder die Studierende als Zielgruppe haben. Und ihr

konnt es natiirlich auch bei StVen versuchen, die nicht euer eigenes Studium vertreten.

FAKULTATSVERTRETUNG ¢FV>

Auch diese haben einen politischen Auftrag, den sie mehr oder weniger ernst nehmen und auch sie
haben je nach Grofle mehr oder weniger Geld zur Verfiigung. Und es gibt Plena, Journaldienste oder
andere Kontaktméglichkeiten um um Forderungen an zu suchen. Allgemein ist es bei StVen und FVen
gut ein Konzept vom Projekt hin zu schicken, sich ein bisschen vor zu stellen und genau zu sagen oder
schreiben wofiir, wann wie viel Geld gebraucht wird und es empfiehlt sich persénlich hin zu gehen um
auch eventuelle offene Fragen beantworten zu kénnen. Dabei ist wichtig daran zu denken, das die Leute
die einem dann da gegeniibersitzten das ehrenamtlich machen und daher auch nicht immer die nétige

Zeit haben um alles schnell zu erledigen.




UNIVERSITATSVERTREUNG <UV>

Jede Universitit hat eine Universitéitsvertretung und auch hier kann ganz allgemein um Férderung ange-
fragt werden. Einige haben auch Frauen*referate oder Referate fiir feministische Politik oder dhnliches,
dann macht es Sinn auch dort mal nach zu fragen zumindest nach Tipps, den Finanzen sind dort meist
recht knapp. Bei einigen UVs gibt es noch mehr Méglichkeiten fiir Férderungen, da ist es am besten
einfach mal nach zu fragen. Hier wird exemplarisch der Sonderprojekttopf der OH Uni Wien vorgestellt,

der einen Teil gezielt fiir queer-feministische Projekte reserviert.

Topf fiir Sonderprojekte
Hier kénnen Projektunterstiitzungen bis zu 1000€ beantragt werden. Dafiir muss ein Antrag ausgefiillt

werden und die Person, die den Antrag stellt muss an der der Uni Wien studieren. Die genauen Richtli-
nien finden sich unter: http://www.oeh.univie.ac.at/arbeitsbereiche/wirtschaft/

BUNDESVERTRETUNG ¢(BV)
Auch hier kann allgemein um Unterstiitzung angefragt werden und es gibt auch BV-Ebene ein Referat
fiir feministische Politik, das als Anlaufstelle dienen kann. Dariiber hinaus gibt es auch auf der Bundese-

bene einen Topf fiir Sonderprojekte.

Topf fiir Sonderprojekte
Hier kénnen wissenschaftliche Arbeiten oder Projekte von Studierenden geférdert werden. Der maxi-

male Forderbeitrag ist hier 2000€ und bei Projekten besteht eine Frauen*quote von mindestens 50%. Die
genauen Richtlinien finden sich hier: http://www.oeh.ac.at/femqueerfoerdertopf/

Ich wiinsche euch spannende feministische Projekte und viel Gliick mit den Férderungen!

ADRESSEN ANDERER WICHTIGER ANLAUFSTELLEN
AN DER UNIS

TU WIEN - KOORDINATIONSSTELLE FUR FRAUENF&RDERUNG UND GENDER STUDIES (E034)>
Favoritenstraie 16, 4. Stock

A-1040 Wien

Tel: +43 (0)1 - 588 01 - 434 01

Fax: +43 (0)1 - 588 01 - 434 99

FRAUENF8RDERUNGSPLAN DER UNIVERSITAT FUR BODENKULTUR WIEN
Arbeitskreis fiir Gleichbehandlungsfragen

Biiro: Borkowskigasse Haus 5, 1190 Wien

Postanschrift: Peter Jordan Strafie 82, 1190 Wien

Email: akglboku(at)boku.ac.at

Tel.: 01-47654-1042 Fax: 01-47654-1043

KOORDINATIONSSTELLE FUR GLEICHSTELLUNG UND GENDER STUDIES
Biiro: Borkowskigasse Haus 5, 1190 Wien

Postanschrift: Peter Jordan Straf3e 82, 1190 Wien

Email: eva.ploss(at)boku.ac.at

Tel.: 01- 47654-1042 Fax: 01-47654-1043

GENDER MAINSTREAMING AN DER MED. UNI WIEN
Spitalgasse 23, Rektoratsgebdude (BT 88)

Ebene 02 A-1090 Wien

Tel. + 43 1 401 60-11 402

Fax +43 1 401 60-911 400

Mailto: gendermain@meduniwien.ac.at

NETZWERK FUR FRAUENFHURDERUNG
Akademie der bildenden Kiinste Wien
Karl-Schweighofergasse 1

1070 Wien

UNIVERSITAT FUR ANGEWANDTE KUNST WIEN
Gender Art Lab

Oskar Kokoschka Platz 2

A-1010 Wien

T: +43-1-71133-2616

M: +43 (0) 664 411 36 88

E: gal@uni-ak.ac.at

BURDO DES ARBEITSKREIS FUR GLEICHBEHANDLUNGSFRAGEN
Akademie der bildenden Kiinste Wien

Tel.: +43-1-58816-3400

e-mail: af_gleichbehandlung@akbild.ac.at

www.akbild.ac.at/afg




+QUEERE_FEMINISTISCHE PROJEKTE UND
INITIATIVEN

PLANET - GEZEGEN — PLANETA 10

Planet 10 ist ein Projekt zur Umverteilung von Privilegien (wie Besitz, Zugang zu Geld, Jobs, Wohnraum,
Platz etc.) Das Haus wurde mit umverteiltem Geld und Direktkrediten gekauft. Planet 10 steht fiir queer-
feministische Politiken, anti-rassistische kritische [queer] Migrationspolitiken und Alltagsstrategien so-
wie Auseinandersetzung mit Privilegien und Solidaritit. Es ist alltédgliche Praxis im Planet 10 sich mit

verschiedenen Gruppen und Menschen in mehrsprachiger Kommunikation zu vernetzen.

Das Hausprojekt liegt im 10. Bezirk, bietet Raum zum Wohnen, fiir Nutzung von politischen Gruppen
und organisiert manchmal Festivals, Solidaritits-feste etc.

Wir treten an die Offentlichkeit und fordern Platz und Raum.

JETZT 7/ NOw:

no border no nation
schubhaft abschaffen
grenzen auf fiir alle

radikales heiraten
umverteilung von privilegien
Sprachstrajk

It ain‘t over until the fat drag queen sings... And she‘s not singing until we win

LINK: http://planetl0wien.wordpress.com
EMAIL: planet10wien@gmail.com
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das quele]r

http://raw.at/queer
twitter/identi.ca: @dasqueer
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18:30 - 24:00 _ Filme
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20:00 Vernetzun
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Lesungen

Wipplingerstr. 23
o Wi und mehr

1010 Wien




ROSA ANTIFA WIEN (RAWD

WER WIR SIND
EIN BISSCHEN WAS GRUNDSATZLICHES.

Wir sind eine Gruppe kritischer Menschen, die sich zusammengefunden hat, weil wir einfach keinen
Bock auf die HERRschenden Zustinde haben. Wir setzen uns mit verschiedenen Themen auseinander,
sei es Rassismus, Queer-Feminismus, Homophobie, Antifa (immer noch...), aber auch alternative Le-
bens- und Beziehungsmodelle, Uberwachung, Lookism, Verbots- und Verdrangungspolitik uvm. Unsere
Schwerpunkte wechseln regelmifig, dabei versuchen wir auch die Verflechtungen verschiedener Unter-

driickungsmechanismen herauszuarbeiten.

Uns ist wichtig die Kontinuititen und gesellschaftlichen Zusammenhinge aufzuzeigen. Antifaschismus
ist eine Selbstverstdndlichkeit, aber wenn dariiber hinaus nicht der alltdgliche (Hetero)Sexismus, die
Homo- und Transphobie angegriffen wird, der in den Kopfen tief verankerte Rassismus und Antise-
mitismus bekdmpft und die Mainstreamgesellschaft mit ihrer Verwertungslogik, den ,Wir-miissen-
sparen“-Fantasien, ihren Kontrollbestrebungen einfach stillschweigend akzeptiert wird - was ist dann
die Perspektive? Dabei wollen wir kein besseres Osterreich - wir wollen gar kein Osterreich! Wir lehnen

Nationen und Staaten und ihre Institutionen ab.

Da wir natiirlich nicht auflerhalb jener Gesellschaft stehen, die wir kritisieren, sehen wir es auch als
notwendig an, unsere eigenen Verhaltensweisen immer wieder zu hinterfragen und Erkenntnisse in die
Praxis einflieffen zu lassen: Wie viel Wert legen wir auf Aussehen und Kleidung? Wie gestalten wir De-
mos? Oder auch: Wem trauen wir Wissen zu und wem nicht - gerade Informationen sind immer wieder

Ursache fiir Hierarchien.

Gemeinsam iiberlegen wir, was wir dem Ganzen entgegensetzen kénnen und wollen, machen Demos,

organisieren Veranstaltungen, schreiben Texte, produzieren Sticker, diskutieren, uvm.

Fiir freies Leben und Anarchie!

WHO WE ARE
A FEW FUNDAMENTAL POINTS.

‘We are a group of activists fed up with the prevalent state of things. We cover a broad range of topics, be
it racism, queer-feminism, homophobia or anti-fascism (yet ...). Besides that alternate ways of living and
relationships, surveillance, lookism, politics of expulsion (i.e. of beggars) and more keep us busy. While
our focus shifts regularly we try to consider how the various types of oppression are connected.

It's our aim to reveal steadiness and connections in our societies at large. Anti-fascism, to us, is a matter
of course. But one has to look beyond mere anti-fascism and fight against the common (hetero-)sexism,
homo- and transphobia. One has to fight racism and antisemitism that are present in the dominant mind-
set. One has to oppose the logic of exploitation and the idea of austerity. One has to resist the ever-

increasing control of our everyday lives. Because if not what remains worth living for?

Our aim is not to improve Austria, our aim is to abolish Austria. Our idea is a society without nations, a

society without governments. We reject the idea of nations and states together with their institutions.

Nobody is only oppressed. We all are oppressors, too, being involved in society. Thus it's crucial to reflect
on our own role in society and we try to integrate this awareness in practice: Do we value looks and ap-
parel? How do we plan demonstrations and direct actions? Who do we think has expertise and who does
not? After all, knowledge is key - often to hierarchies.

Together we ponder how to oppose the lot. We organise demonstrations and events, write texts, produce

stickers, do discussions and more.

And with fun, at that!




FRAUEN*PROJEKTE

Liebe Frauen®,

wie jedes Semester wird es auch diesen Herbst/Winter wieder die Masterarbeitscoachings (vormals
Diplomandinnen*coachings ;)) und Schreibwerkstitten der Frauen*projekte geben. Wie immer geht es
dabei darum, in der Gruppe mit Trainerinnen* an wissenschaftlichen Texten und/oder Masterarbeiten
arbeiten zu kénnen und Unterstiitzung beim Konzipieren und Schreiben zu bekommen.

Dieses Coaching bietet eine professionelle Begleitung zum Schreiben von Abschlussarbeiten und ist mit

mehreren Terminen als unterstiitzende Begleitung zum Verfassen einer solchen Arbeit gedacht.

Die Termine fiir das WiSe 2015/16 stehen bereits fest:
MASTERARBEITSCOACHING-START-UP-WORKSHOP:

Fr, 16.10. 14-18 Uhr und

Sa, 17.10. 10-13 Uhr

Die beiden Termine sind aufeinander aufbauend!!

Ort: Elise-Richter-Saal

Folgetermine auf unserer Homepage (die Gruppen werden beim Start-Up-Workshop eingeteilt)

Anmeldung ist durch eine Mail an -->frauenprojekte@gmail.com<-- méoglich.
Bitte immer eure Kontaktdaten mitschicken, ansonsten ist eure Anmeldung nicht giiltig:

Vor- und Nachname

Studium

Matrikelnummer

E-Mail Adresse

Telefonnummer (nur fiir Notfille, wird nicht weitergegeben!)

Alle Infos findet ihr nochmal auf unserer Homepage http://frauenprojekte.bagru.at/
Kathi V. und Kathi S. von den Frauen*projekten

FRAUEN LESBEN INTER MADCHEN TRANSGENDER
REPARIER BAR

D.I.Y. REPARIER DEIN FAHRRAD

die bikekitchen ist ein fiir alle offener, aber leider
nicht barrierefreier, raum, der eine werkstatt, eine
kiiche und ein wohnzimmer beinhaltet. hier kann mensch
fahrrdder reparieren und zerlegen, umbauen und daraus
neues entstehen lassen. wir haben gebrauchte ersatz-
teile und auch rader die mit eigenem aufwand fahr-
tauglich gemacht werden kénnen.

die bikekitchen lebt won.freien spenden, auRer fir
neue ersatzteile zahlst du soviel du kannst und
willst. wir verstehen uns als ein hierarchiefreies
und offenes kollektiv. als verein zur férderung der
urbanen fahrradkultur in . wien wollen wir einen sehr
niederschwelligen, spassvollen, selbstbewussten und
verantwortungsvollen zugang zum thema fahrrad anbiet-
en.

JEDEN 1. FREITAG UND JEDEN 3. MONTAG IM MONTAG IST
DIE WERKSTATT DER BIKEKITCHEN NUR FUR FRAUEN, LESBEN,
INTERSEX UND TRANSGENDER-MENSCHEN GEOFFNET.

KOMM VORBEI!

TERMINE 2.10.
21.12. ; 1.1.

19.10. ; 6.11. ; 16.11. ; 4.12.
18.1.-; 5.2. ; 15.2. ; 4.3. ; 21.3.

.
I

.
r

bikekitchen wien: goldschlagstraBe 8 im 15. bezirk
16-20 uhr ; http://www.bikekitchen.net/




BIKESEXUAL

Bikesexual is an upcycling project, based in Vienna. We design vegan sextoys, belts, bicycle accessories,
jewellery and other stuff out of trash, out of broke bike parts. We give workshops in Vienna and eve-
rywhere (where we don’t need to fly!). We combine principles of DIY, vegan, ecological, and bicycle
culture and queer politics and keep it affordable. Green, queer, cheap and you can ride it:)

We aim to give more visibility, to create room to talk about desires and sexualities beyond and outside
of the mainstream.

‘We take room for queer politics, and we promote vegan and ecological ways of living. Bikesexual is also a
project for self-empowerment, and to challenge bodynorms and norms about sexualities, and to practice
a different way of learning and teaching. We develop easy ways, methods and practices and try to use
the most simple, usual, common tools and materials, and at the same time create with and from them lost
lasting products, objects. There have been workshops all around Europe and many in Austria, in different
places from Freeshops to Ladyfests, bicycle self-help workshops, festival etc. This way we bring visibility
for queer-feminist topics in bicycle related places, or the vegan society, and we bring ecological and
vegan ideas in queerfeminist rooms.

Curious? Want to make something? Want to take part in a workshop? Have a look at bikesexual.blogsport.
eu or find us on facebook, feel free to contact us anytimel:)

B Esmseia]

bikesexual .blogsport .eu

*Wien Yppenplatz 3, Berlin Kreuzberg
*workshops, markte & produktion
*glirtel, accesoires, schmuck, sextoys
taschen, haushalt zeugs uvm.

upcycling design aus & fur

FEMINISMUS & KRAWALL

Feminismus & Krawall versteht sich als anti-rassistische, anti-sexistische und gemeinschaftlich handeln-
de, gleichberechtigende, selbstbestimmende Initiative. Wir schaffen Territorien in denen wir die Aufl6-
sung geltender Geschlechter- und Machtverhiltnisse iiben. Wir reden iiber: Arbeit(en), Technologien,
Liebe, Okonomien, Politiken, und Kérper als Formen des (Un)Mbglichen. Wir iiberlegen uns Strategien,
um mit Rassismen, Sexismen, Homophobie, Transphobie und Ausbeutung um zu gehen. Dahinter stehen
18 Vereine und zahlreiche EinzelkdmpferInnen, die das Biindnis ideologisch und / oder aktiv unterstiit-
zen. Bei den feministischen Projekten, die mittlerweile das ganze Jahr iiber stattfinden, sind mind. 40

Frauen* am aktiven Gestaltungs- und Umsetzungsprozess beteiligt.

PROGRAMMAUSZUG F.UK.C 2016 - JOIN US!
Internationaler Frauenkampftag | 8. Mirz 2016
Performance-Marsch durch Linz

1. Riot Grrrl Tag | 9. April 2016
Revolution Girl Style am Linzer Hauptplatz

fuk.c camp 2016 | 5. - 8. Mai | Linz

Feministisches Trainingscamp

mehr infos @ www.feminismus-krawall.at

Foto: zoe*fotografie




SCHENKE AM DIENSTAG*

WE PROUDLY PRESENT ,,DIE SCHENKE®, DER KOSTNIXLADEN MIT CAFE:

Die Schenke versteht sich als ,,geldloses” Projekt und versucht einen moglichst hierarchiefreien Raum,
jenseits von kapitalistischem Konsumverhalten, aufrecht zuerhalten. Der Kostnixladen ist ein Versuch,
die Normalitat von Tausch (ein kapitalistisches Grundprinzip) zu hinterfragen.

Die Schenke lebt von all denen, die mitmachen/organisieren/kochen/Ladendienste ubernehmen/Ideen
haben/Kaffe trinken und schenken!

Am Dienstag* ist der Raum fur Lesben, Trans*- & Intersex-Personen und Frauen* zuganglich (ebenfalls
von 16h bis 20h). Wir mochten hier all diese dazu einladen, mit uns auf eine Reise zu gehen um gemein-
sam einen sichereren Ort - einen saver space - zu schaffen, in dem moglichst wenige patriarchale Unter-
druckungsmechanismen reproduziert werden. Dieser Tag soll die Moglichkeit bieten sich zu begegnen,
zu vernetzen und zu diskutieren. Es konnen Workshops organisiert oder Vortrage gehalten werden. Wir
freuen uns wenn du Gedichte vortragen oder ein Solokonzert mit Gitarre und Kochtopf geben mochtest,
eine Performance auffuhren magst, einfach einen Kuchen backen oder etwas kochen willst oder die par-
tizipative Bibliothek fur queer-feministische Zines (nicht-kommerzielle, selbstproduzierte Zeitschriften)
durchstoberst - der Raum steht und lebt von unsere Ideen.

Wir sehen diesen Freiraum als eine ,Halbinsel gegen den Strom®, auf der wir uns einengende gesell-
schaftliche Normen und heterosextistische Zuschreibungen, die wir auf uns selbst und auch auf andere
anwenden, sowie sozial erlernte Verhaltensmuster mehr und mehr verlernen konnen. Es geht um einen
Raum, in dem Platz sein soll Neues auszuprobieren. Und es ist der Versuch, trotz aller Widrigkeiten
die uns tagtaglich viel Kraft kosten, eine gemeinsame politische Praxis zu entwickeln, in der wir unsere
Handlungsspielraume erweitern konnen und uns gemeinsam gegen Ein-eng-ungen wehren.

Der Schenke Dienstag* soll dazu einladen gemeinsam zu lernen unter anderem sexistische, rassistische,

transphobe und homophobe Strukturen zu reflektieren und abzubauen.

XEROFFNUNG DES »*xFUQ-ECK IN DER SCHENKEX

Das FuQ-Eck versteht sich als eine partizipative Bibliothek, die queer-feministische Zines (nicht-kom-
merzielle, selbstproduzierte Zeitschriften) zur Verfugung stellt, sammelt, durch freies und selbststandiges
Kopieren weitergibt und sich immer uber neue Zines freut. Es soll um einen Austausch queer-feministi-
scher Inhalte in ihrer inhaltlichen und medialen Vielfalt gehen und somit sind alle Besucher_innen dazu
eingeladen sich selbst daran zu beteiligen, Zines zu lesen, zu kopieren, zu verbreiten oder auch zu produ-
zieren. Eine kleine Auswahl an Buchern, die sich mit queer-feministischen Alltagspraxen und -politiken
beschaftigen, sind ebenso vorhanden und werden je nach vorhandenen Ressourcen laufend erganzt. *

* Zuginglich ist das FuQ-Eck zu denselben Offnungszeiten wie die Schenke. *
* Die Zines freuen sich darauf von dir bewundert, gelesen, kopiert, mitgenommen und gebracht zu wer-

*

den.

KONTAKT:
Pfeilgasse 33, 1080 Wien
Di: 15-20h - FLIT*-Tag (ge6ffnet ausschliefilich fiir Frauen*_Lesben_Inter_Trans)

F*C_A QUEER_FEMINIST SPACE

WIE LAUFTS?

Das f*c ist ein selbstorganisierter Raum von und fiir Frauen*Lesben*Intersex*Trans*Personen (f'Ii*t*). Der
Raum wird von einem Kollektiv organisiert. Jeden Donnerstag und Freitag ab 18.00 Uhr ist das f*c als
Bar und Vereinsraum geéffnet. Dariiber hinaus wird der Raum von verschiedenen queer-/feministischen
Gruppen genutzt.

Das Kollektiv trifft sich zweimal im Monat am Plenum, um Organisatorisches und Inhaltliches zu bespre-
chen. Jeden 1. Donnerstag im Monat um 18.00 Uhr findet das Orga-Plenum statt. Alle f'Ii*t*-Personen,
die im f*c mitmachen wollen, sind herzlich dazu eingeladen.

Im f*c gibt es keinen Konsumzwang. Wer hierher kommt, muss nichts von der Bar konsumieren und
kann gerne auch Mitgebrachtes trinken und essen. Fiir Getrinke geben die Barmenschen Spendenvor-
schlige. Alle entscheiden selbst, ob und wieviel sie fiir Getrinke von der Bar spenden wollen.

Leider ist das f*c fiir Rolli_benutzer_innen nicht barrierefrei. Fiir die Tiirschwelle gibt es eine Schrige,
die bei Bedarf hinausgetragen wird (Glocke neben der Eingangstiir).Im nahen 25hours Hotel in der Ler-
chenfelderstrafie gibt es ein barrierefreies Klo, das benutzt werden kann.

Wenn du mehr {iber den Raum erfahren willst, schau doch auf unsere Homepage oder auf facebook!

HOW DOES IT WORK?

The fc (referred to by some as the frauen®café) is a self-organized space from and for female/
women*lesbian/dyke*intersex*trans* people (F'L*I'T*). The space is organized by a collective. Every
Thursday and Friday, the f*c is open as a bar from 6 p.m. onwards. In addition, the space is used by vari-
ous queer-/feminist groups.

The collective meets twice a month, in order to discuss organizational and thematical issues.

Every first Thursday of the month, there is an organizational meeting at 6 p.m. All F*L*T*T* people who
want to participate in the f*c are warmly invited to do so.

There is no need to consume in the f*c. Whoever comes here, doesn’t need to consume anything from the
bar and can bring their own food and drink. The folks behind the bar give donation suggestions. Everyo-
ne can decide if and how much they want to spend on drinks from the bar.

Unfortunately, the f*c is not accessible for wheelchair users. There is a ramp for the high threshold,
which can be carried out when needed. Next to the entrance, there is a bell. In the nearby 25hours Hotel,
in the Lerchenfelderstrasse, there is an accessible bathroom which can be used.

‘Want to know more about f*c? Visit our website or facebook!

KONTAKT/CONTACT: 3 b

fc s
Langegasse 11 ‘
1080 Wien afe.

=

W
frauencafe@gmx.at &
www.frauencafe.com A

*
rauen.

Facebook: Fc Feminista




ROSA-LUXEMBURG-INSTITUT & RLI-VERLAG

Vorbereitung RELAUNCH Rosa-Luxemburg-Institut (RLI) und RLI-Verlag, in Zusammenarbeit mit
dem OH-Frauenreferats-Kollektiv und den UFO-Frauen

Zu einer Zeit, als viele feministische Forschungsaktivititen vor allem ausserhalb ,,Akademias“ geleistet
werden musste, mit viel Ehrenamt und Selbstausbeutung, hat das Rosa-Luxemburg-Institut in Wien Pi-
onierarbeit geleistet, u.a. durch Vernetzung, eine Riesen-Webseite mit zahlreichen Dokumenten, Ad-
ressen, Linklisten, Datenbank zu Frauen in der Naturwissenschafts- und Technikgeschichte, an die 15
Buchpublikationen, zahlreichen 6ffentlichen Veranstaltungen. Mehrere Studentinnen konnten erfolg-
reich ein beruflich relevantes Praktikum machen, u.a. an der Erstellung der Publikationen mitarbeiten.
Vorstandssitzungen und Verlagsarbeit fanden im UFO statt, Forschungsarbeiten verteilt auf mehrere
individuelle Orte.

In Zusammenarbeit mit dem OH-Frauenreferats-Kollektiv soll ein Relaunch vorbereitet werden. Ziele
wa.:

- Es soll wiederum interessierten Studentinnen eine Praktikumsméglichkeit angeboten werden

- Die Webseite soll mit einer neuen Startseite versehen werden

- Ein inhaltlicher BLOG ist geplant

- Zwei Buchpublikationen sollen vorbereitet und bis zur Publikation gebracht werden.

- Die vorhandenen Biicher sollen innerst einen Jahres — maximal zwei - mdglichst alle verkauft werden,
oder die Binde an einen anderen Vertrieb tibergeben werden, der dies schaffen kann.

- Offentliche Veranstaltungen und interne Arbeitskreise oder Workshops sind erwiinscht.

- Auf Dauer soll ein neues Team jiingerer Frauen die Arbeit iibernehmen.

- Synergien auch fiir andere Frauen im UFO sollen geschaffen werden durch Vernetzung und Koopera-

tion.

Inhalte u.a.:

- Feminismus in Naturwissenschaften und Technik
- Frauen und Entwicklung weltweit

- Philosophie: ,ins Gelingen verliebt“

- Wie bringe ich einen Buchverlag voran?

- Wie und wo kann ich Projekt-Férderungen lukrieren?

Bei einem ersten Treffen aller Interessierten soll Naheres geklirt und ein ,kick-off‘-Abend fiir dieses
Projekt vorbereitet werden.

TERMIN: Dj, 13. Okt. 2015, 20.30 bis 21.30 Uhr
ORT: UFO, 1090 Wien, Berggasse 5, 2. Stock

Wer hat Lust, mitzumachen? Bitte email an: <margarete.maurer@univie.ac.at>

Und wenn eine zu diesem Datum keine Zeit hat:

Nihere Informationen und Kontakt:

Dr. Mag. Margarete Maurer

Email: margarete.maurer@univie.ac.at
Mobiltelefon (tgl. 13-14 Uhr): 0680-4040997

http://frauen.at,

BUCH-Shop: http://philosophische-praxis.jimdo.com/shop-rli-verlag/

HELP KOBANE

Wer wir sind

Wir sind eine liberparteiliche Zusammenkunft
von verschiedenen Personen, die sich fir ein
humanitares, demokratisches und friedliches
Zusammenleben von Menschen engagieren.
Wir stiitzen uns auf den Grundsatz, dass
jeder Mensch unabhéngig von Geschlecht,
Abstammung, wirtschaftlichen Verhaltnissen,
politischer Weltanschauung sowie ethnischer
und religiGser Zugeharigkeit ein Recht auf
Achtung seiner Menschenwiirde besitzt.

Der Verein Help Kobane-Humanitare
Hilfsorganisation fiir Kobane in Osterreich
setzt sich fir die Einhaltung dieser
Grundsatze, fiir mehr Toleranz, soziale
Gerechtigkeit sowie eine gemeinsame
Zukunft in Frieden und Sicherheit ein.
Humanitare
Hilfsorganisation

fiir Kebane

in Osterreich

ﬁelpkobane

»Es gibt nichts Gutes, ausser frau tut es!*

Spendenaufruf

Nach der grolen Zerstorung der
westkurdischen Stadt Kobané durch die
IS-Terroristen braucht sie jede auch so
kleine Hilfe.

Seien Sie auch ein Baustein auf dem Weg
zum Wideraufbau der Stadt aus den
Trimmern. Jede Spende hilft das Leben in
Kobané wieder miglich zu machen. Die
ehemaligen Bewohner der Stadt, die noch
auf der Flucht sind, mochten so schnell wie
méglich wieder in ihre Stadt zuriick. Hierfiir
sind sie dringend auf lhre Unterstiitzung
angewiesen,

Unterstiitzen Sie uns mit
lhrer Spende — jeder Euro
hilft Menschen

in Not — in Kobané!

Spendenkonto

BANK AUSTRIA

IBAN: AT741200010013480628
BIC: BKAUATWW

Web:

www.helpkobane.at

E-mail:

info@helpkobane.at

Facebook:
www.facebook.com/HelpKobane

"2 4
\1 helpkobane
p

Humanitire
Hilfsorganisation
fiir Kobane

in Osterreich

Unterstiitzen Sie uns mit
Ihrer Spende ~ jeder Euro
hilft Menschen

in Not — in Kobané!

Web:

www.helpkobane.at

Facebook:
www.facebook.com/HelpKobane




TECH:BABBEL

tech:babbel ist ein kleines aber feines Griippchen aus Technik interessierten Menschen, die beim herum-
basteln nicht auf queer-feministische / feministische Anspriiche verzichten wollen.

Organisert werden unregelmissige t:b-Cafés, Diskussionen und Workshops.

Manche open 4 all genders und manche F*L*I*T only.

TERMINE UND INFORMATIONEN: http://techbabbel.raw.at
MAIL: techbabbel@raw.at oder twitter/identi.ca: @techbabbel

NORTHERN SHAOLIN KUNGFU FUR FRAUEN

+ grofie flieflende Bewegungen, Spriinge und Tritte, zusammengefasst zu Bewegungsablaufen, zu For-
men.

+ Training im Umgang mit Waffen

+ Tritte, Blocks und Angriffsbewegungen mit und ohne Waffe (Facher, Sabel, Schwert, Langstock,...)
+Konzentration, Koordination + unterstiitzt die Gesundheit + Dehnungs-, Entspannungs- und Kraftiibun-
gen

+ Stand-, Gleichgewichts- und Koordinationsiitbungen

Alleine und gemeinsam mit anderen. Das Erlernen der Formen braucht Lust und Zeit und Spafi.

Dienstag von 18 bis 20 Uhr und Donnerstag von 17 bis 19 Uhr
16., Gaullacherg. 49, U6 Josefstidterstr./Linie 2

KONTAKT-ADRESSE! FrauenKungFu@hotmail.com

ARGE DICKE WEIBER

Die ARGE Dicke Weiber ist eine feministische Initiative dicker Frauen, die sich fiir positive Selbstbilder
einsetzt. Wir sind gegen Gewichtsdiskriminierung und Schlankheitsterror. Wir wollen, dass die gesell-
schaftliche Bevormundung der Kérper, ihre Normierung, authort. Denn Normierungen, Kérperdiskri-
minierung, fithren zum Verlust von Individualitit, Selbstbestimmung und menschlicher Vielfalt. Dicke
Korper gehoren zur menschlichen Vielfalt. Die ARGE Dicke Weiber tritt fiir Selbstliebe, Korperakzep-
tanz und Gewichtsakzeptanz ein. Dicksein ist nichts Schlechtes sondern Teil der Vielfalt. Jeder Kérper

ist ein guter Korper.

Diiten zur Gewichtsreduktion gehoren zu den Mechanismen unserer Zeit um Frauen zu unterdriicken.
Wir nehmen die Zu- oder Abnahme von Gewicht nicht langer fiir wichtig. Wir sind wundervolle, dicke

Frauen - stark, wild, rund, weich, gliicklich und noch vieles mehr.

Wir mochten mit positiven Vorbild voran gehen und hoffen andere dadurch zu bestirken ihren eigenen
Weg zu gehen, ihr eigenes Leben wieder in die Hand zu nehmen und sich so zu lieben wie sie sind - und
mit dieser Liebe ihr Leben gliicklich, freudvoll und erfiillt zu gestalten. Zu sich zu stehen, sich selbst zu
akzeptieren und sich selbst so zu lieben wie frau ist - ist ein Segen. Nehmt den Raum ein, der EUCH zu
steht.

KONTAKT:

ARGE DICKE WEIBER

Feministische Initiative dicker Frauen
Treffen: jeden 2.+ 4. Freitag des Monats
Email: argedickeweiber@gmx.net
http://argedickeweiber.wordpress.com
http://facebook.com/argedickeweiber
http://youtube.com/user/argedickeweiber




WEN DO - FEMINISTISCHE SELBSTVERTEIDIGUNG

WEG DER FRAUEN ODER WIEDER LERNEN DIE DOPPELAXT ZU SCHWINGEN

»wen do ist feministische selbstverteidigung, die von feministinnen entwickelt wurde und wird, und
ausschlieflich an frauen und midchen weitergegeben wird. wen do gibt es in Osterreich seit anfang der
80-er jahre. wir entwickeln inhalte von wen do weiter, indem wir gemeinsam trainieren, personliche
und strukturelle gewalterfahrungen besprechen und reflektieren; indem wir uns verteidigungsstrategien
aus unserem alltag erzihlen, in feministischen gruppen handlungsméglichkeiten und ziele diskutieren,

und uns bei selbstverteidigungstreffen iiber verteidigungsstrategien austauschen.

wen do ist teil der autonomen feministischen frauenlesbenbewegung, die als ziel hat das patriarchat ab-
zuschaffen und den sexismus zu beenden. das patriarchat als mannerdominanz und — herrschaft schafft
hierarchische und ausbeuterische beziehungen von ménnern gegen frauen - im alltag, in beziehungen,
bei der arbeit, in institutionen, in der gesellschaft und im staat. sexismus, als alltégliche ménnergewalt
gegen frauen und als gesellschaftliche diskriminierung und verachtung - von frauen, von der arbeit von

frauen und von beziehungen unter frauen - beeinfluf}t unsere lebens- und arbeitsbedingungen.

wir begreifen uns als betroffene von gewalt und als handelnde gegen gewalt. wir gehen davon aus, daf§
sich jede frau und jedes médchen mit unterschiedlichen fihigkeiten und méglichkeiten wehren kann.
wir wissen, daf jede im alltag erfahrungen hat sich zu schiitzen und sich zu verteidigen, und dafy wir
unsere gegenseitige unterstiitzung und solidaritét brauchen. in wen do entwickeln wir als frauen gemein-
sam feministische strategien gegen minnergewalt und gegen sexistische, rassistische und 6konomische

gewaltverhiltnisse.

INHALTE EINES GRUNDKURSES SIND:

* Die eigene Kraft spiiren und leben

+ Korperliche Techniken (Stand, Stimme, Schlége, Tritte,
Abwehrtechniken, Befreiungstechniken)

* Verletzliche Punkte am Angreifer

* Zentrieren, eigene Wahrnehmung, Kérperausdruck

* Verbale Verteidigungsstrategien

(Nein-Sagen, Konfrontationstraining, Rollenspiele)

* Mentales Training, Vorstellungskraft

* Schutz, V erteidigung und Kémpfen

* V erteidigung am Boden

* Informationen und gemeinsame Gespriche iiber

die Angst und die Kraft dich zu wehren

sexistische Gewalt gegen Frauen und Médchen Erfahrungen und Strategien von Selbstverteidigung

WIR GEBEN GRUNDKURSE UND FORTGESCHRITTENENKURSE
fiir Médchen (ca. 6-11 Jahre und 12-15 Jahre), fiir junge Frauen (ca. 16-19 Jahre), fiir Frauen (jeden
Alters)

Wir geben eigene Kurse:

« fiir Migrantinnen (wenn erwiinscht oder notwendig mit Ubersetzerin, denn wir kénnen die Kurse nur
in deutscher Sprache geben)

« fiir Frauen und Madchen mit Behinderungen und besonderen Fahigkeiten (wenn erwiinscht oder not-
wendig mit Assistenz und Gebédrdendolmetscherin)

+ fiir Lesben

« fiir Mddchen und Frauen in Ausbildungs- und

Arbeitsverhiltnissen

+ fiir Frauen ab 50 Jahren

« fiir Gruppen (Kolleginnen, Freundinnen, Nachbarinnen, politische Gruppen...)

Wir machen Trainings zu bestimmten Schwerpunkten je nach Interesse und auf Anfrage, z.B. Frauen
handeln gegen Sexismus am Arbeitsplatz, gegen Lesbenfeindlichkeit, gegen Rassismus, V erteidigung als
Frauengruppe, Schutz von Frauenrdumen, Verteidigung gegen und mit Gegenstinde, u.a.m.

Wir trainieren in selbstorganisierten Trainingsgruppen. Fiir interessierte Frauen gibt es nach dem
Grundkurs die Méglichkeit in selbstorganisierten Trainingsgruppen zu trainieren. Zur Unterstiitzung fiir
neue Trainingsgruppen machen wir 8 Trainingsabende, deren Inhalte wir gemeinsam mit allen Teilneh-

merinnen vorbereiten.

Wir geben Kurse bevorzugt in Frauenrdumen und machen daher regelmiflig Kurse im Frauenzentrum
(FZ). Wir geben auch Kurse in Mddchen- und Frauenprojekten, Volkshochschulen, sozialen Einrichtun-
gen, Jugendzentren, im Projektunterricht in Schulen, und Kurse die einzelne Frauen oder Frauengrup-

pen fiir sich organisieren.

Wenn ihr einen Kurs organisieren wollt, ruft uns an. (siehe: Informationen) Kurse sind ab 8 Frauen oder

Midchen moglich.

WEN DO - WEG DER FRAUEN

* wir wollen uns als frauen, lesben und médchen bestirken und uns aufeinander beziehen lernen

* wir wollen unsere wahrnehmungen bewuf$t spiiren, unsere selbstachtung und achtung vor anderen in
handeln umsetzen und lernen, fiir uns und unsere rechte einzustehen.

* wir wollen lernen, die verachtung und die gewalt zu benennen und zu beenden.

* wir wollen lernen iiber gewalterfahrungen zu reden.

* wir wollen unsere vorstellungskraft von selbstverteidigung tiben und uns iiber erfahrungen von selbst-
vereidigung und widerstand von frauen austauschen.

* wir wollen uns als einzelne und gemeinsam mit anderen frauen schiitzen, verteidigen und kdmpfen
lernen.

* wir wollen uns mit unseren unterschiedlichen erfahrungen, fihigkeiten und lebensbedingungen aus-
einandersetzen und gemeinsam feministische strategien gegen gewalt an frauen, lesben und midchen
entwickeln und ausbauen.

* feministische selbstverteidigung ist kein sport, sie erfordert keine speziellen kérperlichen vorausset-

zungen.




* die inhalte und analysen der feministischen bewegung - iiber sexismus und patriarchat, lesbophobie
und zwangsheterosexualitit, tiber behindertenfeindlichkeit, altersfeindlichkeit, {iber rassismus und ko-
lonialismus, iiber klassismus und kapitalismus - sind von wen do grundlagen und ausgangspunkte. das
wissen von frauen iiber frauenkérper, iiber gesundheit und krankheiten, {iber alter, iiber sexualitit, {iber
freundinnenschaften und solidaritit, iiber das unterschiedliche leben und die arbeit von frauen und itber
frauengeschichte, sind erfahrungen, auf denen wir aufbauen wollen.

* wen do soll fiir alle frauen, lesben und médchen, die es wollen, zuginglich sein, unabhéngig von ge-
sellschaftlichen normen, herkunft, sozialen positionen, 6konomischen méglichkeiten und unterschiedli-
chen kérperlichen, psychischen und mentalen fihigkeiten.

* feministische selbstverteidigung ist ein gemeinsamer weg, um eine feministische befreiungskultur und

befreiungspraxis fiir frauen aufzubauen.

ALLGEMEINE INFORMATIONEN FUR KURSE IM FZ

OFFENES WENDO-TRAINING: Jeden 3. Freitag im Monat, 19-22 h. Offen fiir alle Frauen, die einen
WENDO Grundskurs gemacht haben

WEITERE KURSE AUF ANFRAGE: Wir geben Grundkurse und Kurse zu speziellen Schwerpunkten,
die einzelne Frauen oder Frauengruppen fiir sich organisieren, und WENDO Grundkurse in Méadchen-,
Lesben- und Frauenprojekten, in Volkshochschulen, Jugendzentren, in engagierten Projekten und Ein-

richtungen und im Projektunterricht in Schulen.

ANMELDUNG UND KONTAKT: Ruf an - Tel.: 01- 408 50 57 - und hinterlass am Anrufbeantworter eine
Nachricht mit deiner/eurer Telefonnummer. Das Band wird regelmiflig abgehért. Oder schreib ein

Email: wendo.wien@gmx.at

KURSORT: FZ, Autonomes feministisches FrauenLesbenMidchen-Zentrum 1090 Wien, Wihringerstra-
Re 59/Stiege 6, 2. Stock
MITZUNEHMEN SIND: bequeme Kleidung und eventuell auch eine Jause.

KOSTEN: Die Kurskosten sind bei Kursen im FZ gestaffelt nach deinem gesamten (Netto-) Einkommen
und sind beim Kurs bar zu bezhalen

Monatliche Kinderbeihilfe fiir Kinder, mit denen du lebst, oder fiir die du sorgst und eigenes Pflegegeld
zdhlen wir nicht zum Einkommen. Wenn jedoch deine Miete oder andere alltidglichen Kosten regelmi-

Rig von anderen bezahlt werden, rechne diese Ausgaben zu deinem Einkommen hinzu.

EINKOMMENSSTAFFELUNG UND KURSKOSTEN:

unter Euro 600,- Euro 20,- oder kostenlos - nach Selbsteinschitzung
ab Euro  600,- Euro 30,-
abEuro 750,-- Euro 45,-
abEuro 900,-- Euro 60,-

ab Euro 1.050,- Euro 75,-

ab Euro 1.200,- Euro 90,-
ab Euro 1.350,- Euro 105,-
ab Euro 1.500,- Euro 120,-
USWorrieieririeieiens eeeereeneseenes

Wenn ihr Méidchen und junge Frauen den Kurs aus eurem Taschengeld bezahlen miifit, weil euch die

Eltern oder andere Erwachsene nicht unterstiitzen, kostet euch der Kurs bis zu 20,- E

ANMELDUNG: Melde dich bis 14 Tage vorm Kurs telefonisch - 01-408 50 57, oder per Mail - wendo.
wien@gmx.at - an.
Melde dich rechtzeitig an, damit wir wissen, ob der Kurs zustande kommt. Gib d/einen Name, Telefon-

nummer und Kursdatum an, damit wir, wenn notwendig, zuriickrufen oder zuriickmailen kénnen.

INFORMATIONEN: Telefonnummer (und Fax): 01 / 408 50 57
Bei Nachrichten auf dem Anrufbeantworter rufen wir zuriick oder schicken gewdiinschte Informationen

zu. Informationen zu Kursen siehe auch: www.wendo-wien.at.tf

KONTAKT:

Regionale Wen Do Gruppe Wien

FZ (Autonomes feministisches FrauenLesbenMéidchen-Zentrum) Wahringerstrafie 59/Stiege 6, 1090
Wien

WEN kommt von women (= Englisch: Frauen). DO heif3t auf Japanisch: der Weg. WEN DO bedeutet
daher: der Weg der Frauen.

Die Doppelaxt - auch Labrys genannt - wurde u.a. bei Ausgrabungen in Kreta, aus der Zeit des 2. Jahrtau-
send vor unserer Zeitrechnung, gefunden. Sie wird in der Geschichte und in Mythologien matriarchalen
Gesellschaften und den Amazonen zugeordnet. Seit den 70-er Jahren wird die Doppelaxt in einigen

Lindern von Feministinnen und Lesben als Zeichen verwendet.




FUSSBALLADE

Wer fummelt so frith an ihrem Spind?
Ne Ballerina nicht ganz geschwind;
Sie hat einen Ball wohl in dem Arm,

Sie fasst ihn sicher, sie hilt ihn warm.

Orga, was birgst du so bang dein Gesicht?
Siehst Ballerina, du die andern Teams nicht?
Die Zeit ist doch noch gar nicht reif!

Orga, es ist ein Nebelstreif.

»Du liebe Frau, komm geh mit mir!
Gar schone Spiele spiel ich mit Dir;
Auf gritnem Rasen mit Streifen am Rand,

Und Spielerinnen mit buntem Gewand.

Ballerina, Ballerina, und hérest du nicht,
Was die Spielerin jetzt schon verspricht?
Sei ruhig, bleibe ruhig, Orgakind;

In diirren Blittern sduselt der Wind.

»Willst, liebe Tochter, du mit mir gehn?

In der Kabine kannst du dich umziehn schén;
Deine Spielerinnen planen die taktischen Reihn
Und laufen und springen und spielen dich ein“

Ballerina, Ballerina, und siehst du nicht dort
Die andern Teams am zu bespielenden Ort?
Orga, Orga, ich seh es genau:

Es scheinen die alten Plitze so grau.

»Mein Ball, mich reizt deine schéne Gestalt;
Jetzt mach ich wirklich vor nichts mehr Halt!*
Ballerina, Ballerina, jetzt fasst sie ihn an!

Sie fangen tatsichlich zu spielen an!

Die Orga schiittelts, sie lduft geschwind,
In Richtung Platz von ihrem Spind,
Erreicht das Mikro mit Miith und Not;
Und begriifdt das zahlreiche Aufgebot.

\\
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MANIFEST DER BALLERINAS -
ZUR EMANZIPATION DES FRAUENFUSSBALLS

* Wir Ballerinas verstehen uns als ein Kollektiv von Frauen, die sich zusammengefunden haben, um
aufderhalb jeglicher Vereinsstrukturen zusammen Fuf$ball zu spielen.

* Die kollektive sportliche Tatigkeit ist fiir uns zugleich Quintessenz und kleinster gemeinsamer Nenner:
Es geht uns um den Spafd am Spiel, einen fairen und respektvollen Umgang miteinander, wihrend wir
jedwede Art von Leistungsprinzip auffen vor lassen.

* Als Menschen unterschiedlichen Alters und verschiedener Herkunft setzen wir ein bewusstes Zeichen
fiir Respekt und gegen herrschende Kérpernormen und deklarieren das Kicken an 6ffentlichen Orten
als die Eroberung und Nutzung von Ridumen, die insbesondere Frauen und Méidchen meist verwehrt
bleiben: Dass Fuf3ball nicht ménnlich ist, muss sichtbar gemacht werden!

* Unsere Organisation basiert auf Selbstbestimmung und nicht auf Hierarchien, die Vernetzung und So-
lidaritdt mit anderen feministischen und antisexistischen Projekten und Kollektiven ist uns ein wichtiges
Anliegen und auch notwendig, um mit unserer Botschaft eine gréRere Offentlichkeit zu erreichen.

* Unser Ehrgeiz im Spiel besteht darin, schén, d.h. als Team miteinander zu spielen und nicht darin, als
Individuen Trophéen einzuheimsen.

* Fufiball ist unser Hobby und verbindendes Element, der Rahmen unkommerziell und ungezwungen.

* Die Ballerinas sind offen fiir alle Frauen, die mit diesem Bewusstsein Fu$ball spielen wollen und glau-
ben daran, dass Fu$ball irgendwann das sein kann, was es sein sollte: Viele Menschen laufen einem Ball
hinterher und haben sichtlich Spafd daran. Nicht mehr, nicht weniger.

* Bis es soweit ist, kicken wir fiir die Abschaffung jedweder Diskriminierung.

* Frauen, Médchen, Lesben oder wer auch immer ihr seid: greift zu den Billen und schlieft Euch uns an!

WIR ERKLAREN DIE NORMALITAT ZUM AUSNAHMEZUSTAND!

* We, the Ballerinas, define ourselves as a group of women who have come together to play football also
outside of any club structure.

* Playing football together is at the heart of what we do: our priority is to have fun as we play, while being
fair to one another and showing mutual respect. Achievements or “success” are not our primary goal.
*We are a group made up of people of different ages and origins. We stand for respect and the rejection of
body norms. For us, playing football in public places is the occupation and use of spaces to which women
and girls are all too often denied access. Football is not a purely male domain, and this fact needs to be
given visibility.

* Our organisation is based on self-determination and not hierarchy. Supporting and maintaining links
with other feminist and anti-sexism projects is a vital part of what we do, and crucial in order to bring
our message to a wider audience.

* When we play “the beautiful game”, our ambition is to show a strong team spirit and not to chase after
individual glory.

*Football is our hobby and something that binds us together in a non-commercial, unpretentious setting.

* The Ballerinas are open to all women who wish to play football in this spirit and who believe that one




day, football can become what it is meant to be: people running after a ball and visibly enjoying themsel-
ves. Nothing more, nothing less.

* Until this happens, we will kick the ball to strike a blow against discrimination in all its forms.

* Women, girls, lesbians or whoever you may be: grab the ball and join in the game!

WE DECLARE NORMALITY THE EXCEPTION!

* Nous, les Ballerinas, sommes un collectif de femmes qui se retrouvent pour jouer ensemble au foot en
dehors de toute structure de club.

* Le fait de jouer ensemble est & la fois la quintessence et le plus petit dénominateur commun de notre
collectif : il s‘agit avant tout pour nous de se faire plaisir en jouant, dans un esprit sportif et dans le respect
des unes et des autres, sans chercher a se distinguer individuellement.

* En tant que personnes d‘4ges et d‘origines différents, nous affirmons notre rejet des normes corporelles
régissantes et nous déclarons que jouer au foot dans la rue est une maniére de conquérir et d’occuper
des espaces qui sont souvent refusées aux femmes : le foot est aussi une affaire de filles. Regardez-nous !
* Notre organisation se base sur 'autodétermination et non pas sur les hiérarchies. 'interaction et la so-
lidarité avec d’autres projets et collectifs, féministes et antisexistes, nous tiennent a cceur et sont vitales
pour toucher un plus large public.

* Notre ambition est de jouer collectif, de faire circuler la balle et non pas de courir aprés des couronnes
de lauriers.

* Le foot est notre loisir, 'élément commun que nous partageons dans un cadre libre et gratuit.

* Les Ballerinas sont ouvertes a toutes les femmes, prétes jouer au foot dans cet état d’esprit et qui sont
convaincues que le foot sera un jour ce qu‘il devrait étre : un groupe de personnes qui courent derriére la
balle et y prennent visiblement plaisir. Ni plus, ni moins.

*Et avant d’y arriver, nous taperons dans le ballon pour mettre hors-jeu toutes formes de discriminations.

* Femmes, filles, lesbiennes ou ce que vous soyez: emparez-vous du ballon et rejoignez-nous !

NOUS DECLARONS LA NORMALITE HORS-LA-LOI!

LINK: http:/fussballerinas.blogsport.de

INTERSEXUALITAT IN 4STERREICH - RAUS AUS DER
TABUZONE!

Zwischengeschlechtlich geborene Personen sind Teil unserer Gesellschaft. Intersex ist jedoch mit star-
kem Tabu und Sensationsgier behaftet: gehen Sie davon aus, eine Inter*Person zu kennen, ohne es zu
wissen — hieriiber wird nicht gesprochen! Kinder, deren Geschlecht nicht in die Zweigeschlechternorm
passt, werden noch immer medizinisch “angepasst”. Es handelt sich hierbei in den allermeisten Fillen um
nicht notwendige, sondern rein kosmetische und irreversible Operationen an nicht einwilligungsfihigen
Menschen. Weltweit setzen sich Interessengemeinschaften dafiir ein, Kinder so aufwachsen zu lassen,
wie sie sind, ihnen das Recht auf eine “offene Zukunft” zu ermdglichen. “Babies are born in a perfect

»

way.

Der Verein Intersexueller Menschen Osterreich und die Plattform Intersex stellen sich vor und méch-
ten gerne auch ein bisschen Werbung machen fiir die Inter-Tagung in Salzburg anla8lich des Intersex-
Solidarity Day im November:

VIMa

Der Verein Intersexueller Menschen Osterreich hat sich im Februar 2014 gegriindet, mit dem Ziel, die
Lebensqualitit zwischengeschlechtlicher Menschen hierzulande zu verbessern. Es ist der erste Verein in
Osterreich, der sich fiir die Belange dieser (strukturell) diskriminierten Gruppe einsetzt.
Hauptarbeitsbereiche des Vereins sind die Fithrung einer Selbsthilfegruppe sowie Beratungsangebote
fiir Betroffene und Angehoérige, Hilfestellungen/Schulungen fiir Menschen in beratenden/betreuenden

Berufen und generell Aufklarungsarbeit. . n

www.vimoe.at VIm
werein intersexucler
menschen Bstermeich

PLATTFORM INTERSEX &STERREICH

ist ein unabhingiges Netzwerk aus der Selbstvertretungsorganisation VIMO (Verein Intersexueller Men-
schen Osterreich), NGOs, Wissenschaftler_innen und Aktivist_innen. Mit der Griindung der Plattform
Ende 2013 wollten wir menschenrechtsbasierten Aktionismus und vorhandenes Wissen biindeln, reflek-
tieren, diskutieren und zur Verfiigung stellen — mit dem Ziel, die Lebenssituation intersexueller Men-
schen in Osterreich zu verbessern.

Konkret wollen wir:

- das gesellschaftliche Bewusstsein fiir die Lebensrealititen intersexueller Menschen stirken

- die 6ffentliche Auseinandersetzung mit der Thematik anregen und mitgestalten

- die Selbstvertretungsorganisation(en) in ihren Forderungen unterstiitzen

- umfassende Beratungsangebote und Informationen zu psychosozialer Begleitung und medizinischer

Betreuung gesammelt zur Verfiigung stellen @] P
“**www.plattform-intersex.at OK e Q, T
Plattform
/I TERSEX >,
o N\ )

O
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MUSEUM FUR VERHUTUNG UND SCHWANGERSCHAF TS-
ABBRUCH

WEDER ,FUR UNTENRUM’ NOCH ,FURS FUSSE WASCHEN’ - BIDETS DIENTEN DER VER-
HUTUNG

Ein Witz geht wie folgt: Kommt ein Amerikaner zu Freunden in Paris auf Besuch und sieht im Badezim-
mer ein Bidet. Erstaunt fragt er: “Is this to wash the baby in?” Antwortet die franzésische Freundin: “No,
this is to wash the baby out.”

Ahnlich wie dem Amerikaner in diesem Witz ging es jeder von uns als Kind: Wir wollten wissen, wozu
man ein Bidet eigentlich verwendet. Doch in unserem Fall war die Antwort nicht so klar und deutlich,
sondern lautete verschiamt ,fiir Untenrum’ oder ,zum Fiiffe waschen’. Dass das Bidet zumindest fiirs Fiifse
waschen ginzlich ungeeignet ist, hitten wir bereits damals erkennen konnen: Denn wer sich neugierig
iiber das Becken beugte und dabei auf den Wasserknopf driickte, bekam eine Gesichtsdusche ab. Die
Diise lag genau im Zentrum des Beckens und schickte einen Springbrunnen nach oben. Heutzutage dient
das Bidet bekanntlich tatsichlich der Hygiene ,Untenrum’ — daher wurde der Wasserzulauf in den Be-

ckenrand verlegt.

Spiilungen der Scheide und des Gebarmuttereingangs waren tatsichlich bis in die 1960-Jahre eine hiu-
fig angewandte Verhiitungsmethode, bei uns und iiberall anders. Das Bidet im geheizten Badezimmer
mit angenehm lauwarmem Wasser war quasi die Luxusversion. Davor behalf frau sich mit kaltem Was-
ser aus dem Schlauch. Die so genannten Scheidenspiiler bestanden aus einem Wassergefif, das erh6ht
aufgehingt wurde, und einem Zufithrungsrohr oder Schlauch. Mangels Badezimmer und FlieBwasser
musste die Prozedur im Schlafzimmer durchgefiihrt werden und Eile tat Not: Wahrend sich also der
vom Liebesakt Ersch6pfte wohlig grunzend zur Seite drehen und sofort einschlafen durfte, musste frau
unmittelbar aus dem Bett springen und mit der Pritschlerei beginnen. Die Idee dahinter war, Spermien
aus den weiblichen Geschlechtsorganen herauszuspiilen, bevor sie die Gebarmutter und die vielleicht
dort wartende Eizelle erreicht haben wiirden. Sobald sie in der Gebarmutter angekommen waren, niitzte
die Spiilung nichts mehr, denn sie erreichte die Spermien nicht mehr und konnte daher die Befruchtung
nicht verhindern. Ob sie davor sehr erfolgreich sein konnte, sei dahin gestellt, aber es gab kaum andere
Verhiitungsmethoden.

Je nach finanziellen Moglichkeiten besaf} frau einen mehr oder weniger eleganten Spiilbehelf. Im ein-
fachsten Fall handelte es sich um ein Wassergefif3 aus Aluminium oder Glas; die Edelversion bestand
aus einem unverddchtig aussehenden Mobelstiick, das sich aufklappen und als Liege mit eingebautem
Becken nutzen lief3. Auch faltbare Reisesets waren in Gebrauch, gerne mal in Silber. Eine Platz sparende
Variante war der so genannten Irrigateur nach Docteur Eguiser, in dem das durchlaufende Wasser genug
Druck erhielt, um auch ohne Zuhilfenahme der Schwerkraft schnell zu flieffen. Seine Erfindung machte
den franzosischen Arzt wohl zu einem reichen Mann, denn sein Irrigateur war so beliebt, dass man ihn

noch heute auf vielen Flohmirkten finden kann — oft als ,Gewiirzmiihle’ missverstanden.

Um die Effizienz der Spiilungen zu verbessern, wurden dem Wasser oft noch 4tzende oder desinfizieren-
de Chemikalien zugesetzt. Dem Baby hat’s nicht geschadet, sehr wohl aber der Frau, deren innere Organe
auf die stindige Reizung erbittert reagierten.

Die Methode hielt sich trotzdem lange und gelegentlich sogar bis nach Einfiihrung der Pille. Denn wer
diesie vergessen hatte, griff mitunter zu einem drastischen Verfahren: Eine Flasche Cola geschiittelt und
dann in die Scheide gesteckt, sollte Spermien wirkungsvoll beseitigen. Wissenschaftliche Studien zeigten
die Nutzlosigkeit des Verfahrens. Erfahrungsberichte von Frauen sprachen von schmerzhaften Wochen
im Anschluss an diese ,Notfallsmaffnahme’: Kohlensiure plus Colaextrakt und Zucker bringt die natiir-
liche Besiedelung der Scheide empfindlich aus dem Gleichgewicht; ein klebriges Gefiihl, Jucken und
Brennen sind die Folge.

Um {iber die Zusammenhénge von Sexualitit und Fortpflanzung zu informieren und darzustellen, wie
iiber Jahrhunderte verzweifelt versucht wurde, diese natiirliche Verbindung aufzubrechen, entstand das
Museum fiir Verhiitung und Schwangerschaftsabbruch in Wien. Ohne Partei zu ergreifen oder zu werten
wird gesammelt, aufgezeichnet, dokumentiert und dargestellt. Rund 2000 Objekte und rund 1100 zum

.0rQ

Teil sehr seltene Biicher sind grofiteils auch via Internet zugénglich.

KONTAKT:

Museum fiir Verhiitung und Schwangerschaftsabbruch
Mariahilfer Giirtel 37/1. Stock

1150 Wien

Offnungszeiten: Mi. bis So. 14:00 — 18:00
http://de.muvs.org/




VEREINIGUNG BILDENDER KUNSTLERINNEN &STER-
REICHS <(VBK

Die Vereinigung bildender Kiinstlerinnen Osterreichs (VBKO) wurde 1910 gegriindet und erdffnete kurz
darauf ihren Standort im ersten Wiener Bezirk, wo sie bis heute zu finden ist. Historisch gehdorte die
Vereinigung den frithen Kiinstlerinnenbewegungen an und besaf8 Pionierstatus: Sie betrieb Lobbyarbeit
fitir Frauen, um ihre Interessen in kiinstlerischer, 6konomischer und bildungsbezogener Hinsicht zu ver-

bessern, ihre Reprisentation zu erhéhen und ging internationale Kooperationen ein.

Organisationen wie die VBKO fithren die Komplexitit und Widerspriiche einer zeitgendssischen femi-
nistischen Geschichtsschreibung vor: Hier trifft die empanzipatorische Geschichte der kiinstlerischen
Frauenbewegung, die bis in die Zeit des Imperialismus zurtickreicht und die es immer noch in eine offi-
zielle Kunstsgeschichtsschreibung rein zu reklamieren gilt, auf die Geschichte der Kollaboration mit dem
nationalsozialistischen Regime. Die durch historische und vereinsinterne Briiche entstandenen Wissens-
liicken in Bezug auf die eigene Geschichte, Geschichtsschreibung und -forschung, geraten nicht nur
nationalsozialistische, sondern auch klassenspezifische und koloniale Verstrickungen der Vereinigung

leichter in Vergessenheit.

Eine der grofiten Herausforderungen ist es daher, Strukturen weiter aufzubauen und Prozesse einzulei-
ten, die es ermdglichen historische Narrationen immer wieder neu zu untersuchen, Reflexionsprozesse

in Gang zu halten und dieses Wissen 6ffentlich zu machen und zu diskutieren.

Die VBKO positioniert sich heute als ein Ort, der zeitgendssische, feministische, kiinstlerische Agenden
pflegt, der einen Raum fiir Experimente bietet und politische und aktivistische Arbeit férdert, um eine
neue, lebendige Verbindung zwischen der historischen Auseinandersetzung und der zeitgendssischen,
queeren, feministischen Kunstproduktion herzustellen. 2014 wird das Jahresprogramm IN FREUN-
SCHAFT ORGANISIEREN! feministische, queere Praxen als Ausgangspunkt nehmen, um mit unter-
schiedlichen Mitteln das Potential und die Prekaritit von Freundschaft im Kontext gemeinsamer Arbeit

zu beleuchten.

http://www.vbkoe.org/
https://www.facebook.com/vbkoe.vbkoe
http://www.skgal.org/

ZUM LESEN

DEFMA - EVER HEARD OF.. DEFINITIONSMACHT?
PARTEILICHKEIT? ZUSTIMMUNG?

Wir méchten die diesjdhrige Frauenforscherin dazu nutzen, den geschitzten LeserInnen* das feministi-
sche Konzept der Definitionsmacht, das dazugehérige Verstiandnis von Parteilichkeit sowie unsere Uber-
legungen zu Zustimmung im Kontext von sexualisierter Gewalt bzw. zur Pravention dieser vorzustellen.
Leider sind auch feministische und/oder sich als emanzipatorisch verstehende Zusammenhinge nicht
frei von unsolidarischen Verhaltensweisen, Hierarchien, Gewalt und Unterdriickungsmechanismen wie

Sexismus, Homo-/Trans*phobie oder Rassismus in all seinen unschénen Ausdrucksarten.

Das Konzept der Definitionsmacht stellt eine alternative Méglichkeit zum Umgang mit sexualisierter
Gewalt! innerhalb der eigenen ,Freirdume*, Projekte oder Politgruppen dar und hat zum Ziel Betroffene?

Zu unterstiitzen, zu stirken sowie feministische Grundsitze breiter zu verankern.

Im biirgerlichen Strafrecht — das aus einem linksradikalen/autonomen Standpunkt massiv kritisiert und
abgelehnt wird — ist anhand von Tatbestandsmerkalen genau definiert, was eine Vergewaltigung oder
eine sexuelle Notigung ist. Liegen diese Eigenschaften nicht vor — beispielsweise erfordert eine juristische
Verfolgung nach dem Delikt der Vergewaltigung Penetration, Gegenwehr und das volle Bewufitsein der
betroffenen Person — ist das Vorgefallene oft nicht straf- und somit nicht sanktionierbar. Was rechtlich
nicht existent ist, zdhlt in der biirgerlichen Gesellschaft nicht und schafft somit Raum fiir Macht und
Dominanz von ohnehin schon innerhalb des Systems Privilegierten. Da die patriarchale Struktur, mit
der wir uns nach wie vor herumschlagen miissen, von Médnnern dominiert und aufrechterhalten wird,
kommt es insbesondere im Bereich des Sexualstrafrechts zu einer ,Beweislastumkehr”. Die Betroffene
muss — angefangen von der ersten polizeilichen Vernehmung bis hin zur Gerichtsverhandlung — ihr Ver-
halten, ihr Aussehen oder ihr Verhiltnis zum Téter erkldren und sich dafiir rechtfertigen. Wiederholte
Aussagen, demiitigende Fragen von Polizei, Gericht und AnwiltInnen* sowie Konfrontationen mit dem
Titer’ und dessen vermeintliche Erkldrungen zum Geschehenen konnen bei Betroffenen von sexualisier-

ter Gewalt zu erneuten Traumatisierungen und irreversiblen psychischen Verletzungen fithren.

Das feministische Konzept der Definitionsmacht will zum einen das ,Recht sprechen vermeiden - eine
scheinbar neutrale Instanz hort sich Tater- und Opferseite an und entscheidet dann nach griindlicher
Abwigung aller Pro- und Kontraargumente — und zum anderen Betroffene innerhalb der Szenezusam-
menhinge stirken. Aufierdem kann durch die Durchsetzung des Definitionsmachtkonzepts mitunter
verhindert werden, dass Betroffene sich zuriickziehen und den Titern das Feld d.h. in unseren Fillen die
Politgruppe, das Projekt oder den jeweiligen ,,Freiraum® iiberlassen. Definitionsmacht bedeutet also, dass
die Definition, ob eine sexualisierte Grenzverletzung, ein Ubergriff, eine Vergewaltigung usw. vorgefal-
len ist, einzig und alleine bei der betroffenen Person liegt — dieses simple Prinzip ist die Kernaussage des

Definitionsmachtkonzepts. Gemeinsam mit soliarischem Verhalten und Verstindnis fiir die Betroffene




kann so ein angemessener Umgang gefunden sowie die sexistischen Zustidnde verurteilt und angepran-
gert werden.

Sexualisierte Gewalt wird aufgrund der persénlichen Geschichte, Gegenwart und Erfahrungen von Be-
troffenen unterschiedlich erlebt, eingeordnet und eingeschitzt. Wenn eine Betroffene also eine Verge-
waltigung oder einen sexualisierten Ubergriff als solchen bezeichnet, dann entspricht das ihrer Wahr-
nehmung und ist genau so zu akzeptieren. Welche Details eine Betroffene zum Vorgefallenen nennt,
welche Forderungen sie an den Titer stellt oder welchen Umgang sie sich wiinscht - keinesfalls darf
von der Betroffenen erwartet werden, dass sie sich in welcher Form auch immer rechtfertigen muss. Die

Betroffene entscheidet alleine, welche bzw. ob es Konsequenzen geben soll.

Einer der wichtigsten Handlungsgrundsitze im Zusammenhang mit Definitionsmacht ist Parteilichkeit
im Sinne der Betroffenen. Parteilichkeit bedeutet, dass eine benannte Grenzverletzung durch die Betrof-
fene nicht in Frage gestellt, sondern ihre Sicht der Dinge akzeptiert wird und bezeichnet eine innere und
aktiv nach au8en gerichtete Haltung zur Unterstiitzung von Betroffenen. Parteilichkeit heift auch, sich
solidarisch auf die Seite der Betroffenen zu stellen und das Verhalten des Titers eindeutig zu verurtei-
len. Dies ist machbar, auch, wenn der Titer im eigenen FreundInnenkreis zu finden oder in derselben
Politgruppe aktiv ist. Zu schweigen und so zu tun, als ob nichts passiert wire, obwohl Forderungen z.B.
fiir eine Auseinandersetzung bestehen, widerspricht dem Konzept der Definitionsmacht und stiitzt das

herrschende System, indem es Titern (3) ermdéglicht, den Konsequenzen ihres Handelns zu entkommen.

Wir, die Wiener UnterstiitzerInnen*-Gruppe D.E.F.M.A., die seit 2008 Betroffenenunterstiitzung anbie-
tet und diverse Workshops und Vortrige zum Thema macht, sprechen uns in diesem Zusammenhang
explizit fiir die Umsetzung der Idee des Zustimmungskonzepts aus. Dieses dient — anders als Definiti-
onsmacht und Parteilichkeit, die ja erst dann zum Einsatz kommen, wenn bereits etwas passiert ist — der
Privention von sexualisierter Gewalt und hat als Kern einen respektvollen Umgang in Zusammenhang
mit sémtlichen sexuellen Aktivitdten. Statt einfach drauflos zu werkeln und irgendwann ein ,Nein!*
zu horen, geht es beim Zustimmungskonzept darum, fiir jede einzelne Handlung zu fragen und sich so
stindig in gegenseitigem Einvernehmen und laufender Kommunikation iiber die konkrete Situation zu
befinden (,Darf ich dich kiissen?, ,Ich wiirde dich gerne hier beriihren.®, ,Wie magst du XXX am liebs-
ten?“ usw.). Auf welche Formen der Kommunikation konkret zuriickgegriffen wird, bleibt den Beteilig-
ten iiberlassen. Wichtig ist auch diesbeziiglich gegenseitiges Einverstandnis. Selbst wenn die Umsetzung
des Zustimmungskonzepts anfangs ein bisschen ungewo6hnlich erscheinen mag, halten wir es fiir ein sehr
niitzliches Werkzeug zur Verhinderung von sexualisierter Gewalt.

Praktischer Antisexismus ist es jedenfalls!

Wer mehr iiber Definitionsmacht, Parteilichkeit oder das Zustimmungskonzept wissen mag, die UG
D.E.F.M.A. kontaktieren will, Zustimmungsplakate braucht oder uns gerne fiir einen Vortrag oder
‘Workshop zum Thema einladen mag: http://defma.blogsport.de/

Dort findet ihr Literaturtipps, Texte, Radiosendungen und unsere Emailadresse samt PGP-Key.

FUSSNOTEN:

(1) Wir verwenden den Begriff ,sexualisierte Gewalt* statt ,sexueller Gewalt“. ,Sexuelle Gewalt" impli-
ziert, dass es primdr um Sexualitit ginge, was bei sexualisierter Gewalt aber nicht der Fall ist. Sie dient
der Aufrechterhaltung und Herstellung von Machtverhiltnissen, indem zum Beispiel das Selbstbestim-
mungsrecht iiber den eigenen Kérper der Betroffenen iibergangen wird.

(2) Wir verwenden den Begriff ,Betroffene” in seiner weiblichen Form, weil wir sichtbar machen wol-
len, wer in den meisten Fillen die Betroffenen von sexualisierter Gewalt sind. Uns ist bewusst, dass es
Betroffene aller Genders* gibt und wir bieten unsere Unterstiitzung nicht nur fiir Frauen* an.

(3) Wir verwenden den Begriff ,Tdter” in seiner ménnlichen Form, weil wir glauben, dass sexualisierte
Gewalt hauptsichlich von Mannern ausgeht. Wir wollen damit nicht verschweigen, dass auch andere
Genders* sexualisierte Gewalt ausiiben konnen. Eine gendergerechte Formulierung konnte allerdings die
tatsichlichen Herrschaftsverhiltnisse in dieser Gesellschaft verschleiern. Falls der Begriff , Tdter” fiir die

eigene Situation nicht zutreffend sein sollte, kann mensch sich dennoch an uns wenden.
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8
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Das Zustimmungskonzept hat als Kern einen respekt- und
wirdevollen mgan? miteinander. Es will mdégliche
Handlungsweisen aufzeigen und eine Anleitung flr die
Préavention sexualisierter Ubergriffe sein.

Selbstversténdlich gibt es auch andere Moglichkeiten
als das Zustimmungskonzept, um miteinander vertrauensvoll
umzugehen. Oberste Handlungsmaxime soll stets ein
respektvoller Umgang ohne Grenzverletzungen sein - ob
ihr dabei eigene Wege geht oder euch vom Zustimmungskonzept
defma.blogsport.de beeinflussen lasst, bleibt euch Uberlassen.




C3 BIBLIOTHEK FUR ENTWICKLUNGSPOLITIK

CB == bibliothek fir
« » entwicklungspolitik

von OFSE = BAOBAB = frauensolidaritat

RAUM FUR WISSEN
PLATZ FUR BEGEGNUNGEN

Wer mehr ber weltweite wirtschafiliche, soziale, genderspezifische, politische
und kulturelle Zusammenh&nge wissen méchte, ist in der C3-Bibliothek fir
Entwicklungspolitik am richtigen Platz.

= wissenschaftliche Literatur

= didaktische Materialien

= Spiel- und Dokumentarfilme aus aller Welt

= Belletristik sowie Kinder- und Jugendliteratur

= internationale entwicklungspolitische & feministische Zeitschriften

Die Bibliothek fiir Studierende — Lehrende — Leseratten — Cineast_innen

C3-Bibliothek fiir Entwicklungspolitik Offnungszeiten:

A-1090 Wien, Sensengasse 3 Mo & Di 9.00-17.00 Uhr
Telefon +43(0)13174010-200 Mi & Do 9.00-19.00 Uhr
bibliothek@centrum3.at Fr9.00-14.00 Uhr

www.centrum3.at/bibliothek

geférdert durch die
Osterreichische
= Entwicklungszusammenarbeit

& Andrew Phalps, Helmul Wimmer
-

FRAUEN*SOLIDARITAT

Die feministisch-entwicklungspolitische Organisation Frauen*solidaritit wurde 1982 gegriindet und lei-
stet mit Zeitschrift, Bibliothek, Radio, Veranstaltungen und Kampagnen Informations- und Bildungsar-
beit zu Frauen in Afrika, Asien und Lateinamerika sowie zu globalen Machtverhiltnissen aus feministi-
scher Sicht.

In unserer seit 1982 vierteljihrlich erscheinenden Zeitschrift Frauen*solidaritit nehmen wir globale
Feminismen, Frauen*bewegungen und Frauen*rechte zu wechselnden Themenschwerpunkten in den
Blick. Nach der aktuellen Ausgabe ,Medien in Frauenhand*“ (3/2015) folgt ,Humor/kreative Strategien im
Widerstand*“ (4/2015). Interessierte Autorinnen konnen sich jederzeit in der Redaktion melden, wo wir

auch gerne Abobestellungen entgegen nehmen (E-Mail: redaktion@frauensolidaritaet.org).

In Zusammenarbeit von Zeitschrift und Radio Orange 94.0 in der Radioredaktionsgruppe Women on
Air ist die Frauen*solidaritit wochentlich auch in den Radiosendungen der Globalen Dialoge zu héren

(www.noso.at).

In unserer 1994 gegriindeten Bibliothek bieten wir eine grofle Auswahl an feministischer Literatur, von
wissenschaftlichen Publikationen iiber Romane bis zu internationalen Zeitschriften und Informations-
blittern von Frauen* aus und zu den Lebensbedingungen in Afrika, Asien und Lateinamerika. Seit 2009
werden die Bestinde in der gemeinsam mit BAOBAB und OFSE betriebenen C3-Bibliothek fiir Ent-
wicklungspolitik prasentiert (www.centrum3.at/bibliothek). Wir bieten Bibliotheksfithrungen an und
unterstiitzen gerne bei der Literaturrecherche sowie Themenfindung und -konkretisierung.

In Projekten arbeitet die Frauensolidaritit hauptsdchlich zu den Themen community media und Frau-
enarbeitsrechten. Der Bereich community media artikuliert Themen aus feministischer Sicht und als
Gegenbild zu kommerziellen Medien und hat Empowerment-Funktion.

Wichtig ist uns der Dialog mit Frauen- und LGBTI-Bewegungen aus dem Globalen Siiden, was auch in

unseren Veranstaltungen wie Vortrigen, Diskussionen, Workshops und Lesungen Niederschlag findet.
Abobestellungen an: redaktion@frauensolidaritaet.org

KONTAKT:

Frauen*solidaritaet

im C3 - Centrum fiir Internationale Entwicklung
Sensengasse 3

A-1090 Wien

Tel. (+43-1)3174020-0
www.frauensolidaritaet.org

www.facebook.com/frauensolidaritaet
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STICHWORT

STICHWORT

Archiv der Frauen-
und Leshenbewegung

Bibliothek - Dokumentation - Multimedia

Ringsum sichtbar!

Impressionen von der ersten Regenbogenparade

in Wien 1996 von Margarete Neundlinger-Hottenroth
Fotoausstellung in unserem Leseraum

1040 Wien, Gusshausstr. 20/1A+B
Tel. & Fax (+43 1) 812 98 86
eMail: office@stichwort.or.at

Offnungszeiten:
Mo & Di 9-14 Uhr - Do 14-19 Uhr
(fir Frauen & Transgender)

Online-BibliotheksRecherche
unter www.stichwort.or.at




BIBLIOTHEK VON UNTEN

READ RESIST REBEL REVOLT

Die Bibliothek von unten wurde im Jahr 2000 als Volxbibliothek gegriindet und versteht sich als In-
formations- und Dokumentationseinrichtung, die es sich zur Aufgabe gemacht hat, emanzipatorischen
Medien zu sammeln, zu erschliefen und zur Verfiigung zu stellen. Als autonomes, selbstverwaltetes
Projekt ist die Bibliothek von unten Teil der linksradikalen Bewegung. Trotzdem sind wir keine ,,Szene-
Bibliothek", sondern stehen fiir alle offen, die sich fiir linke soziale Bewegungen in Geschichte und
Gegenwart interessieren. Unser Bestand umfasst ca. 5.000 Biicher und elektronische Dokumente (Da-
tenbanken, Onlinedokumente) zu den Themenbereichen soziale Bewegungen, linke und linksradikale
Theorien, Repression und Widerstand, Nationalsozialismus, Feminismus, Homosexualitit, Frauenbewe-
gung, Gender und usw. Die Medien werden laufend in einem o6ffentlich zugénglichen Katalog (www.
bibliothek-vonunten.org) verzeichnet und mit einem eigenen Thesaurus suchbar gemacht. Simtliche
Biicher konnen auch ausgeborgt werden. Die Jahresgebiihr betragt 5€ und wird fiir den Erhalt der Réum-

lichkeiten und fiir Buchankiufe verwendet.

Die Bibliothek von unten hat Mittwoch und Freitag von 17 — 20 Uhr gedffnet, mittwochs finden im
Anschluss an die Bibliotheksoffnungszeiten regelmaflig Informations- und Diskussionsveranstaltungen
im Rahmen des que[e]r statt. Wihrend der Offnungszeiten kann der gesamte Raum zum Arbeiten, Re-
cherchieren und Schmékern genutzt werden. Dariiber hinaus gibt es W-LAN, Kaffee und bei Bedarf Be-
ratung und Rechercheunterstiitzung. Zusitzlich bieten wir in unregelméifiigen Abstinden oder gerne auf
Nachfrage auch Bibliotheksfiihrungen an. Als unabhingiges Projekt freuen wir uns jederzeit iiber Spen-
den — sei es in Form von (fiir uns) relevanten Biichern oder Geldspenden an folgende Kontoverbindung:
die Bibliothek, Kontonr. 22010009050, BLZ 14900, Sparda Bank

Die Bibliothek befindet sich in den Raumlichkeiten der w23, die von verschiedenen politischen Projek-
ten aufrechterhalten und genutzt wird. Wir alle begreifen uns als emanzipatorisch und feministisch. Das
bedeutet, wir tolerieren keine sexistischen, rassistischen, antisemitischen, homophoben ... Auferungen
und Verhaltensweisen. Leider ist die w23 nicht barrierefrei benutzbar — bitte wende dich gegebenen Falls

per e-mail an uns und wir finden gemeinsam eine Losung.

Wer an dem Projekt interessiert ist und sich gerne punktuell oder dauerhaft einbringen méchte, Vor-
schlidge zum Biicherankauf oder zu Veranstaltungen hat ist natiirlich herzlich willkommen uns kennen-

zulernen — komm einfach wihrend unserer Offnungszeiten vorbei!

KONTAKT: Wipplingerstrafie 23, 1010 Wien (im Halbstock unter der Briicke)
info@bibliothek-vonunten.org (Newsletter her! Einfach anfordern, dann informieren wir regelmaflig
iiber Neuankdufe und Veranstaltungen.)

BF FNUNGSZEITEN: Mittwoch u. Freitag von 17.00 - 20.00 Uhr (ggf. geéinderte Offnungszeiten wihrend
der Ferien, werden auf unserer HP bekanntgegeben)

WEITERE INFOS UNTER: www.bibliothek-vonunten.org

AUSLEIHE! Es kénnen maximal 5 Biicher fiir 4 Wochen ausgeliehen werden, eine rechtzeitige Verlin-

gerung um zwei Wochen ist moglich.

FIBER. WERKSTOFF FUR FEMINISMUS UND
POPKULTUR

fiber. werkstoff fiir feminismus und popkultur ist ein queer-feministisches (Medien-) Projekt, das in sei-
nem Selbstverstindnis Frauen* als Akteur_innen wahrnimmt und ihnen bewusst im 6ffentlichen Raum
Prisenz verleiht. Mit all unseren Tétigkeiten wollen wir feministische Ideen verbreiten, queer_feminis-

tisches Schaffen fordern und zur Vernetzung beitragen.

Identitdten, Geschlechter, Begehren wollen wir in ihren Vielschichtigkeiten, Ambivalenzen und Un-
schiarfen Raum geben. Ein Fokus liegt bei der kritischen Auseinandersetzung mit den Wirkungsweisen
von Dominanzkultur und herrschenden Machtverhiltnissen auseinandergesetzt, wobei versucht wird
die vielfiltigen Auswirkungen von Unterdriickungsmechanismen zu reflektieren. Popkultur verstehen
wir dabei als einen wichtigen und wirkmachtigen Ausdruck unserer Zeit, ein Feld der Auseinanderset-
zungen in dem gesellschaftliche Werte und Reprisentationen verhandelt werden. Durch die Beschifti-
gung mit Pop kénnen neue, ermutigende Perspektiven eroffnet und progressive Impulse gesetzt werden.
Das Magazin fiber. werkstoff fiir feminismus und popkultur erscheint seit 2002 zweimal jihrlich in
einer Auflage von 800 Stiick und wird von einem Redaktionskollektiv in Wien herausgegeben wird.
Das Redaktionskollektiv arbeitet basisdemokratisch und unbezahlt, abseits einer klassischen Redaktions-
struktur. Die Inhalte der fiber und das Redaktionskollektiv sind offen fiir Neue und Neues: Bei jeder Aus-
gabe besteht die Moglichkeit, dass neue Personen sich als Autor_innen, Gestalter_innen, Fotograf_innen

und Lektor_innen mit ihren Ideen und Positionen einbringen kénnen.

Neben der Herausgabe eines Printmagazins veranstaltet das fiber-Kollektiv Releaseparties, wo die jeweils
neue Ausgabe, in wechselnden Ortlichkeiten in Wien gefeiert und Frauen* die Méglichkeit erdffnet
wird, ihr Tun als DJ, Band oder Kulturarbeitende im 6ffentlichen Raum zu présentieren.

Derzeit wird fiberhaft an der Herausgabe des Sammelbandes fiber_feminismus gearbeitet, der im Herbst
2015 beim Verlag Zaglossus erscheinen wird. In diesem werden sich neben neu kommentierten Beitra-

gen der letzten 24 Ausgaben auch viele neue spannende Beitrige finden.

Falls du Interesse hast, bei der fiber mitzuwerken, Texte zu schreiben, die fiber zu abonnieren oder iiber
unsere Feste informiert zu werden, dann freuen wir uns iiber eine E-Mail an kontakt@fibrig.net. Infos

auch auf www fibrig.net und Facebook.

* 2015 auch in Buchform

werkstoff fiir feminismus und popkultur

www fibrig.net




QUEERULANT_IN - QUEERE THEORIEN UND PRAXEN

Qi)

ZEITSCHRIFT FR QUEERE POLITIKEN
UNBEZAHLBAR UND KOSTENLOS

Suche nach Autor_innen, Zeichner_innen und anders-Kreativen,

Seit April 2012 erscheint die Zeitschrift Queerulant_in etwa 2-3 Mal im Jahr. Inhaltlich drehen sich
die Themen vor allem um Geschlechtsidentitdt und sexuelle Identitét. Dabei gab es bis jetzt unter
anderem Artikel, Interviews und Comics zu Polyamorie, Schwulen in Burschenschaften, Queerer
Pornographie, aber auch beispielsweise zu den Intersex*-Protesten fir die Aufarbeitung von
Genitalverstiimmelungen, zur staatlichen Ausgrenzung auf Grund der Geschlechtsidentitét, zu
Sexismus im universitdren Alltag, fundamentalen Sekten, welche versuchen den Veganismus fiir
sich zu vereinnahmen. Weiterhin stellten wir feministische und queere Archive vor, und hatten
einen Schwerpunk zum Thema GirlFags (,schwule Frauen*") und GuyDykes (,,schwule Manner*”)
und einen Schwerpunkt zum Thema Nicht_Beziehungen/Beziehungen.

Die Artikel, Comics und das Layout werden ehrenamtlich erstellt und Queerulant_in wird kostenlos
verteilt und unentgeltlich verschickt. Dies ist uns wichtig, weil das Kollektiv, welches hinter
Queerulant_in steht, gerne selbst mehr kostenlose Bildung sehen mochte und versucht
niedrigschwellig politische Diskussionen aufzugreifen, anzustoRen oder zu entfachen. Zum
anderen mdchten wir die Partizipation an queeren Projekten gerne durch die Senkung von Hiirden
steigern, sodass wir Queerulant_in z.B. sowohl digital, als auch in gedruckter Form veroffentlichen.

Queerulant_in ist eine Mitmachzeitschrift, die von eingereichten Beitragen lebt. So kann die
Qualitat ebenso schwanken, wie die Anzahl der Artikel und Beitrage. Wenn ihr selbst Lust habt
mitzuwirken und Beitrage einzureichen, kdnnt ihr euch gerne an kontakt@queerulantin.de
wenden. Ende 2014 soll die 8. Ausgabe mit dem Schwerpunkt '“Trans* und Elternschaft”
herauskommen. Wir freuen uns (iber Beitrége, vielleicht zu Unterthemen wie Kinder und
JTransitionieren”, gesellschaftliche Stigmatisierung gegeniber Trans*-Eltern, Trans®-Elternin
Medien, Trans*-Elternschaft und Beh&rden, Outing als Trans*-Person gegentiber (den) Kindern,
Umgang mit dem vermeintlichen Geschlecht der Kinder - oder vielleicht hast du ,,damals” nicht
ytransitioniert” um einen Kinderwunsch zu erfiillen, da es anders noch nicht rechtlich moglich
war? ... Wie immer sind wir jedoch auch offen fiir Beitrage aus ganzlich anderer Richtung, so lange
sie queeren Bezug haben. Deadline (fiir fertige Beitrage) ist/war der 1. September 2014. Falls du es
bis dahin nicht schaffen solltest einen Text zu schreiben, wende dich einfach an Queerulant_in,
dann l3sst sich eine Lésung finden.

Falls ihr Ideen habt, schreibt uns oder schaut auf www.queerulantin.de, wo ihr kostenlos die
bisherigen Ausgaben lesen und herunterladen kénnt, als auch erfahren kénnt, wo in Deutschland,




DISKURSIVE OPPOSITION

UBER DAS FEMINISTISCH-QUEERE UND ANTIRASSISTISCHE ONLINE-MAGAZIN
MIGRAZINE.AT

Im Mainstream der 6sterreichischen Medien haben Migrant_innen nur selten die Méglichkeit, als Pro-
duzent_innen zu partizipieren. In den kommerziellen wie 6ffentlich-rechtlichen Medien wird ihre An-
wesenheit auf die Rolle des Objekts der Berichterstattung reduziert, wo sie entweder als Titer_innen

oder als Opfer aufscheinen.

Zwar ist die Teilhabe von Migrant_innen in den sogenannten Alternativen Medien — insbesonders im
Bereich der Freien Radios — gréfier und ihre Reprisentation vielfiltiger und differenzierter. Doch auch
das Gros der nicht-kommerziellen Medien glinzt durch die Abwesenheit von Migrant_innen in Ent-
scheidungspositionen. Zudem haben sich auch in Alternativmedien Hierarchien zwischen mehrheits-
osterreichischen Mitarbeiter_innen und migrantischen Sendungsmacher_innen bzw. Autor_innen ge-
bildet, etwa entlang der Art des Arbeitsverhaltnisses (bezahlte vs. ehrenamtliche Arbeit) oder der Frage
von Gestaltungsmoglichkeiten (Redaktionsverantwortung vs. freie Mitarbeit). Vor diesem Hintergrund
haben sich im letzten Jahrzehnt vermehrt eigenstindige migrantische Medien gegriindet, die allerdings

aufgrund mangelnder struktureller und finanzieller Férderung kontinuierlich um ihre Existenz kimpfen.

MIGRAZINE.AT: VON MIGRANTINNEN, FUR ALLE

migrazine.at, herausgegeben von der Migrantinnen-Selbstorganisation maiz in Linz (www.maiz.at), ging
erstmals 2006 online. Das mehrsprachige Online-Magazin hat zum Ziel, kritische migrantische Stimmen
in der medialen Offentlichkeit hérbarer zu machen und gegen die stereotype, rassistische wie sexistische
Darstellung von Migrantinnen aufzutreten. Bei migrazine.at sind Migrantinnen am gesamten Entste-
hungsprozess des Mediums beteiligt — von der Gestaltung der Website bis hin zur redaktionellen Be-
treuung der Beitrige.Ende 2009 feierte migrazine.at einen Relaunch: Seitdem erscheint das Netzmagazin
zwei- bis vier Mal pro Jahr, mit ausgewdhlten Themenschwerpunkten und einem Mix aus Reportagen,
Analysen, Interviews und wissenschaftlichen Essays.Der Untertitel, ,Online-Magazin von Migrantinnen
fiir alle®, deutet es bereits an: migrazine.at ist fiir alle da — ob Migrant_innen oder Mehrheitsangehérige,
Kulturarbeiter_innen, Haushaltsfrauen, Deutschkursfrauen, Studierende, Queer-Aktivist_innen oder In-

teressierte am Themenbereich Migration und Antirassismus.

MEDIUM DER PARTEILICHKEIT

Obwohl es bei migrazine.at nicht nur um migrationsspezifische Themen geht, ist unser Blick immer von
unserer Erfahrung und gesellschaftlichen Positionierung als Migrantinnen geprigt. Den Begriff ,Migran-
tin“ verstehen wir dabei nicht als ethnisch definierte, sondern als politische Identitit, als ,,Bezeichnung
eines oppositionellen Standorts“ und im Sinne einer ,feministischen und antirassistischen Parteilich-
keit“.! migrazine.at ist: selbstorganisiertes Partizipieren an der Medienlandschaft, Einmischen in den
herrschenden Diskurs, Demokratisierung der Information. Unsere Perspektive ist feministisch, queer,
antirassistisch. migrazine.at will keine ,objektive® Berichterstattung leisten, sondern versteht sich als
Plattform fiir unterprasentierte Stimmen und marginalisierte Positionen.

Bei migrazine.at arbeitet ein kleines Redaktionsteam, bestehend aus Migrantinnen der ersten und zwei-

ten Generation. Wir stehen auch in Kooperation mit anderen alternativen Medien — z.B. dem femi-

nistischen Monatsmagazin ,an.schlige (www.anschlaege.at), dem linken Zeitungsprojekt ,MALMOE"
(www.malmoe.org) oder der entwicklungspolitischen feministischen Zeitschrift ,Frauensolidaritit*
(www.frauensolidaritaet.org) — und tauschen regelmiflig Beitrige aus, um inhaltliche Schnittstellen

sichtbar zu machen und kritische Offentlichkeiten miteinander zu vernetzen.

‘Wir sagen: Lest uns! Join us! Spread the word!

FUSSNOTE:

(1) Selcuk Yurtsever-Kneer (FeMigra Frankfurt): ,Strategien feministischer Migrantinnenpolitik“, On-
line unter: www.trend.infopartisan.net/trd0104/t110104.html (23.01.2015)

Ein Projekt vos

www.migrazine.at maiz 5
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online magazin von migrantinnen far alle Nels




FRAUENHETZ LESELUST LOW BUDGET .2

BUCHERBUDGET VON STUDIENGEBUHREN GEFRESSEN ..?
BIBLIOPHILIE IM LETZTEN STADIUM .7

= Frauenhetz - BUCHERBGORSE

3 23 Feministische Bildung,

£57 2 s

H Kultur und Politik

5228 .. schafft Abhilfe. Bei uns kannst Du in einzigartiger Atmosphire ein Sortiment von ca. 10.000 ge-
& brauchten Biichern und Skripten durchstébern. Wenn Dein Biicherregal hingegen schon aus allen Néh-
g :‘é Die Frauenhetz, feministische Bildung, Kultur und ten platzt, kannst Du Biicher, die Du nicht mehr benétigst, hier auch unkompliziert loswerden.

E Politik, ist ein autonomes Bildungszentrum von und

% i fU r Frauen: Gegriindet im Jahr 1 ?91 l_”‘d verwu rzelt Die Biicherbérse ist die Literaturzentrale der Studierenden, ein Umschlagplatz fiir Biicher & Texte aller

% ElZ in der Zweiten Frauenbewegung ist sie ein selbst Fachrichtungen — mit Schwerpunkt auf Geistes- und Human- und Sozialwissenschaften — und verfiigt

W ouw x

organisiertes Kollektiv, das liberwiegend durch ehre-

namtliche Arbeit getragen wird. Dariiber hinaus ist
die Frauenhetz eine Biirogemeinschaft feministischer iblichen Ladenpreis. Unbiirokratisch und nicht gewinnorientiert vermittelt die Biicherborse zwischen

iiber eine umfangreiche Belletristikabteilung in vielen Sprachen. Die Preise liegen immer weit unter dem

Projekte. Kiufer_innen und Verkiufer_innen, zwischen Biicherliebhaber_innen aller Art. Bei uns findest Du aber
nicht allein billige Biicher und Skripten fiirs Studium, sondern auch immer wieder richtige Schitze: Ver-
Wir stellen Rahmenbedingungen fiir kritische, nicht
diskriminierende Frauendffentlichkeiten zur
Verfligung und organisieren Veranstaltungen zu

griffene Titel, leistbare Werkausgaben, Antiquarisches, Kuriosititen und Schnidppchen.

Bei uns erhiltst Du auch aktuelle Ausgaben von folgenden Zeitschriften:

/\/\ jahrlich wechselnden Themenschwerpunkten. Dabei
haben wir den Anspruch, Bildungsarbeit mit interve- fiber
nierendem Handeln zu verbinden. Frauensolidaritit
Paradigmata
“ / Es bestehen verschiedene Méglichkeiten der Volksstimme
[ ] Mitgestaltung in der Frauenhetz, wie die Mitarbeit im
Plenum und bei den Arbeitsgruppen oder auch bei
I 1 I Veranstaltungen. Mehr Informationen dazu sowie zu
unseren aktuellen Projekten findet Ihr auf unserer KONTAKT:
Aj Website. Wir freuen uns lber einen Anruf und/oder Biicherborse im NIG
I Euren Besuch in der Frauenhetz! Neues Institutsgebdude, 1. Bez. ,UniversititsstraRe 7, Erdgeschoss
(nach dem Haupteingang Glastiir gleich links)

A ~ buecherboerse@oeh.univie.ac.at
wird u.a. unterstiitzt von:

i 01/4277 - 19056
\j'l Die Frauenhetz
Offnungszeiten: Mo — Fr: 11°°— 17*°
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SUGARBOX.AT | QUEER FEMINISTISCHER BLOG WIEN

Seit iiber einem Jahr versiif$t die sugarbox ihrer Leserinnenschaft das Leben mit Eindriicken aus und
Einblicken in das queer-feministische Wien und dariiber hinaus. Thema ist alles, was unsere Herzen
hoher schlagen lifit oder in Aufruhr bringt, und doch liuft ein lila Faden unverkennbar entlang unseren
Texten:

Queer sind wir und feministisch, wie ein gut gemixter Drink macht auch bei uns die richtige Mischung
den einzigartigen Stil aus. Ausgehend von einem speziellen Fokus auf lesbische Lebens- und Liebes-
weisen machen wir hier nicht Halt und nehmen auch alle anderen Spielarten queeren Daseins mit ins
Boot, die das Leben so wunderbar bunt und vielfiltig machen. Ob bi- oder pansexuell, inter- oder trans-
sexuell, transgender oder genderqueer oder auch einfach unidentifiziert - so verschieden und einzigartig
die individuellen Siiiigkeiten dieses Blogs auch sind, gemeinsam ist uns ein Leben jenseits der Grenzen
der heteronormativen Welt, welche wir zusammen verwischen und konsequent dekonstruieren wollen.
Dabei nehmen wir den Begriff “queer” als solchen sehr ernst und schliefen auch Formen heterosexuellen
Lebens und Liebens nicht aus, welche auf ihre Art subversiv dem dominanten Diskurs entgegenstehen.

Von Politik iiber Kultur und Stadtleben bis hin zu personlichen Geschichten hat in unserem Blog alles
Platz, was das Leben so ausmacht. Dariiber hinaus findest du in unserem Eventkalender aktuelle Tipps
zu Parties, Veranstaltungen, Lesungen, Workshops, Filmen und vielem mehr, was das queere Wien fiir

dich zu bieten hat!

Mbchtest du dich bei der sugarbox einbringen, schick uns eine E-Mail an sugarboxwien@gmail.com

QUEER FEMINISTISCHER BLOG + WIEN

SUGAR

sugarbox.at |L0x

ugarboxwien n facebook.com/sugarbox.at

. ZUM HEREN

WOMEN ON AIR

GLOBALE DIALOGE

Die Sendereihe Globale Dialoge setzt ihre Schwerpunkte auf Frauen*bewegungen weltweit, *feminis-
tische Kampfe, Frauen*arbeits- und Lebensrealititen und globale Machtverhiltnisse. Sie ist ein Medi-
enprojekt des Freien Radiosenders ORANGE 94.0 in Kooperation mit der Zeitschrift Frauen*solidaritat.
Dieses Jahr liegt unser Schwerpunkt auf dem Thema Frauenrechte international — Riickblick und Aus-
blick (#£YD2015 #Beijing20 #post2015).

Gestaltet werden die Beitrige seit 2005 von der Redaktionsgruppe , Women on Air“. Frauen als Radioma-
cherinnen, Expertinnen und Interviewpartnerinnen gestalten die Sendungen in Form von Berichten zu
aktuellen Veranstaltungen, Interviews, Live-Sendungen mit Studiogéstinnen und vielem mehr. Berichtet
wird u.a. iiber die Arbeit internationler Frauenbewegungen, Frauenrechte, feministischen/queeren Ak-
tivismus, das Kulturschaffen von Frauen und iiber ihre Lebensrealititen weltweit. Neben der wochentli-
chen Sendung ,,Globale Dialoge“ moderiert die Redaktionsgruppe ,Women on Air“ die Morgensendung
»Schlau und schon aufwachen. Mit Women on Air durch die schwersten Stunden des Tages®.

Zu horen gibt's uns auf ORANGE 94.0 (im Raum Wien)

Live Stream: http://094.at/ (in der ganzen Welt) oder im Kabel auf 92.7

Globale Dialoge jeden Dienstag 13 - 14 Uhr

Schlau und schén aufwachen. Mit Women on Air durch die schwersten Stunden des Tages jeden 1. und
3. Donnerstag im Monat 8 - 9 Uhr

SENDUNG VERPASST? Alle bisherigen Sendungen kénnen auf http://noso.at und auf http://cba.fro.
at nachgehért werden. Die Best-of-CDs von 2014 bis 2008 kénnen auf http://094.at/orangerie/globale-
dialoge kostenlos (als Download oder Stream), sowie die Infos zu den Themen vergangener Jahre nach-

gelesen werden.

INTERESSIERT?

Wir suchen laufend nach Verstirkung. Fiir die nétigen Radiokenntnisse gibt es dieses Jahr eine Ange-
wandte Radiowerkstatt zum Jahresthema. Wir treffen uns einmal im Monat zur Redaktionssitzung. Wo
genau erfahrt ihr auf unserer Facebookseite: www.facebook.com/globaledialoge

Bei Interesse an einer Mitarbeit, weiteren Infos oder unverbindlichem Vorbeikommen schreib uns: wo-

N

women

menonair@o94.at.

‘Wir freuen uns auf euch!




FEMALE:PRESSURE

SICHTBAR

female:pressure ist zum einen eine internetbasierte, internationale Datenbank fiir weibliche* DJs, Produ-
zentinnen* und bildende Kiinstlerinnen*, vor allem aus dem Bereich der elektronischen Musik. Diese Da-
tenbank ist in erster Linie ein Werkzeug, um die Existenz der Kiinstlerinnen in diesem scheinbar véllig
minnerdominierten Gebiet zu verdeutlichen und die Kommunikation zu untereinander zu verbessern.
Die Erfahrung zeigt, dass Frauen* nicht untitig sind, sondern ihre Aktivititen nicht wahrgenommen oder

auch einfach mal vergessen werden.

VERNETZT

Parallel zum Webprojekt existiert auch eine Mailingliste, auf der ein Grof3teil der Aktivistinnen* subskri-
biert ist. Dort — abseits von der allgemein zugénglichen Datenbank — werden Jobs angeboten, neue Pro-
jekte ausgeheckt, Kontakte gemacht und verstirkt, Hilfestellungen geleistet, Kooperationen angebahnt,

Erfahrungen diskutiert und Informationen ausgetauscht.

HBRBAR

female:pressure betont die Niitzlichkeit und Notwendigkeit der Vernetzung, Kommunikation und De-
batte von Kiinstlerinnen* innerhalb der Szen(e) die sich mit elektronischer Musik beschiftigen und dient
als Plattform zur Reprisentation nach ,auflen“. Genau dies soll zusitzlich iiber das Medium Radio er-

reicht werden.

female:pressure radio ist ein feministisches ,Musik-und-Mehr-Magazin“ mit ausgewihlten elektroni-
schen Sounds zwischen Hip Hop, Techno und experimenteller Musik. Daneben wird das musikalischen
bzw. kreativen Schaffens einzelner Kiinstlerinnen, Kollektive oder Szenen rund um die Welt unter
die Lupe genommen. Die Horer*innen bekommen einen Einblick in das Gewachsensein bestimmter
Musikkultur(en), Produktionsbedingungen, Arbeitsverhaltnisse und sozialer Bewegungen.

Zu Beginn jeder Sendung wird in einer HERstory, eine Pionierin* aus der fast 100-jahrigen Geschichte
elektronisch generierter Musik vorgestellt. Der Rest der Sendung beschiftigt sich mit zeitgendssischen
Kulturschaffenden und Szenen. Da sich das female:pressure Netzwerk um die ganze Welt spannt und die
Streuung der Musikgenres sehr breit ist, liegt es auf der Hand die Entwicklung und den aktuellen Stand
der weiblichen* Elektronikszene(n) in bestimmten Lindern bzw. bestimmter Genres zu beleuchten
oder Vergleiche zwischen mehreren zu ziehen. Dies passiert in Form von Interviews, kurzen Live- oder
DJ-Sets oder kleine Diskussionsrunden zu Themen wie Urheber*innenrecht, Produtionspraxen, Musi-
kindustrie, audio-visuelle Entwicklungen, queerfeministischer Kulturpolitik, etc. Dariiber hinaus will

female:pressure radio natiirlich unterhalten.

TUNE IN!
Immer am zweiten Dienstag des Monats 21-22 Uhr auf ORANGE 94.0
oder via Livestream auf http://094.at/

ok

Mehr zum female:pressure gibts unter: female:
http://www.femalepressure.net/ ORANGES4.0

UNRECORDS

unrecords ist ein Plattenlabel, das von vier in Wien ansissigen Musikerinnen* gegriindet wurde und
verfolgt die Idee, Frauen*/Lesben/Intersex- und Transgenderpersonen im Bereich Rock/Punk/Noise/Ex-

perimental sichtbar zu machen und zu unterstiitzen.

unrecords verdankt seine Existenz Ladyfesten und Girls Rock Camps und bietet seit 2012 queer-feminis-
tischen Bands und Kiinstlerinnen* eine Plattform.

unrecords spricht sich gegen die Re-produktion von (hetero-)normativen Mannlichkeiten und Weiblich-
keiten auf Bithnen und sonstwo aus.

unrecords veranstaltet regelmifig unregelméflig Konzerte, die es sich lohnt zu besuchen, auch in diesem

Semester!

Zur unrecords-Familie zahlen bislang: Aivery, Ex Best Friends, First Fatal Kiss, Les Reines Prochaines,
Mayr, Mutt/Mayr/Hackl, MuttTricx, mostrom, Norah Noizzze & Band.part, petra und der wolf, Ste Mc-
Cabe und Zen.

WEBSEITE: http://unrecords.me
KONTAKT: info@unrecords.me




.. BERATUNG UND ANLAUFSTELLEN

LEF& — BERATUNG, BILDUNG UND BEGLEITUNG FUR
MIGRANTINNEN

LEFQ ist eine Organisation von und fiir Migrantinnen und wurde 1985 von exilierten Frauen aus La-
teinamerika gegriindet. Im Laufe der letzten 25 Jahre hat LEFO versucht auf die verinderten Bediirfnisse
von Migrantinnen zu reagieren, die Folge neuer und komplexer Migrationsstrome sind. Das Konzept von
LEFO basiert auf Partizipation und Empowerment. Es geht darum, sich fiir die Rechte der betroffenen

Frauen einzusetzen und sie darin zu unterstiitzen, ihre Rechte selbst einzufordern.

Jede Frau hat das Recht auf ein wiirdevolles Leben!

* Wir treten fiir die Rechte von Migrantinnen und die Verbesserung ihrer Lebenssituationen ein.

* Unsere alltagspraktische Arbeit sehen wir im Kontext der gesamtgesellschaftlichen Realitit angesiedelt
und gehen hier einen Weg der gemeinsamen und vernetzten Schritte.

* Wir richten unsere Arbeit an der Vision nach einer Gesellschaft aus, in der Marginalisierungen keinen
Platz mehr haben und tragen die Utopie in uns von einer gerechteren Welt fiir Migrantinnen, fiir Frauen
und fiir alle Menschen.

Der Verein LEFO bietet Unterstiitzung in rechtlichen, psychosozialen und gesundheitlichen Belangen
und unterstiitzt die reale Integration von marginalisierten Frauen, setzt sich fiir Chancengleichheit und
Partizipationsméoglichkeiten ein. Die ganzheitlichen und {iberwiegend muttersprachlichen Angebote
von LEFO umfassen:

* Beratungsstelle fiir lateinamerikanische Frauen

* Lernzentrum fiir Migrantinnen

* TAMPEP / Informations-, Beratungs- und Gesundheitspraventionsarbeit fiir Migrantinnen in der Sex-
arbeit

* IBF - Interventionsstelle fiir Betroffene von Frauenhandel

* Offentlichkeits-, Sensibilisierungs- und Lobbyingarbeit

Mit dem Projekt ,Mehr Sprachen = mehr (Mit)Sprache!“, das von bmukk und esf finanziert wird, wird
ein weiterer Schwerpunkt in LEFO umgesetzt. Dabei wird ein Zugang zu und eine vertiefte Auseinander-
setzung mit Mehrsprachigkeit im Kontext von Migration und Erwachsenenbildung initiiert. Das Projekt
(von Februar 2012 bis Juni 2014) wird von den Vereinen LEFO, Peregrina, Orient Express und Mitein-
ander Lernen gemeinsam umgesetzt. Mehr Informationen dazu auf unserem blog: http://mehrsprachen.

wordpress.com/

KURZBESCHREIBUNGEN ZU DEN PUBLIKATIONEN VON LEF®

Um SexarbeiterInnen zu stirken und Selbstermichtigung zu fordern, wurden im Rahmen des EU-Pro-
jektes INDOORS vier schone und markante Produkte erstellt, die im Herbst 2012 fertig gestellt wurden:
ein europdisches Handbuch (ausschlieflich auf Englisch), das Video ,,Gleiche Rechte (in 17 Sprachen),
einen Bericht iiber die indoor Situation in neun europdischen Stidten und ein Buch iiber die Lebensrea-
litdten von Sexarbeiterinnen (auf Englisch).

Mehr Informationen siehe: www.indoors-project.eu

STUDIE ,POLITISCHE.BILDUNG.MIGRANTINNEN®

Die Studie wurde im Rahmen des esf-Ziel 2 Netzwerks , Lernzentren fiir Migrantinnen“ (2008-2011) der
Migrantinnenorganisationen LEFO, Peregrina und OrientExpress erstellt.

Autorin: Vlatka Frketi¢

Eine Rezension von Radostina Patulova:

Wihrend Migration als perfekt inszeniertes Problem fiir jede Tiefe und Lage (Bildung, Arbeitsmarkt,
Sicherheit, ...) nicht aus den Schlagzeilen kommt, fristet politische Bildung, meist vorschnell mit partei-
politischen Inhalten gleichgesetzt, ein Schattendasein. Beiden ist wiederum gemeinsam, dass sie unter
einer Art simplifiziertem Generalverdacht stehen. Gemeinsam weitergedacht und kritisch hinterfragt
koénnten sie jedoch, wie die neu erschienene Studie iiber politische Bildung im Kontext von Migration
von Vlatka Frketi¢ erweist, einen Bogen spannen, der einigen abendlichen Krimilektiiren Konkurrenz
machen kénnte: Wie eine Partitur bespielt die Studie verschiedene Register, beleuchtet Diskurse, er-
schlief3t Begrifflichkeiten ohne definitorisch zu werden, schwingt zwischen kritischen Theorien und un-
terschiedlichen kollektiven (Bildungs-)Praxen, eroffnet Zuginge, bringt diese zusammen und begleitet
sie bis zu ihren Grenzen, Uberlappungen oder Briichen hin.

Aus einem immer konkret verankerten Tun heraus reflektiert die Studie konsequent und mit Humor
auch die eigene Verstricktheit, ohne dabei an Handlungsfihigkeit zu verlieren und wagt sich neugierig
an den unsicheren Bereich heran, wo Sprechen und Handeln in einander kippen (kénnen).

Wer ernsthaftes Interesse hat, den umsichtig-komplex nachgezeichneten roten Faden solcher kritischen,
feministischen und antirassistischen (Bildungs)Praxen bis in die eigenen Kontexte hin zu ziehen, muss

bereit sein auf viele vorschnelle Antworten zu verzichten.

QUALITATSSTANDARDS EINER GEFAHRENANALYSE UND SICHEREN RUCKKEHR UND REIN-
TEGRATION VON BETROFFENEN DES MENSCHENHANDELS

Frauenhandel sowie Menschenhandel ist ein komplexes Verbrechen und eine schwere Frauen- bzw.
Menschenrechtsverletzung. Die Qualititsstandards verfolgen das Ziel einer Privention vor einem er-
neuten Menschenhandel bzw. anderer Menschenrechtsverletzungen bei einer freiwilligen und sicheren
Riickkehr ins Herkunftsland.

Herausgegeben von LEFO / Osterreich 2011.

STUDIE ,ENTSCHADIGUNG FUR BETROFFENE DES MENSCHENHANDELS IN &STERREICH®

Die Studie, die im Juni 2011 erschienen ist, bietet einen umfassenden Uberblick iiber die Schadenersatz-
anspriiche in den verschiedenen Gesetzen und stellt diese in Bezug zur realen Umsetzungspraxis in Os-
terreich. Dabei zeigt sich, dass die Betroffenen von Frauenhandel mit vielen Hindernissen konfrontiert

sind.
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Autorinnen: Julia Planitzer/Evelyn Probst/Barbara Steiner/Barbara Unterlerchner,
Osterreich 2011.

SEX WORK / MIGRATION / HEALTH

Im Arbeitsbereich LEFO-TAMPEP / Informations-, Beratungs- und Gesundheitspraventionsarbeit fiir
Migrantinnen in der Sexarbeit wurden in der Zeit von Dezember 2007 bis November 2009 gemeinsam
mit den europdischen PartnerInnen an verschiedenen Forschungsprojekten gearbeitet. Zentrales Anlie-
gen der Arbeit war und ist dabei die Stirkung und Erméichtigung von (migrantischen) SexarbeiterInnen,
der Schutz ihrer Rechte und die Sicherstellung ihrer gesellschaftlichen und politischen Partizipations-
moglichkeiten. Mehr Informationen dazu: www.tampep.eu

Im Buch Sex Work / Migration / Health geht es um eine Analyse der rechtlichen Regelung von Sexarbeit
in Europa und die daraus abgeleiteten Empfehlungen, um Diskriminierungen und Ausschluss von Sexar-
beiterInnen zu beseitigen und die rechtliche Gleichstellung zu gewéhrleisten.

Autorinnen: Maria Cristina Boidi, Faika A. El-Nagashi, Bernadette Karner / LEFO / TAMPEP Osterreich
/2009.

Mehr Informationen zu den Publikationen von LEFO gibt es auf der webseite von LEFO zu finden (www.
lefoe.at) oder direkt bei LEFO.

KONTAKT:

LEFO - Beratung, Bildung und Begleitung fiir Migrantinnen
LEFO - Interventionsstelle fiir Betroffene des Frauenhandels
Lederergasse 35/ 12-13

1080 Wien

Tel. +43 158 11 881

Fax. +43 158 11 881-14

Mail. info@lefoe.at / office@lefoe.at

Web. www.lefoe.at

MAIZ - AUTONOMES ZENTRUM VON & FUR MIGRAN-
TINNEN

MAIZ IST ..
SELBSTORGANISATION - PARTIZIPATION - AUTONOMIE - WIDERSTAND - TRANSFORMA-
TION - UTOPIE

.. ein unabhingiger Verein von und fiir Migrantinnen mit dem Ziel, die Lebens- und Arbeitssituati-
on von Migrantinnen in Osterreich zu verbessern und ihre politische und kulturelle Partizipation zu
férdern sowie eine Veridnderung der bestehenden, ungerechten gesellschaftlichen Verhiltnisse zu be-
wirken. Als selbstorganisierter Zusammenschluss haben wir 1994 begonnen, unsere eigene Situation als
Migrantinnen in Osterreich zu analysieren — als Arbeiterinnen in der Sexindustrie, als Reinigungskrifte
fiir Leasingfirmen, als Putz- und Pflegekrifte in Firmen und Privathaushalten, als Pflegehelferinnen im
Gesundheitsbereich, aber auch als Illegalisierte, als Asylwerberinnen, als Arbeitlose, als Hausfrauen, als

Studentinnen, als Wissenschaftlerinnen...

Wir kampfen fiir die rechtliche und soziale Besserstellung von allen Migrantinnen und greifen aktiv in
die gesellschaftlichen Auseinandersetzungen um Migration und (Anti-)Rassismus ein. Neben Beratungs-
und Bildungsangeboten umfassen unsere Aktivititen daher auch politische Kulturarbeit, 6ffentliche Ak-
tionen und wissenschaftliche Forschungsprojekte.

Wir stellen uns gegen den Opfer-Diskurs und Voyeurismus der Medien und setzen auf Protagonismus,
Selbstartikulation und kollektives Handeln. Wichtig dabei ist uns auch die Auseinandersetzung unter
Migrantinnen selbst. Im Spannungsfeld aller vorhandenen Widerspriiche bemiihen wir uns deshalb, kol-
lektive Réume fiir einen Austausch zu schaffen, mit dem Ziel Interessen von Migrantinnen zu fordern

und Forderungen nach aufen zu tragen.

PRINZIPIEN

+ Autonomie: maiz ist ein von Parteien, Kirchen und sonstigen Organisationen unabhangiger Verein.

+ Selbstorganisation: Die Arbeit von maiz basiert wesentlich auf der Selbstorganisierung von Migrantin-
nen, jenseits neoliberale Konzepte (Begriffe wie ,Selbstmanagement” oder ,Mainstreaming“ lehnen wir
entschieden ab).

* Kollektive Selbstermichtigung: Wir setzen uns kritisch mit bestehenden Herrschaftsstrukturen ausein-
ander, um sie zu verindern.

+ Feministisches & kritisches Handeln: maiz ist am Entwurf und an der Realisierung einer Praxis beteiligt,
als Beitrag fiir eine Gesellschaft, die sich nicht als weif$, westeuropiisch, patriarchal, (post-)kolonialis-
tisch und heterosexuell definiert.

+ Ethische Emporung: ist die Grundlage fiir unser politisches Handeln.

+ Partizipation & Selbstvertretung: Wir fordern die gleichberechtigte Beteiligung von Migrant_innen am
politischen, kulturellen und sozialen Leben sowie ihre Einbindung in politische Entscheidungsprozesse.
* Sexarbeit ist Arbeit: Wir treten fiir die Anerkennung von Sexarbeit als Erwerbsarbeit ein.

* Gleiche Privilegien fiir alle & das Recht, nicht gleich sein zu miissen: Wir wollen rechtliche, politische,
wirtschaftliche und soziale Bedingungen, die allen Menschen — unabhingig von ihrer sozialen und geo-
grafischen Herkunft, ihrem Geschlecht und ihrer sexuellen Orientierung — ein Leben in Osterreich ohne




Diskriminierung garantieren.

- Kein Mensch ist ,tabula rasa“: Migrant_innen kommen nicht als unbeschriebenes Blatt nach Osterreich.
Sie verfiigen tiber Wissen, Bildung und Fahigkeiten, die anerkannt werden miissen.

* Arbeit: Wir fordern ein bedingungsloses Grundeinkommen sowie den freien Zugang zum Arbeitsmarkt
fiir alle.

KONTAKT:

Hofgasse 11

4020 Linz

Tel: +43 (0)732 77 60 70 m ai 7
maiz@servus.at ER T

www.maiz.at/de

FLIT*TUTORIUM 3. BIS 6. DEZEMBER 2015

IN PAYERBACH REICHENAU TEILNAHME KOSTENLOS

Das Tutoriumsprojekt soll ein Ort des offenen Austausch und Vernetzung sowie der intensiven Ausein-
andersetzung mit Diskriminierung aufgrund von Geschlechtsidentitit sowie queer_feministischen Pra-
xen und Theorien sein. Eingeladen daran teilzunehmen sind alle Frauen*Lesben*Inter* Trans* - Personen,
und sich fiir Queer und/oder Feminismus interessieren, unabhingig davon wie stark sie sich bis jetzt da-
mit auseinandergesetzt haben. In der Tradition des Frauen*tutoriumsprojekts, welches die letzten Jahre
vom Kollektiv Frauen*referat organisiert wurde wollen wir den Raum in diesem Jahr fiir den Austausch
zwischen Frauen*Lesben*Inter*Trans*Personen 6ffnen. Die Teilnahme ist kostenlos. Die anfallenden Kos-
ten werden von der Initiative Unabhéngiges Tutoriumsprojekt iibernommen. Die Teilnehmer_innenzahl
ist begrenzt. Anmeldungen sind von 1.-14.November méglich. Schickt bitte eine Mail an frauenreferat@
oeh.univie.ac.at mit folgenden Infos an uns: Name, Telefonnummer, Mailadresse, und Essgewohnheiten.
Bei Fragen konnt ihr uns gerne kontaktieren. Weitere Infos folgen nach der Anmeldung.

‘We want the FLIT* Tutoriumsproject to be a open space for exchange and networking so as intensive exa-
mination with discrimination connected to gender identity and also queer_feminist practice and theories.
All female*, lesbian®, inter* and trans* persons that are interested in queer and/or feminism are invited to
join. It is not so important how intensive you have been facing these topics before if you are interested in
it now. In the tradition of the Frauen*Tutoriumsproject organized by the collective Frauen*Referat this
time we want to open the space for discussion between female*lesbian*inter*trans*persons. The partici-
pation is for free. The costs will be assumed by the initiative independent Tutoriumsproject. The number
of participants is limited. You can register between the 1st and 14th of November 2015. For registration
please send us your name, phonenumber, mailadress and about your eatinghabit. If you have any questi-
ons contact us: frauenreferat@oeh.univie.ac.at You get more infos after you registerd.

NETZWERK &STERREICHISCHER FRAUEN— UND MAD-
CHENBERATUNGSSTELLEN

Das Netzwerk Osterreichischer Frauen- und Méddchenberatungsstellen ist ein Zusammenschluss von der-

zeit 57 Beratungsstellen in allen neun Bundeslindern.

Gemeinsame Interessen besser vertreten, Erfahrungen austauschen und Qualitdtsstandards in der Frau-
en- und Médchenberatung absichern — dafiir wurde das Netzwerk 1995 als gemeinniitziger Verein ge-
griindet. Seither sind wir in vielen Projekten und Vernetzungen osterreichweit und international tétig,
verstehen uns als Anlaufstelle fiir Frauen- und Genderfragen und setzen uns fiir die Verbesserung der
Chancengleichheit von Frauen und Minnern ein. In diesem Zusammenhang entwickeln wir auch Fort-

bildungsprogramme, erstellen Arbeitsunterlagen und organisieren Fachveranstaltungen.
Die Frauen- und Médchenberatungsstellen, die sich im Netzwerk zusammengeschlossen haben, bieten
Beratung, Begleitung und Bildung fiir Frauen und Midchen an. Die Angebote sind vertraulich, ganzheit-

lich und kostenlos und werden jahrlich von mehr als 100.000 Frauen und Maddchen wahrgenommen.

HOMEPAGE: www.netzwerk-frauenberatung.at

FOOTPRINT - BETREUUNG, FREIRAUM & INTEGRA-
(EIEE\wlAIf'IUR BETROFFENE VON FRAUENHANDEL UND

FOOTPRINT ist eine NGO mit Sitz im dritten Wiener Gemeindebezirk, die sich Betroffenen von Frau-
enhandel und/oder Gewalt annimmt. Mit einem vielfiltigen kostenlosen Angebot, das unter anderem
Deutschkurse sowie Rechts- und Sozialberatung beinhaltet, sollen Betroffene bei ihrer (Re-)Integration
in die 6sterreichische Gesellschaft unterstiitzt werden. Das Projekt ,,Bewegte Integration®, bei dem sich
betroffene (kostenlos) und nicht-betroffene Frauen beim Sport begegnen, bietet die Moglichkeit des in-
terkulturellen Austauschs zwischen den Teilnehmerinnen. Dabei wird besonders darauf geachtet, die
Anonymitit der Frauen zu gewihrleisten. Ein internationales Team aus ehrenamtlichen MitarbeiterIn-
nen steht den Betroffenen mit Rat und Tat zur Seite. Dadurch sollen den Frauen Alternativen fiir die

Zukunft aufgezeigt werden, um schlussendlich nachhaltig positive Verinderungen erreichen zu konnen.




FRAUEN* BERATEN FRAUENX

Was bedeuten die *Sternchen* in unserem neuen Logo? Wir wollen damit den Begriff ,,Frauen erweitern
und die Vielfalt sichtbar machen, die in dieser Bezeichnung stecken kann. Wir wollen den Begriff , Frau“
aus seiner Selbstverstindlichkeit 16sen und deutlich machen, dass es sehr viel Unterschiedliches bedeuten
kann, ,Frau“ zu sein oder als solche bezeichnet zu werden. Viele fiihlen sich nicht angesprochen, wenn
weifde, privilegierte Feministinnen {iber ,,Wir Frauen® reden. Nicht alle Menschen mit ,weiblichen“ K6r-
permerkmalen wollen als Frau adressiert werden und manche Menschen mit nicht offensichtlich ,,weib-
lichem® Aussehen erleben sich als Frau. In Anerkennung der Differenz (der Titel unseres Sammelbands
zu feministischer Beratung und Psychotherapie) plddieren wir fiir selbstbestimmte Bezeichnungen.

Worte sind lebendig, wir kénnen uns Begriffe durch neue Verwendungsweisen aneignen. Hier gibt es
viele kreative Moglichkeiten. Die ,riot grrrlz“ machen das Knurren sichtbar, das vielen Madchen* und
Frauen* ein Bediirfnis ist, um den verniedlichenden Ausdruck ,girl“ neu zu deuten: Verniedlichung kann
wiitend machen, grrrlz konnen laut sein und herausschreien, was sie stort und was sie stattdessen wollen.
Sprache schafft Wirklichkeit. Im Sprechen, Benennen oder Verschweigen bringen wir eine bestimmt
soziale Realitit hervor. Darum ist es auch so wichtig, Frauen zu benennen und sie nicht hinter angeblich
allgemeinen, tatsichlich jedoch ménnlichen Bezeichnungen zu verstecken. Ich bin als Frau weder ange-
sprochen noch ,mitgemeint“, wenn ich von Biirgern, Professoren und Présidenten lese. Ich bin als Frau
sehr wohl sichtbar, wenn ich von BiirgermeisterInnen, Pilot_innen und Nobelpreistriger/innen lese.

Solidaritit unter Frauen® ist uns weiterhin wichtig. Solidaritit muss aber nicht auf einer gemeinsamen
Identitdt beruhen (die Andersartige ausschlief8t), sondern Solidaritdt kann aus gemeinsamen Zielen ent-
stehen: strategische Biindnisse fiir bestimmte Anliegen, fiir den Abbau von Diskriminierung aufgrund des
Geschlechts, der Herkunft oder der korperlichen Fihigkeiten, fiir ein selbstbestimmtes Leben.

Bettina Zehetner

Soﬁr &ben Werkt..

..BEI FOLGENDEN THEMEN:

Beziehungen, Familie, Beruf, Trennung,
Gewalt, Gesundheit, Sexualitat,
Einsamkeit, ...

www.frauenberatenfrauen.at

PSYCHOSOZIALE UND
RECHTLICHE BERATUNG

Unsere Beratung ist anonym und kostenlos.

Auf Erstanfragen antworten wir wochentags
innerhalb von 48 Stunden.

Wir arbeiten mit einem datensicheren System.




ZEITLUPE - PEER-BERATUNG FUR FRAUEN MIT BE-
HINDERUNG

EXPERTINNEN IN EIGENER SACHE

Seit April 2012 gibt es beim Verein Ninlil die 6sterreichweit erste Peer-Beratungsstelle von und fiir Frau-
en mit Behinderung. Wie auch andere Peer-Beratungsstellen ist Zeitlupe dem ,Selbstbestimmt Leben®
Gedanken verbunden. In der Praxis bedeutet dies, dass die Beraterinnen auf einen dhnlichen Erfahrungs-
hintergrund zuriickgreifen kénnen wie die Beratungskundinnen — das schafft Identitat und Solidaritét

und gibt Kraft und Selbstbewusstsein.

BERATUNGSTHEMEN

SELBSTBESTIMMT WOHNEN

* Wohnen mit Personlicher Assistenz: Wie erh6ht sich Thre Lebensqualitidt und welche Schwierigkeiten
kénnen schon im Vorfeld vermieden werden.

* Sie sind mit Ihrer derzeitigen Wohnsituation unzufrieden. Sie planen einen Wohnungswechsel méch-
ten in Ruhe alles dazu Nétige gemeinsam iiberlegen.

* Sie wohnen in einer betreuten Wohneinrichtung und méchten Ihre Alltagssituation dort besprechen,

um ein selbstbestimmteres Leben innerhalb der Einrichtung fithren zu kénnen.

LEBEN MIT PERSHNLICHER ASSISTENZ

Selbstbestimmt Leben heifit, dass Sie selbst bestimmen kénnen, wie Sie Thren Alltag gestalten, wie Sie
Thre Freizeit verbringen, welche beruflichen Ziele Sie verfolgen und welche Beziehungsformen Sie leben.
Personliche Assistenz ist eine Moglichkeit, selbstbestimmt zu leben, da Sie als Expertin selbst entscheiden
kénnen, wer, was, wann und wie fiir Sie macht. Es bedeutet, dass Sie eine Dienstleistung in Anspruch
nehmen, die Sie bezahlen miissen, aber natiirlich auch die Herausforderung, in einem unter anderem oft
auch personlichen/privaten Bereich die Rolle der Vorgesetzten einzunehmen. Wir kénnen Sie dabei un-

terstiitzen, den sehr vielfiltigen Fragestellungen im finanziellen und personlichen Bereich zu begegnen.

IN MEINEM KH8RPER ZUHAUSE EROBERE ICH DIE WELT

Selbstbestimmt Leben heif3t, Kontrolle iiber das eigene Leben und den eigenen Kérper zu haben. Wir
Frauen mit Behinderung werden in der Offentlichkeit hiufig im Kontext von sexualisierter Gewalt er-
wihnt, und somit von der breiten Offentlichkeit und auch der Politik, wenn iberhaupt, als Opfer wahr-
genommen — jedoch kaum jemals als Frauen mit sexuellen Bediirfnissen und Méglichkeiten. ZEITLUPE
ist ein Ort, an dem Sie iiber Thr Frau-Sein und all die Wiinsche, Traume und Angste, die sich daraus

ergeben, im vertraulichen Rahmen sprechen konnen.

KONTAKT: / .
tel: 01 236 17 79 o
mail: zeitlupe@ninlil.at Z e It I u p e

raum: Hauffgasse 3-5/4. Stock, 1110 Wien (barrierefrei!) Peer-Beratung fiir Frauen
Die Beratung ist anonym und kostenlos! mit Behinderung
Alle Infos zu ZEITLUPE finden Sie im Internet unter www.ninlil.at/zeitlupe

ISSENSCHAF TSCOACHING FUR EINZELPERSONEN
N GRUPPEN

Ab dem WS biete ich in Zusammenarbeit mit dem OH-Frauenreferats-Kollektiv NEU speziell fiir Frauen
an: WISSENSCHAFTSCOACHING fiir Einzelpersonen und Gruppen

Denn: ,,(Fast) keine Abschlufiarbeit ohne phasenweise Krisen und schwierige Situationen!“
Wer sich vor oder beim Verfassen einer wissenschaftlichen Arbeit oder eines Forschungsprojektes meine
zusitzliche professionelle Unterstiitzung als seit 30 Jahren titiger Hochschullehrerin holen will, ist dazu

herzlich eingeladen!

Meine Begleitung ist kurzfristig und fiir kurze Zeit oder kontinuierlich méglich, bis zum erfolgreichen
Abschlufy des Projektes. Inhalte, Vorgehen, Dauer und Methoden richten sich nach den spezifischen

Bediirfnissen der Klientin/nen.

Schwerpunkte: interdisziplindre Themen, v.a. genderspezifische, aus allen Fachdisziplinen. Meine eigene
Ausbildung betrifft Philosophie, Biochemie und (Entwicklungslander-) Soziologie.

* INDIVIDUELLES PERS&NLICHES COACHING, Termine nach Vereinbarung.
Ort: philosophische Praxis, 1090 Wien, Julius-Tandler-Pl. 5/24, DG.

* GRUPPEN-COACHINGS IM UFQO, Termine: ab November 2015 zu den Semesterzeiten: jeden ersten
Freitag im Monat, 18 bis 20 Uhr.
Im WS 2015/16 also am 6.11.15 und 4.12.15. Es wird um Voranmeldung gebeten.

* ALLGEMEINER INFORMATIONSABEND fiir alles, unverbindlich, zum Kennenlernen:
Im UFO, 1090 Wien, Berggasse 5, 2. Stock. TERMIN: Di, 13. Okt. 2015, 19 bis 20 Uhr.

Es wird um Voranmeldung gebeten.
»Es gibt nichts Gutes, ausser frau tut es!”

Dr. Margarete Maurer, M.A.
(Pionierin der feministischen Lehre an der Universitit Wien)

NAHERE INFORMATIONEN UND KONTAKT:
Email: margarete.maurer@univie.ac.at
Mobiltelefon (tgl. 13-14 Uhr): 0680-4040997
http://philosophische-praxis.jimdo.com/
http://www.coaching.cc/coach/149670,
http://frauen.at




AUTONOME &STERREICHISCHE FRAUENHAUSER -
EINE VON FUNF GEWALTFREI LEBEN

6. interdisziplinire Ringvorlesung mit dem Schwerpunkt ,Verhinderung von Gewalt an Frauen und Kin-
dern“ an der Medizinischen Universitit Wien wihrend der Kampagne 16 Tage gegen Gewalt an Frauen
Blocklehrveranstaltung: 25.11. bis 14.12.2015 16 bis 19 Uhr im Horsaal des Departments fiir Gerichtsme-
dizin, Sensengasse 2, 1090 Wien

Jede fiinfte in Osterreich lebende Frau ist kérperlicher und / oder sexueller Gewalt ausgesetzt (Erhebung
der Agentur der Europiischen Union fiir Grundrechte zu geschlechtsspezifischer Gewalt gegen Frauen,
2014). ,Eine von fiinf" ist deshalb nicht nur Titel, sondern gleichfalls Inhalt dieser Lehrveranstaltung,
die sich mit (Beziehungs-) Gewalt an Frauen und Kindern beschiftigt und dieses Jahr ihren Fokus auf
die bundesweite Kampagne ,,GewaltFREI LEBEN® richtet. GewaltFREI LEBEN steht fiir die Umsetzung
zahlreicher Projekte und Aktivititen, die Sensibilisierung, Pravention und Aufzeigen von Unterstiit-

zungsmoglichkeiten zum Ziel haben, um Gewalt an Frauen und Kindern wirksam verhindern zu konnen.

LEHRVERANSTALTUNGSLEITUNG: Ao.Univ.-Prof.in Dr. in Andrea Berzlanovich in Kooperation mit
dem Verein Autonome Osterreichische Frauenhiuser (AOF)

ZIELGRUPPE: Studierende aller Fachrichtungen sowie bereits im Beruf stehende Interessierte sind
herzlich willkommen! Grundkenntnisse sind nicht erforderlich.

ANMELDUNG: Die Anmeldung erfolgt iiber das Med.Campus-System. Studierende der Medizin und
Zahnmedizin konnen sich direkt online anmelden wihrend sich Studierende anderer Fakultiten zu-
erst als MitbelegerInnen in der Studien- und Priifungsabteilung registrieren (Fristen siche Homepage:
Mitbelegung - Medizinische Universitit Wien) und sich danach fiir die Lehrveranstaltung einschreiben
miissen. Nur TeilnehmerInnen, die reguldr angemeldet sind, erhalten nach positiv abgelegter schriftli-
cher Priifung ein Zeugnis.

Nichtstudierende schicken bitte zur Registrierung ein E-Mail an studref-gerichtsmedizin@meduniwien.
ac.at und bekommen — auf Wunsch — nach der besuchten Vorlesungseinheit eine Teilnahmebestitigung
per E-Mail zugesandt.

ORT UND ZEIT: Die Vorlesungen werden jeweils von 16 bis 19 Uhr im Horsaal des Departments fiir
Gerichtsmedizin, Sensengasse 2, 1090 Wien abgehalten.

INHALT! ,Eine von fiinf: GewaltFREI LEBEN" bietet an insgesamt 7 Vorlesungstagen eine Einfiihrung in
die Hintergriinde, Ursachen und Folgen des komplexen Themas ,Gewalt an Frauen und Kindern®. Exper-
tinnen und Experten geben ihr Wissen iiber konkrete Unterstiitzungsmaoglichkeiten fiir einen verbesser-
ten Schutz von Frauen und Kindern vor Gewalt weiter. In jedem Vorlesungsblock wird ein Teilprojekt
der Kampagne ,,GewaltFREI LEBEN® niher beleuchtet.

ZIELE: Die interdisziplinire Verbindung von Theorie und Praxis zeigt verschiedene Optionen der Inter-
vention, des Erkennens und des konkreten Handelns bei Gewalt an Frauen und Kindern, auch im Sinne
von Privention auf.

Die Lehrveranstaltung will Studierende aus unterschiedlichen Fachrichtungen dafiir gewinnen, sich im

Hinblick auf ihre zukiinftige berufliche Praxis sowie im wissenschaftlichen Kontext mit der Gewalt-
thematik und den fiir die Betroffenen daraus resultierenden gesundheitlichen Problemen intensiv zu
befassen.

PROGRAMM DER RINGVORLESUNG ,EINE VON FUNF: GEWALT-
FREI LEBEN®*
(Stand: Juli 2015)

25.11.2015: ABSCHLUSSVERANSTALTUNG DER BSTERREICHWEITEN KAMPAGNE ,GEWALT-
FREI LEBEN" = Auftakt der LV ,Eine von finf* mit Workshops (Beginn voraussichtlich 15 Uhr) &
Festakt (Beginn voraussichtlich 18 Uhr) - Freier Eintritt - Programm folgt unter www.aoef.at

26.11.2015: EINFUHRUNG

Ao.Univ.-Prof.in Dr.in Andrea Berzlanovich, Dep. fiir Gerichtsmedizin, MedUni Wien & Mag.a Maria
Rosslhumer, Verein Autonome Osterreichische Frauenhauser (AOF)

BegriiRung und Einfithrung in die Thematik

Mag.a Dr.in Barbara Schleicher, Gesundheit Osterreich

Gewalt gegen Frauen ist Alltag!

27.11.2015: GEWALTFREI LEBEN MIT IHRER UNTERSTUTZUNG!
Sozialarbeiterinnen Verein wendepunkt, Frauenhaus Wiener Neustadt
Leben im Frauenhaus

Dr.in Patrizia Frank, Universititsklinik fiir Unfallchirurgie, AKH Wien
(Arztliche) Gesprachsfithrung bei Verdacht auf hiusliche Gewalt

02.12.2015+ GEWALTFREIL LEBEN DURCH MEIN KRANKENHAUS

Elisabeth Gruber, M.A., Wiener Interventionsstelle gegen Gewalt in der Familie & Sabine Eder, DGKS,
Opferschutzgruppe der Unfallchirurgie, AKH

Erste Hilfe fiir gewaltbetroffene Patientinnen im Krankenhaus — eine

Herausforderung fiir Team und Management

Ao.Univ.-Prof.in Dr.in Andrea Berzlanovich, Dep. fiir Gerichtsmedizin, MedUni Wien

Die Spuren héuslicher Gewalt sehen und dokumentieren

03.12.2015+ GEWALTFREI LEBEN - LIVING FREE OF VIOLENCE

Mitarbeiterin der Frauenhelpline gegen Gewalt 0800 222 555

Schrittweise in ein gewaltfreies Leben mit der Frauenhelpline

Judith Hanser, Psychotherapeutin und Beraterin bei Miteinander Lernen — Birlikte Ogrenelim
Psychotherapie und Beratung von Gewalt betroffenen Frauen mit tiirkischen Wurzeln

Meltem Weiland, Verein Orient Express
Zwangsheirat in Osterreich / Krise und Privention “\

WVERANSTALTET M RAMMEN VON

GEWALTFREI LEBEN

_ KAMPAGNE ZUR VERHINDERUNG VON GEWALT AN FRAUEN UIND KINDERN




04.12.2015 GEWALTFREI LEBEN - VERHINDERUNG VON FEMIZID UND SCHWERER GEWALT
Rosa Logar, M.A., Wiener Interventionsstelle gegen Gewalt in der Familie

Gefahren erkennen und wirkungsvoll handeln: Grundlagen multiinstitutioneller Arbeit zur Préavention
von schwerer Gewalt

Obstlt. Sonja Fiegl, B.A., Bezirkspolizeikommando Tulln

MARAC (Multi-Agency Risk Assessment Conference) — Schutz von besonders gefihrdeten Opfern von

Gewalt in der Familie

09.12.2014: Ass.-Prof.in Mag.a Dr.in Katharina Beclin, Rechtswissenschaftliche Fakultit der Uni Wien,
Institut fiir Strafrecht und Kriminologie

Leben frei von physischer und psychischer Gewalt? — Stirken und Schwichen des rechtlichen Gewalt-
schutzes in Osterreich

GEWALTFREI LEBEN - MEDIENWERKSTATT

Dr.in Brigitte Geiger, fem. Kommunikations- und Medienwissenschaftlerin, Uni Wien u. Salzburg &
Dr.in Birgit Wolf MII, fem. Kommunikations- u. Sozialwissenschafterin, u.a. Donau-Universitdt Krems,
Verein AOF — Autonome Osterreichische Frauenhiuser

Gewalt an Frauen und die Rolle von Medien. Verantwortungsvolle Berichterstattung, Pravention und

Bewusstseinsbildung

10.12.2015: GEWALTFREI LEBEN - DU & ICH
Ass.-Prof.in Mag.a Dr.in Sabine V6lkl-Kernstock, Universitdtsklinik fiir Kinder- und
Jugendpsychiatrie der MedUni Wien
Gewalt am Kind - die psychischen Folgen und forensisch-psychologisch relevante Aspekte
Mag.a Elisabeth Hanzl, Referentin fiir Internationales, Frauen- und Genderarbeit, Bundesjugendvertre-
tung & WorkshopleiterInnen ,,GewaltFREI LEBEN — Du & ich®

Gewaltpravention mit Kindern und Jugendlichen

11.12.2015: ABSCHLUSSVERANSTALTUNG ,GEWALTFREI LEBEN DURCH MEIN KRANKEN-
HAUS* im AKH Wien (Medienzentrum im Fingangsgebiude, Ebene 6, Wahringer Giirtel 18-20, 1090
Wien) - Freier Eintritt - Beginn: 12:30 Uhr - Programm folgt unter www.gewaltfreileben.at

14.12.2015: PRUFUNG

Nihere Informationen zur Kampagne ,GewaltFREI LEBEN“unter
www.gewaltfreileben.at
www.facebook.com/gewaltfreileben

twitter.com/gewaltfreileben
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.« VERANSTAL TUNGEN UND ANKUNDIGUNGEN

SYMPOSIUM *GENDER_LANGUAGE _POLITICS”

October 22nd - 23rd 2015,

Oskar-Morgenstern-Platz 1,

Skylounge of the Faculty of Economics and Business/Faculty of Mathematics;
barrier-free

The interdisciplinary and international symposium ,,Gender_Language_Politics” is the concluding event
of the gender focus during the 2015 anniversary program (http://www.univie.ac.at/en/650/celebrating-
with-us/gender-justice-focus). It will focus on discussing forms of making visible and hiding women in

public space from the perspective of linguistics, media studies and political science.

In terms of discourse theory, the central points of language, gender and politics form what one might call
a dialectic triad, being irrevocably interwinded — language, gender and politics determine and influence
each other.

In everyday life, in society and the media, too, we see the consequences of this complex, uneasy relati-
onship. These become apparent, for instance, in questions of the representation and discursive construc-
tion of female politicians in/by the media, the reactions by a given society to the political call for more
visibility of gender in language, in pseudo-feminist arguments against women openly embracing their
faith, but also in other strategies of cooptation (or exclusion) of women in politics and other social fields.
Program and more information: https://glp2015.univie.ac.at/draft-program/

Registration required (50€ fee, students 25€)

CLOWNIN - INTERNATIONALES CLOWNFRAUENFES-
TIVAL 2015

27.11. - 5.12.2015 KosmosTheater Wien

Das Programm von clownin 2015 findet ihr online unter www.clownin.at Kartenbestellungen sind unter
www.kosmostheater.at moglich. Weitere Infos auch auf facebook: www.facebook.com/clownin.festival
Es gibt wieder jede Menge tolle Stiicke zu sehen und diesmal gibt es auch 2 Workshops, an denen Sie
teilnehmen koénnen und einen interessanten Diskussionsabend tiber Humor in der Krise. Und natiirlich

clowniia

die Abschlussparty mit allen Clownfrauen!




STIPENDIEN FUR GENDER TALKS

PROF. GLORIA WEKKER 26.11.2015: *WHITE INNOCENCE IN THE DUTCH ACADEMY’

Gloria Wekker is emeritus Professor in Gender Studies, Faculty of the Humanities, Utrecht University,
the Netherlands, since 2012. A social and cultural anthropologist (MA, University of Amsterdam 1981,
PhD, UCLA 1992), she specializes in Gender Studies, Sexuality Studies, African- American Studies and
Caribbean Studies.

She wrote The Politics of Passion; Women ‘s sexual Culture in the Afro-Surinamese Diaspora (Colum-
bia University Press, 2006), for which she won the Ruth Benedict Prize of American Anthropological
Association in 2007. Currently she is working on a collection of essays, entitled Innocence Unltd. The
Dutch cultural Archive and Race, that will be published in 2015 by Duke University Press. Her research
themes are: constructions of sexual subjectivity in the Black Diaspora; gendered and racialized knowledge
systems in the Dutch academy and society; and the history of the Black, migrant and refugee women's
movement in the Netherlands. Wekker is co-chair of the scientific council of NinSee, the institute that
studies the Dutch slavery past and present; is on the board of several international journals in the fields
of Gender Studies, Gay/ Lesbian and Queer Studies and Critical Race Studies. She served as an advisor to
the Dutch government in the fields of ethnic minority policy, health issues and women's emancipation
policy. She was a co-founder of the Black lesbian group Sister Outsider in Amsterdam (1984- 1987) and

she is a poet and activist.

PROF. MARIA DO MAR CASTRO VARELA 5.11.2015: ,EPISTEMISCHER WANDEL ALS PADA-
GOGISCHE FRAGE®

Dr. Marfa do Mar Castro Varela ist Professorin fiir Soziale Arbeit und Allgemeine Piddagogik an der Alice
Salomon Hochschule Berlin. Sie war Maria-Goppert-Gastprofessorin an der Carl-von-Ossietzky-Univer-
sitdt Oldenburg. Weitere Gastaufenthalte: Institute for International Law and the Humanities, University
of Melbourne (Australien), Universidad de La Laguna, Teneriffa (Spanien); Pursan National University
(Stidkorea). Veréffentlichungen (Auswahl): ,Ist Integration notig? Eine Streitschrift® (2013); ,,Unzeitge-
miéfle Utopien. Migrantinnen zwischen Selbsterfindung und gelehrter Hoffnung“ (2007); ,,Postkoloniale
Theorie. Eine kritische Einfithrung (gemeinsam mit Nikita Dhawan) (2., iiberarb. Auflage 2014).

PHILOSOPHISCHER FRAUEN-SALON

Ab dem WS biete ich in Zusammenarbeit mit dem OH-Frauenreferats-Kollektiv NEU speziell fiir Frauen
an: Philosophischer Frauen-Salon

Jede Mensch ist Philosophin, denkt tiber sich, die Welt und die eigene Stellung in der Welt nach, sucht
in ihr Verwurzelung und den Sinn des eigenen Lebens, und alltagstaugliche Ideen auf fundierter Basis.
Beim PHILOSOPHISCHEN SALON geht es wie beim ,Philosophisches Café“ um ein Gesprich, unter
philosophisch-methodischer Anleitung und Moderation, nach den Prinzipien des Sokratischen Dialoges.
Im strukturierten Gedanken-Austausch werden neue Ideen kreiert, praktikable Orientierungen gefun-
den, die feministisch fokussierte Phantasie entwickelt.

Es sind keine Vorkenntnisse erforderlich.

Die Themen werden von mir vorgegeben oder von den Teilnehmerinnen definiert, entsprechende Wiin-
sche werden gerne entgegengenommen. Derzeit angedacht:

- »Fehlerfreundlichkeit als Norm*

- ,Feminismus in der Naturwissenschaft!

- »Ins Gelingen verliebt“

TERMINE: ab November 2015 zu den Semesterzeiten: jeden ersten Donnerstag im Monat,
von 18 bis 20 Uhr. Im WS 2015/16 also am 5.11.15 und 3.12.15.

ORT: UFO, 1090 Wien, Berggasse 5, 2. Stock, bzw. im Falle von Terminkollisionen:
Philosophische Praxis, Kaiserstrafie 119, A-1070 Wien

Es wird um Voranmeldung gebeten, mit email an: <margarete. maurer@univie.ac.at>
Details und genaue Ankiindigungen werden rechtzeitig unter http://philosophische-praxis.jimdo.com/
zur Verfiigung gestellt.

Dr. Margarete Maurer, M.A.

Niahere Informationen und Kontakt:

Email: margarete.maurer@univie.ac.at
Mobiltelefon (tgl. 13-14 Uhr): 0680-4040997
http://philosophische-praxis.jimdo.com/
http://frauen.at

»Es gibt nichts Gutes, ausser frau tut es!”




VERANSTALTUNGEN & EVENTS IM WS 2015/2016

18. SEPTEMBER - 3. OKTOBER 2015
Harmonija, na ja... WIENWOCHE mit produktiven Stérungen

www.wienwoche.org

25. SEPTEMBER 2015
Langer Tag der Flucht
Kino, Lesungen, Sport, Living Books, Musik, Diskussionen, Kunst, Workshops

www.langertagderflucht.at

2.-3. OKTOBER 2015

Kommunikationswissenschaftliche Geschlechterforschung als kritische Gesellschaftsanalyse — Jahresta-
gung der Fachgruppe Medien, Offentlichkeit und Geschlecht in der DGPuK

Universitdt Salzburg

Teilnahmegebiihr 10-40€, Anmeldung erforderlich

http://dgpukgender2015.com

3. OKTOBER 2015 - 13:00

Fliichtlinge Willkommen! Grof8demonstration fiir eine menschliche Asylpolitik
Christian-Broda-Platz, 1060 Wien
www.facebook.com/events/780243525418453

S. OKTOBER 2015 - 18:30

Vortrag von Angela Davis: Life between Politics and Academia

Uni Wien, Grof3er Festsaal
www.univie.ac.at/650/erleben-mitmachen/schwerpunkt-gendergerechtigkeit

6. OKTOBER 2015 - 10:00

‘Workshop mit Keynote von Angela Davis: Class — Race — Gender: Revisited
Fakultit fiir Wirtschaftswissenschaften & Mathematik, Skylounge
www.univie.ac.at/650/erleben-mitmachen/schwerpunkt-gendergerechtigkeit

13. OKTOBER 2015 - 18:00

Hochschulpolitische Gespriche — Ausgabe #1

Geschlechterforschung erfolgreich implementiert! Feministische Professuren abgeschafft! Zur (wider-
spriichlichen) Lage der Geschlechterforschung in Osterreich.

VHS Wiener Urania, Dachsaal, Uraniastrasse 1, 1010 Wien

Anmeldung erforderlich
http://www.vhs.at/kurs-details/vhs-wien-kurse/Geschlechterforschung-erfolgreich-implementiert!-
Feministische-Professuren-abgeschafft!--Kurs/287363186.html

19. OKTOBER 2015 - 18:00

Ringvorlesung: Wissenschafterin als Beruf

Juridicum, Dachgeschoss
http://medienportal.univie.ac.at/presse/aktuelle-pressemeldungen/detailansicht/artikel/vortragsreihe-
beruf-wissenschafterin

19. OKTOBER 2015 - 19:00

Vortrag & Diskussion: Die muslimische und kurdische Frauenbewegung in der Tiirkei
Diplomatische Akademie Wien, Favoritenstrafie 15a, 1040 Wien
http://www.vidc.org/themen/global-dialogue/2015/frauenbewegung-in-der-tuerkei

6.-8. NOVEMBER 2015
Inter*Tagung Wien
Anmeldung erforderlich

www.intersex-conference.at

16. NOVEMBER 2015 - 18:00

Ringvorlesung: Wissenschafterin als Beruf

Juridicum, Dachgeschoss
http://medienportal.univie.ac.at/presse/aktuelle-pressemeldungen/detailansicht/artikel/vortragsreihe-
beruf-wissenschafterin

25. NOVEMBER 2015

Internationaler Tag gegen Gewalt an Frauen*

Kundgebungen, Demo, Aktionen
http://www.oeh.univie.ac.at/vertretung/referate/frauenreferat

3.-6. DEZEMBER 2015
Frauen*Tutoriumsprojekt
Anmeldung erforderlich
http://www.oeh.univie.ac.at/vertretung/referate/frauenreferat

29. JANUAR 2015
Demonstrationen gegen den ,Wiener Akademikerball“ in der Hofburg

www.nowkr.at

8. MARZ 2016

Internationaler Frauen*Tag

Kundgebungen, Demo, Aktionen
http://www.oeh.univie.ac.at/vertretung/referate/frauenreferat



wF RAUEN*

FEMALE LESBIAN INTER TRANS, MIT ODER OHNE
STERN - GRHSSER KHMNNTE DER REGENSCHIRM
NICHT SEIN?! ODER, DAS THEMA RAUM- UND EIN-
LADUNGSPOLITIK AUS EINEM TOTAL SUBJEKTI-
VEN UND UNWISSENSCHAFTLICHEN BLICKWINKEL

VON LIAN BRUGGER

Als Bild gesehen, beinhaltet der Regenschirm etwas und hilt etwas drauen. Ich finde, das ist eine ganz
gute Metapher zu Begriffsreihungen. Mittlerweile habe ich so meine ,Probleme“ wenn ich auf diesen
Begriff (FLIT) stofle. Wie kam es dazu?! In den letzten Jahren hat sich viel verdndert in meinem Leben,
das ist vielen Aspekten geschuldet, unter anderem hat sich meine Geschlechtsidentitit ge-wandelt, oder
verdndert, angepasst, wie auch immer. Ich habe verworfen, Altes zuriickgelassen, Neues in mein Leben

integriert.

Auch Réume haben sich fiir mich verdndert und gewandelt, teils wegen meiner Entwicklung und in
Anteilen, weil sich die Riume selbst, auch wandeln. Kollektive sind kein Fixum, Menschen stofRen dazu,
sie bleiben eine Zeit und manche verlassen die Gruppe wieder, dafiir treten neue Menschen in eine
Gemeinschaft ein. In queer-feministischen Zusammenhiangen, wie ich sie nenne und in denen ich mich
gerne bewege, machen sich Menschen sehr viele Gedanken darum, welche Menschen wann, wo und wie

zusammen kommen sollen. Dafiir wird zumeist der Begriff FLIT* verwendet, oder FLT!

Weniger wird damit gearbeitet, das oder die zu benennen, das nicht gemeint sein soll oder die nicht mit-
machen sollen. Eigentlich finde ich diesen Ansatz gut, er entspricht mir, weil ich (auch) lieber dariiber

rede was ich méchte, anstatt zu sagen (oder gar dariiber zu jammern) was ich nicht méchte.

Nachdem sich bei dem Einsatz von Begriffen in Bezug auf Geschlecht, Identitit (oder gar Begehren) so
einige Fallstricke auftun, kann ich mittlerweile sehr viel mit der Idee anfangen, zu bennen, wen mensch

jetzt nicht (dabei) haben méchte.

Doch selbst da, stofsen wir an die Grenzen des vorstellbaren, bzw. der praktisch moglichen Umsetzung.
Im Rahmen des tastique Festivals las ich auf einem Flyer sinngemiaf3, FLIT*welcome und cis-Ménnlich-
keiten ausgeschlossen. Zuerst dachte ich mir, wow, ,das kann man doch nicht draufschreiben®, doch
innerhalb kurzer Zeit, konnte ich mich mit dieser Darstellung anfreund*inen. Warum? Naja, weil klar

ist, was nicht geht.

Das ist es doch zumeist was FLIT* Einladungspolitik aussagen mochte. Cis*Manner sollen ausgeschlossen

werden.

Bevor die*der*das* eine oder andere jetzt aufschreit und vielleicht meint ich sei hier cis- feindlich, oder

frauen*feindlich, oder..., lasst mich meine Gedanken weiter ausfiihren.

Ich kann da ja auch mitgehen, meine Giite, unzihlige nervige, iibergriffige anstrengende Erfahrungen
meinerseits mit cis-Typen lassen mich das sofort unterschreiben, abgesehen davon, ist auch an mir, jetzt
im ganz grofien System gedacht, nicht voriibergezogen, dass ich/wir in einem Patriarchat leben. Dem-
entsprechende Auswirkungen (auf Frauen*, als weiblich gelesene Menschen, etc.) sind dermafien prasent
und real, dass es einer* regelmiflig die Kehle zuschniirt!

Aber ich mag wieder zuriickkommen und dabei vorangeschriebenes nicht vergessen. Fiir die Praxis,
Réume, Veranstaltungen, Begegnungsorte, und den Ein- oder Ausschluss von Menschen ergeben sich mit
einer durch Kategorien definierten Politik schon insofern

Probleme, als dass trans* und inter* nicht per se einhergehen kann, mit einem cis(ménnlichen) Aus-
schluss. Denn, es gibt trans*Menschen die sich (beizeiten) als cis*Person verstehen (siehe z.b. flexible,
flieende Trans®), es gibt desweiteren Inter* die mit dem Geschlecht, welches sie bei Geburt zugewiesen

bekommen haben, stimmig finden, annehmen (vielleicht auch nur zum Teil, aber immerhin).

Und abgesehen davon, um auf die Kerniiberlegung meinerseits zuriickzukommen, stellt sich doch die
Frage was wir wollen?! Welchen Raum wollen wir schaffen, mit welchen Menschen wollen wir an einem
Ort sein. Und ja, wie kann mensch sich sicher(er) fithlen?! Unter welchen Bedingungen muss ein mensch
Réume verlassen, aufgrund welchen verhaltens ist sie*er*es dabei oder nicht?! (Bisweilen habe ich das
Gefiihl es wird danach Verfahren wie mensch aussieht, passt oder nicht, passen kann oder nicht, welche
identitét der person zugeschrieben wird?!)

Ich pliddiere somit gewissermafien dafiir, fiir gemeinsame queer-feministische rdume zu sorgen.

Ich verstehe queer als Gegenposition zu diesem heteronormativen® Brei, der einem*einer die Luft zum
atmen und den Raum zum bewegen nimmt. Queer heif3t fiir mich auch, innerhalb von LGBTIQA™ Treff-
punkten Ungleichverhiltnisse/Privilegien* ausfzuspiiren, zu bennen, und daran zu arbeiten, dass sich
diese zum Besseren wenden und gewissermafien ausgeglichen(r) werden, es heifdt mich zu sehen, und
zu erkennen; es heif3t vor allem auch zu sehen, dass nicht alle Menschen gleich behandelt werden, und
ich daran etwas dndern mochte. Queer sein, sich verhalten, heif3t fiir mich NICHT auf partys zu gehen,
und Hauptsache sind dort alle schwul und/oder lesbisch. Queer ist fiir mich ein Teil (m)einer politischen

Haltung und er hingt als Begriff am Feminismus dran, ohne Feminismus geht es nicht.

Vielleicht steht er (fiir mich) insbesondere fiir das, dass ich nie vergessen darf, kann und soll, dass Frau-
en*/Weiblichkeiten/Femininitdten/* in unserer Welt einer besonderen Feindlichkeit ausgesetzt sind und

massive und diverse Formen von Gewalt erfahren.

Er steht fiir eine frauen*bewegte Geschichte, fiir einen Kampf (der Freiheit) der notwendig war, und der
notwendig bleibt. Feministisch sein heif3t fiir mich, die Wertschitzung gegeniiber ,,dem Weiblichen®,

das Sehen meiner eigenen Geschichte, und meine Verbundenheit darin.



Ich denke es braucht eine Betonung und Hervorhebung und besonderen Beachtung ,des Weiblichen®,
mit gleichzeitiger Sicht fiir Ausschliisse, die mensch vielleicht nicht produzieren méchte und damit die
Uberlegung wie ich die Ziele unter Umstinden auf einem anderen Weg, bzw. mit anderen Mitteln um-
setzen kann. Es bedarf der Feststellung, welche Haltung in welchen Rdumen erwiinscht ist, oder was eine

queer-feministische, oder feministische Haltung beinhaltet.

Es braucht Klarheit und Transparenz und, selbstverstindlich, Frauen*Rédume, die nicht auf (sogenannten)
(vermeintlichen) Biologismen aufbauen. Es wire schén, mehr Mut fiir Differenzen zu sehen und eine
Anerkennung dafiir zu erleben, dass Frauen* unterschiedliche Korper haben. Es braucht das gemeinsame

Scheitern und die Neuanfinge.

Ich bin ich dafiir, dass wir dariiber reden was wir wollen, mit wem wir Allianzen schlief3en wollen und
lasst uns einfach nur manchmal festhalten- und uns nicht dabei aufhalten!-, mit wem nicht. Ich mochte,
dass wir uns gegen menschenfeindliche Aussagen gemeinsam zur Wehr setzen, gemeinsam daran arbei-

ten Lebensrealititen und -identititen sichtbar zu machen.

Und ich wiinsche mir, dass wir fiir Freiheit und Selbstbestimmung gemeinsam eintreten. Ich méchte den
Blick darauf lenken, Menschen aufgrund ihrer Haltung in der Welt zu begegnen, nicht aufgrund ihres
(vermeintlichen) Geschlechts.

Mein Geschlecht (meine Gender-Identitit), mein Begehren, eindeutig eingebettet in ein System dieser
Welt zu sehen, ist wichtig und schén und gut, aber da ist (vielleicht) auch noch mehr.

FUSSNOTEN:

(1) Frauen*Lesben*Inter*Trans* oder Frauen*Lesben*Trans* oder female, lesbian inter trans* wie das OH-
Frauen*Referat letztens ausformulierte.

(2) Heteronormativitit erklart Hetero(sexualitdt) zur Norm (zum Richtwert),bedeutet es ist ,richtig®,
wird hoher gewertet und besser als alles und alle andere(n); Homo(sexualitit) zum Beispiel.

(3) lesbian, gay, bisexual, trans, inter, queer/questioning, asexual, *

(4) Privileg ist eine besondere Moglichkeit, die fiir eine bestimmte Person oder fiir eine bestimmte Grup-
pe gilt. Zum Beispiel aufgrund des Geschlechts.

WOMEN’S ORGANIZATIONS, FEMINIST COLLECTI-
VES AND THE CLASS DIVIDE

BY SIMONA DUMITRIU

In the groups that I had the chance to encounter, to observe or to become part of, we are mostly white
and well educated; we are mostly women, and sometimes, not often, a few trans persons also mostly
white and well educated. We share a lexicon of terms for which we all believe to own (somewhat)similar
definitions: classism, racism, transphobia, passing, fat phobia, marginalization, migration, mainstreaming
of white cis LGBTQ agendas, colonization of queer affects, what is the basis of collective sharing, exclu-
sion, privilege, the patriarchal norm, queer bodies in public space, ending sex workers’” discrimination,
feminist ethics, foremothers, lesbian poetry, menstrual cups, rainbows and unicorns, butch and femme
mystiques, archiving women’s herstories, absence from the instituted narratives, memory loss, trauma,
rape survival, psychiatric treatment survival, how we support each other, can we find comfort in each

other and can we do it without silencing and without excluding?

We attract mostly our kind. The sophisticated and the well spoken in fluent queer feminist speech. We
welcome all others and are surprised when they do not come. For a long time I thought that maybe I
need to go looking for the others, to find them alone, in solitude, distraught and waiting for me to give
them my phone number, to call and come and visit us. I still think that I would like to do that, pass the
phone number to someone who might call and come and share something: something from their own
group, from their own brand of queerness built on male/femme models, going to McDonalds and meeting
in front of the mall, consolidated into families sharing the same Facebook last nickname, playing with
the boys and being a boi in an apartment building complex somewhere in Bucharest or somewhere in
other much smaller Romanian towns. They have the vernacular communities, lacking the language and
the agendas, fucking each other into safety and ready to exchange blood as tovarasi // comrades. They are
probably racist, most of them, except the Roma queer families, of course. They have a sense of class, while

we sometimes try to minimize and unlearn ours.

I feel that I only have an ethnographic eye into the lives of so many queer people, I identify as a woman
and although I speak of being excluded and of others as being privileged — and I have been sometimes
excluded and I also know very well my place in the privilege scale — I have the power of a voice, of the
written word, of the English that I am using right now, and by means of this power I continue to silence:
I write instead of the other. I write about how I wish I could be in front of that McDonalds entrance
waiting for my comrade but instead I am in Vienna, storytelling about it, and maybe not really wishing at

all to exchange the comfort that my education provided by giving my womanly body a voice.

And then you ask of yourselves: should we use woman? Or use feminist? We have been such good ethno-
graphers, us mostly white educated queer women, all of us, beyond any and each particular experience:
we have long integrated our field, learned its language, and made new languages. I identify as lesbian.
I have a feminist mind and a feminist frame for reading the world around me. I do not accept easily cis

hetero males in my presence. I have a partner that I deeply love and she returns my love in a very simple



and direct manner. I am very lucky. I do not practice polygamy or dumpster diving, because I believe
that poli love is another level of mindfuck and because I can afford basic living. I respect people who do
it, although I wonder some of the times about their reasons and agendas. I feel the privilege of my well
formed, informed and argued views just as I would feel a relaxing massage bed touching my tired body. I
suffer for all who do not feel this safety, I share their struggles and learn them. I sometimes believe that
the queer families from small towns should become tough activists and join the fight but I don’t think I
would dare invite them to it, because I might sound like an invitation to foreign movies without subtitles.
All T can do, as the ethnographer that I am, is eat chips while stalking them on Facebook, and teach mys-
elf that we can only drop class privilege like shedding skin, with great pain, and that unlearning class is
just a stupid concept some people use sometimes. And of course, we can never undo race privilege. My
feminist frame of mind made me aware of my privilege and should have taught me to mostly talk about
my lack of privilege, as a manner to fit in better in a scale of intersectional positions. I choose not to do
that, but to inform upfront any and everyone about how much I am determined by my class, education,
whiteness. I feel that only the fact that I identify as woman can alleviate some of my onerous privilege.

My gender is my salvation, in front of my acclimatized mind and from it.

The collectives formed mainly of people such as I am — white, generically able, thin, cisgender, fairly
adjusted to their share of oppressions — can go tagging antifa messages because they risk less aggression
overall or from the police. We can fill up our houses or our safe spaces with queer imagery because we
risk less aggression from parents, neighbors walking in, because we have doors closing to protect and give
us at least some privacy. We can write projects and take grants from feminist funds — and that we feel we
must do in order to make safe houses, community programs, festivals. And yes, perhaps we must make
them. I still feel better about myself than other like me should feel — because I also witnessed the rise and
glory of other groups where feminism and anti-racism were tools for a practice that favored the esthetics
of poverty. They made spaces that looked poor and DIY, although they could have made them tidy and
well furnished. They invited migrants and Roma people to better justify their projects about discriminati-
on. They were radical, political and had the visibility, later going around the world to radical conferences
about shared living and resistance and telling stories which were less and less theirs. When faced with
actual life situations, they chose to discriminate and then just continue to produce political art, changing
only the topic, focusing on other emotions still not theirs, still mediated.

So at least I don’t do that. I still can’t keep quiet though, because I haven’t yet experienced the kind of
silencing that other of my women friends got to live through. I witnessed them retiring more and more
in their own silence, sick of it all, wondering if their actions move them further out from or further inside
their silence. They expressed their opinions a hundred times, becoming their own tokens, setting in stone
arigid ethic that came sometimes crushing into itself, not because of inbuilt contradictions but because of
contexts, of people, of loves, friendships and shared lives. I love them and cannot be with them anymore,
because them, or us doesn’t exist anymore, since they chose to mend their lives and bodies to get them
ready for a new kind of sainthood, and as I chose to make my body elastic, public, breakable. Because I
know it will never break as easily as Fanny Ann Eddy’s, or as easily as from cheap hormones injections,

or like falling from a bridge, in desperation.

I can’t really be sure of that, but I have read the statistics and the maps of the world, and I am somewhere

in the yellowish zone, and only because I am in the yellowish zone I can spare the time and the care in
order to write about women and feminism; the orange zone has other issues and the red zone focuses on

not dying.

As others and not me, at least for the moment, need to focus on not dying, I can instead concentrate on
the minute retrieval of all possible bits of FLIT history, spending time doing forensics in archives and lib-
raries in order to randomly find and put together all that seems remotely queer and female in the history
of the world. We could all try to do that, and name ourselves archivists instead of feminists, let some air
circulate in the old newspapers and secret police files and records of trials, amass data and catalogue it,
prepare the future saints and martyrs for the queer canonization, teach body licking techniques and in-
form people about the gay penguins and giraffes. Make cleansing soups and reading circles, sew together
alternative spiritualities, contribute to the expansion of neon greenish zones. Share on Facebook the
fights and lives of orange and red. Like it, when shared by others. Comment. Dream of collective work.
Learn from the past, then fear collective work. Find old photos of women together and fantasize about
what they might have shared. Read feminist poems aloud, perfect your English. Translate.



ASTERISK

POETIC RANT BY RAMONA DIMA (AUGUST 2015>

Asterisk is when you add something you forgot to say when counting things in your head
while messaging your crush/lover/friend about not forgetting
to see you, to have sex with you, to bring you that thing.

Asterisk is when you want to signal something.
Asterisk is when you want to talk longer and get deep in the subject,
but *it's still not that important to make it count and transform it into a

paragraph, page or chapter.*

Asterisk is when you

fall

out

of

other skies and try to follow that heavy discourse

that others have been hearing for some time now;

all of us should be equal under that sign, prioritize the affects,

life experience and the background of each and every part of it.

Asterisk is art. The art of pointing to things that are fu*king our lives, make them more clear
for ourselves and others;

but sometimes you can be trapped by its symmetry and powerful visuals

and then forget why you were trying to create that artistic warning in the first place.
Maybe there are too many lines in it, there should be less

maybe it's too much color, let's cut some of the pinkness;

Might be too loud or in their face, we must treat them right,

No shocking, no swearing, just silently sweating over the words

and their meaning.

Some are defining themselves as women, some as trans women, some feel that no name could cover their

gender, struggle, image.

Some say they are feminists and act as they preach - some don'‘t;
Some say they don'‘t need labels - and why would they?

Some want recognition as universal helpers and leaders

Some work with their groups and stay hidden.

Asterisk is when you go to school and learn about different subjects

in order to fulfill your role as a good kid. Asterisk is when you graduate and all you want
is to show others that now you know how to write and think and argue something
using the signs and words they taught you, about the sterile subjects they want you

to digest and regurgitate.

A while ago I've read about states that decide on gender neutral pronouns.

My partner and I were wandering back and forth in a foreign city

and she came up with the idea to invent one in our native language.

There were some suggestions and side discussions

But we still haven‘t reached an accord.

As we were walking, I was mumbling something about the use of language

and the fact that a term enters a dictionary if it gets somewhat pretty used

by the speakers themselves. I ruled out the possibility

that the Romanian Academy, in their glorious grace,

could mention such a word beside its binary taste.

As some struggled to change the pejorative sense of words like homosexual or gypsy, for instance,

some enormous work is to be done with the ze pronouns ,,of evil“.

Maybe the Church and the other private followers
can use the asterisk to highlight the problems.
They can let go of cheap rhymes and tones

and concentrate on feminist armageddons.

They seem very similar and they don‘t need other symbols, they blabber about faith and their kingdom

forgetting kindness each time someone gives them attention and asks them about stuff
that they cannot understand and support.
‘What they have in common is easier to see than what all of us,

the other ones have.

I do not know how to be Roma, for instance, and I shouldn‘t.

But I know how they continue to build walls

- and that's not a metaphor -

to keep them away.

I do not know how to be a Roma woman, but I know others that think that they know,

without having any connection to them.

I know people speaking for other people, pretending they are helping

and pumping money in their own NGOs where everybody can be

queer, Roma, sex worker, immigrant, person with psychosocial or physical disability, poor,
woman, orphan, stray dog, homeless, etc. depending on

the project they wrote to receive some funding.

You just have to have the right institutional discourse and the desire to speak about human rights
whenever it's the case;

Identity is shared, capitalized in works of art, workshops, conferences and discourses

in a similar manner to the good friends that share their chewing gum to make it last longer.
And so you show that sharing is caring and other such clichés

while painting words like ,discrimination® and ,,feminism* as bright as you can,

as high as you can, to make sure

that they will be visible in the photos youll attach to the annual report.




They speak of poverty in fancy hotels

and comment about the woman waitress's attire

enjoying their starters after an exhausting night of spotting sexism in the news;
They save dogs and eat their cows out of love for animals,

They entertain themselves with jokes on disability, race or gender

at strategic congresses on this matters

- »but hey! can‘t you joke about stuff once in a while?

especially if you are open-minded like me? -*.

Everybody knows you are good people, you say,

but I do not know what everyone in particular thinks of this and that.

For this to be decided, let's have a poll in a national newspaper.

Everyone will get to have their saying on line,

well, except maybe for the half of the people who have no access to that

for one reason or another.

Then we'll pack up the results and present them publicly

in a press conference organized by the book.

I'm sure you will win , The most rightfully human rights spokesman of the year“ award
with over 80% of votes, just as many as the votes that usually oppose to the
»would you like to have a gay relative?” question

in the public opinion barometer.

The asterisk moves itself in my mind each and every time

I hear an oppressed person oppressing another.

There are times when the sign stops and encourages me to say something;
most of the time, it doesn't.

So I become part of this play where I see the hierarchy of oppressing behavior
and stay steady on that ladder.

Not moving a facial muscle in the word war zone, I see how the others

pass smoothly to some other subject

and remember of my own inconsistency.

Names might be important, categories too,

but if they become an objective itself

they might loose their sense to you.

If the colleagues call you miss,

when you protest - call you frau,

they might see you as bitch

while you‘re looking for a noun.

Appropriating whatever name seems right to you
is still safe to do among your feminist comrades
while you stare at the screen, in some basement,
talking about politics and the right to own

your own shit.

GLEICH SICHER? SICHER GLEICH?
KONZEPTIONEN (QUEER> FEMINISTISCHER SCHUTZ-
RAUME

VON MAYA JOLEEN KOKITS UND MARION THUSWALD

Dieser Artikel erschien erstmals in der Femina Politica, Zeitschrift fiir feministische Politikwissenschaft, in der Ausgabe
zu ,Perspektiven queerfeministischer politischer Theorie', 01/2015, 24. Jg. und wurde fiir die Frauen*forscherin gering-

fiigig tiberarbeitet.

Schutzrdume haben als politisches Instrument in feministischen Bewegungen eine lange Tradition. Aus
der kollektiven Erfahrung von sexistischer Gewalt und dem Gewahrwerden struktureller Machtun-
gleichheit heraus entstand der Wunsch nach Rédumen, die mdglichst frei sein sollten von Herrschafts-
strukturen, die in der Gesellschaft als unterdriickend und einschrinkend erlebt werden. Frauen erkdmpf-
ten und schufen Ridume, die Schutz vor sexueller Gewalt, sexistischer Objektifizierung und mannlicher
Dominanz bieten sollten. In einem Rahmen, in dem nicht gegen die alltéglichen Sexismen gekampft wer-
den muss — so die Idee — kann Raum entstehen fiir den Austausch von Erfahrungen, fiir die Aneignung
neuer Verhaltensweisen, fiir Empowerment und Solidaritit, fiir die Bildung einer politischen Identitit
und fiir gemeinsames politisches Handeln.

Diese Anliegen haben sich auch zu Beginn des 21. Jahrhunderts nicht eriibrigt. Noch immer bestehen
und entstehen Rdume, die sich auf eine feministische Tradition beziehen und vom Schutzraumgedan-
ken geprigt sind. Solche Raume und ihre Strategien nehmen wir im folgenden Artikel in den Blick.!
Im Fokus unserer Untersuchung stehen Flyer-Texte, Websites und Email-Aussendungen, die (queer)
feministische Rdume und ihre Schutzraum- und Einladungspolitik beschreiben. Die Beispiele, die wir
zitieren, stammen hauptséchlich aus Wien und Berlin. Der Artikel verfolgt dabei nicht die Absicht, die
Idee und Praxis feministischer Schutzriume historisch aufzuarbeiten, sondern analysiert deren Strategi-
en und Argumentationen. Viele feministische Schutzraume verfolgen die Strategie einer auf Geschlecht
bezogenen Einladungspolitik, daher gilt dieser im vorliegenden Text unser besonderes Interesse. Um
diese Einladungspolitiken drehen sich in den letzten Jahren viele Debatten, die von aktivistischen und
akademischen Zusammenhingen ausgehen und auch in padagogischen Handlungsfeldern, an Universi-
titen und in linken Gruppen aufgegriffen werden. Die Diskussionen sind hiufig von einer starken emo-
tionalen Involviertheit der Beteiligten und einem hohen Potential zu polarisieren geprigt. Das ist auch
nicht verwunderlich, geht es doch um Themen wie sich sicher fiihlen, dazugehéren oder ausgeschlossen
sein — Themen, die mit Verunsicherung, Angsten oder Wut verbunden sein kénnen. Der vorliegende
Artikel analysiert die Argumente dieser Diskussionen, skizziert zentrale Fragen und Spannungsfelder
gegenwirtiger Safer Spaces-Debatten und bietet abschliefend Orientierungspunkte dafiir an, diesen re-
flektiert und differenziert zu begegnen.?




SICHERHEIT DURCH GEMEINSAMKEIT?

Frauenberatungszentren, Frauenhiuser, Feste, Sommercamps, Frauengruppen, Parties, Landkommunen,
Ferien- und Bildungshduser, Frauenunis, Sexparties und Workshops — (queer) feministische Schutzriu-
me haben vielfiltige Funktionen. Gemeinsam ist ihnen das Ziel, ihren Nutzer_innen Schutz zu bieten
vor unterschiedlichen Formen von Gewalt und Unterdriickung, die diese in der patriarchalen Gesell-
schaft erfahren: Schutz vor sexuellen Ubergriffen, vor Dominanz, der Reduktion auf weibliche Rollen,
vor Sexismus; in manchen Raumen auch Schutz vor Triggern im Zusammenhang mit Ménnlichkeit, vor

Homophobie und Transphobie.

Seit der Entstehung der autonomen Frauenrdume in den 1970er Jahren zieht sich die Idee durch, dass
die Sicherheit, die Schutzrdume gewihrleisten wollen, durch Gleichheit bzw. Gemeinsamkeit unter den
Anwesenden hergestellt werden kann. Mafigeblich fiir die Sicherheit ist das Gefiihl ,unter Gleichen‘ zu
sein — und das bedeutete anfangs selbstverstindlich: unter Frauen. Geteiltes Frausein verhief geteilte Er-
fahrungen, geteilte Betroffenheit, gemeinsame politische Ziele. Obwohl Differenzen seit den 1970ern in
feministischen Zusammenhingen viel thematisiert wurden, liegt auch queer-feministischen Safer Spaces
im Jahr 2014 noch die Annahme zugrunde, ein Raum fiir ,Frauen®, Lesben®, Intersexuelle*, Transfrau-
en* und Transménner*® (Queer-feministische D.IY. Aktionstage, 2014) sei qua der geteilten Diskrimie-
rungserfahrungen ein sicherer Raum. Auch hier wird eine angenommene Gemeinsamkeit bemiiht um
Sicherheit herzustellen. Auch hier scheint Geschlecht fiir bestimmte Erfahrungen zu stehen — deutlich
wird aber, dass sich die Bandbreite der willkommenen Geschlechtsidentititen erweitert hat.

Zwischen den gleich vorgestellten Nutzer_innen der Frauenrdume sind Unterschiede deutlich geworden
- nicht alle identifizieren sich mit der Kategorie Frau. Und nicht alle Frauen fiihlen sich in den Frauen-
réaumen sicher. Bevor wir uns der Frage zuwenden, wer sich in feministischen Schutzraumen auf welcher
Grundlage sicher fithlen kann, wollen wir im Folgenden die Ausdifferenzierung geschlechtlicher Identi-
titen betrachten, die sich in den Einladungspolitiken vieler Schutzrdume zeigt.

UNTERSCHIEDLICHE IDENTITATEN - GEMEINSAME BETROFFENHEIT?

Die erste begriffliche Erweiterung feministischer Einladungspolitiken bezog sich auf Lesben. Mit der
Bezeichnung ,FrauenLesben verschafften sich diese Sichtbarkeit in Frauenrdumen, in denen ihre Anwe-
senheit teilweise von heterosexuellen Frauen problematisiert wurde (GLADT e.V. 2011, 8). Die explizite
Nennung war zudem ein Hinweis darauf, dass die Rdume auch vor Lesbenfeindlichkeit schiitzen sollten
und trug zur Bildung einer kollektiven feministischen Lesbenidentitit bei. Die radikale Lesbenbewegung
betrachtete ein frauenidentifiziertes, von Mannern unabhingiges Leben als Widerstand gegen das Pat-
riarchat und erkdmpfte Rdume fiir diese politisch verstandene Lebensweise (vgl. Lenz 2010, 229). In der
Nennung von Lesben zusitzlich zu Frauen schwingt auch Lesbisch-Sein als Geschlechtsidentitat mit.

In lesbischen Subkulturen und Réumen war Maskulinitit schon lange gegenwirtig. Wurde sie in den
1920er Jahren durch virile Frauen und spiter durch Kesse Viter und Butches reprisentiert (Schader
2009), die sich weitgehend als Lesben verorteten, so wird sie heute auch von Menschen verkérpert, die
sich als (trans*) minnlich identifizieren. Viele trans* Minner, die vor ihrer Transition in der lesbischen
Community sozialisiert wurden, fithlen sich dieser immer noch verbunden. Das schlégt sich fiir manche

in der Selbstbezeichnung als lesbisch oder als Transmann* nieder. Andere identifizieren sich nicht als

Mann, sondern etwa als Tomboy, boi, weder-noch oder kurz als trans*. Auch wenn ihre Forderung nach
Teilhabe an feministischen Schutzraumen teilweise auf Widerstand stief8 (Schuster 2010, 280ff.), gelang
trans* Minnlichkeiten zunehmend ihre Inklusion in die FrauenLesben-Riume, die sie zum Teil vor ih-
rem Outing oder ihrer Transition mitgetragen hatten. Wiahrend einige feministische Schutzraume an
einer strikten FrauenLesben-Politik festhalten, haben sich viele fiir trans* Méannlichkeiten ge6ffnet und
ihre Einladungspolitik auf FrauenLesbenTrans* (FLT*) erweitert.

Dem Paradigma ,Sicherheit durch Gleichheit® weiter zu folgen war nun schwieriger. Geschlecht taugte
nicht mehr als Grundlage von Gemeinsamkeit, deshalb wurde diese auf anderen Ebenen begriindet: Ob-
wohl gerade auf der Ebene von Kérper starke Unterschiede zwischen FrauenLesben und trans* Midnnern
be- und entstehen, wird gerade hier hiufig versucht Gemeinsamkeiten festzumachen — etwa indem trans*
Minnern weibliche Kérper zugeschrieben werden, was fiir manche FrauenLesben geniigt, um deren
Anwesenheit nicht als bedrohlich zu empfinden. Der Selbstwahrnehmung und dem &ufieren Erschei-
nungsbild vieler trans* Méannlichkeiten wird dies nicht gerecht. In einer online gefithrten Debatte iiber
Minnlichkeiten auf der Berliner Osterkonferenz 2014° wird schnell klar, worum es fiir viele geht: um
den Penis (Schmacht 2014). Fehlt ein Penis — und das wird im Fall von trans* Mannern pauschal ange-
nommen —, so handelt es sich um nicht bedrohliche Minnlichkeit und das sichere Gefiihl des ,unter uns
Seins' ist gewahrt.

Ein anderer Weg, die Inklusion von trans* Mannlichkeiten zu argumentieren, ist eine behauptete geteilte
Sozialisationserfahrung. Analog dazu wird auch immer wieder der Ausschluss von trans* Frauen argu-
mentiert, denen eine ménnliche Sozialisation zugeschrieben wird und deren Verhalten viel schneller als
dominant oder raumgreifend kritisiert wird als das von cis Frauen oder trans* Mannern (Schuster 2010,
283). Es wird jedoch der Realitit vieler trans* Menschen nicht gerecht, ausgehend von dem bei der Ge-

burt zugewiesenen Geschlecht eine bestimmte vergeschlechtlichte Sozialisation anzunehmen.®

Als weitere Gemeinsamkeit zwischen FrauenLesben und trans* Mannlichkeiten wird die Betroffenheit
von Sexismus angefiihrt, die auch frither im Leben stattgefunden haben kann. Eine solche Argumentation

tragt teilweise dazu bei, sexistisches Verhalten, das von trans* Méannern ausgeht, unsichtbar zu machen.

Die queere Aneignung von Maskulinitit in feministischen Rdumen erlebte in den 1990er Jahren einen
Aufschwung, der bis heute anhilt. Drag-Kinging wird auf Bithnen, Partys und Festivals populdr und
zum Symbol fiir das queer(feministisch)e Aufbegehren gegen die biologisch determinierte binire Ge-
schlechterordnung — solange die Maskulinitdt von einem Ko6rper inszeniert wird, der (auch noch) als
weiblich gelesen werden kann. Korper, die minnlich wahrgenommen werden, 16sen vielfach Befremden
oder Ablehnung aus, da trotz der FLT*-Einladungspolitik viele Nutzer_innen davon ausgehen, in einem
Frauenraum zu sein (Janssen 2012). Auch trans* Frauen, die als Frauen ohnehin eingeladen sind, erfah-
ren wegen minnlicher Zuschreibungen subtile bis offene Ausgrenzung und kénnen sich oft nicht sicher
fithlen (w.i.r. 2011).

Vor allem in akademisch geprigten queer-feministischen Zusammenhingen werden in den letzten Jah-
ren zunehmend auch intergeschlechtliche Menschen in Schutzrdume eingeladen. Das liest sich dann
FLTI oder FLIT. Manche Einladungspolitiken beziehen sich mit Inter* auf Menschen mit intersex condi-




tions, die Inter* als Geschlechtsidentitit ,,im Sinne der Selbstdefinition als Zwitter, Hermaphrodit, Inter-
gender etc.” fiir sich beanspruchen (Sauer o.].). In vielen Fillen sind jedoch pauschal ,intersex‘ Personen
eingeladen. Es liegt die Vermutung nahe, dass die Veranstalter_innen sich Menschen mit intersex con-
ditions als genderqueer oder ,zwischen den Geschlechtern lebend‘ vorstellen (Costello 2010)” Intersex-
Aktivist_innen kritisieren die Vereinnahmung von intergeschlechtlichen Menschen zur Dekonstruktion
des Zweigeschlechtersystems durch queere Theorie und Aktivismus (Zwischengeschlecht.org 2010). Die
tatsichlichen politischen Anliegen der Intersex-Bewegung stehen selten in den Agenden queer-feminis-
tischer Gruppen, die ihre Schutzrdume fiir intergeschlechtliche Menschen 6ffnen.

Wenn wir die Ausdifferenzierung von Einladungspolitiken betrachten, darf das Sternchen bei Frauen
nicht fehlen: Zunehmend ist in queer-feministischen Zusammenhingen nicht mehr von Frauen, son-
dern von Frauen® zu lesen. Eingefiihrt um auf die Konstruiertheit der Kategorien Mann und Frau hin-
zuweisen®, hat das Sternchen mittlerweile ein Eigenleben entwickelt. Frauen* kann je nach Verstindnis
Menschen meinen, denen gesellschaftlich die Kategorie Frau zugeschrieben wird, die sich aber nicht
vollkommen damit identifizieren; oder aber es handelt sich um einen Sammelbegriff fiir cis, trans* und
intergeschlechtliche Frauen. In diesem Verstindnis besondert das Sternchen aber trans* und interge-
schlechtliche Frauen, denn warum sollten sie nicht schon bei Frauen (ohne Sternchen) mitgemeint sein?
(Vesper 2013)°

Zusammenfassend kann festgehalten werden, dass die Debatten iiber die Adressat_innengruppen (queer)
feministischer Schutzrdume nicht abgeschlossen sind. Vieldiskutierte Themen bleiben dabei die Forde-
rung nach Anerkennung geschlechtlicher Selbstverortungen und die Rolle von Maskulinitit bzw. Mann-
lichkeit. Gegenwirtig gibt es neben Rdumen, die eine FrauenLesben-Einladungspolitik haben und damit
nur cis Frauen meinen, eine starke Tendenz zu FLT* oder FLIT*-Einladungspolitiken, die — wie gezeigt
— gewisse Widerspriiche in sich bergen. Rdume nur fiir Frauen, aber fiir alle Frauen, scheinen in queer-

feministischen Kontexten nicht mehr opportun zu sein (Reitsamer 2014, 45f.).

DIFFERENZEN IM WIR

Neben Fragen von Geschlechtsidentititen sind Unterschiede innerhalb der Kategorie Frau ein wichtiger
Teil der Schutzraum-Debatten. Die Kritik von Women of Color und Frauen mit Behinderungen machte
und macht deutlich, wie kurz die Annahme greift, alleine auf Basis der gemeinsamen Verortung als
Frauen, Lesben oder trans* seien geschiitzte Réume moglich: FLT*, die von Rassismus betroffen sind, sind
dies auch in den weify dominierten Schutzriumen; FLT* mit Behinderungen sehen sich mit Barrieren
konfrontiert; Arbeiter_innen mit den Ausschliissen akademischer Szenen. Dominanz und Ausgrenzung
aufgrund von race, class oder ability — bzw. der Verschrankungen dieser hierarchischen Differenzord-
nungen — sind nicht immer leicht fest zu machen. Sie konnen sich etwa dadurch ausdriicken, dass in der
Gestaltung der Schutzrdume die Bediirfnisse und Geschmicker von manchen weit mehr beriicksichtigt
werden als die von anderen; dass manche sich als ,die Anderen‘ gesehen fithlen und von einem diffusen

Unbehagen und Unsicherheitsgefiihl begleitet werden, wihrend andere sich wohl und zuhause fiihlen.

Wihrend die Kritik an rassistischer, klassistischer und behindertenfeindlicher Ausgrenzung auf die kri-
tische Reflexion und die strukturelle Verinderung der Schutzriume zielt, bilden sich neben den be-

stehenden Strukturen Riume, die zusitzlich zu Geschlecht noch auf andere Gemeinsamkeiten setzen.

Das Wiener Black_women*_space-Treffen etwa, das zum Austausch iiber ,Selbsterméchtigung/Empow-
erment von Schwarzsein und Lebensituationen Schwarzer Frauen* einlddt, sieht sich als Safer Space fiir
»Schwarze Lesbische Frauen*, Schwarze Trans-Frauen*, Schwarze Bisexuelle Frauen*, Schwarze Interse-

*ec

xuelle* und Schwarze Frauen* (Black_women*_space-Treffen 2014). Ein anderes Beispiel ist die autono-
me feministische Initiative ARGE Dicke Weiber, der es um Selbst-Empowerment fiir dicke Frauen und
Aktivismus gegen dickenfeindliche Strukturen geht. Eingeladen sind Frauen, die ,sich als dick begreifen

und deren Leben vom Thema ,Dick-Sein‘ geprigt ist“ (ARGE dicke Weiber o.].).

Gemeinsambkeiten, die oft in Kombination mit geschlechtlicher Verortung als Grundlage fiir Schutz-
rdume dienen, sind etwa geteilte Identitdt (wie Femme), geteilte Erfahrung (etwa Migration), geteilte
Betroffenheit (z.B. von sexualisierter Gewalt), geteilte politische Anliegen (wie Sexarbeiterinnenrechte)
oder ein geteiltes Zugehorigkeitsgefiihl (etwa zur lesbischen BDSM-Community).

VERHALTEN STATT GEMEINSAMER IDENTITAT?

Gemeinsambkeit unter den Nutzer_innen als Garant fiir Sicherheit heranzuziehen, ist nicht die einzige
Strategie fiir die Umsetzung von Schutzrdumen. In aktivistischen (pro)feministischen und antisexistisch
orientierten Zusammenhéngen, in denen es keine Einschrankungen bzgl. Geschlecht in der Einladungs-
politik gibt, entstanden Zuginge, die auf das Verhalten der Anwesenden fokussieren (siche etwa Huber/
Doucette 2010). Ausgehend von der Frage, wovor ein Raum konkret schiitzen soll, wurden fiir alle gel-
tende Verhaltensregeln entwickelt, die eben dies gewihrleisten sollen. In dem Bewusstsein, dass sich
gesellschaftliche Machtungleichheiten auch in gegenkulturellen Rdumen fortsetzen, wird der Begriff
Safer Space verwendet — von einem Safe Space zu sprechen wiirde die weiter bestehende Ungleichheit

im Bezug auf Sicherheit verschleiern.

Die Ziele eines solchen Safer Space formuliert etwa das Berlin Projekt Minor Treat positiv: ,We want
to create a space that contrasts directly with the oppressive norms of mainstream society, is critical of
the power structures that affect our everyday lives, and where the effect our behaviour has on others
is carefully considered.” (0.].) Ein starker Fokus liegt jedoch oft auf Verhaltensweisen, die nicht gedul-
det werden: darunter fillt etwa rassistisches, sexistisches, antisemitisches, antiislamisches, homophobes,
transphobes, klassistisches, ableistisches oder lookistisches, aber auch ,anders diskriminierendes“ Verhal-
ten (etwa LaD.1.Y fest 2013). Viele Verhaltensrichtlinien enthalten Regeln, die zum Ziel haben, korperli-
che bzw. sexuelle Anniherungen mdglichst sicher zu gestalten. So wird etwa gefordert, die Grenzen des
Gegeniibers zu respektieren (,Nein heifst nein“) und vor Berithrungen einen expliziten verbalen Konsens
zu erfragen; eine Praxis, zu der unter dem Schlagwort Zustimmungskonzept umfangreiche Leitfiden
existieren. Im Fall von Ubergriffen oder diskriminierendem Verhalten sind die Nutzer_innen angehalten
einzugreifen oder Hilfe zu holen. Zur Unterstiitzung im Fall von Ubergriffen gibt es in manchen Réumen
Awareness-Teams, deren Aufgabe u.a. darin besteht, parteilich mit der betroffenen Person zu vermitteln.
Verhaltensorientierte Safer Spaces — die in (queer) feministischen Schutzrdaumen oft mit Einladungspo-
litiken auf Basis von Geschlecht kombiniert werden — zielen darauf, Raume fiir moglichst viele Nutzer_
innen mit unterschiedlichen gesellschaftlichen Positioniertheiten sicherer zu gestalten. Aber auch sie
produzieren Ausschliisse. So ist etwa die Sprache, in der die Regeln formuliert sind oft eine distinktive.
Durch den starken Fokus auf potentielle Grenziiberschreitungen kann zudem eine Stimmung entstehen,
die von der Angst geprigt ist, Fehler zu machen, und wenig Raum fiir Begegnung und voneinander Ler-

nen bietet (Copenhagen Queerfestival 2011).




SPANNUNGSFELDER AKTUELLER SCHUTZRAUM-DEBATTEN

In den Analysen zu Schutzrdumen (z.B. w.i.r. 2011, Hoenes 2006, Non Chérie 2014) und den Selbstre-
flexionen von Organisierenden (etwa Copenhagen Queerfestival 2011, Giinther et al. 2007, 17-20) lassen
sich einige zentrale Spannungsfelder in den Konzeptionen von Sicherheit ausmachen, die wir im folgen-

den skizzieren.

Es wird vielfach deutlich, dass ,sicher sein‘ und ,sich sicher fiihlen‘ oft nicht klar voneinander zu trennen
sind. Da sich die tatsdchliche Sicherheit eines Raumes schwer messen lésst, wird das Sicherheitsgefiihl
von Nutzer_innen zum zentralen Kriterium. Hier findet sich eine Parallele zu Sicherheitsdiskursen iiber
offentlichen stadtischen Raum, in denen es gegenwirtig mit der Verdringung von bettelnden, obdach-
losen oder suchtkranken Menschen oft nicht darum geht, kriminelles Handeln zu verhindern, sondern
Mafinahmen gegen das subjektive Unsicherheitsgefiihl privilegierter Biirger_innen zu ergreifen. Auch
in feministischen Schutzriumen korreliert, wie wir meinen, das was uns ,uns sicher fiithlen‘ lisst, nicht
immer mit dem was uns ,sicher sein‘ ldsst. So ist z.B. vorstellbar, dass auf einer queer-femistischen all-
gender-Party, auf der kaum Alkohol konsumiert wird, weniger sexualisierte Ubergriffe vorkommen, als
auf einer FrauenLesbenTrans*-Party, auf der viel getrunken wird. Dennoch vermuten wir, dass sich die

FLT*-Party fiir viele Szene-Angehorige sicherer anfiihlt.

Neben ,sich sicher fiihlen‘ist auch von ,sich wohl fithlen‘ die Rede, und oft ist beides nicht klar voneinan-
der zu trennen (siehe etwa GLADT e.V. 2011, 13ff.). Wenn in Bezug auf Schutzrdume zu einer wichtigen
Frage wird, wer sich dort wohl fithlen soll, dann kann es leicht passieren, dass sich deren Bedeutung weg
vom Schutz vor gewaltvollen gesellschaftlichen Strukturen und hin zum erweiterten Szene-Wohnzim-
mer verschiebt. Das steht im Widerspruch zu der proklamierten Offenheit vieler feministischer Rédume,
denn in einem so verstandenen Wohlfiihlraum kénnen sich nur diejenigen ungebrochen wohl und si-
cher fithlen, die weitgehend den Normen der Szene entsprechen. Wir vermuten, dass es oft vor allem
die gemeinsamen Codes, die geteilte Sprache und die unausgesprochenen Verhaltensnormen sind, die
das Wohlfiithlen und damit auch ein Gefiihl von Sicherheit ausmachen. Ist die Szene grofitenteils weif3,
akademisch gebildet und nichtbehindert, so werden die Ausschliisse, die weif3e, nichtbehinderte und
akademische Rdume ohnehin schon produzieren, durch den Anspruch auf ein ,sich wohl fiithlen® der
gesellschaftlich privilegierten Nutzer_innen noch verstirkt — sie miissen dann nicht die eigene Kom-
fortzone verlassen um sich mit Differenzen und ungleicher Privilegienverteilung auseinander zu setzen.
Das Copenhagen Queerfestival hinterfragt das Privileg eines so entstehenden Sicherheitsgefiihls: ,, There-
fore we are not sure that everyone should feel safe at all times. Not every position is safe, while feeling
safe as a queer is important at the festival, feeling safe as a white person might not be an exclusively good
thing. We have to remember that every time we interact with each other we represent different posi-
tions. Sometimes our privileges are limiting other people’s freedom, sometimes our freedom is limited by
other people’s privileges. And so, to really challenge our positions we might have to give up on the idea
of personal safety from time to time to be able to make a safe space for others. And this very process in
itself is not safe. It is scary and challenging and even painful at times.“ (2011)

Das Spannungsfeld, das wir hier ausmachen, besteht zwischen unterschiedlicher gesellschaftlicher Po-
sitioniertheit (die mit Unsicherheiten verbunden sein kann) und dem Wunsch nach einem Gefiihl von
Sicherheit (das oft durch Gemeinsamkeiten entsteht). Ein solches Gefiihl von Sicherheit auf Seiten Privi-

legierter geht jedoch auf Kosten derer, die in dem Raum unterprivilegiert sind.

Begriffe wie Machtverhiltnisse, Normen und Privilegien verweisen auf eine gesellschaftskritische Spra-
che, die zwischenmenschliche Beziehungen politisiert. Scheinbar Privates oder Individuelles zu politi-
sieren war und ist eine wichtige feministische Strategie. Zu verstehen, wie sehr die individuellen Erfah-
rungen gesellschaftlich geprigt sind, erméglicht kollektives Empowerment, Solidarisierung und einen
Ansatzpunkt fiir gesellschaftliche Veranderungen. In den Debatten um Safer Spaces beobachten wir je-
doch, dass politisierende und moralisierende Diskussionen oft zu Verhirtungen und neuen Verletzungen
fithren anstatt zu Verstdndigung und konstruktivem Dialog. Mit der Tendenz, Gefiihle zu politisieren
gerit ein Spannungsfeld aus dem Blick; nédmlich jenes zwischen einer politisierenden Sichtweise, die
in zwischenmenschlichen Interaktionen zuerst die gesellschaftlichen Machtverhiltnisse sieht und einer
,individualisierenden’ oder ,psychologisierenden‘ Perspektive, die die Erfahrungen, Gefiihle und Bediirf-
nisse von konkreten Personen fokussiert. Dieses Spannungsfeld wieder zu 6ffnen, konnte — so meinen
wir — dazu beitragen, das Handlungsrepertoire im Umgang mit schwierigen zwischenmenschlichen Si-

tuationen zu erweitern.

SITUATIVE KLARHEIT UND KOLLEKTIVE VERANTWORTUNG

Die skizzierten Spannungsfelder zeigen, dass es keine einfachen Antworten und keine allgemeingiiltigen
Losungen fiir Schutzraume geben kann, und dass Fragen von Sicherheit eng mit Fragen von Ein- und
Ausschliissen verbunden sind. Schutzraume wollen Mdglichkeitsraume eréffnen. Bei ihrer Gestaltung
ist es also zentral, zuerst die Frage zu stellen, wer darin wovor geschiitzt werden soll. Geht es um Schutz
vor sexueller Gewalt, vor (Cis-)Sexismus, vor Rassismus? Geht es um Schutz vor Mackerverhalten, vor
stereotypen Rollen, vor Othering? Geht es um ein Sicherfiihlen, damit der Austausch von spezifischen
Erfahrungen, die Aneignung neuer Verhaltensweisen oder gemeinsames politisches Handeln maoglich
werden? Erst wenn das so weit wie mdoglich geklart ist, kann nach den situativ passenden Strategien
fiir die Umsetzung gesucht werden. Sie variieren je nach Raum, nach politischen Rahmenbedingungen,
Bediirfnissen und Gewohnheiten der Zielgruppe oder Ressourcen des Organisationsteams. Manchmal ist
es vielleicht notwendig, die Rdume fiir bestimmte Personengruppen zu schliefen, manchmal braucht
es zusitzliche Ressourcen fiir einen Teil der Nutzer_innen, manchmal Verhaltensvereinbarungen oder
Ansprechpersonen bei unangenehmen oder diskriminierenden Situationen. Manchmal ist es vielleicht
wichtig, im Organisationsteam oder unter den Nutzer_innen mit Flyern oder Workshops etwa fiir Femi-
ninitdtsfeindlichkeit oder Lookism zu sensibilisieren. Oder es macht Sinn, weniger Alkohol anzubieten.
Zwischen all diesen Variablen halten wir einige Orientierungspunkte fiir wichtig: Die gewéhlten Schutz-
raum-Strategien miissen fiir die Nutzer_innen transparent gemacht werden und die eingeladenen Per-
sonengruppen sind bei der Gestaltung des Raumes mitzudenken. Die Anerkennung von Selbstdefinition
bei Identititen und Betroffenheit ist dabei unumganglich.

Vielleicht kann die (alte) Einsicht, dass es keine absolut sicheren Rdume gibt, dazu ermuntern, den Fokus
des Wunsches nach Sicherheit zu verschieben. Auch in Schutzrdumen konnen fiir alle Anwesenden Situ-
ationen entstehen, in denen sie mit Wut, Angst, Schmerz, Traurigkeit oder Einsamkeit konfrontiert sind,
moglicherweise ausgelost durch das Verhalten anderer: Aussagen die verletzen, Personen die zu nahe
kommen, objektifizierende Blicke, Situationen die triggern oder das Gefiihl die einzige Andere zu sein.
Gesellschaftliche Herrschaftsstrukturen wirken auch in Schutzrdume hinein und verletzen auch hier.
Jede bringt ihre eigene Geschichte und ihre eigenen Verletzbarkeiten mit. Nicht zuletzt deshalb kann die
Verantwortung fiir die eigene Sicherheit und das eigene Wohlfiihlen nicht an die Organisierenden, die




Verhaltensregeln oder die Einladungspolitik delegiert werden. Vielleicht kann eine andere Art von Si-
cherheit entstehen, wenn der Fokus nicht nur auf dem Verhindern von Verletzungen liegt, sondern auch
auf dem Umgang mit ihnen. Ein verletzender Vorfall ist nicht mehr verinderbar, seine Interpretation
und der Umgang damit konnen jedoch gestaltet werden — was das Potential birgt, dass sich die Gefiihle
dazu wandeln und mehr kollektive Achtsamkeit fiir Verletzbarkeiten entsteht.

Wie konnte ein solcher Umgang aussehen? Konnen ritualisierte Formen des offentlichen Teilens von
gewaltvollen, verletztenden Erfahrungen sinnvoll sein? Lassen sich aus Ansitzen der Community Ac-
countability Strategien ableiten? (siehe etwa Bierria et al. 2006) Fiir notwendig halten wir die Sensibilitit
fiir Machtungleichheiten, um die Unsicherheiten und Betroffenheiten sehen zu kénnen, die sich aus
unterschiedlichen gesellschaftlichen Positioniertheiten ergeben — und dies ist nicht nur eine Sache der
Organisierenden. Gleichzeitig halten wir fiir die Entwicklung konstruktiver Umgangsformen fiir ebenso
wichtig wie die Schaffung einer Atmosphire, die von Ernstnehmen und Caring fiir sich selbst und fiir
andere gepragt ist. Eine solche Haltung koénnte von den Organisierenden des Schutzraumes ausgehend
alle Nutzer_innen involvieren: Etwa als persénliche Begriifiung vor allem neuer Besucher_innen, ver-
bunden mit einer Einfithrung in den Raum und dessen Anspriiche sowie mit einem Hinweis, wer im Fall
von Fragen oder schwierigen Situationen ansprechbar ist; oder durch die Rolle einer Gastgeber_in, die
die direkte Kommunikation mit den Nutzer_innen sucht. Neben der Rolle der Ernstgenommenen kommt
jeder Person auch die Rolle der Ernstnehmenden zu — und das erfordert die Bereitschaft Differenzen

auszuhalten und eine gewisse Portion Mut zu lernen.

Im Wissen, dass Sicherheit fiir uns alle Unterschiedliches bedeutet, konnen durch solche Strategien viel-
leicht , brave spaces” (Arao/Clemens 2013) entstehen, in denen wir zwar Verletzungen manchmal nicht
verhindern konnen, aber darauf vertrauen kénnen, dass es die Bereitschaft und erprobte Formen dafiir

gibt, sich kollektiv mit diesen Erfahrungen auseinanderzusetzen.

FUSSNOTEN:

(1) Wir konzentrieren uns dabei vorrangig auf (queer) feministische Rdume, bei denen der Schutz vor
patriarchaler Gewalt explizit im Vordergrund steht. Einbezogen werden aber auch solche Riume, bei
denen Empowerment und Austausch als zentrale Ziele gesetzt werden und die Idee von Safe(r) Space
implizit mitschwingt.

(2) Der vorliegende Text basiert auf einem Vortrag, den die Autorinnen auf der Frauen*FriithlingsUni
2014 in Wagrain/Salzburg gehalten haben.

(3) Bemerkenswert und untypisch fiir queer-feministische Einladungspolitiken ist die fehlende Nennung
von transgender Personen, die sich aufierhalb der bindren Geschlechterordnung verorten.

(4) Im Gegensatz zu der Verwendung von trans* als Adjektiv suggeriert diese Schreibweise, dass es sich
um eine ,andere Sorte Mann“ handelt, nicht um ,richtige Manner®, eine Vorstellung, die unterstiitzend
auf die Inklusion in lesbische Communities wirken kann.

(5) Die Osterkonferenz ist eine BDSM-Konferenz fiir FLT*, die aus einer lesbischen BDSM-Community
entstanden ist. Das Akronym BDSM steht fiir drei Begriffspaare: Bondage/Discipline, Dominance/Sub-
mission und Sadism/Masochism.

6) Aus trans* Perspektive wird ein hegemonialer Sozialisationsbegriff kritisiert, der die Resonanz des
P 8 g

Individuums im Prozess der Sozialisation aufier Acht lisst. Siehe etwa Allan 2014.

(7) worauf z.B. eine Einladung zu einer Workshopreihe fiir Frauen®, Intersex- und Transgenderperso-
nen schlieflen lisst, die der Frauen*forderbeirat der Universitit Wien veranstaltet hat. Hier wird die
Einladungspolitik so begriindet: ,Frauen*, Intersex- und Transgenderpersonen sind nach wie vor in ih-
rem Studienalltag mit Benachteiligungen und ungleicher Chancenverteilung konfrontiert.“ (via E-Mail-
Aussendung, 22.3.2013)

(8) siehe etwa http://germinal-vienne.org/warum-dieser-blog/nach-den-sternen-greifen/ (8.1.2015)

(9) Das Kollektiv Frauen*referat der HochschiilerInnenschaft an der Universitit Wien subsumiert unter
Frauen® noch mehr: ,Mit Frauen* adressieren wir alle Frauen, Lesben, Transpersonen und Intersexper-
sonen“ (2012, 9). Ob sich etwa trans* Méinner sowie alle intergeschlechtlichen Menschen als Frauen*

verstanden wollen wissen, ist zu bezweifeln.
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Gender Studies III

Guth, Doris

-
INFO: 040.087,

Inhalte: Unterschiedliche Regisseure wie Bernardo ‘ SE. 25t 0. A ‘

Bertolucci, Martin Scorsese, Herbert Achternbusch,

AN

auf die Leinwand gebracht werden, ist gro3: von dramatisch-pathetischer Inszenierung

Dorris Dorie, Jessica Hausner, Ulrich Seidl u.a. ha-
ben in den letzten Jahren fir ihre Filme religidse The-
men ausgewdahlt. Die Bandbreite, wie sakrale Inhalte

Uber Selbstironie bis zu kritischen Institutionsanalyse der jeweiligen religidsen Gemein-
schaft spannt sich der Ansatz der Filmschaffenden. In sakularisierten Gesellschaften
12 8 Mitteleuropas des 21. Jahrhunderts scheint die aufkeimende Beliebtheit der Filme mit
religidsen Inhalten ein Widerspruch zu sein. Ist ihre Rolle und Funktion als sinnstiftende
,Ersatzbeitrage“ fir Fragen des Lebens und des Alltags zu verstehen (Religion light)
und/oder als Projektionsflache fur diverse Sehnstichte und Begehren? Exemplarisch sei
hier der Buddhismus genannt, der seit den 80er Jahren durch die internationale Identi-
fikationsfigur des Dalai Lama, eine breite 6ffentliche Akzeptanz erhalten hat. In entspre-
chenden Filmen geht mit dem Buddhismus oft eine Romantisierung des Ostens einher,
die sich fur den gestressten Westler auf der vermeintliche Sinnsuche besonders anbie-
tet. Viele der tendenziell oberflachlichen Zuschreibungen zu den einzelnen Religionen
(z.B. Islam=Terror, Gewalt; Buddhismus=Ruhe, Harmonie; Judentum=Weltherrschaft,
Finanzherrschaft) geben in der Regel mehr Auskunft Uber die westlichen Kulturen als
Uber die Religion selbst. Wobei die in Mitteleuropa dominante christliche Tradition oft
nicht als Ordnungs- und Nomierungsmatrix wahrgenommen wird und unmarkiert als
blinder Fleck effektiv bleibt. Wie tief verankert gesellschaftliche Normvorstellungen mit
christlichen Gedankengut einher geht, zeigt sich bei der Betrachtung von Geschlech-
terverhaltnissen, Homo- bzw. Heterosexualitat, juristischen Regimen (Adoptionsrecht)
und macht deutlich, dass christliche Vorstellungen von Sexualitat, Ene und Fortpflan-
zung nach wie vor als Traditionen fortwirken. SchlieBlich tragt die christliche Vorstellung
einer gottgegeben Rolle der Frau als Mutter und Dienerin seit Jahrhunderten und etwas
differenzierter und subtiler bis heute zur Legitimation hierarchischer Geschlechterver-
héltnisse bei.

Im Seminar soll daher anhand der konkreten Analyse von Filmen neben der Frage,
wie die Religionen spezifisch dargestellt werden, der Fokus auf die Geschlechterkon-
struktion liegen: Welche Rolle spielen Geschlechterverhéltnisse bei der Entwicklung des
religidsen Settings, welche (normative) Geschlechternarrationen werden dabei einge-
setzt und inwiefern gibt es mogliche emanzipatorische Handlungsfelder und queere
Setzungen?
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Gender Studies III: Kritische Theorien -
Modul III

Guth, Doris

r T

INFO: 040.105,
SE, 2St., o.A.

Inhalte: 0. L — \§§§§§§§§§§§:

Zeit und Ort: 0.A.

Imag(in)ing Gender in Medical Visual Culture

Gahbauer, Susanne

INFO: 040.126,

1
Zeit und Orte: Fr 09.10.201510:30-13:30 M13a, Hoérsaal / IKW ‘ SE, 2St., o.A.
(SPMZ13a), Fr 23.10.2015 10:30-13:30 M13a, Horsaal / IKW L
(SPMZ13a), Fr 13.11.2015 11:30-14:30 Narrenturm, Exkursi-
on: Treffounkt Spitalgasse 2, 1090 Wien, Fr 20.11.2015 10:30-

13:30 M13a, Hoérsaal / IKW (SPMZ13a), Fr 04.12.2015 10:30-

13:30 M13a, Hérsaal / IKW (SPMZ13a), Fr 18.12.2015 10:30-13:30 M13a, Horsaal / IKW
(SPMZ13a), Fr 01.01.2016 10:30-13:30 M13a, Horsaal / IKW (SPMZ13a), Fr 15.01.2016
10:30-13:30 M13a, Hoérsaal / IKW (SPMZ13a), Fr 29.01.2016 10:30-13:30 M13a, Hérsaal
/ IKW (SPMZ13a)

-

Inhalte: o.A.
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Central and South Eastern European Art Histories
- (Post)Yugoslav Art Practices: Curating
difficult Knowledge

Petrovi¢, Jelena

- — — —
Zeit: woéchentlich ab Mi, 07.10.2015, 10:00-11:30 INFO: 040.130,

Ort: M20, Horsaal / IKW (SPMZ20)

The art legacy or prevailing knowledge content of art history i.e. selection, interpretation
and representation of artworks is still widely contextualized by present-centred histo-
rical values of dominant social structures. In other words, the meaning of art history
is constantly (re)produced by the social apparatus through institutional, physical and
administrative mechanisms and patriarchal knowledge apparatus. The social process
of valuation, preservation and production in the ‘authorized art history and art heri-
tage discourse’ transforms tangible and intangible realms of the art legacy through a
whole series of well-known lenses, such as: nationality, religion, ethnicity, class, gender,
language while constructing the collective history and memory around the dominant
identities. Consequently, the art history and its legacy is (ab)used to create ethical va-
lues, to construct social status, and to essentialize gender, ethnic, religious, class ho-
mogeneity or to imprint multicultural heterogeneity, and power relations by a range of
binary oppositions: woman/man, local/global, domestic/foreign, private/public, colonial/
anti-colonial or hegemonic/resistant, and so forth. On the other side, social movements,
nonconformist political positions against the contemporary neoliberal/patriarchal soci-
ety, as well against the continuous process of academic commodification and instituti-
onal commercialization of the art, all impacted certain art practices from this turbulent
geopolitical area to become a rare socially or politically engaged voice, image, object or
discourse - outside an usual apparatus of dominant knowledge production.

Using a feminist approach to the art (knowledge) production, the course will create
a participative and experimental space, which has potential to grapple with ossified
academic and institutional discourses that are narrowly legitimized for a long time and
to face with today’s social reality through counter-historical/subjugated knowledge, de-
aling with the (post)Yugoslav art practices. Starting from the present, from momentum
that creates and shapes historical discourses, this approach is aimed to break trough
the coherent and linear chronological order by a cross-referential collaging of temporal
zones through the medium of living archive instead of the usual medium of knowledge
production, insisting always on its actuality: history of the present, future of the present,

‘ Vo, 2St., o.A.
Inhalt: (POST)YUGOSLAV ART PRACTICES: CURA- m
TING DIFFICULT KNOWLEDGE
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or even both. It opens question of necessary relation between feminism and art system,
as well exhibition practices: in time - questioning historical scripts and ways of archi-
ving, producing and institutionalizing the art knowledge and in space - basically refer-
ring to the complex and still undefined post-Yugoslav political geography in a feminist
way, approaching to this ‘location’ through different theoretical, artistic, activist, as well
curatorial backgrounds and positions.

Performative Kunst - Bildhauerei

Bonvicini, Monica

- T T 7
INFO: 050.064,
KEU, 17St., o.A.

\\\

Dies beruht auf folgenden grundlegenden Uberlegungen/Ausgangspunkten/Motivation:

Zeit: wochentlich ab Di, 06.10.2015 15:00-18:00
Ort: 104, Projektraum 2 / IBK - Bildhauer (B6Ku0104)

Inhalte: Der Schwerpunkt des Unterrichtskonzepts fur die Klas-
se liegt in der Auseinandersetzung mit Raumlichkeiten im phy-
sischen sowie im theoretischen Sinne.

1.) Bildung einer theoretischen Grundlage

Eine theoretische Einflihrung in die erweiterte bildhauerische Praxis soll durch Vortrage
und Einzelgespréache vermittelt werden, ausgehend von Konzept und Minimal Kunst.
(d.h. Happenings, Installation, architektonische Interventionen, Bildhauerei, Perfor-
mances, Filmen, Videos, Prozess-Kunst, Photographie, Architektur, Recherchen u.s.w.).
Zweitens) Sensibilisierung zur kritischen Auseinandersetzung

Die Entwicklung von selbstandigem und kritischen Denken und Auseinandersetzung
mit Kunst und Kultur im Allgemeinen soll u.a. durch eine flexible

Arbeitsmethodik mit Sparten Ubergreifenden Konzepten geférdert werden. Es soll die
Wichtigkeit der analytischen und/oder politischen Untersuchung von spezifischen hi-
storischen, institutionskritischen, ékonomischen, sozialpolitischen, Geschlechter be-
dingten, und ortsbezogenen Strukturen in der Kunstgeschichte und im aktuellen Ge-
schehen anhand von Beispielen herausgestellt und belegt werden.

2.) Integration

Besonderen Wert wird auf die Zusammenarbeit der Studenten unter sich und mit an-
deren Klassen der Akademie gelegt. Interdisziplindre Projekte werden gemeinsam ent-
wickelt und realisiert.

3.) Kooperation

Die Klasse soll sich als selbstandige Gruppe entwickeln kdnnen und aktiv an den Lehr-
angeboten teilnehmen.
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Methode: Ad 1.)

- Veranstaltung von Gastvortrdgen: Kunstler, Kritiker, Kuratoren und Kulturschaffende
werden fur Vortrage in die Klasse eingeladen.

- Die Klasse wird zu gemeinsamer Lektlre und Diskussionen aufgefordert.

- Von den Studenten eigens initiierte, vorgeschlagene und realisierte Lesungen

- Aufbau einer digitalen Bibliothek die Gastvortrage der Klasse betreffend

- RegelmaBige Besuche der von der Akademie angebotenen Theorieklassen sowie
praktische Kurse in Werkstéatten der Akademie sind Pflicht

Ad 2.)

- RegelméaBige Gesprache und Atelierbesuche mit und von Kiinstlern, die von den Stu-
denten protokollarisch festgehalten werden.

- Gemeinsame Besuche von nationalen/internationalen Ausstellungen und kritischer
Auseinandersetzung in Diskussionen

Ad 3.)

- Vom Ordinariat initilerte Seminare und Kolloquien mit Klnstlern. Projekte werden von
den jeweils eingeladenen Personen betreut.

Ad 4.)

- Individuelle Gesprache mit den Studenten und Betreuung ihrer Projekte durch das
Ordinariat.

- RegelmaBige Veranstaltung von Préasentationen der individuellen Arbeiten und Diskus-
sionen dariber in der Klasse.

- Prasentation der individuellen Arbeiten in einem eigens daflr geschaffenen Raum, um
eine direkte Erfahrung der Ausstellungspraxis zu entwickeln

- Im technischen Bereich werden die Studierenden durch individuelle Beratung

und praktische EinfUhrungen in der Umsetzung ihrer Projekte unterstitzt.
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Postcolonial Studies II

Kravagna, Christian
-
INFO: 040.066,
Zeit: woéchentlich ab Di, 13.10.2015 14:30-16:30
Ort: M20, Hérsaal / IKW (SPMZ20)

Inhalte: Race, Kunst und Politik in den USA

Teil 1: Von der Sklaverei bis zur Harlem Renaissance
2015 feierte man in den USA das Ende des Birgerkriegs und die Abschaffung der
Sklaverei vor 150 Jahren. Mit dem Voting-Rights-March von Selma nach Montgomery
jahrte sich ein zentrales Ereignis der afroamerikanischen Burgerrechtsbewegung zum
50. Mal. Zugleich haben zahireiche Tétungen von Schwarzen durch weiBe Polizisten
und der rassistische Terroranschlag auf eine Schwarze Kirchengemeinde in Charleston,
South Carolina, eine neue Debatte Uber die Gegenwartigkeit des strukturellen Rassis-
mus - von der Polizeigewalt Uber die Segregation von Wohngebieten bis zur massen-
haften Internierung von Schwarzen - hervorgebracht und die Vorstellung einer ,post-
racial“ Gesellschaft als Trugbild erkennen lassen. Aber auch neue antirassistische
Bewegungen entstanden. Trugen die Demonstrierenden der 1960er-Jahre den Slogan
sl Am A Man,“ so lautet er finfzig Jahre spater ,Black Lives Matter*.

Die zweiteilige Vorlesung (Teil 2 ,Vom Civil Rights Movement bis Barack Obama“ im SoSe
2016) behandelt die Geschichte der Freiheitsbewegungen und Blrgerrechtskdmpfe so-
wie die historischen Transformationen des Rassismus in den USA mit einem Fokus auf
die Rolle der Kinste und popularen Kulturen in den Race Relations. Der erste Teil be-
ginnt mit dem System der Sklaverei, dem Abolition Movement und der ,Emancipation“
(Befreiung) und setzt fort mit der Periode der ,Reconstruction“, dem ,White Terror“ und
der EinfUhrung der Jim-Crow-Gesetze (,Rassentrennung“). Ausflhrlicher werden dann
die divergenten Schwarzen Gesellschaftsanalysen bzw. die politischen Strategien und
Organisationsformen der Afroamerikanerinnen im frihen 20. Jahrhundert besprochen
(u.a. Booker T. Washington, Marcus Garvey, W.E.B. Du Bois). Die Entstehung von Blues
und Jazz, die Herausbildung der afroamerikanischen Moderne in bildender Kunst und
Literatur im Zuge der ,Great Migration“ von Schwarzen in die Stadte des Nordens,
aber auch des Schwarzen Films, werden vis-a-vis der weiBen Kunst und Popularkul-
tur dieser Zeit diskutiert, um die jeweilige Bedeutung klnstlerischer Ausdrucksformen
flr emanzipatorische bzw. unterdriickende Positionen zu verstehen. In diesem Kontext
werden unterschiedliche theoretische und politische Konzepte von Race zu diskutieren
sein, einem damals wie heute vielschichtigen und umstrittenen Begriff, der fur politisch
kontréare Interessen und Praktiken taugt. (Selbstverstandlich kénnen Teil 1 und Teil 2
unabhangig voneinander besucht werden und Zeugnisse flr je eine Lehrveranstaltung

erworben werden.)
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Transkulturelle und transnationale Feminismen:

Theorie Aktivismus Medien

Hacker, Hanna

-
INFO: 060.084,

Zeit und Ort: 0.A. Vo, 2 St.. o.A.

AN

Inhalte: o0.A.

Asthetiken des feministisch-queeren und
anti-rassistischen Widerstands

Michalski, Karin

-
INFO: 040.127,

Zeit: Fr, 16.10.2015, 10:00-16:30/ Sa 17.10.2015, ‘ SE. oSt 0. A

10:00-16:30/ Fr 13.11.2015, 10:00-16:30/ Sa
14.11.2015, 10:00-16:30
Ort: EA1, Sitzungssaal u. Horsaal (SPEGA1)

AN

Inhalte: Asthetiken des feministisch-queeren und anti-rassistischen Widerstands / Aes-
thetics of feminist-queer and anti-racist resistance.

Das Seminar wird sich mit politischem Protest in Videokunst, im Dokumentarfilm und
Performance Art beschaftigen und verschiedene Archive politischer Protestkunst be-
trachten und untersuchen - unterstitzt durch die Lektlre und Diskussion ausgewéhlter
Texte.

Im ersten Teil geht es um unmittelbar im Kontext mit der AIDS-Krise entstandene Vide-
okunst, in der sich politischer Aktivismus, die Dokumentation persénlicher und sozialer
Kéampfe und eine radikale Medienésthetik in besonderer Weise verschréankten. Disku-
tiert werden sollen neben dem Entstehungskontext und der Asthetik der Videos die
politischen und kulturellen Nachwirkungen der Kampfe um AIDS, sowie die aktuell affi-
zierende Kraft der Videoarbeiten, in inren verdichteten Auseinandersetzungen mit To-
desangst, Wut, Widerstand, 6ffentlicher Trauer und existenziellen, individuellen wie ge-
meinschaftlichen Verlusten, Krankheit und nationaler und globaler Gesundheitspolitik.

Akademie der Bildenden Kinste Wien

In einem weiteren Teil des Seminars wird es um anti-rassistische Proteste in den USA
und in Deutschland gehen. So wie die civil rights movement der 60er Jahre Einflisse auf
nachfolgende politische Bewegungen und Kampfe hatte, so sind auch die wiederholten
rassistischen Ubergriffe der letzten Jahre von Seiten der Polizei und die in Folge dessen
entstandenen Proteste pragend flur aktuelle Formen und Asthetiken des Widerstands
in den USA.

Demgegeniiber soll der Blick auch auf kiinstlerische und aktivistische Arbeiten im Kon-
text der rassistischen Ubergriffe, Pogrome und Morde im deutschsprachigen Raum
insbesondere in der Zeit nach dem deutschen Mauerfall bis heute gerichtet werden.
Die Arbeiten werden zum einen von einer kulturwissenschaftlich/ kuratorischen und
zum anderen einer kinstlerisch-praktischen Perspektive betrachtet. Wie ist das Ver-
haltnis zwischen Kunst und Aktivismus? Was sind die kiinstlerischen Strategien? Wer
sind die Akteur_innen? Welche Bilder, welche politischen Botschaften haben die Bewe-
gungen Uberlebt? Wie beeinflussen sich historisch die verschiedenen Bewegungen?
Das Seminar bietet eine interdisziplindre Schnittstelle zwischen Film, Video, Perfor-
mance, konzeptueller Kunst sowie Kulturwissenschaften (insbesondere postcolonial-
und queer studies) an.

Englischkenntnisse ist flr die Seminarteilnahme erforderlich.




growing up middleclass, queer, abelbodied and trans*

it took me 28 years to realize, i was white
there. i am part of the problem

to educate myself and trying not to do any more harm
i learned to shut up and listen

e

(J
ey

it's a good thing

it's also very safe
for me

speaking Dl;t‘
pushing back

is way scarier
who wants to be the enemy?

being called out for your mistakes and blind spots is a small price to pay to end oppression

e e /g9ender_studies kunst

apologize. educate yourself. try agai};

] a [ akademie der bildenden kiinste wien dI: IAngeWAndte

Bilra des Arbeltskreises filr Glelchbehandlungsfragen, Akademie der bildenden Kilnste Wien
Tel.:+43-1-58816-3400, E-mail: af_gleichbehandiung@akbild.ac.at, www.akbild.ac.at/afg
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Ort und Zeit: Mittwoch, 18.00-20.00, HS 4, am 14.

Inhalte: Space matters - Feministische und queere

Gender Studies: Kunst-Forschung-Geschlecht
Futscher, Edith

-
INFO: S00714, VO,

| et 1 eer |
10.,21.10.,11.11.,25. 11.und 9. 12. 2015 15t 1 ECTS

AN

Die Vortragsreihe fragt nach dem von Macht, Herrschaftsverhéltnissen und

Strategien in Raumproduktion und Raumaneignung

Normen durchzogenen urbanen Raum, nach Mdéglichkeiten der Umordnung und nach
Formen der Aneignung durch feministische und queere Akteur_innen.

Neben dem Stadtraum mit seinen Orten, Zonen, Gebauden und Platzen interessieren
vor allem auch die Formen der Bewegung und des Bespielens, die sich nicht in da
offentlich, dort privat scheiden lassen, die Mdglichkeiten der selbstbestimmten Produk-
tion eines sozialen Raumes, der vorherrschende patriarchale Strukturen irritiert, diesen
widerspricht.

Fokussiert werden Politiken der Sichtbarkeit und der Teilhabe, kritische Représenta-
tionsstrategien, Rauminterventionen, subversive Raumpraktiken und widerstédndige
visuelle und sonische Kulturen im urbanen Raum. Es interessieren Eingriffe in eine An-
ordnung, in das Zusammenspiel von gesellschaftlichen Strukturen und sozialem Han-
deln, das Raume hervorbringt, zugunsten von Gegenraumen, die sich gegen Sexismus,
Homophobie und Rassismus aussprechen.

14.10. 2015: Edith Futscher / Kristina Pia Hofer: Einfihrung

28. 10. 2015: Jamika Ajalon / Marion Porten: Ready to Rumble

11.11. 2015: Zairong Xiang: Queers of Colour in the Dark(room)

25.11. 2015: Antje Krause-Wanhl: ,Can Gays save New York City?“ - Raumproduk-
tion in General Idea’s FILE Magazine

09. 12. 2015: Barbara Mahlknecht: Transgressive RA&ume der Bildung: Lehren und

Lernen zwischen Kunst, Feminismus und Aktivismus

Universitat fur Angewandte Kunst Wien

Diversity und (Trans) Gender im Kontext Fach-
didaktik

Schneider, Ursula

r— — —

INFO: S00810, VO,
2 St., 2 ECTS

A AN

Ort und Zeit: ZG 24, Vordere ZollamtsstraBe 3
27.10.2015 - 15:00 bis 18:00
01.12.2015 - 15:00 bis 19:00
15.12.2015 - 15:00 bis 19:00
12.01.2016 - 15:00 bis 19:00
19.01.2016 - 15:00 bis 19:00

Inhalte: Alltagswelt und Bildungssystem sind miteinander verknlpft. Beide sind von
Ungleichheiten, Hierarchien, Machtverhéltnissen, Inklusions- und Exklusionsmechanis-
men durchzogen. Prozesse der systematischen gesellschaftlichen Diskriminierung von
Gruppen, die als unterschiedlich definiert werden nach (vermeintlicher) ethnischer Her-
kunft, Nationalitat, Hautfarbe, Religionszugehdrigkeit, Geschlecht, 6konomischer Lage,
Behinderung, sexueller Orientierung, Abweichung von der strikten Geschlechterpolari-
tat, Alter oder Anderes kdnnen auf die zugrunde liegenden Unterscheidungsprozesse
analysiert werden, auf inre Wirkung in

Bezug auf Ein- und Ausschluss in Gruppen und (Bildungs-)Organisationen. Die Lehr-
verstaltung unterstitzt die Studierenden dabei, durch den Aufbau und die Entwicklung
von Gender- und Diversitatskompetenz ein reflektiertes Lehrer_innen-Handeln zu ent-
wickeln und so als ,Theoretiker_innen der Praxis“ (P. Bourdieu) individuelle und struk-
turelle, allgemein gesellschaftliche und schulische Diskriminierungen erkennen und
abbauen zu kénnen. Das Ziel ist u.a., mit dem und durch den eigenen Unterricht die
Schiler_innen individuell wahrzunehmen und in ihrer Persénlichkeitsentwicklung zu un-
terstltzen; diversitysensibler Unterricht ermdglicht Starkung und Ermutigung, ,es geht
um ein Mehr“ (D. Torr). Gender als Strukturkategorie wird unter dekonstruktivistisch/
queerer Perspektive in der Lehrveranstaltung prominent behandelt; welche andere Di-
versitatsdimensionen bearbeitet/berlcksichtigt werden, bestimmt das Interesse der
Studierenden. Prlifungsmodalitaten: Durchgangige Anwesenheit; aktive Mitarbeit, Pra-
sentation eines gewahlten Themas im Plenum (incl. Schriftlichem handout), bevorzugt
als Gruppenarbeit.
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Inszenierte Projekte - Konzeption und Umsetzung.
Gender Studies

Sunkovsky, Beatrix

-
INFO: S30413, VO,
‘ 4 St., 4 ECTS

AN

Inhalte: INSZENIERTE PROJEKTE - Konzeption und Umsetzung. Gender Studies Im
Rahmen der geblockten Lehrveranstaltung Inszenierte Projekte. Gender Studies wer-

Ort und Zeit: Vorbesprechungen zur Lehrveranstal-
tung: INSZENIERTE PROJEKTE. Gender Studies
nach persénlicher Anmeldung email: beatrix.sun-
kovsky@uni-ak.ac.at

den klnstlerische Projekte der Studierenden unter besonderer BerlUcksichtigung der
Gender Thematik entwickelt und umgesetzt.

Inszenierte Projekte. Gender Studies

Sunkovsky, Beatrix

- — — —
INFO: S30414, VO,

4 St., 4 ECTS

AN

i

Ort und Zeit: Vorbesprechungen zur Lehrveranstal-
tung: INSZENIERTE PROJEKTE. Gender Studies
nach personlicher Anmeldung email: beatrix.sun-

kovsky@uni-ak.ac.at

Korperlichkeit, Gefihle, Macht.
Uber Geschlechterrelationen

Penz, Otto

-
INFO: S01219, PS,
| 2 St., 3 ECTS

MINN

Ort, Zeit, Inhalte: noch keine weiteren Angaben

Universitat fur Angewandte Kunst Wien

Denken und Lieben/Hearts and Minds: Helene
Cixous und Jacques Derrida

Bussmann, Maria

o emioia e

INFO: S01213, SE,
2 St., 4 ECTS

AAAN

Gender Studies: Gender Art Laboratory. Primavera

Ort, Zeit, Inhalte: noch keine weiteren Angaben

Marion, Elias

INFO: S40224, VO, |

2 St., 4 ECTS
chung) im Wintersemester 2015/16: - N ——

Dienstag, 20. Oktober 2015, 15.00h c. t. EXPOSITUR \\\\\\\\\
POSTGASSE 6, 2. STOCK, SEMINARRAUM PHILO-

SOPHIE. GAL dann ab Dienstag, 3. November 2015, 15.00h c. t. EXPOSITUR POST-
GASSE 6, 2. STOCK, SEMINARRAUM PHILOSOPHIE. Sondertermine wie Gastvortrage
ecc. werden separat und elektronisch bekanntgegeben. ALLE TERMINE, SO NICHT AN-
DERS ANGEKUNDIGT: dienstags, 15.00h c. t. - 16.30h

Ort und Zeit: Erste Veranstaltung (Vorbespre-

Inhalte: Das Gender Art Laboratory steht aktuell - weiterhin - unter dem Thema Gender
Gestern Heute Morgen Past Present Future. Unterthema fur die kommenden Semester
ist Rollenbilder im Wandel der Zeit. Und “Norm - ?” sowie: Donne Dimenticate - die ver-
gessenen Frauen SCHWERPUNKT BZW. UBERBEGRIFF: RENAISSANCE 2.

Genereller Fahrplan im GAL: Zu Beginn des Wintersemesters 2015 wird als Prolog wie-
der das Thema und die Bedeutung von ,Gender” zusammengefaBt, um Neueinsteige-
rinnen und Neueinsteigern eine adaquate Basis geben zu kdnnen; aus dem ,,Unterthe-
ma*“ Rollenbilder im Wandel der Zeit sowie Norm - ?, das sich nach der erfolgreichen
Doppelausstellung zum Motivkreis ,llluminazioni“ als weitere Deklination dieses Motivs
im GAL entwickelt hat, sollen die Teilnehmerinnen Werke erarbeiten, die bei Ausstel-
lungen 2016 gezeigt und in einem Katalog dokumentiert werden; Gastvortrage, Vortra-
ge und Debatten erganzen das Programm des GAL (Gender Art Lab). Nach den héchst
erfolgreichen Ausstellungen im Haus Wittgenstein im Heiligenkreuzer Hof (Oktober
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2012) zum Thema ,llluminazioni“ hat das GAL zwei weitere Motive zur Bearbeitung
aufgenommen: ,Norm...-?“ bzw. ,Norm...-al“ und ,Donne dimenticate - vergessene
Frauen“. ,Norm - ?“ nimmt jenen Katalog des behauptet Normalen ,unter die Lupe*,
der in der Gesellschaft allgemein als anerkannt vorgestellt wird. Was nun aber ist wirk-
lich ,normal“, was nicht, was soll ,krank®“ sein, was ungewohnlich oder gesellschaft-
lich geéchtet. Gerade diese Fragengruppe wurde von den Teilnehmerinnen selbst ins
GAL eingebracht und ist dort durch Debatten, Vortrdge von Wissenschaftlerinnen und
Klnstlerinnen kritisch beleuchtet worden. Ubliches, Géngiges steht dabei gegen Indi-
viduelles (,Diverses” im positiven Sinn von Diversity), um soziale Verédnderungen und
Stagnationen, ja sogar Rulckschritte zu beleuchten, bestenfalls auch Verédnderungen
anzudenken oder zu ihnen beitragen zu kénnen. Als Resultat wird wiederum die ,Arbeit
zur Offentlichkeit, also Werke und Texte flr Ausstellungen und Publikationen erwar-
tet. ,Vergessene Frauen - donne dimenticate” widmet sich den Vitae jener Frauen, die
in ihren jeweiligen Epochen durchaus bekannt gewesen sind fur Leistungen in sdmt-
lichen Lebensbereichen, und die - kaum eine Generation spater - aus der Erinnerung
verschwunden zu sein scheinen. Die GAL-Teilnehmerinnen recherchieren in diesem
Projekt selbstandig nach Personen, deren Lebenslauf und Arbeit sie besonders inte-
ressieren und setzen ihnen schriftlich wie bildnerisch eine Art ,Denkmal“ — entweder je
einzelnen Frauen oder den ,vergessenen Frauen“ an sich. Auch hierzu sind Prasentati-
onen (Ausstellungen) geplant.

Da die Angewandte 2017 ihr 150jéhriges Bestehen feiern kann, sollen auch oder beson-
ders die hier tatigen und tatig gewesenen Frauen (bzw. Frauen, die ihre Ausbildung an
der ehem. Kunstgewerbeschule erhalten hatten) hervorgehoben und ihre Leistungen
klnstlerisch/wissenschaftlich (neu-) bearbeitet werden. Als erster Kooperationspart-
ner fir Donne Dimenticate hat sich dem GAL die Organisation Toponomastica feminile
(Italien) vorgestellt (Kontakt Uber Maria Pia Ercolini vomm Ministero Pubblica Istruzione
Italia).

Die Vortragsreihe von Renate Brosch (Norm - al..) wird ebenfalls in lockerer Abfolge fort-
gesetzt; Weitere Aktivitdten im GAL sind ,aktive“ Unterrichtseinheiten, gemeinsames
Arbeiten (Workshop) jeweils unter Leitung einer Gastin zu speziellen Themen (bereits
fixiert: Cand. Phil. Stefanie Guse).

Vortrage von Wissenschaftlerinnen und Kinstlerinnen ergédnzen das Semester- bzw.
Jahresprogramm. Schwerpunkt: Gender Studies, Diversity

Info: ANMELDUNG ZUR LV IST VORAUSSETZUNG FUR DIE AUSSTELLUNGSTEILNAH-
ME! SPRECHSTUNDE von ao. Univ.-Prof. Mag. art. Dr. phil. Marion ELIAS ist jeweils
dienstags zwichen 14.00h und 15.00h oder donnerstags zwischen

13.30 und 14.30h, Expositur Postgasse 6, 2. Stock, Abteilung Philosophie.

Universitat fur Bodenkultur Wien

145




Universitat fur Bodenkultur Wien

Rurale Frauen- und Gender und Diversity Aspekte
in Planung und Berufsleben

Damyanovic, Doris

- 1

‘ INFO: 854306, VO/

Inhalt: Programm will be load up until the 8th of SE, 3/ 4,5 ECTS
e o

September! L
Inhaltliche Voraussetzungen: Beginn bzw. Abschluss \\\\\

der BAC-Arbeit, Master

Ziel: After completion of this course students understand the theoretical and methodi-
cal background of gender planning and are able to address gender issues in planning
processes. In addition, they will have learned how to research biographies and present
them in an exhibition.

Lehr- und Lernmethode: Vorlesung mit integrierten Ubungen, Vorlessung mit inte-

grietem Seminar.

1L6 Frauen in der bauerlichen Garten- und
Landwirtschaft

Strutzmann, Iris

Medizinische Universitat Wien

- 7
INFO: 952323, VO/

Inhalte: Wie gestalten Frauen in der Landwirtschaft ‘ UE, 3 ECTS

ihre Arbeits-, Wirtschafts- und Lebensbereiche? G

Welche Rahmenbedigungen sind notwendig, damit \\\\\\\\\

Frauen Perspektiven in der Landwirtschaft/am Land

sehen? Welche Chancen bzw. Hindernisse, bietet der Landliche Raum Frauen. Diese

Themen werden unter Heranziehung von feministischen und agrarsoziologischen The-

orien vermittelt. Kenntnisse Uber das Leitfadeninterview werden vermittelt

Ziel: Hauptziel der Lehrveranstaltung ist es, die Arbeit der Bauerinnen in der Landwirt-

schaft sichtbar zu machen und in den agrarwissenschaftlichen Diskurs einzubringen,

sowie die Rahmenbedingungen fir Perspektiven von Frauen am Land aufzuzeigen.

Lehr- und Lernmethoden: Auseinandersetzung mit Texten, individuelle Vorbereitung,

gemeinsame Diskussionen und Kleingruppenarbeit, Unterstlitzung bei der Erabeitung
eines Leitfadens fur ein qualitatives Interview, prasentieren eines inhaltlichen Beitrages

fur den ,Bauerinnentag” sowie dessen organisatorische Vorbereitung.
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Basics in Gender Medizin 1

Chiari, Catharina/ Enzenhofer, Bettina/ Fajkovic, Harun

- —_ — —
INFO: 896.024

‘ Vo, 3St

T\

gnose, Therapie und Pravention von verschiedenen Erkrankungen. Ziel ist es, das kom-

Zeit und Ort: ab 29.09.2015, 17:00-19:15 HSZ der Med-
UniWien (AKH) EO7_KR12 (BTkern07L8.07)

Inhalt: Die Gender Medizin untersucht den Einfluss des Fak-

tors ,Geschlecht” auf die Entstehung, den Verlauf, die Dia-

plexe Zusammenspiel von biologischen, psychosozialen und kulturellen Faktoren zu
erforschen.

1. (29.09.2015) Einfuhrungsvorlesung, Sandra Steinbdck & Bettina Enzenhofer, Stab-
stelle Gender Mainstreaming, MedUni Wien

2. (06.10.2015) Das biologische Geschlecht oder was ist sex? Brigitte Litschauer, UK fur
klinische Pharmakologie, MedUni Wien

3. (13.10.2015) Pflege & Geschlecht (Arbeitstitel), Hanna Mayer, Institut fur Pflegewis-
senschaft, Universitat Wien

4. (20.10.2015) Geschlecht als Thema in der Medizingeschichte, Meike Lauggas, Uni-
versitat Wien

5. (27.10.2015) Genderaspekte in der Endokrinologie, Alexandra Kautzky-Willer, UK fur
Innere Medizin lll, MedUni Wien

6. (03.11.2015) Geschlechtsspezifische Unterschiede in Pharmakokinetik und Phar-
makodynamik, Hubert Wiener, Wissenschaft und Internationale Beziehungen, MedUni
Wien

7.(10.11.2015) UNKLAR

8. (17.11.2015) Genderaspekte in der Radioonkologie, Annemarie Schratter-Sehn, So-
zialmedizinisches Zentrum Sud

9. (24.11.2015) Die orthopédische Chirurgin - ist sie noch immer eine Seltenheit? Gen-
deraspekte in der Orthopadie, Catharina Chiari, UK flr Orthopadie, MedUni Wien

10. (01.12.2015) Symptome und Krankheiten i. d. péadiat. Notfallsambulanz - Ge-
schlechts- u. Genderspez. Aspekte, Ulrike Salzer, UK fur Kinder- und Jugendheilkunde,
MedUni Wien

11. (15.12.2015) Genderaspekte bei allergischen Erkrankungen, Eva Untersmayr-Elsen-
huber, Inst. f. Pathophysiologie und Allergieforschung, MedUni Wien

12. (22.12.2015) Urologie & Geschlecht (Arbeitstitel), Harun Fajkovic, UK flr Urologie,
MedUni Wien

13. (12.01.2016) Entstehung und Entwicklung eines mannlichen und weiblichen Ge-
hirns, Michael Pretterklieber, Angewandte Anatomie, MedUni Wien

Medizinische Universitat Wien

14. (19.01.2016) Gender und nosokomiale Infektion, Elisabeth Presterl, Klinisches Insti-
tut fUr Krankenhaushygiene

15. (26.01.2016) Suizidalitat bei Mann und Frau, Nestor Kapusta, UK fir Psychoanalyse
und Psychotherapie, MedUni Wien

Methoden: mit medialer Unterstitzung ,Gender Kompetenz*

Diversity und Medizin

Baier, Sebastian/ Chwosta, Alice/ Dadak, Christian

L wFo:896.026. vo. |

INFO:896.026, ,
3 St

NN

Inhalt: 1. (28.09.2015) Einfilhrungsvorlesung, Sandra Steinbdck, Stabstelle Gender
Mainstreaming, MedUni Wien

2. (05.10.2015) Alter, Gender und Sexualitat, Christian Dadak, UK fur Frauenheilkunde,
MedUni Wien

3. (12.10.2015) Die Bedeutung von Unterschieden aus sozialmedizinischer Sicht, Ursula

Zeit und Ort: ab 28.09.2015, 17:00-19:15
HSZ der MedUniWien (AKH) EO07_KR12 (BT-
kern07L8.07)

Kunze, Institut fir Sozialmedizin, MedUni Wien

4. (19.10.2015) Wie entsteht Gesundheit in unserer Gesellschaft und welche Rolle
haben dabei soziale Unterschiede? Mona Dur, Department Health Sciences, IMC FH
Krems

5. (09.11.2015) Kommunikation zwischen Arztinnen und Patientinnen interkulturell be-
trachtet, Ruth Kutalek, Abteilung fur Allgemein- und Familienmedizin, MedUni Wien

6. (16.11.2015) Alles weiB? Does diversity matter? Heidelinde Hammer, Methodik und
Entwicklung, MedUni Wien

7. (23.11.2015) Intersektionale Betrachtungsweise zu Migration, Geschlecht und Ge-
sundheit, Sanda Schmidjell, Verein Peregrina und Gabriele Bargehr, Institut Im Kontext
8. (30.11.2015) Vulnerabilities in Health, Ursula Trummer, Center for Health and Migra-
tion, Wien

9. (07.12.2015) Welchen Unterschied machen sexuelle Orientierungen? Angela
Schwarz, Wiener Antidiskriminierungsstelle

10. (14.12.2015) Transsexuellen-Ambulanz, Ulrike Kaufmann, Transsexuellen-Ambu-
lanz, MedUni Wien

1. (21.12.2015) Nicht-heteronormative Lebensweise und Medizin, Alice Chwosta,
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Fachbereich Innere Medizin, Krankenhaus Hietzing

12. (11.01.2016) Korperliche Behinderungen (Arbeitstitel), Malvina Herceg

13. (18.01.2016) Umgang mit kdrperlicher Behinderung und chronischen Erkrankungen,
Georg Fraberger, Universitatsklinik f. Orthopadie, MedUni Wien

14. (25.01.2016) Wie integriere ich Diversity ganz konkret in meinen Arbeitsalltag? Eine
strategische Herangehensweise, Katharina Mallich-P6tz, Sebastian Baier, Personalent-
wicklung, MedUni Wien

15. (01.02.2016) Abschluss und Feedback, Sandra Steinbdck, Stabstelle Gender Main-
streaming, MedUni Wien

Inhaltliche Voraussetzungen: positiv abgeschlossener 1. Studienabschnitt

Ziel: ,Diversity Kompetenz“

Gender und Endokrinologie

Bayerle-Eder, Michaela/ Doérfler, Daniela/
Enzenhofer, Bettina

= = = 7
INFO: 896.025,
Zeit und Ort: ab 30.09.2015, 17:00-19:15 HSZ der | yq 3 st |

MedUniWien (AKH) EO7_KR12 (BTkern07L8.07) o

Aspekte auf die Pravalenz, Symptomatik, Therapie und Prognose endokrinologischer

Inhalt: Im Zentrum der interdisziplindren Vorlesungsreihe
steht die Frage, welchen Einfluss geschlechtsspezifische

Krankheiten haben kénnen.

1. (30.09.2015) Einfihrungsvorlesung, Sandra Steinbdck & Bettina Enzenhofer, Stab-
stelle Gender Mainstreaming, MedUni Wien

2. (07.10.2015) Das Hymen als ,Spiegel des Alters“, Meike Lauggas, Universitat Wien
3. (14.10.2015) Schadstoffe, die als endocrine disruptors wirken (Arbeitstitel), Claudia
Gundacker, Medizinische Genetik, MedUni Wien

4. (21.10.2015) Gender und Diabetes, Alexandra Kautzky-Willer, UK fur Innere Medizin
I, MedUni Wien

5. (28.10.2015) Sexualhormone und Entwicklung im Bereich des Gehirns, Georg Kranz,
UK fur Psychiatrie und Psychotherapie, MedUni Wien

6. (04.11.2015) Endokrinologie in der Gynéakologie (Arbeitstitel), Daniela Dorfler, UK fur
Frauenheilkunde, MedUni Wien

Medizinische Universitat Wien

7. (11.11.2015) Gender&Endokrinologie/Diabetes bei Kindern (Arbeitstitel), Gabriele
Héausler, UK fir Kinder- und Jugendheilkunde, MedUni Wien

8. (18.11.2015) Transgender Medicine, Witta Monika Strobl, i.R. vorm. Inst. f. Med. Che-
mie und Pathobiochemie, MedUni Wien

9. (25.11.2015) Genderaspekte bei hormonellen und Schilddrisenerkrankungen, Greisa
Vila, UK fur Innere Medizin lll, MedUni Wien

10. (02.12.2015) TBA, Miriam Leitner, Gender Medicine Unit, MedUni Wien

11. (09.12.2015) Cortisol / Stressmechanismen & geschlechtsspezifische Unterschiede,
Brigitte Litschauer, UK fur klinische Pharmakologie, MedUni Wien

12. (16.12.2015) Andropause, Markus Margreiter, UK fur Urologie, MedUni Wien

13. (23.12.2015) PMS, Sandra Steinbdck, Stabstelle Gender Mainstreaming, MedUni
Wien

14. (13.01.2016) Intersexualitat, Daniela Dérfler, UK flr Frauenheilkunde, MedUni Wien
15. (20.01.2016) Endokrinologie in der Sexualmedizin, Michaela Bayerle-Eder, UK fir
Innere Medizin lll, MedUni Wien

Inhaltliche Voraussetzungen: positiv abgeschlossener 1. Studienabschnitt
Ziel: ,Gender Kompetenz*

Frauenbilder in der Frauenheilkunde. Eine
kritische Analyse mit Darlegung von Konsequen-
zen. Theoretischer Input und Fallbeispiele.

Maier, Barbara

FﬁINFO- 527.526,
Zeit: Do 01.10.2015 08:15-09:00 VO, 2 St.
Ort: 0.A. L - J\\

Interdisziplinare Frauenheilkunde

Huber, Johannes

F
Zeit: ab Do, 01.10.2015, 08:15-09:00 (Ort noch nicht INFO: 751.001,

Vo, 1St.
bekannt) L o J\
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Eine von funf - Gesundheit und Gewalt im
sozialen Nahraum

Berzlanovich, Andrea

-
INFO: 304.000,

Zeit und Ort: ab Do, 26.11.2015, 16:00-19:00 Sens2 ‘
Vo, 2 St.

HS Gerichtliche Medizin (SE2EGEG.22)

[
Inhalt: Jede funfte in Osterreich lebende Frau ist kdrper- \\\\\

licher und / oder sexueller Gewalt ausgesetzt (Erhebung

der Agentur der Européischen Union fir Grundrechte zu geschlechtsspezifischer Ge-
walt gegen Frauen, 2014). ,Eine von funf“ ist deshalb nicht nur Titel, sondern gleichfalls
Inhalt dieser Ringvorlesung, die sich mit (Beziehungs-) Gewalt an Frauen und Kindern
beschéftigt und dieses Jahr inren Fokus auf die bundesweite Kampagne ,GewaltFREI
LEBEN* richtet. GewaltFREI LEBEN steht fur die Umsetzung zahlreicher Projekte und
Aktivitaten, die Sensibilisierung, Pravention und Aufzeigen von Unterstlitzungsmaoglich-
keiten zum Ziel haben, um Gewalt an Frauen und Kindern wirksam verhindern zu kén-
nen.

Die Lehrveranstaltung bietet an insgesamt 7 Vorlesungstagen eine Einfihrung in die
Hintergriinde, Ursachen und Folgen des komplexen Themas ,Gewalt an Frauen und
Kindern“. Expertinnen und Experten geben ihr Wissen Uber konkrete Unterstltzungs-
maoglichkeiten flr einen verbesserten Schutz von Frauen und Kindern vor Gewalt weiter.
In jedem Vorlesungsblock wird ein Teilprojekt der Kampagne ,GewaltFREI LEBEN“ na-
her beleuchtet. Detailliertes Programm mit VL-Terminen unter: http:/Awww.meduniwien.
ac.at/nhp/gerichtsmedizin/lehre/weitere-lehrveranstaltungen/eine-von-fuenf/ und auch
unter: ,Zusatzinformationen“ und , aktuelle Informationen®.

Ziel: Die interdisziplindre Verbindung von Theorie und Praxis zeigt verschiedene Op-
tionen der Intervention, des Erkennens und des konkreten Handelns bei Gewalt an
Frauen und Kindern, auch im Sinne von Pravention auf.

Die Lehrveranstaltung will Studierende aus unterschiedlichen Fachrichtungen dafir ge-
winnen, sich im Hinblick auf ihre zuklnftige berufliche Praxis sowie im wissenschaftli-
chen Kontext mit der Gewaltthematik und den fiir die Betroffenen daraus resultierenden

gesundheitlichen Problemen intensiv zu befassen.

Universitat fur Musik und darstellende Kunst Wien
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Einfuhrung in die Musiksoziologie
Chaker, Sarah
-

INFO: 23.0019/
23.1000, VO

\\\

Inhalt: Inwiefern unterscheidet sich das Publikum des ,popfest wien“ von dem der Wie-

Zeit: ab 13.10.2015, 10:15 - 11:45
Ort: Ungargasse 14, 1030 Wien, Seminarraum
AW U0205

ner Staatsoper? Wie kommt es, dass in manchen Gesellschaften Musik schriftlich fixiert
wird, in anderen hingegen nicht? Warum spielen so wenige Frauen in Pop- und Rock-
Bands? Und was hat der personliche Musikgeschmack mit dem sozialen Status von
Menschen zu tun? Fragen wie diese stehen im Zentrum des Fachs Musiksoziologie.
Als wissenschaftliche Disziplin ist Musiksoziologie an der Nahtstelle zwischen Musik
und Gesellschaft angesiedelt - und damit beginnen auch schon die Probleme: Von wo
aus soll musiksoziologische Forschung ihren Ausgang nehmen? Von der Musik, die auf
ihren sozialen Gehalt zu untersuchen sei, wie es etwa Theodor W. Adorno forderte?
Oder von den Menschen, wie es insbesondere empirische Musiksoziolog_innen in der
Tradition Alphons Silbermanns sehen, wobei fUr sie die Beschaffenheit von Musik eher
von nebensachlicher Bedeutung ist? Was also sind die Gegenstande von Musiksozio-
logie?

In dieser EinfUhrungsvorlesung wird es zunachst darum gehen, verschiedene theore-
tische Denkansétze und die entsprechenden methodischen Implikationen dieser noch
relativ jungen und interdisziplindr ausgerichteten wissenschaftlichen Disziplin kennen
und verstehen zu lernen. Dabei wird in Rekurs auf Max Weber die Hauptaufgabe von
Musiksoziologie darin gesehen, musikalisches Handeln als soziales Handeln deutend
zu verstehen und dadurch in seinem Ablauf und seinen Wirkungen urséchlich zu erkla-
ren.

Wir werden ferner danach fragen, wie es kommt, dass sich die Gestalt von Musik
standig wandelt. Welche Rolle spielen dabei 6konomische, politische, technische und
sozio-kulturelle Faktoren? Und wie wirken sich strukturelle Rahmenbedingungen im Ein-
zelnen auf die Produktion, Distribution und Rezeption von Musik aus?

Ein weiterer Schwerpunkt wird auf Fragen der musikalischen Sozialisation liegen bzw.
auf Zusammenhéangen, die zwischen musikalischen Vorlieben einerseits und der Zuge-
horigkeit zu bestimmten sozialen Gruppen andererseits bestehen. Formen jugendkultu-
reller Vergemeinschaftung werden hierbei besonders berlcksichtigt, da diese Thematik
fur angehende Musikpadagog_innen hohe Relevanz besitzt.

Universitat fir Musik und darstellende Kunst Wien

Komposition und Analyse im mentalitatsge-
schichtlichen Kontext

Dittrich, Marie-Agnes

- — —
INFO: VO/SE

NN

Inhalt: Musik ist immer Ausdruck eines Zeit- und Lebensgefihls. Analyse sollte daher

Zeit: ab 16.10.2015, 14:00 - 15:30
Ort: Seilerstatte 26, 1010 Wien, Raum C 0302, mdw - Univer-
sitat fur Musik und darstellende Kunst Wien

nicht nur den Materialbestand von (Meister-)Werken untersuchen.

Kommunikations- und Bewerbungstraining 01 / 02
unter Berucksichtigung des Genderaspekts

Erdélyi, Ann-Kathrin

2o ort: K iehe h FINFO- 12.1002 /
eit und Ort: werden bekannt gegeben - siehe ht- 12.1004, 2/1 ECTS
tps://online.mdw.ac.at |
) . ) ) \\ \ WV
Inhalt: Aufgabe und Ziel dieses Seminars ist das Er-

kennen der Widerspriiche zwischen Korpersprache und gesprochener Sprache - intra-
kulturell, interkulturell und unter Berlcksichtigung des Genderaspektes. Kommunika-
tion ist in diesem Seminar kein unbewusster ,Mitlaufer“ sondern soll explizit gemacht
werden. Ziel ist das Bewusstwerden der Wirkung und Bedeutung der nonverbalen
Kommunikation, denn ,im Zweifelsfall glaubt man der nonverbalen Kommunikation“
(Paul Watzlawick).

Bewerbungen, Hearingsituationen, Reden: Im Seminar werden aktuelle Anforderungen
des Arbeitsmarkts vermittelt. Das Seminar kann daher als ,Bricke“ zwischen Studium
und Job fungieren. U.a. werden folgende Fragen behandelt: Wie formuliere und forma-
tiere ich Bewerbungen national und international? Wie kommuniziere ich in einer Hea-
ringsituation verbal und nonverbal? Um den Bewerbungsanforderungen gewachsen zu
sein, werden scheinbar einfache Fragen, auf die es gleichwohl bei einer Bewerbung
ankommt - wie z.B. BegruBung, Sprache, Blickkontakt etc. — erlautert und trainiert. Die
Berulcksichtigung des Genderaspekts ist integraler Bestandteil der Lehrveranstaltung.
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Transkulturalitat mdw — interdisziplinare
Ringvorlesung

Hemetek, Ursula/ Huber, Harald/ Malmberg, Isolde
r T T 7

INFO: 21.0007,
| VO/KO |

RN

Inhalt: Das Konzept der Transkulturalitat dient der Ringvorlesung als Ausgangspunkt fir

Zeit: Mi 14. Oktober, 11. November , 09. Dezember
2015 und 03. Janner 2016 17:00 - 20:30

Ort: Anton-von-Webern-Platz 1, 1030 Wien, Fanny
Hensel-Saal, mdw - Universitat fur Musik und dar-
stellende Kunst Wien

eine wissenschaftliche und klnstlerische Auseinandersetzung. Mit dem Prafix ,trans
wird einerseits das Uberschreiten von Grenzen und das Durchqueren unterschiedlichs-
ter Vorstellungsrdume jenseits binarer Strukturen wie etwa zwischen dem ,Eigenen®
und dem ,Fremden® angedeutet. Andererseits wird mit dem zweiten Teil des Wortes,
HKulturalitat“, der Kulturbegriff selbst hinterfragt. Bei jedem Termin der Ringvorlesung
ergénzen einander ein wissenschaftlicher und ein klnstlerischer/padagogischer An-
satz.

Mi 14. Oktober 2015 Norient.com — multi-lokale und trans-disziplinare Musikethnolog
Vortrag: Thomas Burkhalter, Mi 11. November 2015 Global outlook, local insight - a the-
matic global approach to music education Vortrag: Eva Fock, Mi 09. Dezember 2015
Transkulturalitat und Kunst Vortrag: Wolfgang Welsch, Mi 13. Janner 2016 Vortrag: Az-
adeh Sharifi

Anrechenbarkeit: Wird u.a. angerechnet als Uberblicksvorlesung im PhD Studium in
den Fachern Ethnomusikologie/Molksmusikforschung, Popularmusikforschung, wird fur
das ,Wahlfach Padagogik® in den Lehramtsfachern angerechnet. Die Lehrveranstal-
tung ist fur Studierende aller Universitaten zuganglich und nach MaBgabe der Studi-
enpléne anrechenbar. Voraussetzung ist die Meldung als Mitbeleger_in in der Studien-
und Prifungsabteilung der mdw - Universitéat fir Musik und darstellende Kunst Wien
und die schriftiche Anmeldung tber mdwOnline.

Prifungsmodalitaten: Diese Lehrveranstaltung geht Uber zwei Semester, beginnend im
Wintersemester. Ein Abschluss ist erst nach dem Sommersemester maoglich (schrift-
liche Prifung).

Universitat fir Musik und darstellende Kunst Wien

Musikgeschichte — ausgewahlte Kapitel
(Kammermusik)

Holzer, Andreas

-
INFO: 03.0003/

| 03.0019, SE, 2St.
[

Zeit: ab Mo 12. Oktober 2015, 10:00 - 11:30 Uhr
Ort: Seilerstatte 26, 1030 Wien, Raum A0201 (Trakt
A, 2. Stock), mdw - Universitat fir Musik und darstel-
lende Kunst Wien

Inhalt: In dieser Lehrveranstaltung werden Langsschnitte durch kammermusikalische

Repertoires vorgenommen. Geman den unterschiedlichen Bedeutungsebenen, die sich
im historischen Wandel hinter dem Begriff Kammermusik angelagert haben, werden
sowohl kompositionsgeschichtliche, wie auch asthetische und sozialgeschichtliche As-
pekte besprochen. In kompositionsgeschichtlicher Hinsicht werden unter Berlicksichti-
gung der Teilnehmer_innen bestimmte Gattungen in Form von Léngsschnitten beleuch-
tet. Im Rahmen des sozialgeschichtlichen Aspekts wird schwerpunktmaBig der Salon
im 19. Jahrhundert ins Auge gefasst, wo sehr oft Frauen als Veranstalterinnen, Kompo-
nistinnen oder Interpretinnen eine maBgebende Rolle spielten.

Einfuhrung in die Gender Studies 01

Ingrisch, Doris

INFO: 24.0131/
Zeit: Mo 12., 19. Oktober, 9., 23. November und 24.0133, SE, 2St.

14. Dezember 2015 von 9:15 - 13:15 RN RN

Ort: Institut fur Kulturmanagement und Kulturwissen- \\\\\\\
schaft (IKM), Anton-von-Webern-Platz 1, 1030 Wien,

Kleiner Seminarraum E 0104, mdw - Universitat flr Musik und darstellende Kunst Wien,
www.mdw.ac.at/ikm

Inhalt: Die Geschlechterforschung und Gender Studies entstanden seit den 1970er
Jahren parallel zu kulturell-sozialen Bewegungen. Anliegen war und ist es, etablierte
Wissensbestande und die dabei verwendeten Konzepte und Werte hinsichtlich der
Kategorie Geschlecht, soziale Schicht, Ethnie, sexuelle Orientierung, Generation etc.

M
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zu hinterfragen. Gender Studies kritisier(t)en die Geschlechter- und Heteronormativi-
tatsblindheit des traditionellen wissenschaftlichen Kanons und setz(tjen damit einen
innovativen Impuls, bisherige wissenschaftliche Paradigmen zu Uberdenken sowie die
Generierung von Wissen (und Kunst) unter neuen Erkenntnis leitenden Fragen sehen
zu lernen. Dieser Prozess der Entwicklung sowie gegenwartige Theorien der Gender
Studies inklusive der mit ihnen verwobenen Men’s Studies, Queer Studies etc. wer-
den am Beispiel ausgewéhlter Disziplinen detailliert analysiert, reflektiert und zugang-
lich gemacht. Anrechenbarkeit: Wahlpflichtfach im IGP-Modul ,,Gender Studies®, freies
Wahlfach. Die Lehrveranstaltung ist fur Studierende aller Universitaten zuganglich und
nach MaBgabe der Studienplane anrechenbar. Voraussetzung ist die Meldung als Mit-
beleger_in in der Studien- und Prifungsabteilung der mdw - Universitat fir Musik und
darstellende Kunst Wien und die schriftliche Anmeldung Uber mdwOnline.
PrGfungsmodalitaten: immanenter Prifungscharakter

Qualitative Methoden in der Kultur-
wissenschaft 01

Ingrisch, Doris

-
INFO:

Zeit: Do 15., 22. Oktober, 5., 19. November und 3. De- ‘ 20 0143, SE

zember 2015 von 9:00 - 13:00 ‘
Ort: Institut fir Kulturmanagement und Kulturwissen- - —
schaft (IKM), Anton-von-Webern-Platz 1, 1030 Wien, \\\\\\\
Kleiner Seminarraum E 0104, mdw - Universitat fir Musik und darstellende Kunst Wien,
www.mdw.ac.at/ikm

Inhalt: Unterschiedliche Forschungsfragen erfordern unterschiedliche Forschungsme-
thoden. In einem ersten Schritt werden qualitative Methoden bzw. qualitatives Forschen
vorgestellt und Vor- und Nachteile fir diverse Forschungsfragen diskutiert.

*Wie und womit kdnnen soziale Prozesse am adaquatesten erfasst bzw. wie die Hand-
lungslogiken von Akteurinnen und Akteuren am besten sichtbar gemacht werden?
*Mit welchen methodischen Anséatzen kann die Interdependenz individueller und ge-
sellschaftlicher Entwicklungen erkenn- und analysierbar gemacht werden?

*Wie kénnen Mehrdeutigkeiten und Ambivalenzen gesellschaftlicher Phanomene er-
fasst, beschrieben und analysiert werden?

Der Einstieg in die Forschungspraxis erfolgt in einem zweiten Schritt anhand des Flh-

rens qualitativer Interviews, doch auch weitere methodische Forschungsfragen der

Universitat fir Musik und darstellende Kunst Wien

Seminar-Teilnehmenden werden Berlcksichtigung finden.

Anrechenbarkeit: Freies Wahlfach. Die Lehrveranstaltung ist fur Studierende aller Uni-
versitaten zuganglich und nach MaBgabe der Studienplane anrechenbar. Vorausset-
zung ist die Meldung als Mitbeleger_in in der Studien- und Prifungsabteilung der mdw
- Universitat fur Musik und darstellende Kunst Wien und die schriftiche Anmeldung
Uber mdwOnline.

Prifungsmodalitaten: immanenter Prifungscharakter

Experimentelle Methodenwerkstatt

Ingrisch, Doris/ Mangelsdorf, Marion

INFO: 24.0131/
Zeit: Mo 16., 30. November 2015 und 25. Janner 24.0133, SE, 2St.

2016 - 9:00 - 13:00 (E 0104) und Fr 15. Janner R

2016 - 9:00 - 18:00 (E 0101) \\\\\\\
Ort: Institut fur Kulturmanagement und Kulturwissen-
schaft (IKM), Anton-von-Webern-Platz 1, 1030 Wien, Kleiner Seminarraum E 0104 bzw.
GroBer Seminarraum E 0101, mdw - Universitat flir Musik und darstellende Kunst Wien,
www.mdw.ac.at/ikm

Inhalt: Im Rahmen der experimentellen Methodenwerkstatt laden wir zu Erfahrungen
mit den Relationen, Spannungen, Wechselwirkungen, Transformations- und Uberset-
zungsprozessen zwischen verschiedenen Medien sowie Sinneswahrnehmungen ein.
Kinstlerisch-wissenschaftliche Prozesse mdchten wir vorantreiben, um die Pradomi-
nanz der Schriftsprache zu reflektieren sowie das Verhaltnis zur Kérpersprache - zu vi-
suellen, auditiven oder auch haptischen Ausdrucksformen — zu erforschen. Das Ziel der
Methodenwerksatt ist es, sich auf dieser experimentellen Basis zu begegnen, um zu
fragen, wie sich gendersensitive, partizipative und/oder intermediale Wissenskulturen
entwickeln lassen.

Anrechenbarkeit: freies Wahlfach. Die Lehrveranstaltung ist fUr Studierende aller Uni-
versitaten zuganglich und nach MaBgabe der Studienplane anrechenbar. Vorausset-
zung ist die Meldung als Mitbeleger_in in der Studien- und Prifungsabteilung der mdw
- Universitat fur Musik und darstellende Kunst Wien und die schriftiche Anmeldung
Uber mdwOnline.

Prifungsmodalitaten: immanenter Prifungscharakter
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Reality Check. Kinstler/in werden —
Kinstler/in sein 01

Ingrisch, Doris/ Gstattner, Maria

- — 7
INFO: 24.0117 /

Zeit: Di 20. Oktober, 17. November, 1. Dezember, ‘ 21 0119, SE

von 9:00 - 12:00 und 19. Janner 2016 von 9:00 -

10:30 == <
Ort: Institut fur Kulturmanagement und Kulturwis- \\&\\O\\
m 104,

senschaft (IKM), Anton-von-Webern-Platz 1, 1030 Wien, Kleiner Seminarrau
mdw - Universitat fir Musik und darstellende Kunst Wien, www.mdw.ac.at/ikm

Inhalt: Was braucht es auBer FleiB und Talent, um als Kinstler/in erfolgreich zu sein?
Gibt es unterschiedliche Erwartungen an Méanner und Frauen? Welche Wertecluster
und Stereotypen haben sich etabliert?

Praxiswissen fur das Leben auBerhalb des sicheren Hafens der Universitat wird im Ge-
sprach mit Berufsmusiker/innen (Wiener Philharmoniker/innen, Freelancer/innen) ver-
mittelt, wissenschaftlich reflektiert und in einer Abschlussperformance kinstlerisch
verarbeitet.

Anrechenbarkeit: Wahlpflichtfach im IGP-Modul ,Gender Studies”, freies Wahlfach. Die
Lehrveranstaltung ist fUr Studierende aller Universitaten zuganglich und nach MaBgabe
der Studienpléne anrechenbar. Voraussetzung ist die Meldung als Mitbeleger_in in der
Studien- und Prifungsabteilung der mdw - Universitat fir Musik und darstellende Kunst
Wien und die schriftliche Anmeldung Uber mdwOnline.

Prifungsmodalitaten: immanenter Prifungscharakter

Universitat fir Musik und darstellende Kunst Wien

Klassische, traditionelle und populare Musik des
Balkans im Kontext der Musikhistoriographie

Markovié, Tatjana

-
INFO: 03.0098 /

Zeit: ab Di 13. Oktober 201514:00 - 16:00 ‘ 03.0110. SE

Ort: Seilerstatte 26, 1010 Wien, Raum A 0201 (Trakt A,

[
2. Stock), mdw - Universitat fur Musik und darstellende
Kunst Wien

Anrechenbarkeit: Pflichtfach / freies Wahlfach. Die Lehrveranstaltung ist fir Studieren-

de aller Universitdten zugénglich und nach MaBgabe der Studienplédne anrechenbar.
Voraussetzung ist die Meldung als Mitbeleger_in in der Studien- und Prifungsabteilung
der mdw - Universitét fir Musik und darstellende Kunst Wien und die schriftliche An-

meldung Uber mdwOnline. Prifungsmodalitaten: immanenter Prifungscharakter

Inhalt: Die Musikkultur des Balkans ist von einer reichen multiethnischen, muiltikultu-

rellen und multireligidsen Tradition geprégt. Die Selbstdarstellung der Region unter-
scheidet sich von ihrer Darstellung im Westen. In der westlichen Musikhistoriographie
wird sie hauptsachlich durch traditionelle Musik und durch Kirchenmusik reprasentiert.
Die klassische Musik ist daher — mit Ausnahme einiger zeitgendssischer Komponis-
tinnen und Komponisten - noch weitgehend unbekannt. Die zeitgendssische Auffliih-
rungspraxis zeigt eine immer starkere Prasenz sudosteuropédischer Komponist_innen
im Repertoire der weltweit signifikanten Musikensembles. Die Popmusik der Region
wurde vor allem bekannt durch die neue Volksmusik, die Rockmusik Jugoslawiens und
dem Eurovison Song Contest.

Das Ziel des Seminars ist die Untersuchung des Bildes der stidosteuropaischen Mu-
sikkultur, inklusive seiner zahlreichen Komponistinnen und Musikerinnen. Ausgewahlite
Fallbeispiele werden mit den Methoden der Postcolonial Studies analysiert.
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Operngeschichte und Repertoirekunde 01 Oper im
Licht der Gender Studies

Markovié, Tatjana

-
INFO:

Zeit: ab Mi 14. Oktober 201511:00 - 12:30 ‘ 03.1054. V0

Ort: Seilerstatte 26, 1010 Wien, Raum C 0302 (Trakt C,

3. Stock), mdw - Universitat fur Musik und darstellende L — NN
Kunst Wien \\&\\\

Inhalt: Die Lehrveranstaltung Operngeschichte und Repertoirekunde 01 widmet sich

dem interdisziplindren Medium Oper (Literatur, Musik, Ikonographie) von seinen Anfan-
gen bis zum Ende des 18. Jahrhunderts sowie der Auffiihrungspraxis. Die Geschichte
der Opernproduktion, Auffihrungspraxis und Rezeption wird im politischen, &kono-
mischen, sozialen und kulturellen Kontext analysiert. Ebenso wird das Opernhaus als
Institution im Wandel der Geschichte untersucht. Die Fragestellungen sollen anhand
von reprasentativen Werken und des Kernrepertoires in West/Zentraleuropa sowie Ost-
europa auf der Basis der neuesten interdisziplinaren Literatur analysiert werden. Die
LV widmet sich verstarkt Aspekten der Gender Studies; unter anderem durch die Un-
tersuchung von Geschlechterrollen auf der Opernblihne im Hinblick auf den Status von
Frauen und Mannern in der jeweilig zeitgendssischen Gesellschaft sowie in der gan-
gigen Auffihrungspraxis (Diven, Kastrati, Crossdressing, etc.).

Anrechenbarkeit: Dipl. Studium Gesang, Master musikdramatische Darstellung, freies
Wahlfach. Die Lehrveranstaltung ist flr Studierende aller Universitaten zuganglich und
nach MaBgabe der Studienplédne anrechenbar. Voraussetzung ist die Meldung als Mit-
beleger_in in der Studien- und Prufungsabteilung der mdw - Universitat fir Musik und
darstellende Kunst Wien und die schriftiche Anmeldung tber mdwOnline.
Prifungsmodalitaten: schriftlich
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Lied- und Oratoriengeschichte 01
Mayer-Hirzberger, Anita

-
INFO:

Zeit: ab Mi 14. Oktober 20159:00 - 10:30 (punktlich) ‘ 03.1049. VO

Ort: Seilerstatte 26, 1010 Wien, Raum C 0302 (Trakt C, 3. |
Stock), mdw - Universitat fur Musik und darstellende Kunst \\<\\
Wien

Inhalt: Die Vorlesung soll einen Uberblick Uber die Geschichte von Lied und Oratori-
um bringen. Ein besonderes Anliegen dabei ist ein methodisch und inhaltlich breiter
Zugang. Neben kompositions- und gattungsgeschichtlichen Aspekten sollen die aus-
gewahlten Beispiele aus unterschiedlichen Epochen vor inrem soziokulturellen Hinter-
grund dargestellt werden. Dabei wird auch auf die Rolle der Musik produzierenden
und férdernden Frauen (Sangerinnen, Komponistinnen, Mazeninnen) hingewiesen und
auf Geschlechter“rollen” (z.B.: Kastraten, politische Funktion der Mannerchoére), auf das
Lied als ,weibliches“, privates Genre im Vergleich zu den 6ffentlichen Gattungen einge-
gangen. Diese Themen werden ,mitbedacht”.

Anrechenbarkeit: Dipl. Studium Gesang, Instrumentalstudium Klavierbegleitung, Ma-
sterstudium Lied und Oratorium, Wahlfach. Die Lehrveranstaltung ist fur Studierende
aller Universitaten zugénglich und nach MaBgabe der Studienplane anrechenbar. Vo-
raussetzung ist die Meldung als Mitbeleger_in in der Studien- und Prifungsabteilung
der mdw - Universitat fir Musik und darstellende Kunst Wien und die schriftliche An-

meldung Uber mdwOnline.
Prifungsmodalitaten: mindliche Prifung

Musiksoziologisches Seminar 01

Reitsamer, Rosa

- — —
INFO:

-1
Zeit: wird noch bekannt gegeben - siehe https://online.mdw. ‘ 23.0080, SE
ac.at L N —
Ort: Ungargasse 14, 1030 Wien, Seminarraum AW U0205, \\\\\
mdw - Universitat fur Musik und darstellende Kunst Wien

Inhalte: Wissenschaftliche Erarbeitung und Diskussion ausgewéhlter musiksoziolo-
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gischer Fragestellungen unter Bezugnahme auf aktuelle Entwicklungen des Musikle-
bens.

Im ersten Teil der LV beschéftigen wir uns mit ausgewahlten theoretischen Grundlagen
der Musiksoziologie, insbesondere mit dem empirischen Ansatz der ,Wiener Schule”
der Musiksoziologie.

Der zweite Teil widmet sich der Musikproduktion, -rezeption und -distribution. Anhand
ausgewahlter Texte diskutieren wir die gesellschaftlichen Verédnderungen des sozialen
Status der Musiker_innen und die Werdegange von Musiker_innen im Bereich der Klas-
sik (Musikproduktion) und thematisieren die soziale Zusammensetzung von Konzertpu-
blika und theoretische Ansatze und Studien zu Musikgeschmack (Rezeption); zudem
widmen wir uns der Frage nach den Verénderungen in der Distribution von Musik durch
die Digitalisierung (Distribution).

Im dritten Teil der LV behandeln wir die beiden Themen Musik und Geschlechterfor-
schung sowie Jugendkulturen und Popularmusik.

Einfdhrung in die Popularmusik (Popularmusik-
forschung)

Reitsamer, Rosa
-

Zeit: wird noch bekannt gegeben - siehe https://online. ‘ INFO: ‘
23.0022, VO

AN

Inhalte: Das wissenschaftliche Feld der Popular Music Studies reflektiert die zentrale

mdw.ac.at
Ort: Ungargasse 14, 1030 Wien, Seminarraum AW
U0205, mdw - Universitat fur Musik und darstellende
Kunst Wien

Bedeutung von Rock/Pop als ein globales kulturelles Phdnomen, das sowohl mit den
6konomischen Aspekten der Musikindustrie wie auch mit den vielfaltigen Aspekten der
Jugendkulturen verbunden ist.

In der Vorlesung beschéaftigen wir uns aus historischer, theoretischer und empirischer
Perspektive mit folgenden Begriffen und Aspekten (Auswahl):

» Begriffe: Popularkultur, Massenkultur, Alltagskultur, Subkultur, Hochkultur etc.

* Spannungsverhéltnis zwischen Kunst und Kommerz, Rock und Pop etc.

» Historische und aktuelle Bedeutung von amerikanischer und afro-amerikanischer Kul-
tur fir Osterreich

* Verhaltnis von Globalisierung und Kommerzialisierung popkultureller Musikstile und

Universitat fir Musik und darstellende Kunst Wien

ihre lokale Aneignung

* Entwicklung von Austropop seit den frilhen 1970er Jahren

* Entwicklung nationaler, regionaler und lokaler musikorientieren Jugendkulturen im
deutschsprachigen Raum

Gender, Klasse und Ethnizitat werden in der Vorlesung als Querschnittsmaterien behan-
delt und flieBen somit in alle Themenbereiche ein.

Mikrogeschichte — Fallstudien als Brennpunkt
komplexer historischer Entwicklungen Forschungs-
seminar 01 / 02

Szabé-Knotik, Cornelia

- 7 7
INFO: 03.0089/
Zeit: ab Mi 14. Oktober 2015, 14.00 - 15.30 ‘ 030091, SE
Ort: Seilerstatte 26, 1010 Wien, A 0404 (Trakt A, 4. Stock), L L

M

Inhalt: Inhalt des Seminars ist eine Auseinandersetzung mit dem Ansatz der Mikroge-
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schichte, bezogen auf im weiteren Sinn musikhistorische Fragestellungen, wobei vor
allem das Verhaltnis zu traditioneller Befassung mit ,,zu Unrecht vergessenen“ Phano-
menen bzw. Personlichkeiten von Interesse ist — einer Tradition, die auch in Fragen der
Genderforschung oftmals fir selbstverstandlich gehalten und befolgt wird.
Anrechenbarkeit: Doktoratsstudium, Pflichtfach

Die Lehrveranstaltung ist fUr Studierende aller Universitaten zuganglich und nach MaB-
gabe der Studienpléne anrechenbar. Voraussetzung ist die Meldung als Mitbeleger_in
in der Studien- und Prufungsabteilung der mdw - Universitat fir Musik und darstellende
Kunst Wien und die schriftiche Anmeldung Uber mdwOnline.

Prifungsmodalitaten: immanenter Prifungscharakter plus Seminararbeit
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Musik als Werk und Ereignis - Musik-
geschichtliches Seminar 01

Szab6-Knotik, Cornelia

-
INFO:

| 03.0100, sE

AN

Inhalt: ,\Werk“ scheint ein ganz selbstverstandlicher Begriff zu sein, den wir in der Musik

Zeit: 10:00 - 11:30 ab Do 8. Oktober 2015 (verbindlich
Vorbesprechung)

Ort: Seilerstatte 26, 1010 Wien, C 0302 (Trakt C, 3.
Stock), mdw - Universitat fir Musik und darstellende
Kunst Wien

zumeist unhinterfragt verwenden. Musiker_innen studieren und interpretieren Werke,
Komponist_innen erhalten urheberrechtlichen Schutz. Der Werkbegriff ist jedoch ge-
schichtlich zu verstehen: einerseits gibt es seit Mitte des 20. Jahrhunderts vermehrt
Methoden des Komponierens, die keine abgeschlossene Gestalt hervorbringen, an-
dererseits wird der Werkbegriff erst seit dem 18. Jahrhundert verwendet. Inm gegenu-
bergestellt wird das musikalische Ereignis, Musik, deren improvisierender Anteil hoch
ist und die ganz bewusst jedes Mal etwas anders verlduft und klingt. In dieser LV soll
sowohl auf die historischen als auch aktuellen Aspekte der musikhistorischen Begriffe
SWerk® und ,Ereignis”“ eingegangen werden und mit Fallstudien die Dichotomie von
Klangereignis versus Werk durch Beschreibung der unzahligen Mdglichkeiten dazwi-
schen gezeigt werden.

Anrechenbarkeit: IGP Bakk, Pflichtfach

Die Lehrveranstaltung ist fir Studierende aller Universitdten zuganglich und nach MaB-
gabe der Studienpléne anrechenbar. Voraussetzung ist die Meldung als Mitbeleger_in
in der Studien- und Prifungsabteilung der mdw — Universitat fir Musik und darstellende
Kunst Wien und die schriftliche Anmeldung Gber mdwOnline.

Prifungsmodalitaten: immanenter Prifungscharakter plus Seminararbeit
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Musik 1550 — 1770 - Musikgeschichte 03

Szab6-Knotik, Cornelia

-
INFO:

| 03.0084, VO

Ort: Seilerstatte 26, 1010 Wien, A 0201 (Trakt A, 2. Stock), |
mdw - Universitat fur Musik und darstellende Kunst Wien \\<\\

Inhalt: Inhalt der Vorlesungen ist eine Kombination aus einem musikhistorischen Uber-

Zeit: 16:00 - 17:30 ab Mi 14. Oktober 2015

blick von ca. 1550-1750 mit der Problematisierung unterschiedlicher Fragestellungen
und Zugénge (Strukturgeschichte, Problemgeschichte, Fallstudien). Dabei wird auf die
Rolle der Musik produzierenden und férdernden Frauen (Sangerinnen/Musikerinnen,
Komponistinnen, Mé&zeninnen) hingewiesen und besonders auf Geschlechter“rollen”
Bezug genommen (z.B.: Kastraten vs. Primadonnen in der Oper, weibliche Ensembles
an oberitalienischen Hofen vs. traditionelle Kapellen, Rolle des Tanzes in der hofischen
Erziehung Elisabeth Il. / Ludwig XIV).

Anrechenbarkeit: Pflichtfach fur Gesang Bakk, Instr. Studien, Komposition, Dirigieren,
Freies Wahlfach fir Kirchenmusik. Die Lehrveranstaltung ist fUr Studierende aller Uni-
versitaten zugénglich und nach MaBgabe der Studienplane anrechenbar. Vorausset-
zung ist die Meldung als Mitbeleger_in in der Studien- und Prifungsabteilung der mdw
- Universitat fur Musik und darstellende Kunst Wien und die schriftiche Anmeldung
Uber mdwOnline.

Prifungsmodalitaten: schriftliche Prifung
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Die Spezifik der Filmerfahrung — was bedeutet
Einfdhlung? Uberblicksvorlesung Film- und
Medienwissenschaft

Walkensteiner-Presch, Claudia

-
Zeit: wird noch bekannt gegeben - siehe https://online. ‘ INFO: ‘
mdw.ac.at 11.0188, VO

Ort: Filmakademie Wien, Metternichg. 12, 1030 Wien, L_

mdw - Universitat fir Musik und darstellende Kunst \\\J\\\\
Wien

Inhalt: Zweifellos veranderte sich die filmische Erfahrungslandschaft durch die tech-
nischen Entwicklungen grundlegend. Die Verdrangung des analogen durch das digitale
Bild ist vollzogen. Dazu kommt die verstarkte Rezeption von bewegten Bildern auf klei-
neren Bildschirmen und Projektionsflachen. Diese Verédnderungen bedeuten vor allem
neue filmische Erfahrungswelten sowie neues Korper-Bewusstsein. Was bedeuten die-
se Verénderungen im Kontext einer phdnomenologisch ausgerichteten Filmtheorie, die
vor allem den ,,Zuschauerkdrper“ adressiert? Wie weit bietet eine Theorie der Einfuh-
lung weitere Erkenntnisse? Die Uberblickvorlesung fokussiert das Thema der Spezifik
der Filmerfahrung im Kontext feministischer Phanomenologie beziehungsweise Gender
Studies. Anhand von ausgewé&hlten Texten und zahlreichen historischen sowie zeitge-
ndssischen Filmbeispielen werden aktuelle Fragestellungen und Debatten thematisiert.
Vorgestellt werden u.a. Anséatze der Feministischen Filmtheorie, der Gender Studies,
des Postkolonialismus und des interkulturellen Kinos. Die Lehrveranstaltung ist fur alle
Studierenden offen. Sie vermittelt einen Uberblick Giber den an der Filmakademie Wien
eingerichteten Fachbereich und damit Basiswissen Uber die vielseitigen Aspekte und
interdisziplinaren Methoden der Medien-und Filmwissenschaft.

Anrechenbarkeit: Die Lehrveranstaltung ist anrechenbar als Pflichtvorlesung fur fol-
gende Masterstudien: Bildtechnik, Kamera; Buch und Dramaturgie; Produktion; Regie;
Schnitt und als Wahlfach. Die Lehrveranstaltung ist fUr Studierende aller Universitaten
zugéanglich und nach MaBgabe der Studienplane anrechenbar. Voraussetzung ist die
Meldung als Mitbeleger_in in der Studien- und Prifungsabteilung der mdw — Universitéat
far Musik und darstellende Kunst Wien und die schriftliche Anmeldung tber mdwOnline.
Prifungsmodalitaten: Kontinuierliche Teilnahme und Mitarbeit; mindliche Prifung
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Was hat Gender mit dem Technikstudium zu tun?
Knoll, Bente

-
INFO: 034.004,

Zeit und Orte: Mo 14:00 - 15:00 19.10.2015 HS 7 \ SE 2 ECTS \

Schiitte-Lihotzky

[ —
Fr 10:00 - 16:00 27.11.2015 Seminarraum Argenti-
nierstrasse

Mo 12:00 - 16:00 30.11.2015 Seminarraum Argentinierstrasse
Mo 12:00 - 16:00 11.01.2016 Seminarraum Argentinierstrasse
Di 12:00 - 16:00 12.01.2016 Theresianumgasse HS 1

Inhalte: Neben einer Einfihrung in zentrale Fragestellungen zu Genderaspekten in der
Technik und den Ingenieurwissenschaften liegt der Schwerpunkt der Veranstaltung auf
den Themenbereichen geschlechtsspezifische Sozialisation, Selbst- und Fremdbild des
Ingenieurs/der Ingenieurin, gegenwartige Situation an der Technischen Universitat und
am Arbeitsmarkt.

Verwendet werden Methoden aus der gendersensiblen Erwachsenenbildung und Di-
daktik.

Ziele: Die Lehrveranstaltung hat das Ziel, anwendungsorientiert und interaktiv Grund-

kenntnisse zu den Begrifflichkeiten ,sex”, ,gender“ und ,doing gender“zu vermittein.
Es wird der Frage ,Was hat das mit dem Technikstudium zu tun?“ nachgegangen und
die Studierenden sind aufgefordert, sich mit dem eigenen Technikstudium aber auch
mit strukturellen und gesellschaftlichen Fragen, wie Geschlechterungleichheiten, (tech-
nischen) Fachkulturen, geschlechtersegregierte Ausbildungs- und Arbeitsbereiche,
auseinanderzusetzen.

Die Lehrveranstaltung findet geblockt statt. Eine Teilnahme an allen 4 Terminen inkl.
Vorbesprechung wird vorausgesetzt und zusatzlich ist ein Thema aus der Lehrveran-
staltung schriftlich auszuarbeiten und zu préasentieren. Bereitschaft, sich mit gesell-
schaftlichen Fragen im Zusammenhang mit Technik und dem (eigenen) Studium aus-
einanderzusetzen

Sonstiges: bei Bedarf in Englisch.
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Barrierefreies Internet

Beck, Christian/ Edelmayer, Georg

- 7
INFO: 187.A57,
Zeiten und Orte: Di 11:00 - 15:00 26.04.2016 - 31.05.2016 ‘ VO. 3 ECTS

Seminarraum Zemanek Lo
Di 11:00 - 15:00 07.06.2016 Seminarraum Zemanek \\\J\\

Inhalte: EinfUhrung in die Grundlagen von Behinderungsformen und deren Auswir-
kungen

Einflhrung in die relevanten Unterstltzungswerkzeuge flr behinderte und alte Men-
schen.

Einfihrung in verschiedene Standards zum Erstellen von Web-Seiten und Web-Inhalten.
Einfihrung in die Erstellung zugénglicher Webseiten.

Einfihrung in Design Guidelines.

Einfihrung in die Verwendung von teilautomatisierten Tools zur Uberpriifung von Web-
seiten und Web-Inhalten.

24h Vorlesung, 25h Literatur-Selbststudium (z.B. WAI Richtlinien, Techniken, HTML, ...)
25h Prlfungsvporbereitung, 1h Prifung = 75h Summe = 3 ECTS

Ziele: Grundkenntnisse der Grundlagen von Behinderungsformen und deren Auswir-

kungen. Grundkenntnisse der relevanten Unterstlitzungswerkzeuge fur behinderte
und alte Menschen. Grundkenntnisse verschiedener Standards zum Erstellen von
Web-Seiten und Web-Inhalten. Grundkenntnisse der Erstellung barrierefreier Web-
seiten.

Grundkenntnisse von Design Guidelines.

Grundkenntnisse der Verwendung von teilautomatisierten Tools zur Uberpriifung von
Webseiten und Web-Inhalten.
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Barrierefreies Internet
Beck, Christian/ Edelmayer, Georg

- 7
INFO: 187.A58,
Zeiten und Orte: Di 10:00 - 11:00 10.05.2016 Semi-

. ‘ UE, 3 ECTS
narraum Zemanek Ausgabe der Ubungen
Di 11:00 - 15:00 14.06.2016 Seminarraum Zemanek

Prasentation Aufgabe 1 \\ \

Di 11:00 - 15:00 21.06.2016 Seminarraum Zemanek Prasentation Aufgabe 2

Inhalte: Praktische Umsetzung der Lehrinhalte aus der VO

Weitere Informationen: Diese Lehrveranstaltung ist in Kombination mit der Vorlesung
der Nachfolger der VU 029.006 Barrierefreies Internet. Es besteht Anwesenheitspflicht!
ECTS:2h Aufgabenvergabe / Erlauterung, 7h Ergebnisprésentation & Diskussion, 8h
Vorbereitung der Prasentationen, 58h Haustibung = 75h Summe / 3 ECTS.

Ziele: Fahigkeit zur Anwendung der Lehrinhalte aus der VO.

Barrierefreie Verkehrsplanung fur den
offentlichen Raum

Emberger, Ginter et.al.

- - — 7
‘ INFO: 230.001, ‘
Zeiten und Ort: Mi 13:30 - 15:30 07.10.2015 - VU, 2.5 ECTS

27.01.2016 Seminarraum Argentinierstrasse \

Personen (Definitionen, demographische Entwicklung, Betroffenheit etcé). Grundlagen

Inhalte: Einflhrung in die Thematik - Mobilitdtseingeschrénkte

der Barrierefreien Gestaltung des o&ffentlichen Raums. Vorstellung existierender Pla-
nungsgrundlagen, Regelwerke und Normen. Einfuhrung in Methoden zum Beurteilen
von Barrierefreiheit im 6ffentlichen Raum. Gruppenarbeit - Beurteilung von existierenden
OV-Stationen bzgl. Barrierefreiheit und Erarbeitung von Verbesserungsvorschlagen.

Ziele: Ziel der LV ist es den Studentlnnen der Studienrichtungen Bauingenieneurwesen,
Raumplanung und Architektur Planungsprinzipien zur Gestaltung von barrierefreien 6f-
fentlichen Raumen, Haltestellen und Umsteigeknoten des 6ffentlichen Verkehrs naher-
zubringen. Die Wissensvermittlung erfolgt durch Fachvortrédge von fiihrenden Experten
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auf dem Gebiet der barrierefreien Planung und durch praktische Ubungen inklusiver
Begehungen von ausgesuchten Orten mit den Experten.

Vortragende: Emberger, Glnter/Rollinger, Wolfgang/Kénig, Ines/Grundner, Maria Rosi-
na/Krpata, Roland/Pipp, Thomas.

Studieren mit Behinderung - Eine Einfuhrung

Fuhrmann-Ehn, Maria Magdalena

- 7
INFO: 015.721,
Inhalte: Sie lernen lhre Ansprechpartnerinnen und An- ‘ UE, 3 ECTS

sprechpartner personlich kennen, Sie erhalten Informa-

tionen Uber generelle und individuelle Unterstitzungs- XXJ\
mdoglichkeiten, z.B. Digitalisierung von Lehr- und Lernunterlagen, Unterstutzu
Tutorinnen und Tutoren, personliche Beratung im Zusammenhang mit der Studiensitu-
ation, Empowerment-Seminare und Coachings und lernen assistierende Technologien
kennen.

Sie erfahren alles Uber rechtliche Rahmenbedingungen und Férdermdglichkeiten, z.
B. Prifungsmodifikation, Stipendium etc. AuBerdem fihren wir Sie durch den Campus
der TU und zeigen lhnen dessen barrierefreie Zugangsmaoglichkeiten und Infrastruktur.
Studierende ohne Behinderung bekommen Einblick in einen behindernden Studienall-
tag, lernen die groBen Auswirkungen von nur kleinen Barrieren kennen, aber auch de-
ren oft sehr einfache Beseitigung. Sie lernen Forscherinnen und Forscher der TU Wien
kennen, die sich mit dem Thema ,Barrierefreiheit® und , Assistierende Technologien“
in den unterschiedlichsten technischen Disziplinen befassen.

Ziele: In der Lehrveranstaltung sollen Studentinnen und Studenten der TU Wien, die
sich zum Personenkreis behinderter und/oder chronisch kranker Studierender zahlen,
darlber informiert werden, wer ihre Ansprechpartnerinnen und Ansprechpartner sind
und welche Moglichkeiten der Unterstitzung ihnen an der TU Wien zur VerflUgung ste-
hen, um ihr Studium maoglichst barrierefrei und ungehindert absolvieren zu kénnen.
Aber auch Studentinnen und Studenten, die keine Beeintrachtigung haben, sollen in
dieser LVA die Moglichkeit haben, mehr Uber das ,Behindert-Sein“, aber auch Uber das
,Behindert-Werden“ zu erfahren, und dadurch einen anderen Blickwinkel auf dieses
Thema bekommen, der in einer von Diversitat gepréagten Gesellschaft immer wichtiger
wird und sowohl privat aber auch beruflich von groBem Nutzen ist.
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Fokus: Sozialer Raum und Diversitat Kindheit
und Raum

Kogler, Raphaela

F -
INFO: 280.415,

Inhalte: Kinder als Akteure haben eigenen Bedurf- ‘ SE, 4 ECTS ‘

nisse, Winsche und Vorstellung tUber Raum und be- L — s

wegen sich anders durch die Stadt. Neben Einfiih- \\\\\\\\

rendem zum Themenfeld Kinder, Kindheit, Stadt und Raum folgen vertiefende Inputs

der Lehrveranstaltungsleitung sowie gemeinsame Diskussionen von Basistexten, um

die Relevanz dieser Lebensphase fur die Stadt- und Raumplanung herauszuarbeiten.

Die Studierenden wahlen jeweils eines der (Referats-)Themen vertiefend aus. Dieses

wird im Plenum dargestellt und im Zusammenhang mit Basistexten gemeinsam dis-

kutiert. Am Ende der Lehrveranstaltung erfolgt eine Seminararbeit zum gewéahlten Fo-

kusthema auf theoretischer Basis mit (empirisch-praktischem) Ausblick.

Ziele: Kinder als Akteure der Stadt wahrnehmen lernen und Kindheit als Lebensphase

wissenschaftlich betrachten lernen. Vermittlung des theoretischen Zugangs zu spezi-
ellen Gruppen am Beispiel Kinder; Relevanz der Differenzierung unterschiedlicher Le-
bensphasen flr die Raumplanung erkennen. Aufzeigen der Verschneidung von Kind-
heitsforschung (‘new childhood studies’) und Raum- sowie Stadtplanung; Spezielle
Ubergreifende Themen (Mobilitatssozialisation, Raumwahrnehmung, Raumaneignung
und Raumhandeln von Kindern) verstehen. Mdgliche Implikationen fur die Praxis, die
sich aus den diversen Themen ergeben, diskutieren; Anhand ausgewahlter Texte zu
einem Thema im Feld “Kindheit und Raum” diskutieren (lernen) und aus wissenschaft-
licher und raumplanerischer Perspektive erlautern.
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Einfdhrung in die Gender Studies

Michalitsch, Gabriele

- — —
INFO: 240199, VO,
Zeit _und Ort: Donnerstags, wochentlich ab ‘ ECTS. 2 St.

3
08.10.15, 15-16.30 Uhr im Hérsaal 16 Hauptge- L
baude, Hochparterre, Stiege 5 \\\ \

Inhalte: Die Vorlesung bietet einen einflUhrenden Uberblick Uber Geschichte, zentra-
le Topoi, Spannungsfelder und Methodenvielfalt von Gender Studies. Im Zuge eines
wissenschaftshistorischen Uberblicks prasentiert die Vorlesung eine Auswahl einfluss-
reicher Begriffe, Kategorien, Theorien und Methoden der Gender Studies, deren histo-
rische wie gesellschaftliche Kontexte und deren zentrale Anwendungsgebiete.
Methode: Vorlesung mit Diskussion

Ziele: Die LV zielt darauf, die Studierenden mit zentralen Konzepten der Gender Studies
in deren historischen Kontexten vertraut zu machen und damit ihr begriffliches und ana-
lytisches Repertoire zu erweitern. Die Studierenden sollen dabei ermutigt werden, den
bestehenden ,Kanon“ der Gender Studies kritisch zu befragen, aber auch ihre Kritikfa-
higkeit gegenuber gesellschaftlichen Entwicklungen wie wissenschaftlichen Diskursen
weiterzuentwickeln.

Einflihrung in die Gender Studies

Michalitsch, Gabriele

A\

Methode: Diskussion, Arbeitsgruppen, Prasentationen, Recherchearbeit, Text- und Bil-

- —
INFO: 240200 UE,

Zeit _und Ort: Donnerstags, wochentlich ab ‘
4 ECTS, 2 St.

01.10.2015, 16.45-18.15 im Hoérsaal 16 Hauptge-
baude, Hochparterre, Stiege 5

Inhalte: - aktuelle Revisionen von Feminismus und Ge-
nder Studies

- Situierung feministischer Wissensproduktion

- mediale Geschlechter-Konstruktionen

- politékonomische Geschlechter-Strukturen

- Korper und Geschlecht

deranalyse.
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Ziele: Die Studierenden sollen im Zuge der Lehrveranstaltung feministische Wissens-
produktion im Kontext gesellschaftlicher, politischer und 6konomischer Entwicklungen
verstehen und unterschiedliche Dimensionen &#8211; etwa politische, 6konomische,
mediale &#8211; der Herstellung von Geschlecht problematisieren lernen. Damit ver-
bundene Begrifflichkeiten und theoretische Perspektiven sollen den Studierenden so
zugénglich werden.

Art der Leistungskontrolle: Immanent tGber miindliche und schriftliche Beitrage in Form

von Diskussionen, Arbeitsgruppen, Prasentationen, Recherchearbeit, Text- und Bilder-
analysen

Guided Reading

Mesquita, Sushila/ Kazeem-Kaminski, Belinda

-

INFO: 240098. UE,
Zeit und Ort: Montags, wdchentlich ab 05.10.2015_12.00- 4 ECTS, 2 St
15.00_Seminarraum SG1 Internationale Entwicklung,
Sensengasse 3, Bauteil 1

Inhalte: In der Lehrveranstaltung setzen wir uns aus anti-rassistischer Perspektive mit
zentralen Fragen der feministischen Wissensproduktion auseinander. Ausgehend von
Sojourner Truth’s bahnbrechender Rede: ,Ain"t | a woman?“ wollen wir uns einer-
seits Kritiken an der Ausblendung und Unsichtbarmachung von spezifischen Formen
des Wissens, von bestimmten Perspektiven und Positionen widmen. Anderseits wird
der Fokus der gemeinsamen Lektiire auf den in der Kritik angelegten Gegenentwiirfen
liegen. Entlang der miteinander verwobenen Themenkomplexe Epistemologie, Critical
Whiteness, Intersektionalitat, Queer of Color Kritik und Solidaritat/Moglichkeiten der Zu-
sammenarbeit lesen wir ausgewahlte historische und aktuelle Textausschnitte Schwar-
zer Theoretiker_innen und Theoretiker_innen of Color. Diese legen etwa den Blick auf
die grundlegende Verwobenheit von rassisierenden, vergeschlechtlichten und klassis-
tischen Normen, sowie jenen der able-bodiedness frei und erdffnen Wege zu neuen
Denk- und Wahrnehmungsmaglichkeiten.

Methode: Inputs der Lehrveranstaltungsleiterinnen*, gemeinsame (engl. und dt.) Text-
lektlre und Diskussion im Plenum und in Kleingruppen

Ziele: Erarbeitung von Grundlagenwissen Uber Ansédtze von Feminismen abseits des
weiBen Mainstreams. Kritische Auseinandersetzung mit der Kanonbildung innerhalb
der Gender Studies und den damit einhergehenden Ausschllssen. Spezifische Ausei-
nandersetzung mit den Texten von Schwarzen Theoretiker_innen und Theoretiker_innen
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of Color im deutschsprachigen Raum. Selbstreflexion der eigenen Forschungspraxis.
Art_der Leistungskontrolle: Anwesenheit, aktive Mitarbeit, vorbereitende Schreibl-
bungen der Studierenden zu jeder Einheit (2-5 Seiten), Abschlussarbeit (10-15 Seiten).

Schreibwerkstatte — Genderreflektierte
Schreibwerkstatte

Niederkofler, Heidi

!7 o - T
INFO: 240204, UE,

Zeit und Ort: 14-tagig ab MO 05.10.2015_15.00- ‘ 4 ECTS. 2 St

18.00_Seminarraum SG1 Internationale Entwick-
lung, Sensengasse 3, Bauteil 1

Inhalt: Die Lehrveranstaltung ist inhaltlich zweigegli-

edert: Zum einen vermittelt sie auf einer theoretischen Ebene sprachphilosophische
Positionen, die wichtige Voraussetzungen fir die Entwicklung einer feministischen und
gendersensiblen Sprachkritik waren. Perspektiven und Ansatze der feministischen Lin-
guistik, insbesondere Untersuchungen und Erkenntnisse der Sprachanalyse werden im
Zuge dessen vorgestellt. Weiters wird Kritik an den vorgeschlagenen Strategien, die
vielfach von einem binaren Geschlechtersystem ausgehen, diskutiert und Vorschlage
queerer Ansatze thematisiert. Zum anderen wird wissenschaftliches Schreiben auf
verschiedenen Ebenen bearbeitet. Ausgehend von den wissenschaftlichen Lese- und
Schreiberfahrungen der Teilnehmer_innen werden Merkmale wissenschaftlicher Texte
besprochen und Qualitatskriterien entwickelt. Auf Basis von zur Verfligung gestellten
Texten wie auch von selbstverfassten Kurztexten werden gemeinsam adéquate Be-
urteilungskriterien erarbeitet, die insbesondere darauf hinleiten sollen, Texte anderer
Studierender konstruktiv zu besprechen und zu kritisieren. Die diskutierten und erar-
beiteten Kriterien bieten selbstverstandlich auch Hilfestellung und Orientierung zum ei-
genen wissenschaftlichen Arbeiten. Das wissenschaftliche Schreiben wird im Wesent-
lichen anhand der Textsorten Rezension, Exzerpt und Exposé geulbt.

Methode: Einzel- und Gruppenarbeiten, Prasentationen, Feedback

Art der Leistungskontrolle: Mitarbeit, Erarbeitung eines Portfolios, Prasentation

s\
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Theorien und Methoden

Michalitsch, Gabriele

- —

INFO: 240209, VO,

Zeit und Ort: Donnerstags wo&chentlich ab \ 3 ECTS. 2 St

08.10.2015_18.30-20.00 im Hérsaal 16 Hauptgebaude,
Hochparterre, Stiege 5

Inhalt: Die Vorlesung fokussiert auf drei Theoriehorizonte, die

zwar Geschlecht nicht als Analysekategorie berlicksichtigen, jedoch in vielfacher Wei-
se von Geschlechterforschung aufgenommen wurden und werden: Michel Foucaults
Macht-Wissen-, Regierungs- und Gouvernementalitatsstudien, Karl Marx’s Kapitalis-
musanalyse sowie Theodor W. Adornos und Max Horkheimers Beitradge zur ,Kritischen
Theorie“ der Frankfurter Schule. Aus diesen umfassenden Anséatzen greift die Vorlesung
zentrale gesellschaftstheoretische Elemente auf, um sie vorzustellen, deren moglichen
Einsatz zur Untersuchung von Geschlecht bzw. Geschlechterverhéltnissen zu Uberpri-
fen und anhand von Beispielen aufzuzeigen, wie diese geschlechterkritisch weiterent-
wickelt werden kdnnen.

Ziele: Die Studierenden sollen einerseits grundlegende Kenntnisse zentraler gesell-
schaftstheoretischer Konzeptionen aus den drei genannten Theoriehorizonten erwer-
ben und andererseits lernen, diese flr eigene Gesellschaftsanalysen anzuwenden, zu
adaptieren und zu entwickeln. Auf diese Weise sollen das analytische Repertoire der
Studierenden erweitert, ihr theoretisches Verstandnis gescharft und ihre prazise Hand-
habung von Begriffen und Konzepten generell geférdert werden. Die Studierenden sol-
len damit die Bedeutung von Theorien und Theoriearbeit fur alle Formen von Forschung
klarer erfassen und letztlich an Theoriearbeit herangeflhrt werden.

Methode: Die LV ist als Vorlesung konzipiert, sie besteht folglich aus Vortrag, den ver-
tiefende Diskussion erganzt.

Art der Leistungskontrolle: Die Leistungsbeurteilung erfolgt auf Basis einer schriftlichen

Klausur.
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Theorien I — Theorien und Methoden der Gender
Studies

Bernold, Monika

-
| INFO: 240207, SE,
6 ECTS, 2 St.

Methoden II — Theorie und Methoden der Gender
Studies

Zeit und Ort: Ml 14-tg von 14.10.2015 bis 20.01.2016
13.00-16.00 Ort: Seminarraum 2, Institut fur Zeitge-
schichte, 1090 Wien, Spitalgasse 2-4, Hof 1

Stadler, Bettina

- —

INFO: 240211, SE,
Zeitund Ort: 14-tagig ab Mittwoch 14.10.2015_16.00- ‘ 6 ECTS. 2 St.
19.00 im Seminarraum SG3 Gender-Studies, Sens- |
engasse 3, Bauteil 1 \\\\\

Inhalt: Das gesellschaftliche Bild der Situation von

Frauen und Méannern in modernen Gesellschaften wird durch Gender Statistiken mit
gepragt. Diagnosen der Situation von Frauen und Mannern, der Position Osterreichs
im internationalen Vergleich und die Beschreibung von langerfristigen Entwicklungen
basieren haufig auf statistischen Kennzahlen und Indikatoren. Diese Kennzahlen und
Indikatoren werden als harte Fakten verstanden, die nur schwer kritisier- und widerleg-
bar scheinen. Theorien der Gender Studies haben den Blick auf die Befindlichkeit der
Geschlechter erweitert und mit dem Ansatz der Intersektionalitdt neue Dimensionen
des Denkens und Analysierens aufgezeigt. Im Zentrum der Lehrveranstaltung steht die
Frage: welche Konsequenzen ergeben sich aus Gender Theorien fir die Sichtweise
auf Gender Statistiken? Mdogliche Antworten auf diese Fragen sind zentraler Inhalt der
Lehrveranstaltung.

Ziele: Die Teilnehmerinnen und Teilnehmer gewinnen einen Uberblick Uber zentrale

statistische Kennzahlen und Indikatoren im Zusammenhang mit Gender-Debatten im
offentlich-polititschen Diskurs. Basierend auf Theorien der Genderforschung werden
Ansatzpunkte flr Kritik und alternative Indikatoren erarbeitet.

Methode: Impulsvortrage durch die LV-Leiterin, Lektlire von Basistexten, Diskussion
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in Kleingruppen und in der Gesamtgruppe, Préasentation und schriftliche Ausarbeitung
eines gewahlten Themas
Art der Leistungskontrolle: - Anwesenheit und aktive Mitarbeit

- Lektire von Basistexten der Lehrveranstaltung
- MUndliche Préasentation eines Ubernommenen Themas
- Schriftliche Arbeit zu diesem Thema

Schwerpunktthema I ,Eine emotionale Ge-
schichte“ — Geschlecht im Zentrum der Politik
der Affekte

Mesner, Maria

-
INFO: 240236, VU,

Zeit und Ort: W6chentlich ab DI 06.10.2015_18.30-21.00_ ‘ 4 ECTS. 2 St

Horsaal 50 Hauptgebaude, 2.Stock, Stiege 8

Inhalt: In unserer zweisemestrigen Ringvorlesung gehen wir
den emotionalen und affektiven Aspekten historischer (ge-
sellschafts-)politischer Ereignisse und Bewegungen aus der Perspektive der Gender
Studies nach. Die Erforschung der Emotionen vergangener Ereignisse und Epochen
hat eine lange Tradition. Lucien Febvre forderte schon 1941, das ,Geflhlsleben friiherer
Epochen’ ins Zentrum historischer Forschung zu setzen. Auch die feministische For-
schung setzt sich seit jeher mit den geschlechterspezifischen gesellschaftlichen Kon-
struktionen und Vorstellungen von Emotionen und deren Auswirkungen auseinander.
Spatestens seit der Jahrtausendwende z&hlen Emotionen und Affekte in zahlreichen
Disziplinen, von den Lebenswissenschaften bis zur Philosophie wohl zu den am mei-
sten beforschten Feldern. Auch die Gender Studies beteiligen sich signifikant am ,affek-
tive turn‘ (Clough & Halley). Durch die Erforschung von Affekten und Emotionen, die an
der Schnittstelle von Kérper und Diskurs verortet werden, wird einerseits auf die Kritik
der Vernachlassigung von Materie und Kdrper eingegangen. Andererseits erdffnet die
Berulcksichtigung von Emotionen und Affekten neue Sichtweisen auf historische Kon-
flikte, Ereignisse und politische Bewegungen.

Die Vortragenden unserer zweisemestrigen Ringvorlesung stellen intersektionelle Ana-
lysen zu politisch und gesellschaftlich relevanten kollektiven Emotionen und Affekten
und deren Wirkmacht und Einfluss vor. Sie nehmen historische Ereignisse, Ideologien,
Revolutionen, Aufstande und Bewegungen des 19., 20. und 21. Jahrhunderts in den

Blick und untersuchen deren emotionalen und affektiven Verstrickungen.
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Die 6ffentliche Ringvorlesung kann im Rahmen des MA Gender Studies sowie im Erwei-
terungscurriculum Gender Studies prUfungsimmanent belegt werden. Néahere Informa-
tionen unter: gender.univie.ac.at

Programm: 06.10. Einfihrung Univ.-Doz.in Dr.in Maria Mesner

20.10. ,In Massen lieBen sie ihrer Rache freien Lauf ...“: Geschlecht, Gerlchte und
Emotionen in der Politik der StraBe in der Wiener Revolution 1848. Univ.-Prof.in Dr.in
Gabriella Hauch

03.11. Begehren/Abwehren. Kérperbilder und Geschlechterpolitiken des Antisemitis-
mus. ao. Univ.-Prof.in Dr.in Johanna Gehmacher

17.11. Angstmachen. Terrorismus und Genderdiskurse in den 1970er-Jahren. Univ.-
Doz.in Dr.in Bandhauer-Schéffmann

01.12. Gay Pride! Gay Shame! Queer feelings. Dr.in Marty Huber

12.01.16 Umkampfte Gefiihle. Eine queer-feministische Perspektive auf den Krisen-
schauplatz Europa Univ.-Ass.in Dr.in Brigitte Bargetz

Methode: Vortrage, Diskussion

Art der Leistungskontrolle: regelméaBige Teilnahme, Teilnahme an Prasentationsgruppe,
Positionspapier oder miundl. Prifung

Themenfelder I — Geschlecht und Wissen:
Leben, Tod und Macht

Leibetseder, Doris

- — /7
INFO: 240202, VU,
Zeiten und Orte: SA 10.10.2015_09.45-16.30_Hor- ‘ 4 ECTS, 2 St. ‘

saal 16 Hauptgebaude, Hochparterre, Stiege 5 L
DI 13.10.2015_08.00-11.15_Hdrsaal 16 Hauptgebéau- \\\\\\\\
de, Hochparterre, Stiege 5

MI 14.10.2015_08.00-11.15_Hoérsaal 16 Hauptgebaude, Hochparterre, Stiege 5

SA 12.12.2015_09.45-16.30_Horsaal 16 Hauptgebaude, Hochparterre, Stiege 5

MI 16.12.2015_08.00-11.15_Hoérsaal 16 Hauptgebaude, Hochparterre, Stiege 5
MI 13.01.2016_08.00-11.15_Hoérsaal 16 Hauptgebaude, Hochparterre, Stiege 5

Ilnhalt: Hat das Geschlecht der Wissenschafterinnen einen Einfluss auf das Wissen,
das produziert wird ,Sind Frauen ,gute“ Wissenschafterinnen? Wie haben die Wis-
senschaften Kategorien der Menschen, Unterschiede und Hierarchisierungen zwischen
den Lebewesen produziert, anstatt ,nur zu beobachten“? Welchen Effekt haben kul-
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turelle Normen, Sprache inkludiert, auf die Art des Wissens, das von Wissenschaften
produziert wird?

Der erste Teil der Lehrveranstaltung ist eine Einflhrung in feministische, postkoloniale,
dekolonialisierende und anti-rassistische Kritik der Wissenschaft: Von Anfang an hat
sich die feministische Wissenschaftskritik auf die Frage konzentriert wie Wissen produ-
ziert wird, die Machtbeziehungen analysiert und den Standpunkt der Wissenschafte-
rinnen theoretisiert. Dabei werden auch die Prozesse der wissenschaftlichen Praktiken
in speziellen Zeitraumen und geographischen Orten, welche die Klassifizierungen der
Welt, auch der Menschen, hervorbrachten, in Betracht gezogen. Genau diese Klassi-
fizierungen, wie z. B. das Zweigeschlechtersystem, beeinflussten wiederum, wer fir
fahig gehalten wurde, auf legitime Weise Wissenschaft zu praktizieren.

Der zweite Teil beschéaftigt sich mit Fragen Uber das Leben- und Sterbenlassen (Bio-
politik und Nekropolitik) auch anhand eines aktuellen Beispiels: der Genforschung. Als
Foucault die Begriffe der Biopolitik und Gouvernementalitdt in den 1970ern einflhrte,
beschrieb er eine Art des politischen Denkens, das im 18. Jahrhundert entstand und
mit der Formierung des Nationalstaates und der Moderne einherschritt. Biopolitik, die
auf Biomacht basiert, ist eine Art der sozialen Kontrolle, die von der souveranen (mon-
archischen) Macht verschieden ist. Diese Transformation entwickelte sich mit der Dis-
ziplinierung von individuellen Kérpern und zielte auf bestimmte Bevodlkerungsgruppen.
Spezielle Wissensformen und Normalitaitsannahmen waren mit dieser Machttransfor-
mation verbunden. Zur Veranschaulichung werden Beispiele aus der zeitgendssischen
Genforschung gezeigt und deren biopolitische Macht Uber Geschlecht und Race.

Zum Abschluss wird Einblick in die neuesten Stromungen der feministischen Wissen-
schaftstheorie gewahrt? in die Neuen Materialismen (Karen Barad).

Ziele: - EinfUhrung in die aktuelle feministische Wissenschaftstheorie, und ?kritik mit Fo-
kus auf Geschlecht, Sexualitat und Race, wobei auch die feministische Wissenschafts-
geschichte erlernt wird.

- kritisches Denken Uber das akademische Wissen und Wissenschaft (inkl. GUber das
zweigeschlechtliche Denk- und Deutungsmuster und die hierarchisierten Normali-
tatsannahmen).

- Kritische Schreib- und Denkféahigkeiten.

Methode: Lehrvortrag teilw. mit PowerPoint, Prezi und verschiedenen Medien: Videos,
Audio, Bilder. Blended Learning, Close-Readings von Texten mit Fragestellungen/Ana-
lyseschema, interaktive Aufgabenstellungen (in Partnerlnnenarbeit, Gruppenarbeit und
Plenum, als World Café, Expertinnengruppen), Kurzreferate als Einzelarbeit. Mit Raum
flr Diskussionen und Fragestellungen.

Art der Leistungskontrolle: Anwesenheitspflicht, aktive Mitarbeit, Kurzreferat in Einzel-

arbeit und schriftliche Prifung.
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Themenfelder II

Bidwell-Steiner, Marlen

- — — —
INFO: 240208, SE,
Zeiten und Ort: DO 15.10.2015_08.00-11.15_Hoérsaal ‘ 6 ECTS. 2 St

16 Hauptgebaude, Hochparterre, Stiege

8 , , Sti 5 (I
DO 29.10.2015_08.00-11.15_Hérsaal 16 Hauptge- \\\\ J\\
baude, Hochparterre, Stiege 5

DO 12.11.2015_08.00-11.15_Ho6rsaal 16 Hauptgebaude, Hochparterre, Stiege 5
DO 26.11.2015_08.00-11.15_Ho6rsaal 16 Hauptgebaude, Hochparterre, Stiege 5
DO 10.12.2015_08.00-11.15_Ho6rsaal 16 Hauptgebaude, Hochparterre, Stiege 5
DO 07.01.2016_08.00-11.15_Ho6rsaal 16 Hauptgebaude, Hochparterre, Stiege 5
DO 21.01.2016_08.00-11.15_Ho6rsaal 16 Hauptgebaude, Hochparterre, Stiege 5

Inhalt: Die Lehrveranstaltung widmet sich européischen Filmen aus den 1970 und
1980er Jahren, die Sexualitat in radikaler Art thematisieren. Aus einer dezidiert kul-
turwissenschaftlichen filmanalytischen Anndherung wird dabei die Frage nach dem
Gendering der Reprasentationen, aber vor allem auch nach Genderimplikationen von
Asthetik im Zentrum stehen. Dabei wird ersichtlich, dass manchmal populédre Medien
wie der Film Tabuthemen aufgreifen, bevor diese in den (popular)wissenschaftlichen
Fokus geraten. In diesem Sinne steht auch das Wechselspiel von Fakten und Fiktionen
zur Disposition.

Ziele: Die Studierenden lernen, die Wirkmachtigkeit asthetischer Medien bei der Ver-

mittlung von Genderrollen qualifiziert wahrzunehmen und zu hinterfragen. Mithilfe des
Instrumentariums einer kulturwissenschaftlichen Filmanalyse werden sie befahigt, eine
mimetische Sichtweise auf geschlechtliche Reprasentationen im Film zugunsten einer
differenzierteren Wahrnehmung des Mediums zu Uberwinden und so einen informierten
Zusammenhang von kulturellen Artefakten und theoretischen Positionen der Gender
Studies herzustellen.

Methode: Vortrag der LV Leiterin mit anschaulicher EinfUhrung in das Instrumentarium
der Filmanalyse, in die feministische Filmwissenschaften sowie in den relevanten Ab-
schnitt der Filmgeschichte.

Prasentation der Studierenden mit Feedback im Plenum, DISKUSSIONEN.

Art der Leistungskontrolle: Aktive Mitarbeit, schriftliche Literaturrecherche sowie Sze-
nenanalyse der Studierenden wahrend des Semesters; Prasentation der Studierenden;
Abschlussarbeit von ca. 20 Seiten bis 20. Februar 2016.
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Praxisfelder der Gender Studies

Breiter, Marianne/ Witt-Low, Kerstin

Fﬁiij

INFO: 240119, s
Zeiten und Ort: DI 06.10.2015_18.15-20.00_Hérsaal 16 ‘ 3 ECTS., 2 St

Hauptgebaude, Hochparterre, Stiege 5

FR 09.10.2015_11.30-17.15_Ho6rsaal 16 Hauptgebaude,
Hochparterre, Stiege 5

FR 16.10.2015_11.30-16.30_Hoérsaal 16 Hauptgebaude,
Hochparterre, Stiege 5

FR 15.01.2016_11.30-17.15_Ho&rsaal 16 Hauptgebaude, Hochparterre, Stiege 5
SA 16.01.2016_11.30-18.00_Hoérsaal 16 Hauptgebaude, Hochparterre, Stiege 5

Inhalt: In dieser Vorlesung sollen verschiedene mdgliche Berufsfelder fiir Absolven-
tinnen der Gender Studies vorgestellt werden. Die LV wird von Dr.in M.Breiter unter
Mitwirkung von Dr.in K.Witt-LOw abgehalten. Grundlage sind die vielfaltigen beruflichen
Erfahrungen, die die beiden Vortragenden selbst in verschiedenen Bereichen gesam-
melt haben und die beruflichen Netzwerke, die sie im Zusammenhang mit ihren Tatig-
keiten geknlpft haben.

Folgende Berufsfelder werden thematisiert:

Beratung, Psychotherapie, politische Arbeit in Interessensgruppen, wissenschaftliche
Arbeit, Genderbeauftragte in Organisationen, Jugendarbeit, Erwachsenenbildung, Ge-
sundheitsbereich

Ziele: Die Studierenden sollen einen Uberblick liber Praxis- und Berufsfelder mit Ge-
nder-Studies-Bezug in der Wissenschaft und anderen Arbeitsfeldern bekommen, um
theoretische Begriffe und Konzepte aus den Gender Studies in konkreten Arbeitsfeldern
umsetzen zu kénnen.

Methode: Verschiedene Berufsfelder, ihre bisherige Entwicklung und zuklnftige Per-
spektiven sollen im Verlauf der LV in Form von Panels durch Personen, die in diesen
Berufsfeldern tatig sind, prasentiert und die Bedeutung von Gender-Wissen innerhalb
dieser Tatigkeitsbereiche diskutiert werden. Darlber hinaus werden Inputs durch die
Lehrveranstaltungsleiterinnen zu verschiedenen Themen stattfinden, die im Zusam-
menhang mit Praxisfeldern stehen: Diversity, Mentoring, Networking, Equal Pay.

Art der Leistungsuberprifung: Prifungstermine: Di 26.1.2016, Di 15.3.2016 und Di

7.6.2016, genaue Zeit und Ort werden noch bekanntgegeben
Schriftliche Prifung mit offenen Fragen zu den vorgestellten Berufsfeldern und Themen
(Diversity, Mentoring, Networking, Equal Pay) und zu ausgewahlten Kapiteln der Basis-

literatur.
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Berufsfelder der Gender Studies

Lauggas, Meike
- = = - —

INFO: 240208, SE+UE,
Zeiten und Ort: MO 12.10.2015 08.30-11.30

’ ‘ 6 ECTS, 2 St.
MO 09.11.2015 08.30-11.30, MO 23.11.2015 L
08.30-11.30, MO 07.12.2015 08.30-11.30, MO \\\\ \
18.01.2016 08.30-11.30 im Seminarraum SG2 In-

ternationale Entwicklung, Sensengasse 3, Bauteil 1

Inhalt: Von mdéglichen Berufsfeldern der Gender Studies haben viele Menschen kaum

konkrete Vorstellungen, sie sind teils aber in groBer Vielfalt vorhanden und stellen an Ab-
solventlnnen unterschiedliche Anforderungen. In der Lehrveranstaltung werden einer-
seits Kenntnisse Uber die Unterschiedlichkeit von Beschéftigungsbereichen vermittelt
(NPOs/NGOs, Offentlicher Dienst, Privatwirtschaft, Gewerkschaften etc.). Andererseits
gilt die Aufmerksamkeit theoretischem und historischem Wissen uber Verflechtungen
und Wechselwirkungen von Organisationen und Geschlecht. Damit einher geht eine
Reflexion der Studierenden Uber eigene Positionen und Vorstellungen Uber Betéati-
gungsfelder als Absolventin der Gender Studies sowie auch die Entwicklung eigener
utopischer Entwurfe von zuktinftigen Berufsfeldern.

Inputs, Ubungen und Diskussionen kdnnen auf Deutsch und Englisch stattfinden.
Ziele: Uberblick Uber Praxis- und Berufsfelder mit Gender-Studies-Bezug, Kenntnis von
Organisationstheorien und -formungsprozessen sowie der Bedeutung von utopischem
Denken, eigene Vorstellung von persodnlich passenden beruflichen Betéatigungsfeldern.
Methode: Die Inhalte werden anhand unterschiedlicher Trainings- und Lern-Methoden
bearbeitet, es wird auch Raum geben, neue Ubungsformen zu (er-) finden und zu er-
proben. Diskussionen finden in Klein- und GroBgruppen statt, mégliche Ergebnisse wer-
den gesichert, miteinander in Verbindung gebracht und auf der Lernplattform Moodle
zugéanglich gemacht. (Deutsch / Englisch)

Art der Leistungskontrolle: Die Lehrveranstaltung ist prifungsimmanent und erfordert
eine Mindestanwesenheit. Als Beurteilungsgrundlagen dienen die Lektlre vorgege-
bener Texte, Verfassen von zwei Texten (ca. 5.000 Zeichen inkl. Leerzeichen), Litera-
turrecherche, Absolvierung einer angeleiteten praktischen bzw. konzeptionellen Grup-
penarbeit (Interview oder Feldrecherche, Prasentation mit Handout), aktive Mit- und
Zusammenarbeit (Deutsch / Englisch).
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Entwicklung von (Forschungs-)projekten

Alecu de Flers, Nicole

-

INFO: 240119, SE/

Zeiten und Ort: 14-tagig ab Ml 07.10.2015_16.00- ‘ PR, 6 ECTS. 2 St

19.00_Seminarraum SG3 Gender-Studies, Sensengas-
se 3, Bauteil 1

Inhalte: Im Mittelpunkt dieser Lehrveranstaltung steht die

Erarbeitung bzw. Vertiefung von Kompetenzen fir die Entwicklung von genderrele-
vanten Forschungsprojekten. Vor dem Hintergrund einer einfihrenden kritischen Ausei-
nandersetzung mit zentralen Fragen genderreflektierter Forschungspraxis wie auch mit
den Grundlagen von Wissensproduktion sollen die Studierenden insbesondere Gele-
genheit haben, in einem kollegialen Rahmen und mit Unterstiitzung der LV-Leitung ein
Konzept fiir ein konkretes Forschungsprojekt (mit disziplinarem oder inter-/transdiszipli-
naren Charakter) zu erarbeiten.

Die Schwerpunkte richten sich dabei insbesondere auf die eingehende Beschaftigung
mit folgenden Fragen: Wie konzipiere ich ein Forschungsprojekt? Was ist bei der Pro-
jektkonzeption bereits zu berlicksichtigen? Wie formuliere und begriinde ich eine Fra-
gestellung? Wie recherchiere ich den Forschungsstand und wie lege ich die innovativen
Aspekte meines Projekts dar? Welche Methodik ist fir welche Fragestellungen geeig-
net? Wie erarbeite ich einen Arbeits- und Zeitplan sowie auch einen Finanzplan?
Indem die Studierenden sich einzeln oder in Kleingruppen mit den einzelnen Schritte
eines Forschungsprojekts auseinandersetzen, eigene Forschungskonzepte erarbeiten
und diese auch im Plenum der Lehrveranstaltung immer wieder begleitend zur Diskus-
sion stellen, soll die theoretische und methodische Reflexion von Forschungsprozessen
eine konkrete praktische Anwendung erfahren. Ziel ist es, Stationen des Forschungs-
prozesses sowie auch deren Zusammenhange besser verstehen zu lernen und ein In-
strumentarium flr eigene Forschungsprojekte zu entwickeln.

Art der Leistungskontrolle: regelmaBige Anwesenheit, Bereitschaft zur intensiven Mitar-
beit, seminarbegleitende Prasentationen, Abschlussresimee

Masterstudim Gender Studies

A
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Vorbereitungsubung

Bidwell-Steiner, Marlen

- — —
INFO: 240203 SE+UE,

‘ 6 ECTS, 2 St.
Zeiten und Ort: 14-t&gig ab DO 08.10.2015_08.00- |
11.15_Horsaal 16 Hauptgebaude, Hochparterre, \
Stiege 5

Inhalt: Die Lehrveranstaltung dient der Themeneingrenzung, der Entwicklung von ad-
aquaten wissenschaftlichen Fragen sowie der Methodenfindung fur die Master Thesis,
die den Abschluss des Masterstudiums Gender Studies darstellt.

Ziele: Die Studierenden verfigen am Ende der Lehreranstaltung Uber ein klar defi-
niertes Thema, ein Methoden- und Theorienpool, ausformulierte Fragestellungen sowie
ein Schema zum Aufbau sowie zum Zeitplan fur die Erstellung der Master Thesis.
Methoden: Im Zentrum stehen die Diskussionsbereitschaft der Studierenden und das
Lernen voneinander. Es wird fir alle Teilnehmer einen individuellen Prasentationstermin
geben sowie die Mdglichkeit, ein Feedback auf einzelne Textabschnitte von der LV-
Leiterin zu erhalten.

Art der Leistungskontrolle: Aktive Mitarbeit, Prasentation mit PPP und Handout sowie
Abgabe eines Exposés in der letzten LV-Einheit.a

Genderspezifische Kommunikationskompetenz

Vater, Stefan/ S6élkner, Sabine

!7 o o 1
INFO: 240104, VU,

Zeiten und Ort: MO 05.10.2015 18.00-21.00, MO 4 ECTS, 2 St.

19.10.2015 18.00-21.00, MO 16.11.2015 18.00-

21.00, MO 30.11.2015 18.00-21.00, MO 14.12.2015 \\ \
18.00-21.00, MO 11.01.2016 18.00-21.00, MO

25.01.2016 18.00-21.00 im Seminarraum SG1 Internationale Entwicklung, Sensengas-

se 3, Bauteil 1

Inhalte: In der Ubung/MNorlesung werden Grundfragen des Themenkomplexes Gender
und Kommunikation, Sprache und Gruppendynamik eingefiihrt, diskutiert und durch die
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gemeinsame Lektlre von ausgewahlten Texten und Erprobung von Methoden (prozes-
sorientierte Ubungselemente) vertieft.
Ziele: Auseinandersetzung mit Arbeit mit Gruppen, Sprache und Kommunikation etc...

Methoden: Vorlesungsblécke, Diskussion, Textlektlre, Impulsreferate, gruppensensible

Masterseminar

Lummerding, Susanne

-
INFO: 240198, SE,

6 ECTS, 2 St.
Zeiten und Ort: SA 31.10.2015_09.00-18.00_Seminar-
raum SG3 Gender-Studies, Sensengasse 3, Bauteil 1, SA o
07.11.2015_09.00-18.00_Seminarraum SG3 Gender-Studies, \\
Sensengasse 3, Bauteil 1, SA 19.12.2015_09.00-18.00_Se-
minarraum SG3 Gender-Studies, Sensengasse 3, Bauteil 1, SA 16.01.2016_09.00-
18.00_Seminarraum SG3 Gender-Studies, Sensengasse 3, Bauteil 1, SA
23.01.2016_09.00-18.00_Seminarraum SG3 Gender-Studies, Sensengasse 3, Bauteil
1, SA 30.01.2016_09.00-18.00_Seminarraum SG3 Gender-Studies, Sensengasse 3,
Bauteil 1

Inhalt: Das Masterseminar unterstitzt bei der Entwicklung und Ausarbeitung der eige-

nen Abschlussarbeit in unterschiedlichen Phasen der Arbeit.

Methode: Prasentationen und Diskussion von Teilen der eigenen Arbeit, peer-feedback
und Anleitung der LV-Leiterin, Textarbeit

Art der Leistungsuberprifung: regelméaBige Anwesenheit, Prasentation eigener Arbeits-
teile (inkl. Handout) und Feedback, Exposee oder Verschriftlichung eines Arbeitsteiles
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Einfuhrung in Theorie und Methode der
Gender Studies

Weish, Ulrike

-

Zeiten und Ort: MO 05.10.2015_08.00-11.15, MO | INFO: 2401112, VO-
19.10.2015_08.00-11.15, MO 16.11.2015_08.00- KO, 5 ECTS, 2 St.

11.15, MO  30.11.2015 08.00-11.15, MO L —

14.12.2015_08.00-11.15, MO 11.01.2016_08.00-11.15, \\\ \\\\
MO 25.01.2016_08.00-11.15_ Hérsaal 16 Hauptgebau-

de, Hochparterre, Stiege 5

Inhalt: Gleichheits-, Differenz- und Dekonstruktions-Feminismus vorgestellt und ge-
meinsam diskutiert. Die Entstehung der Gender Studies soll dabei in ihrer historischen
Perspektive erlautert, aber auch kritisch kontextualisiert werden.

Die LV stellt neben dem Theoriediskurs auch anhand von ausgewahlten Studien die Viel-
falt genderspezifischer Methodologie vor, die sich vor allem an qualitativen Forschungs-
paradigmen orientiert: die Methoden Erinnerungsarbeit sowie qualitative Interviewarten
(narrative sowie problemfokussierte und Tiefen-Interviews) und Gruppendiskussions-
verfahren werden von den Studierenden selbst ausprobiert und deren Anwendungs-
bereiche diskutiert. Nicht eine Methode und eine ,Theorieschule“ als Selbstzweck oder
STrend“, der sich in einer wissenschaftlichen Community als intellektueller ?Geschmack*
(Bourdieu) entwickelt, soll hier beworben werden, sondern die strukturelle Bezogenheit
von Thema, Blickwinkel, Problemdefinition und forschungsleitenden Annahmen bzw.
Standortgebundenheit der Forschenden steht im Zentrum der LV. Damit ist eine histo-
rische Dynamik wie auch eine interdisziplindre Betrachtung von Makrotheorien, Theo-
rien mittlerer Reichweite und methodischer Implementierung eingeschlossen.
Folgende Themenfelder werden erarbeitet: Von der feministischen zur Geschlechter-
forschung und deren historischen Implikationen (Vorwissen und Verschrankung von
Rechtsgeschichte und Theorieparadigmen, Philosophie als Kanonbildung bzw. Wider-
standspraktik/en) fir den politischen, 6konomischen, gesellschaftlichen, kulturellen,
symbolischen sowie alltagsrelevanten bzw. subjektivistischen Diskurs. Von der Frauen-
forschung zur feministischen Wissenschaft hin zur Ausdifferenzierung des Geschlech-
terdiskurses: Genese der Mannerforschung, Ansatze der Queer Theory und der Kritik an
der Heteronormativitat, aktuelle Konzepte der Postcolonial Studies, sowie die Komple-
xitat des Gender-Diskurses im Rahmen der Intersektionalitat. Dabei werden die Zusam-
menhénge von Theorieansatzen, Wissensfeldern, ,Modestromungen“ und forschungs-
o6konomischen Bedingungen erlautert (Stichworte: Mainstream/Malestream, Subkultur

in den Wissenschaften).
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Ziele: Selbstéandiges Denken, Zusammenhange herstellen, inter- und transdisziplinédre
Kontextualisierung von Genderperspektiven; Selbstreflexion und Gruppendiskussionen
zu aktuellen und historischen Debatten

Methoden: Bildung von Lesegruppen zu Schllsseltexten, Verfassen eines Lesetages-
buchs, Fachreferate zu einzelnen Basistexten; pro Block sollen zwei bis drei Referate
zu den Schwerpunktthemen: Gleichheitsfeminismus, Differenzfeminismus, Dekon-
struktion, Manner-forschung, Queer Theory und Postcolonial Studies folgen. Nach der
jeweiligen Vortragssequenz werden Gruppendiskussionen initiiert, um Fragen an den
jeweiligen Text zu stellen, die zentralen Kernthesen zu extrapolieren und deren wissen-
schaftliche sowie alltagsspezifische Relevanz/en zu thematisieren.

Art der Leistungsuberprifung: Lesen von und Arbeit mit Schllsseltexten, Erstellung
eines Forschungstagebuches, Gruppendiskussionen, Klausur; Anwesenheit entspre-
chend einer prifungsimmanenten Lehrveranstaltung

Einfuhrung in genderspezifische Organisations-
und Kommunikationskompetenz

Rosenbichler, Ursula
-
INFO: 240218, VO-
Zeiten und Ort: 14-tagig ab DI 06.10.2015_08.00- ‘ KO, 5 ECTS, 2 St. ‘
11.15_Hé6rsaal 16 Hauptgebédude, Hochparterre, Ste- |

Methode: Die LV kombiniert diverse methodische Elemente, alle gemeinsam dienen als
Angebot die jeweils eigene Wissensbasis auf allen Ebenen zu steuern und zu férdern
»_Theoriearbeit Uber Basisartikel und Vortrag, bzw. deren Diskussion
»_Handlungsorientierung durch Anwendung der theoretischen Grundlegungen auf Pra-
xisfelder, die aus den Erfahrungsbereichen der Studierenden kommen (Fallarbeit). N
»_Kompetenzentwicklung im Bereich von Einstellung und Haltung (Werteentwicklung
und deren Wirkungsbeobachtung) durch Reflexion der Erkenntnisse und Anwendungs-

erfolge.

»_Kompetenzentwicklung im Bereich der Publizitdt durch Schreiben von Fortschrittsbe-
richten und Abschlussarbeiten.

Art der Leistungskontrolle: 75% Anwesenheit; aktive Mitarbeit; angeleitete und praxiso-
rientierte Abschlussarbeit.

»_Anwendung der erarbeiteten Inhalte und Tools in Fortschrittsberichten (schriftl.), in
Abschlussarbeiten (schriftl.) und in Diskussionsbeitragen (mdl.)
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»_Entwicklung von Reflexionskompetenz und Erweiterung von Handlungsmaoglichkeiten
(nicht direkt Gberprifbar aber lUber Selbsterkenntnis reflektierbar)

,,_Ubernahme der formalen und qualitativen Anforderungen, die der wissenschaftlichen
Community entsprechen (Textformate, Quellenpréazision, Zitatformalismen, Schreib-
und Diskursfertigkeiten)

,»_Beurteilung der Mitarbeit (Einblick in Leistungspotenzial und -verhalten) tUber Beo-
bachtung und Beobachtungsnotizen / Reflexion und Gesprach mit Studierenden; Fort-
schrittsberichte.

,»_Beurteilung von (konkreten und finalisierten) Leistungsergebnissen lber Abschluss-
arbeit.

,»_Beurteilung der Theoriesicherheit lUber schriftlich Abfrage (noch offen).

Genderwerkstatt
Lauggas, Meike

- — — —
Zeiten und Ort: MO 12.10.2015_12.00-15.00, MO ‘ INFO: 240218, UE,
09.11.2015_12.00-15.00, MO 23.11.2015_12.00- 5 ECTS, 2 st.

1
15.00, MO 07.12.2015_12.00-15.00, MO T
18.01.2016_12.00-15.00 im Seminarraum SG1 Inter- \\\\\\
nationale Entwicklung, Sensengasse 3, Bauteil 1
Ziele: Lehrziel sind Basiskenntnisse genderorientierter Analysekategorien und feministi-
scher Theorien hinsichtlich gesellschaftlicher Phanomene und Entwicklungen, was den
Studierenden ermdglichen sollte, eigene Erlebnisse und Beobachtungen um genderkri-
tische Sichtweisen zu erweitern.
Methode: Die Studierenden entscheiden selbst, wie sie die gewéahlten Inhalte in der
Lehrveranstaltung bearbeiten méchten und dirfen frei inre Methoden wahlen. An-
schlieBend definieren sie, worauf sie konkret Feedback wiinschen und ihre eingebrach-
ten Thesen werden in den GroBgruppen diskutiert und von der Lehrenden theoretisch
kontextualisiert. Die Diskussionsverlaufe und alle Arbeitsmaterialien werden gesichert,
mit jedem Termin weitergeschrieben, miteinander in Verbindung und auf der Lernplatt-
form Moodle zugénglich gemacht. (Deutsch und Englisch)
Art der Leistungskontrolle: Die Lehrveranstaltung ist prifungsimmanent. Als Beurtei-
lungsgrundlagen dienen die kollektive Vorbereitung einer Gruppenprasentation, aktive
Beteiligung an den Gruppendiskussionen und -lUbungen sowie Reflexion eigener Erfah-
rungen und Beobachtungen. (Deutsch und Englisch)
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Zentrale Fragen der Gender Studies in den Natur-
wissenschaft

Leibetseder, Doris

!7 T T T 1
INFO: 240228, VO,
Zeiten und Ort: MO 12.10.2015_18.30-21.00, Ml ‘ 2 ECTS, 1 St. ‘

14.10.2015_18.30-21.00, MO 14.12.2015_16.45-21.0, [ \\\J\\\

MO 11.01.2016_18.30-21.00, Ml 13.01.2016_18.30-21.00
Inhalt: Hat das Geschlecht der Wissenschafterinnen einen Einfluss auf das Wissen, das

im Hoérsaal 16 Hauptgebaude, Hochparterre, Stiege 5

produziert wird Sind Frauen ,,gute“ Wissenschafterinnen? Wie haben die Wissenschaf-
ten Kategorien der Menschen, Unterschiede und Hierarchisierungen zwischen den Le-
bewesen produziert, anstatt ,nur zu beobachten“? Welchen Effekt haben kulturelle Nor-
men, Sprache inkludiert, auf die Art des Wissens, das von Wissenschaften produziert
wird? Der erste Teil der Lehrveranstaltung ist eine Einflihrung in feministische, postko-
loniale, dekolonialisierende und anti-rassistische Kritik der Wissenschaft: Von Anfang
an hat sich die feministische Wissenschaftskritik auf die Frage konzentriert wie Wissen
produziert wird, die Machtbeziehungen analysiert und den Standpunkt der Wissen-
schafterlnnen theoretisiert. Dabei werden auch die Prozesse der wissenschaftlichen
Praktiken in speziellen Zeitrdumen und geographischen Orten, welche die Klassifizie-
rungen der Welt, auch der Menschen, hervorbrachten, in Betracht gezogen. Genau
diese Klassifizierungen, wie z. B. das Zweigeschlechtersystem, beeinflussten wiede-
rum, wer flr fahig gehalten wurde, auf legitime Weise Wissenschaft zu praktizieren.
Der zweite Teil beschaftigt sich mit Fragen Uber das Leben- und Sterbenlassen (Bio-
politik und Nekropolitik) auch anhand eines aktuellen Beispiels: der Genforschung. Als
Foucault die Begriffe der Biopolitik und Gouvernementalitat in den 1970ern einflhrte,
beschrieb er eine Art des politischen Denkens, das im 18. Jahrhundert entstand und
mit der Formierung des Nationalstaates und der Moderne einherschritt. Biopolitik, die
auf Biomacht basiert, ist eine Art der sozialen Kontrolle, die von der souveranen (mon-
archischen) Macht verschieden ist. Diese Transformation entwickelte sich mit der Dis-
ziplinierung von individuellen Kérpern und zielte auf bestimmte Bevodlkerungsgruppen.
Spezielle Wissensformen und Normalitdtsannahmen waren mit dieser Machttransfor-
mation verbunden. Zur Veranschaulichung werden Beispiele aus der zeitgendssischen
Genforschung gezeigt und deren biopolitische Macht lUber Geschlecht und Race. Zum
Abschluss wird Einblick in die neuesten Stromungen der feministischen Wissenschafts-
theorie gewahrt.

Ziele: - EinfUhrung in die aktuelle feministische Wissenschaftstheorie, und ?kritik mit

Fokus auf Geschlecht, Sexualitat und Race, wobei auch die feministische Wissen-
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schaftsgeschichte erlernt wird.

- kritisches Denken Uber das akademische Wissen und Wissenschaft (inkl. Uber das
zweigeschlechtliche Denk- und Deutungsmuster und die hierarchisierten Normali-
tatsannahmen).

-Kritische Schreib- und Denkfahigkeiten.

Methode: Lehrvortrag teilw. mit PowerPoint, Prezi und verschiedenen Medien: Videos,
Audio, Bilder. Blended Learning. Close-Readings von Texten mit Fragestellungen/Ana-
lyseschema. Mit Raum fur Diskussionen und Fragestellungen.

Art der Leistungskontrolle: schriftliche Prifung

Zentrale Fragen der Gender Studies in den
Rechtswissenschaften

Obereder, Doris

- — — —
INFO: 240215, VO,

| 3 ECTS, 2 St.

\\\\\\\\\

Inhalt: Nach einer grundlegenden Begriffsklarung, was Recht ist und in welcher Form

Zeiten und Ort: DI 06.10.2015 15.00-18.00, DI
13.10.2015 15.00-18.00, DI 20.10.2015 15.00-18.00,

DI 27.10.2015 15.00-18.00, DI 03.11.201515.00-
18.00, DI 10.11.2015 15.00-18.00, DI 12.01.2016 15.00-
16.30 im Horsaal 16 Hauptgeb&ude, Hochparterre, Stie-
geb

rechtliche Normen Genderthemen determinieren und ignorieren, werden in der Vor-
lesung anhand ausgewaénhlter Fragestellungen die realen rechtlichen Rahmenbedin-
gungen und ihre praktischen Auswirkungen untersucht. Zur Diskussion stehen die von

v der Rechtsordnung verwendeten Genderzuschreibungen, ihre (Schutz)Ziele, die Mog-
lichkeiten zur Durchsetzung der Normen und Verh&ngung wirksamer Sanktionen.

19 [" Jede Einheit ist einem Themenschwerpunkt gewidmet:

_Gleichheit und Gendergleichheit im Recht

_Gender und Gewalt

_Genderfragen im Kontext von Multikulturalismus

_Gleichbehandlungsrecht in der EU und in Osterreich

_Schwangerschaft, Mutterschaft, Elternschaft

_Intersexualitat, Transsexualitat, Homosexualitat

Ziele: EinfUhrung in die relevanten rechtlichen Rahmenbedingungen und deren kon-

Methode: EinfUhrungsvortrag in die rechtlichen Problemstellungen und Rahmenbedin-
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krete alltagliche Auswirkungen; Verstehen des Zusammenspiels zwischen nationalen
und supranationalen Normen und dahinterstehender Genderkonstruktionen; Bilanz der
Leistungen und der verbleibenden Aufgaben des Rechts hinsichtlich Gendergleichheit

gungen, vertiefende Gruppenarbeit mit ausgewéahlten Rechtstexten, Diskussion, Zu-
sammenfassung des Status quo, offene Felder i.S. der Gender Studies, Ausblick auf
mdogliche (internationale) Entwicklungen.
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SPL 1

Katholische Theologie

Religion, Transformation und Geschlecht

Birgit Heller, Andrea Lehner-Hartmann, Agnethe

Siquans

- — — —

INFO: 010004, RVO
Inhalte: Den gemeinsamen Ausgangspunkt dieser ‘ 2 St.. 3 ECTS

SN N

auftreten. Transformation wird verstanden als Wandel, Verdnderung, Neuformatierung

interdisziplinaren Ring-Vorlesung bilden die bei-
den Fragen, welche Rolle das Geschlecht in Pro-
zessen religidser Transformation spielt und welche
Geschlechtstransformationen in religidsen Traditionen

und zwar bezogen auf materielle und symbolische Phdnomene im Zusammenhang von
Religion(en) und Geschlecht.

Der grundlegende Eréffnungsvortrag betrachtet die Moderne als Hintergrund fur religi-
6se Transformation und Geschlecht, aber durchaus im Rahmen von Wechselwirkungen
zwischen religidsen, philosophischen und gesellschaftlichen Auffassungen. Vier Vortra-
ge befassen sich mit Fragen, die in der europaischen Neuzeit und Moderne entstehen.
Das sind Transformationen im Rechtsbereich, die zum einen mit der Sé&kularisierung
der Ehegerichtsbarkeit und ihrer Auswirkung auf die Geschlechterordnung und zum
anderen mit dem Frauenrechts-Diskurs im Rahmen der Menschenrechte einhergehen.
Séakulare Transformationsprozesse in den Geschlechterkonzeptionen beeinflussen die
religidse Bildung genauso wie den Bereich der religiosen Identitat und der Selbstbe-
stimmung.

Einige Vortrage fokussieren auf einzelne religiose Traditionen. So werden etwa bezogen
auf die judische Tradition die urspriingliche schopferische ,Zweigeschlechtlichkeit“ des
Menschen, ,Androgynie“ und Homoerotik sowie Reprasentationen des Geschlechts im
Bild des Gelehrten und in der Gottes-Vorstellung thematisiert. Anhand von Textbeispie-
len aus der hebréaischen Bibel wird erlautert, wie Konzepte sexueller Gewalt in narra-
tiven und poetischen Texten transformiert werden. Die Herausbildung und Weiterent-
wicklung von Gender-Konstruktionen wird am Beispiel des Transformationsprozesses
der religiosen Kultur der westafrikanischen Yoruba zur Santeria in Kuba (eine Folge des
transatlantischen Sklavenhandels im 19. Jahrhundert) dargestellt. Hindu-Traditionen
bieten eine Fundgrube fir diverse Geschlechtstransformationen wie Androgynie oder
Geschlechtswechsel, wodurch sowohl traditionelle Geschlechtsmuster legitimiert als
auch dynamische Neu-Interpretationen ermdéglicht werden.

Zwei weitere Vortrage widmen sich dem visuellen/materiellen Bereich der Religion. Aus-
gehend von ausgewahlten visuellen Beispielen werden Transformationen von Gender-
rollen im Umfeld von Religion in der zeitgendssischen Gesellschaft erkundet.
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Rechtsfragen von Lebensgemeinschaften und
Lebenspartnerschaften - als Schauplatz des
Geschlechterverhaltnisses

Franz Stefan Meissel, Barbara Beclin

- — /7
| INFO: 030019, KU,
2 St., 3 ECTS

\\\

Gleichberechtigung zwischen Frauen und Mannern -
im Recht der Europaischen Union

Ort und Zeit: 13.10.2015, 11.00-13.00, Sem Rom.
Recht, SchenkenstraBe

Nicole Mathé

- — — —
INFO: 030102, KU

Ort und Zeit: DI 01.12.2015 14.00-18.30 Ort: Semi- ‘ » st 3 ECTS

narraum SEM34 Schottenbastei 10-16, Juridicum,
3.0G; MI 02.12.2015 14.00-18.30 Ort: Seminar-
raum SEM34 Schottenbastei 10-16, Juridicum, 3.0G;
DO 03.12.2015 14.00-18.30 Ort: Seminarraum SEM34
Schottenbastei 10-16, Juridicum, 3.0G; FR 04.12.2015 14.00-18.30 Ort: Seminarraum
SEM34 Schottenbastei 10-16, Juridicum, 3.0G

Inhalte: Analyse von Rechtstexten der Europédischen Gemeinschaft betr. die Gleichbe-
handlung sowie EuGH - Judikatur anhand von Referaten.

Rechtswissenschaften

SN
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SPL 3 - Rechtswissenschaften

Genderfragen im Kontext von Multikulturalismus

Doris Obereder

- — — —

INFO: 030043, KU,
Ort und Zeit: 14.10.2015, 16.00-18.00, Sem Rém ‘

spraxis, ist in den letzten Jahren auch rechtspolitisch in den Mainstream der juristi-

Recht, Seminarraum ROm Recht, SchenkenstraBe .
2. und 9.12.2015, 8.30-18.00, Sem R6m Recht

Inhalte: Multikulturalismus, alltaglich erfahrbare Leben-

schen Fragestellungen gerickt: Mit Hinweis auf die in der Osterreichischen Rechts-
ordnung festgeschriebene Gendergleichheit wird versucht, andere Lebensweisen und
Uberzeugungen durch rechtliche Normen zu fassen, zuregeln und z.T. auszuschlie-
Ben. Im Rahmen dieses Kurses sollen die genderrelevanten Normen der Osterreichi-
schen Rechtsordnung (unter Berlcksichtigung des impulsgebenden internationalen
und européischen Rechtsrahmens), die v.a. ethnische und religiose Minderheiten tref-
fen, schwerpunktmaBig bearbeitet und mit der konkreten Umsetzung und der gesell-
schaftspolitischen Realitat abgeglichen werden. Rechtliche Konzepte von Gleichheit,
gerade in Hinblick auf minorisierte Gruppen, ihre (Schutz)Ziele und die Mdglichkeiten
zur Durchsetzung der Normen und Verhdngung wirksamer Sanktionen werden disku-
tiert. Beispiele aus der Judikatur der Osterreichischen Hochstgerichte, des EuGH und
insbesondere des EGMR beleuchten rechtspolitische Entwicklungslinien und das Ver-
anderungspotential.

Themenschwerpunkte sind:

* Internationale, europaische und dsterreichische Rechtslage

* Gewalt gegen Frauen (traditionsbedingte Gewalt, FGM, Frauenhandel, Zwangsheirat)
* Gender und Grundrechte (Gleichheitssatz, Recht auf Familienleben, Religionsfreineit)
* Gleichgeschlechtliche Partnerschaften

Methoden: EinflUhrungsvortrag, vertiefende, von den Studierenden zu erarbeitende Re-
ferate, Gruppenarbeit und Diskussion, Zusammenfassung des Status quo, offene Feld-
er i.S. der Gender Studies, Ausblick auf mogliche (internationale) Entwicklungen

Universitat Wien - SPL 3

Gender-Probleme in der familien- und scheidung-
srechtlichen Praxis

Helene Klaar
-
INFO: 030375, KU,

Ort und Zeit: FR 27.11.2015 und 11.12.2015 08.00-15.00 | 5 s¢_. 3 £CTS

Ort: Seminarraum SEM31 Schottenbastei 10-16, Juridi-
cum, 3.0G, 7.10.2015, 15.00-17.00, Seminarraum R6m
Recht, 16.10. und 6.11.2015, 15.00-18.00, Kanzlei

SE aus Rechtsphilosophie und Religionsrecht:
Menschenrechte - Frauenrechte - Islam und
Frauenrechte

Eva Maria Maier, Eva Synek

-
INFO: 030425, SE,

Zeit und Ort: k.A. ‘ 2 St., 4 ECTS

Inhalte: Vor dem Hintergrund regional eskalierender Ge-
walt seitens im Namen des Islam agierender Terrorgruppen
einerseits und dem parallel wachsenden Druck auf in Europa lebende Muslimas ande-
rerseits méchte dieses Seminar die Frage ,Frauen und islamistischen Bewegungen“
in einen breiteren Zusammenhang stellen: Wir wollen uns sowohl mit Frauenrechten in
islamisch gepréagten Landern als auch der sozialen und rechtlichen Stellung européa-
ischer Muslimas (z.B. Kopftuchdebatten, Burkaverbote, arbeitsrechtlicher Diskriminie-
rungsschutz) beschéftigen. Es geht darum, gemeinsam eine mdglichst differenzierte
Sicht von der Pluralitat rechtlicher Standards und der faktischen (oft schichtspezi-
fischen) sozialen Situation von Frauen in unterschiedlichen islamischen Kontexten zu
erarbeiten. Ein besonderes Augenmerk wird neben der Frage auf der Rolle reprasenta-
tiver Institutionen wie z.B. dem turkischen Religionsamt (Dyanet), der Al-Azhar oder der
Osterreichischen Glaubensgemeinschaft in Hinblick auf Gewaltpréavention (z.B. Distan-
zierung von FGM und Zwangsehen) bzw. Legitimation von Frauendiskriminierung (z.B.
im Mainstream saudi-arabischer Rechtsgelehrter) zu liegen haben.

Rechtswissenschaften

\\\

\\\
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Rechtswissenschaften

Gender-Probleme in der familien- und scheidung-
srechtlichen Praxis

Helene Klaar

- — /7
INFO: 030375, KU,

Ort und Zeit: FR 27.11.2015 und 11.12.2015 09.00- 2 St., 3 ECTS

15.00, Seminarraum SEM31 Schottenbastei 10-16, \\\ J\

Juridicum, 3.0G, VB: 7.10.2015, 15.00-17.00, Seminar-
raum R6m Recht

Dimensionen des Politischen: Revolution

Elisabeth Holzleithner

- — —

‘ INFO: 030246, SE
Ort und Zeit: ab 13.10.2015; DI 13.10.2015 15.30- 2 St., 4 ECTS
19.00 Seminarraum SEM31 Schottenbastei 10-16, L
Juridicum, 3.0G; DI wtl von 27.10.2015 bis 17.11.2015 \\\ \

15.30-19.00 -Seminarraum SEM31 Schottenbastei 10-
16, Juridicum, 3.0G; DI 01.12.2015 und 15.12.2015 15.30-19.00 -Seminarraum SEM31
Schottenbastei 10-16, Juridicum, 3.0G

Inhalte: Das Seminar geht aus von Hannah Arendts Buch ,,Uber die Revolution“, einer
klassischen Untersuchung Uber das Phanomen. Hier geht es darum herauszuarbei-
ten, was eine Revolution Uberhaupt ausmacht. Von da aus werden die Revolutionen
des 18. Jahrhunderts - die amerikanische, franzésische, aber auch jene von Haiti, u.a.
anhand von zeitgendssischen Traktaten exploriert. Besonderes Augenmerk wird auf
Revolutionen im Namen des Kommunismus gelegt, ausgehend von einer intensiven
Lektlire des kommunistischen Manifests. AbschlieBend erfolgt eine Befassung mit dem
arabischen Frihling und der Frage, ob und inwieweit es sich dabei um revolutionare

Vorgange handelt.a

Universitat Wien - SPL 3 - Rechtswissenschaften

Recht und Politik zwischen Toleranz und Multi-
kulturalismus

Elisabeth Holzleithner

- —
| INFO: 030297, KU
2 St, 3 ECTS

Ort und Zeit: DI wtl von 13.10.2015 bis 19.01.2016
10.00-11.30 - Horsaal Rechtswissenschaften Schen-
kenstraBe 4.0G

Inhalte: Die Frage des Umgangs mit religidsen und kultu-

rellen Unterschieden gehort zu den gréBten Herausforderungen von Recht und Politik
und damit auch der politischen Philosophie. Der Kurs widmet sich diesem Problemfeld
ausgehend von spéatmittelalterlichen Auseinandersetzungen zu Wesen und Wert von
religidser Toleranz. Das Schicksal dieses Konzeptes wird entlang der Auseinanderset-
zung mit den Werken bedeutender politischer Philosophen exploriert, darunter Bodin,
Hobbes, Locke, Bayle, Montesquieu, Kant, Rousseau, Mill und Humboldt. Anhand des
Ansatzes von Carl Schmitt wird dargelegt, welche Folgen eine komplette Ablehnung
von Toleranz hat. Darliber hinaus soll sich erweisen, wie sich Toleranz zunehmend
von einem Konzept zahneknirschender Duldung hin zu einer affirmativeren Form der
Akzeptanz von unterschiedlichen Religionen und Kulturen entwickelt. Neben politisch-
philosophischen Tiefenanalysen erfolgen auch Bezugnahmen auf aktuelle (juristische)

Problemlagen.

Equality/Diversity - Gleichheit und Ungleich-
heit

Katrin Wladasch N

- — —
‘ INFO: 030464,
Ort und Zeit: DO 15.10.2015 09.00-18.00 - Seminar- 2 St., 3 ECTS

raum SEM43 Schottenbastei 10-16, Juridicum, 4.0G;

FR 30.10.2015 09.00-13.00 - Hoérsaal Rechtswissen-

schaften SchenkenstraBe 4.0G; DI 03.11.2015 13.00-17.00

- Seminarraum SEM43 Schottenbastei 10-16, Juridicum,

4.0G; DI 10.11.2015 14.00-16.00 - Seminarraum SEM61 Schottenbastei 10-16, Juri-
dicum 6.0G
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Inhalte: Das Prinzip der Gleichheit aller Menschen gehért zu den Grundlagen der Men-
schenrechte und ist zentraler Bestandteil von Staatsgrundgesetzen und Verfassungen
demokratischer Staaten. Allerdings ist diese Gleichheit in der Praxis nicht immer gege-
ben, und zwar weder formal noch in der Umsetzungsrealitdt. So macht das Gleichheits-
prinzip einen Unterschied zwischen Staatsblrgerinnen und solchen, die das nicht sind,
und es entbehrt auch oft einer Unterscheidung zwischen unterschiedlichen Bedurfnis-
sen und kann damit dem Prinzip der Chancengleichheit nicht gerecht werden.

Ziele: Die Lehrveranstaltung zielt darauf ab, ein umfassendes Verstandnis fiir unter-
schiedliche Begrifflichkeiten und Konzepte, die flir den Themenbereich Gleichheit, Di-
versitat, Gleichbehandlung, Nicht-Diskriminierung und Chancengleichheit herzustellen.

Universitat Wien - SPL 7 - Geschichte

Guided Reading [GR] - Natur - Kultur - Ge-
schlecht. Geschlechterpolitische Diskussionen in
historischer Perspektive

Dietlind Hlichtker

S —
| INFO: 070330, GR,
Ort und Zeit: o0.A. 2 St., 4 ECTS

A

Universitat Wien - SPL 7 - Geschichtfe

Geschlechterverhaltnisse - Emanzipation -
gesellschaftliche Transformation: 1917 ff

Gabriella Hauch
- -  — /7

INFO: 070062, PS,
Ort und Zeit: DI wtl von 13.10.2015 bis 26.01.2016 09.00- ‘ 2 St.. 5 ECTS

10.30 - Seminarraum Geschichte 1 Hauptgebéaude, - \

1.Stock, Stiege 10

Fragestellungen, Themenfelder und Wissenschafts-
geschichte der Frauen- und Geschlechterge-
schichte

Johanna Gehmacher

f - - - 1
INFO: 070076, VO,
Ort und Zeit: DO wtl von 08.10.2015 bis 28.01.2016 09.45- 2 St., 5 ECTS

11.15 Hérsaal lll NIG ErdgeschoB \

Guided Reading [GR] - Medienrevolutionen - Rev-
olutionsmedien

Monika Bernold N

- — /7
INFO: 070112, GR,
Ort und Zeit: Ml 14-tg von 07.10.2015 bis 27.01.2016 ‘ 2 St., 4 ECTS

\\\

Inhalte: Anhand einer breiten Auswahl von bildlichen und textlichen Quellen und anhand

13.00-16.00 - Seminarraum 2, Institut fur Zeitgeschichte,
1090 Wien, Spitalgasse 2-4, Hof 1

zentraler Texte der Forschung wird die Geschichte der Medien in ihrer Wechselwirkung
zu politischen und kulturellen Umbriichen und gesellschaftlichen Transformationen an
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ausgewahlten Beispielen und ausgewahlten globalen Schauplatzen untersucht. Der Frauen- und Geschlechte rgesc hichte

zeitliche Rahmen reicht von der Mitte des 19. Jahrhunderts bis zu den sogenannten

,Revolutionen 2.0.” des , Arabischen Frihlings’ . Erortert werden Grundlagen der Me- Gabriella Hauch

diengeschichte des 19. und 20. Jahrhunderts (Fotografie, Massenpresse, Telegraphie, - 7
Film, (Hor)Funk, TV, Internet)sowie Funktionen medialer Kommunikation fur radikale ge- INFO: 070274, LK,
sellschaftliche, kulturelle und politisch Verédnderungen und soziale Bewegungen insbe- Ort und Zeit: Ml wtl von 14.10.2015 bis 27.01.2016 14.15- ‘ 2 St., 5 ECTS

sondere in Europa und den USA (u.a. 1848, 1917/18, 1968, 1989, 2011). Es geht da- 15.45 - Seminarraum Geschichte 2 Hauptgebaude, L
rum, den fir die Moderne pragenden wechselseitigen Zusammenhang von politischen 2.Stock, Stiege 9 \\\\\
Umbrichen und einer sich wandelnden medialen Kommunikationskultur zu diskutieren

und anhand der aktiven Analyse von grundlegender Literatur zum Thema kritisch in den

Blick zunehmen.
Projektkurs: Neuzeit/Zeitgeschichte/Osterrei-
chische Geschichte/Frauen- und Geschlechterge-

Guided Reading [GR] - Das Geschlecht der Mod- schichte - Biografien - O0ffentlich vermittelt

erne. Theorien und Quellen zur Frauen- und Ge-
schlechtergeschichte von den 1780er bis in die

1970er Jahre - — — — 7
INFO: 070267, KU,

Ort und Zeit: DI wtl von 06.10.2015 bis 26.01.2016 15.00- | 2 St.. 10 ECTS

Veronika Helfert 16.30 - Seminarraum Geschichte 3 Hauptgebéaude, [
2.Stock, Stiege 9
- —

INFO: 070136, GR,

Ort und Zeit: MO wtl von 05.10.2015 bis 25.01.2016 \ o St 4 ECTS \ Inhalte: Bestande der ,Sammlung Frauennachlasse“ am Institut fir Geschichte der Uni-
14.15-15.45 - Seminarraum Geschichte 1 Hauptge- L versitat Wien (www.univie.ac.at/geschichte/sfn ) sollen von Studierenden ausgewertet
baude, 1.Stock, Stiege 10 und durch weitere Archivrecherchen sowie die Moglichkeit von Interviews mit Nachlass-

\ geber/innen oder Nachfahr/innen umfassend biografisiert werden. In diesem Semester

soll dabei das Thema ,Paarbeziehungen im 19. und 20. Jahrhundert” im Fokus stehen.

Christa Ehrmann-Hammerle, Elisabeth Gerhalter

Im ersten Teil des Projektkurses geht es um Frage, was eine ,Biografie“ Uberhaupt
ist beziehungsweise ausmacht, welche Narrationen und Bedeutungsstiftungen von Le-

. . ben in 6ffentlichen Diskursen dominieren und was flr (geschlechterpolitische, -ideolo- A4
SChWGr‘punkt - ElnfUhrung . Frauen - Und GeSChlECh - gische) Funktionen biografische Erzédhlungen - von Mannern, von Frauen - dabei jeweils
2 0 [" te rgesc hichte erflllen. Und wie kdnnten theoretische Konzepte (z.B. zur Fluiditdt von Selbstentwiir- 2 O 5

fen, zur Konstruktion/Konzepten von Weiblichkeit und Mannlichkeit, zu Definitionen ein-
Gabriella Hauch zelner Genres etc.) und wissenschaftliche Anspriiche oder Anliegen der Frauen- und
Geschlechtergeschichte mittels solcher Biografisierungen 6ffentlich vermittelt werden;
- —
INFO: 070272,
Ort und Zeit: Ml wtl von 14.10.2015 bis 27.01.2016 ‘ 2 St 5 OECTS

09.45-11.15 - Horsaal 41 Hauptgebaude, 1.Stock, L \ historischen Kontextualisierungen vermittelt werden?

etwa in Form von szenischen Lesungen, Stadtrundgéangen, in Ausstellungen, Weblogs
etc.? Wie kbnnen dabei auch die aus geschichtswissenschaftlicher Sicht notwendigen

Stiege 8 Im zweiten Teil der Lehrveranstaltung wird die praktische Umsetzung solcher Vermitt-
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lungsmdglichkeiten im Zentrum stehen. Dabei besteht auch die Mdglichkeit, eine/n Ex-
pert/innen aus einem der genannten Felder 6ffentlicher biografischer Prasentationen
einzuladen. Die Studierenden wéhlen - bevorzugt in Gruppenarbeit - einen Nachlass
der ,Sammlung Frauennachlasse“ und entwickeln daraus auf der Basis eines einge-
henden Quellenstudiums das Konzept fur eine 6ffentliche Vermittlungsform der darin
manifesten historischen Paarbeziehung. Fir jene Studierende, die auf der Basis eines
im Zuge dieses Projektkurses erschlossenen Nachlass-Bestandes ihre Masterarbeit
konzipieren wollen, wird parallel dazu der Proposalworkshop ,Biografien - &ffentlich
vermittelt” (PM 3, 070269 KU AR) angeboten.

Universitat Wien - SPL 10 - Deutsche Philologie

Altere deutsche Literatur: Gender und mitte-
lalterliche Literatur

Lydia Miklautsch
- - —
INFO: 100008, VO,

Ort und Zeit: DO wtl von 08.10.2015 bis 28.01.2016 2 St., 4 ECTS
13.15-14.45 - Horsaal 42 Hauptgebaude, 2.Stock,

Ziele: Uberblick Ulber verschiedene Darstellungen von Geschlechterrollen in der mit-
telhochdeutschen Literatur mit Blick auf etablierte und neue Theoriebildungen in der
Genderforschung

Universitat Wien

Neuere Deutsche Literatur: Gender- und Queer-
theorie in der Literatur/Wissenschaft

Anna Babka

- 7
INFO: 100108, PS,
Ort und Zeit: Ml wtl von 07.10.2015 bis 27.01.2016 11.30- ‘ 2 St.. 4 ECTS

13.00 - Ubungsraum 1 Germanistik Hauptgebaude, - \

2.Stock, Stiege 9
Inhalte: Im Seminar werden wir einerseits Einsichten in die hi-

storische Entwicklung der feministischen, der Gender- und Queerforschung erlangen,
gebunden an die Orte und Personen des Entstehens, gelesen Uber programmatische,
die Entwicklung vorantreibende Texte (theoretische, essayistische, literarische). An-
derseits werden wir alle Texte, gleich welcher Provenienz und Epoche, gleich welchen
Genres, einem spezifischen Close Reading unterziehen, das darauf abzielt, bestimmte
Kategorisierungen vornehmen zu kdnnen (handelt es sich um einen Text, der auf die
Frage der Gleichheit abzielt (Egalitdtsfeminismus), der die Differenz der Geschlechter
betont und festschreibt (Differenzfeminismus), oder der die Dualitat der Geschlechter
und damit auch Fragen des Begehrens und der sexuellen Orientierung perspektiviert
und Grenzen in vielfaltiger Form verwischt (dekonstruktiver Feminismus, Queer Stu-
dies)). Der Fokus der Lektlren liegt also darauf (neben u.a. der historisch-politischen
Kontextualisierung , der Begriffsbildung oder Begriffsverwendung in den Texten, der po-
etologischen, rhetorischen Dimension Texte) wie die Texte die Ordnung der Geschlech-
ter konstruieren bzw. dekonstruieren.

Ziele: Uberblick Uber historische Entwicklungslinien der feministischen, der Gender-
und Queerforschung; Verstandnis von theoretischen Positionen innerhalb dieser Quer-
schnittmaterien, angeleitetes Close Reading der Texte; kreative Prasentation des The-
mas innerhalb einer Arbeitsgruppe, Verfassen einer eigenstéandigen wissenschaftlichen
Arbeit.
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SPL 10 - Deutsche Philologie

Deutsch in der Migrationsgesellschaft
(auch DaF/Z 6)

Maria Bettina Heinemann

-
INFO: 100034, VO,

| 2 St., 4 ECTS

\\\\\

Konzepte der Sprachférderung; Durchgangige Sprachbildung - Facherlbergreifende

Ort und Zeit: Ml wtl von 07.10.2015 bis 27.01.2016
11.30-13.00 - Horsaal 31 Hauptgebaude, 1.Stock,
Stiege 9

Inhalte: Migrationspédagogik, Sprachstandsdiagnostik;

Kooperation; Didaktisches Wissen; Linguistisches Wissen; Kenntnisse der Spracher-
werbsforschung; Methodenkompetenz; Reflexion subjektivierender Effekte

Deutschunterricht in mehrsprachigen Klassen

Elisabeth Pardy
- - — 7
INFO: 100204, SE,
| 2 St., 6 ECTS

\\\\\

Grundlagen (Theorie und Praxis des Spracherwerbs, Multikulturalitdat und Prinzipien

Ort und Zeit: FR 14-tg von 09.10.2015 bis 29.01.2016
13.15-16.30 - Ubungsraum 3 Germanistik Hauptge-
baude, 2.Stock, Stiege 5 -

Inhalte: Die Lehrveranstaltung soll auf fachtheoretischen

interkulturellen Lernens etc.) aufbauen und eine differenzierte Auseinandersetzung
mit spezifischen fachdidaktischen Uberlegungen und Standpunkten des Deutschun-
terrichts an hdéheren Schulen in mehrsprachigen Klassen (unter Berticksichtigung der
geltenden Osterreichischen Lehrplane) bieten. Besonderes Gewicht liegt auf den the-
oretisch fundierten unterrichtspraktischen Teilen; als Schwerpunkt der Lehrveranstal-
tung ist eine exemplarische Beschaftigung mit ausgewahlten Handlungsfeldern des
Deutschunterrichts an AHS / BHS (Sek Il) und deren Realisierung in mehrsprachigen
Klassen und in einem integrativen kompetenzorientierten DU vorgesehen.

Ort und Zeit: MO wtl von 05.10.2015 bis 25.01.2016

Universitat Wien - SPL 10

Deutfsche Philologie

Sprachbewusstsein und Mehrsprachigkeit

Evelyn Thornton

- — /7
INFO: 100038, UE,

| 2 St., 3 ECTS

L\\\

16.45-18.15 - Ubungsraum 1 Germanistik Hauptgebaude,
2.Stock, Stiege 9

Inhalte: Die Lehrveranstaltung stellt theoretische Grundlagen und aktuelle didaktische

Konzepte der Sprachdidaktik vor. Anhand von Beispielen zeigt sie, wie zentrale Aspekte
zu Sprach- und Schreibnormen sowie Kommunikationsformen in den Deutschunterricht
integriert werden kénnen. Im Zentrum der Lehrveranstaltung steht die Sprachdidaktik,
sie baut auf entsprechende sprachwissenschaftliche Inhalte und Methoden auf.
Folgende sprachdidaktische Themenbereiche werden in integrativer Weise bearbeitet:
- Sprachreflexion

- mindliche Kommunikation

- Mehrsprachigkeit

- Rechtschreibunterricht

Migrationspadagogik

Maria Bettina Heinemann

-
INFO: 100211, SE,
2 St., 3 ECTS

\\\

Ort und Zeit: DO 14-tg von 08.10.2015 bis 03.12.2015
11.830-14.45 - Ubungsraum 2 Germanistik Hauptgebaude,
2. Stock, Stiege 9; DO 14.01.2016 11.30-14.45 - Ubungs-
raum 2 Germanistik Hauptgeb&ude, 2. Stock, Stiege 9

Inhalte: Wir werden uns mit dem Konzept der Migrationspadagogik auf Grundlage die- 2 O 9

ses Sammelbandes Mecheril, Paul et al. (Hrsg.): Migrationspadagogik. Weinheim 2010
beschaftigen. Zusatzlich wird es einen Pool von Texten geben, mit dem die einzelnen
Texte ergénzt werden. Wir werden stark textbasiert arbeiten. Es wird daher erwartet,
dass das Buch in irgendeiner Form angeschafft wird und wéhrend des Semesters zur
Verfligung steht.

Ziele: Eine vertiefte Einarbeitung in die rassismuskritische Perspektive. Reflexion der

eigenen Rolle als Lehrende

A\
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Uber Anerkennung hinaus. Pad agogik der Methoden: This course will encourage students to take a critical look at naturalized
M 1g rat j_o n Sg ese 11 SC h af t assumptions about narrated masculinities. The work done in class will invite students
to ask how discourses on masculinity are constructed within narrative genres and how
Paul Mecheril these constructions govern what it means to perform masculinity successfully on and
off screen.
-

Ziele: What do narrative genres tell us about gender identity in general and masculini-
INFO: 100225, SE,

Ort und Zeit: FR 06.11.2015 16.45-21.30 - Horsaal ‘ » St 3 ECTS

‘ ties in particular?

31 Hauptgebaude, 1.Stock, Stiege 9; SA 07.11.2015 This CMA class will look at the many narrative myths of masculinity embedded in dif-
09.45-18.15 - Ubungsraum 1 Germanistik Hauptge- - R NN ferent narrative genres found in mass media. The aim of the class is to identify the
baude, 2.Stock, Stiege 9; FR 15.01.2016 16.45-21.30 \\\\\\\\ ingredients used in these types of narratives to construct discourses on masculinities.
- Ubungsraum 2 Germanistik Hauptgebaude, 2. Stock, Unterrichtssprache: Englisch

Stiege 9; SA 16.01.2016 09.45-16.30 - Ubungsraum 2 Germanistik Hauptgebaude, 2.

Stock, Stiege 9

Proseminar Literature / Literary Studies - Writ-
ing up the Past: Aboriginal and Settler Narra-
Universitat Wien - SPL 12 - Anglistik tives of Colonial Violence

Hano Pipic
Critical Media Analysis - Narrating Manhood: Nfo. 123042, S

ConS‘tr‘UCting maSCUlinitieS in Visual media Ort und Zeit: DO wtl von 15.10.2015 bis 28.01.2016 18.00- \ 2 St.. 5 ECTS
20.00 Ort: Raum 5 Anglistik UniCampus Hof 8 3E-O1-17

through narrative L e
Ranthild Salzer Inhalte: Australia’s colonial past has left visible marks of vio- \\\\\\\

lence on the country’s contemporary literary landscape. Se-

e lected readings and film material will recognize narratives shaped by invasion, coloni-
Ort und Zeit: FR wtl von 16.10.2015 bis 29.01.2016 INFO: 124262, KO, zation, dispossession, and exploitation. The focus of the course will be on the unraveling
12.00-14.00 - Raum 5 Anglistik UniCampus Hof 8 ‘ 2 St., 6 ECTS ‘ of Australia’s colonial past to highlight the problematic legacies of colonialism in both
v 3E-O1-17 et te s personal and national narration. A4
\\\\\\\\ Unterrichtssprache: Englisch
Inhalte: Anglophone cultures have a long tradition of cre-
ating gendered narratives and spaces, especially in its popular media discourses. How

do different narrative genres found in visual media such as television and film treat ideas
of gender, especially masculinities? Narrative genres offer ideas about gender and se-
xual identity informed by the cultures that produce them according to their constructed
ideas of what it means to be a woman or a man. Approached from this angle gender
becomes a regulatory fiction enacted not just between individuals in a society but also
on the big and the small screen.
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Linguistics 2 / Linguistics - Language and
Gender

Pia Resnik
-
INFO: 122049, PS,
| 2 St., 5 ECTS

\\\\\\\\\

requires linking the linguistic to the social, a process marked by high complexity. This

Ort und Zeit: MO wtl von 12.10.2015 bis 25.01.2016
16.00-18.00 - Raum 2 Anglistik UniCampus Hof 8
3E-EG-09

Inhalte: Exploring the interplay of language and gender

course takes an interdisciplinary account of this fast moving and expanding domain of
research. In this proseminar, you will learn about the origins of Gender Studies and their
contact points to Linguistics. Not only will you be provided with a survey of approaches
to the study of language and gender, but you will also be familiarised with basic con-
cepts applied in this field (e.g. the dichotomies of sex and gender, heteronormativity,
intersectionality) and their implications on language use. We will analyse and critically
challenge commonly held beliefs about the way women and men talk, but also reflect
on where the often stated differences derive from and what they imply. As society and
language are interdependent, we will also focus on how language itself embodies and
mirrors attitudes to gender and sexuality by, for example, focusing on the linguistic
manifestations of binary categories or the performativity of linguistic signs. By addres-
sing concrete research issues and results, we will reflect on the research methodology
applied in the field, discuss points of critique as well as promising directions which have
been taken in the field of studying the multidimensional relationship between language
and gender in recent years.

Unterrichtssprache: Englisch

Uni Wien - SPL 13 - Fennistik, Hungarologie, Nederlandistik, Skandinavistik, Slawistik

Kultur und Geschichte Aufbau: Postkoloniale
MigrantInnen

Emmeline Besamusca-Douwes

- — — —
Ort und Zeit: MO wtl von 12.10.2015 bis 25.01.2016 09.45- INFO: 130052, KU,

11.15 - Seminarraum Nederlandistik Hauptgebaude, Tief- | 2 ST., 4 ECTS

parterre, Stiege 5

Inhalte: De afgelopen maanden waren ze voortdurend in het
nieuws: mensen hun eigen land ontvluchten en een toekomst in West-Europa zoeken.
Als zij eenmaal ergens asiel hebben gekregen, kunnen zij beginnen aan hun integratie
in een nieuwe samenleving. In het politieke en maatschappelijke debat rond nieuwko-
mers speelt dat begrip, integratie, een centrale rol. Er klinken zorgen over een gebrek
aan integratie; men betoogt dan dat nieuwkomers zich meer moeten aanpassen. In
Nederland en Vlaanderen gaat het daarbij niet alleen over viuchtelingen en asielzoekers
van niet-westerse herkomst, maar ook over nieuwkomers uit Marokko en Turkije.

Maar hoe verliep de integratie van de eerste niet-westerse migranten die naar Neder-
land kwamen: de migranten uit voormalige kolonién, zoals Indonesié en Suriname?
Kunnen we daar misschien iets uit leren over het integratieproces van nieuwe groepen
nieuwkomers? En hoe zat het met de postkoloniale migratie naar Belgi€ na de onaf-
hankelijkheid van Congo? In dit college staan deze postkoloniale migranten centraal:
hoe werden zij ontvangen en hoe verliep hun integratieproces?

Unterrichtssprache: Niederlandisch

AAN
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Soz.geschichte: Brief - Literatur - Geschlecht

Anita Schitz

- - — —
INFO: 130086, PS,

1
Ort und Zeit: DI wtl von 06.10.2015 bis 26.01.2016 ‘ 2 St., 5 ECTS
09.00-10.30 - Seminarraum 2 Sensengasse 3a oo
e \\\\\

Inhalte: Die Gattung Brief wird ab dem 16. Jh. immer

starker als Medium ,weiblichen“ Schreibens verstanden, da sich die Vorstellung durch-
setzt, ,Frauenbriefe seien besonders natlrlich, gesprachsnah, personlich und somit
vorbildhaft, etwa die Briefe Marie de Sévignés in Frankreich oder Mary Wortley Mon-
tagues in England, wahrend im deutschsprachigen Raum der ,weibliche“ Briefstil mit
Christian Flrchtegott Gellert eine Aufwertung erfahrt. Tatséchlich bietet das Genre den
vom 17. bis zum 19. Jh. aus dem Literaturmarkt weitgehend ausgeschlossenen schrei-
benden Frauen zahlreiche Vorteile, kann es doch als ,nutzlich“ definiert und damit in
Einklang mit ihren Pflichten gebracht, auBerdem trotz mangelnder Bildung aufgegriffen
und mitunter sogar zum Ausgangspunkt einer literarischen Karriere werden, wobei sich
jedoch geschlechtsspezifisch unterschiedliche Vorgangsweisen bei der Publikation von
Briefen ausmachen lassen. Ende des 18. Jh. spricht man dem Genre dann allerdings
vermehrt Literarizitdt ab und es scheidet weitgehend aus dem Kanon aus, was eine
Marginalisierung vieler in diesem Bereich tatigen Schriftstellerinnen bewirkt.

Wahrend der Brief in der Frauenforschung jedenfalls noch als wichtige Form ,weib-
lichen“ Schreibens wahrgenommen wird, I6st sich seit dem Ende des 20. Jh. die Ver-
bindung der Gattung mit dem Attribut ,Weiblichkeit“ nicht zuletzt aufgrund jlingerer
dekonstruktiver Arbeiten zunehmend auf.

Ziele: Lehrziel des Proseminars ist es, den sich wandelnden Blick auf das Medium
,Brief“ unter Berlcksichtigung der Kategorie ,Geschlecht“ zu analysieren und die ge-
schlechtsspezifisch unterschiedlichen Schreib-, Publikations- und Rezeptionsbedin-

4 gungen von Briefautorinnen und -autoren herauszuarbeiten.
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Sozialgeschichte der Lit. (PS): Introduction
to Postcolonial Literature and Theory

Dobrota Pucherova

- — — — 7
Ort und Zeit: DI wtl von 13.10.2015 bis 26.01.2016 12.30- INFO: 130199, PS,

14.00 - Seminarraum 2 Sensengasse 3a 1.0G 2 St., 5 ECTS

L
Inhalte: Postcolonial theory, which developed in the 1980s, is \\\\\\\\\\\

today one of the most productive analytical tools for the study

of culture. Rather than being an abstract theory, it is a dynamic discourse that emerged
from the cultural and social experience of the colonial and postcolonial citizen. Through
a close reading of literary texts, the course will study colonial discourse as a textual
enterprise of domination and postcolonial discourse as a form of resistance against the
Eurocentric assumptions of English literature and culture and as a way of redefining the
postcolonial self and the world. The reading selection covers the most representative
English-language postcolonial authors from Africa, East Asia, the Caribbean, United
States and Britain, focusing mainly on short fiction and non-fiction. Literary texts will
be used as the basis for the explication of key terms of postcolonial theory such as
“anti-colonial resistance”, “hybridity”, “otherness” and “mimicry”. The texts are roughly
chronologically subdivided into eleven main topics: imperial (colonial) writing, anti-colo-
nial discourses, theorizations of race and language, the postcolonial self, postcolonial
historical revisionism, national constructions, gender and the postcolonial nation, post-
colonialism and globalization, migrancy and displacement, and transcultural writing.
Unterrichtssprache: Englisch
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Afrikanische Gesellschaften im Zeitalter des
Kolonialismus

Arno Sonderegger

-
INFO: 140178, VO,

Ort und Zeit: MO wtl von 12.10.2015 bis 25.01.2016
‘ 2 St., 3 ECTS
11.00-13.00 - Inst. f. Afrikawissenschaften, Seminar- L
raum 1 UniCampus Hof 5 2M-01-03 \\\J\\

Inhalte: Diese Vorlesung behandelt den Zeitraum des

langen 19. Jahrhunderts bis zum Zweiten Weltkrieg, in dem sich das Handeln afrika-
nischer Akteure ganz wesentlich zwischen den Polen Fremdbestimmung und Selbstbe-
stimmung bewegte. Dabei geht es darum, zentrale Etappen der Geschichte Afrikas vor
dem Hintergrund imperialer Durchdringung und kolonialer Okkupation Uberblicksartig

vorzustellen.

Gender und Race in Afrika

N.N.

-
INFO: 140072, PS,

Ort und Zeit: MO wtl von 12.10.2015 bis 25.01.2016 \ 2 St.. 4 ECTS
15.00-17.00 - Inst. f. Afrikawissenschaften, Semi- L
narraum 3 UniCampus Hof 5 2M-01-12 o \\\J\\\

Inhalte: Die gemeinsame theoretische Auseinanderset-

zung mit den Konzepten Gender und Race im afrikanischen Kontext bildet die Grundla-
ge fUr das Proseminar. Erarbeitet werden dabei drei Ebenen: (1) Gender und Race als
Konzepte im Wandel, im Zusammenhang mit feministischen und rassismuskritischen/
postkolonialen Ansatzen, (2) die Uberschneidungen und Transformationen der Kon-
zepte und der theoretischen Ansatze aus einer intersektionalen Perspektive, und als
Schwerpunkt (3) die Bedeutung der Debatten im afrikanischen Kontext, mit besonderer
Beriicksichtigung afrikanischer Anséatze, Kritiken, Widerstande, Widerspriiche und ihrer

historischen Dimension.

Uni Wien - SPL 14 - Orientalistik, Afrikanistik, Indologie und Tibetologie

Christianisierung und koloniale Transformation
in afrikanischen Gesellschaften des 19. Jahr-
hunderts

Kirsten RlUther

!7 - - - -1
Ort und Zeit: DI wtl von 13.10.2015 bis 26.01.2016 11.00- | INFO: 140219, VO,
13.00 - Inst. f. Afrikawissenschaften, Seminarraum 2 Uni- 2 St., 3 ECTS

nische Gesellschaften im 19. Jh. durchliefen, z&hlt die Christianisierung. Diese zeichne-

Inhalte: Zu den groBen kolonialen Transformationen, die afrika-

te sich bis weit ins 19. Jh. dadurch aus, dass Konversionen praktisch nicht zu verzeich-
nen waren. Dennoch wurden Verhaltens- und Denkweisen, die im Zuge einer duBerst
facettenreichen und in vielerlei Hinsicht auch disparaten Missionstatigkeit in Alltag,
Wirtschaftsweise und politische Aushandlungsprozesse tibernommen. Ob die Mission
damit den Boden fur die koloniale Eroberung vorbereitete, ob sie lokale Kultur zersetzte
oder ob sie Raume der Gegenwehr zur Verfigung stellte, wird in der Forschungsli-
teratur kontrovers diskutiert. Wann Afrikanerinnen und Afrikaner damit begannen, die
christliche Botschaft in ihnrem eigenen Interesse zu nutzen, ist ebenfalls Gegenstand
zahlreicher Untersuchungen. Die Vorlesung soll in diese zwei miteinander verkoppelten,
aber nicht notwendigerweise synchron verlaufenden Transformationsprozesse der
Christianisierung und der kolonialen Eroberung einfUhren.

Der Sudan im 19. Jahrhundert - hegemoniale Be-
strebungen, euopaischer Kolonialismus und die
“Entdeckung” Afrikas

Michael Zach

. gl

INFO: 140356, VO,
Ort und Zeit: DO wtl von 15.10.2015 bis 28.01.2016 11.00- ‘ 2 St. 4 ECTS ‘

18.00 - Inst. f. Afrikawissenschaften, Seminarraum 3 Uni- o \

Campus Hof 56 2M-01-12
Inhalte: Spezialvorlesung zur Geschichte des Sudan im 19. Jahrhundert. Behandelt
werden u.a. folgende Themenkomplexe: Vorgeschichte und Ablauf der &gyptischen
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Eroberung des Gebietes (1820/21), Etablierung und Ausdehnung der dgyptischen Herr-
schaft (Administration, Sklavenproblematik, Handel und Monopole etc.), Reisende und
Erforschungsgeschichte, katholische Mission und Konsulatswesen, européaische kolo-
niale Intentionen, Verhaltnisse im siudlichen und westlichen Sudan, der Mahdiaufstand
(1881-98), die anglo-agyptische Eroberung sowie die Einrichtung des Kondominiums.
Nebst der Darstellung der politischen Geschichte wird auch Augenmerk auf die Stellung
des Sudan im nordostafrikanischen Kontext gelegt.

Die andere Seite der Entwicklung - Historisches
zu Rassismus und Kolonialismus

Arno Sonderegger

- —
INFO: 140384,

| 2 St., 7 ECTS
Lo \

lasst sich koloniales Denken auf drei Aspekte herunterbrechen: die Konstruktion inferi-

Ort und Zeit: MO wtl von 12.10.2015 bis 25.01.2016
09.00-11.00 - Inst. f. Afrikawissenschaften, Semi-
narraum 3 UniCampus Hof 5 2M-01-12

Inhalte: Einer inzwischen klassischen Definition zufolge

orer Andersartigkeit; Sendungsideologie und Vormundschaftspflicht; sowie die Utopie
der Nicht-Politik (Osterhammel). Rassismus ist daher eine dauerhafte Konstante im ko-
lonialen Denken, wo es entweder in seinen biologistischen Varianten auftritt oder in
dezidiert kulturbetonenden, sendungsideologischen Spielarten, die den Vorteil bieten,
den prekaren Status kolonialer Fremdherrschaft durch den Hinweis auf "Entwicklung®
und kunftig zu erwartende Verbesserungen abfedern zu kénnen. Rassismus ist hier
aber nicht einfach nur dauerhaft eingeschrieben, sondern ebenso konstant bildet er
die Leerstelle, die im kolonialen Denken und im Entwicklungsdiskurs unbemerkt, aber

wirksam bleibt.

Uni Wien - SPL 14 - Orientalistik, Afrikanistik, Indologie und Tibetologie

Gender-Studies zur islamischen Welt

Liselotte Abid
o T T 7
INFO: 140022, VO,
Ort und Zeit: MI wtl von 07.10.2015 bis 27.01.2016 12.00- | 1 St., 3 ECTS

Inhalte: Frauen in der arabischen Gesellschaft und Kultur ab

dem frihen 7. Jh. bis in die Gegenwart: Situation, Rollenbilder,
Einflisse, Wechselwirkungen durch die Ausbreitung des Islam.

Indien im Umbruch: Frauenrechte im Fokus
zivilgesellschaftlicher Bewegungen

Julia Ginther

- — /7
INFO: 140181, UE,
2 St., 5 ECTS

NN

Ort und Zeit: DO wtl von 08.10.2015 bis 28.01.2016 11.45-
13.15 - Seminarraum 3 SAK UniCampus Hof 4 2C-01-37

Gender, Conflict and Development

Sara de Jong
-
INFO: 140214, VO+UE,

Ort und Zeit: DI 14-tg von 06.10.2015 bis 12.01.2016 | » St., 4 ECTS
09.00-12.00 - Seminarraum Internationale Entwick-

lung Afrikawissenschaften UniCampus Hof 5 2Q-EG- -

05, 6.10.; 20.10.; 3.11.;17.11,; 1.12,; 15.12,; 12.1.; 9h-12h

im SR IE, Afrikawissenschaften

=y
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Inhalte: Security and development are increasingly understood and presented as in-
tertwined and post-conflict interventions and development programmes often exist
side-by-side. In light of this, this course addresses how international conflicts are ge-
ndered as well as the consequences and implications of this, from the perspective
of conflict and gender studies, development and international relations. The course
introduces theories of conflict and feminist perspectives on international relations and
security and draws on this theoretical basis to analyse how different phases of con-
flict, such as peacekeeping and post-conflict reconstruction, are gendered and what
consequences this has for people in terms of their safety, their rights, their political
participation etc. Throughout the course, we will be reading theory-oriented texts next
to empirical studies of specific conflicts as well as policy documents, learning about a
wide range of geo-political contexts. We will shed light on the actions of the UN Security
Council against violations of women‘s rights on the basis of Resolution 1325, as well as
on the limitations of the Resolution. Other topics presented are (sexual) violence against
women in conflict, masculinity and conflict, gender and the so-called ,war on terror*
and women as agents of violence. We also discuss how women’s activism can shape
the course of conflicts, how women can be players in conflict resolution, and what their
opportunities are in terms of participating in the creation of new constitutions.
Methoden: In this course, students are expected to participate actively in classroom
discussions and to bring in and respond to materials relating to the topics addressed.
The specified compulsory reading (book chapters and articles) needs to be studied
autonomously. In every session we will discuss the literature together and critically as-
sess its contributions, as well as applying it to primary documents, such as policy do-
cuments. The three hour sessions will generally combine a lecture format in which the
readings can be contextualised and difficult terms clarified, with interactive exercises
and discussions.

Uni Wien - SPL 14 - Orientalistik, Afrikanistik, Indologie und Tibetologie

Staat, Gender, Entwicklung - Zur staatstheore-
tischen Analyse postkolonialer Nord-Sud-Ver-
haltnisse

Elmar Flatschart, Johanna Louise Thiel

- — /1
INFO: 140365, VO+UE,

Ort und Zeit: FR 16.10.2015 14.00-16.00; FR | 2 St., 4 ECTS

27.11.2015 14.00-18.00; SA 28.11.2015 10.00- L — — <
16.00; FR 15.01.2016 14.00-18.00; SA 16.01.2016 \X\\

10.00-16.00 - Seminarraum Internationale Entwicklung
Afrikawissenschaften UniCampus Hof 5 2Q-EG-05

Inhalte: Staatstheoretische Beschaftigung ist von struktiver Bedeutung, wenn das Han-
deln staatlicher und politischer Akteur_innen im Kontext der hierarchischen skalaren
Ordnung des globalen Welt-Systems verstanden werden will-bevor konkrete entwick-
lungspolitische Analysen angestrengt werden kdénnen, muss der makrotheoretische
Rahmen, in dem sie sich bewegen, rudimentér erschlossen werden. Zu diesem Zweck
wird im Seminar der Stand der kritischen Staatstheorie sondiert, um diese in einem
zweiten Schritt beispielhaft analytisch anzuwenden.Kritische Staatstheorie hat seit dem
Ende der 1990er in der politischen Theorie und politikwissenschaftlichen Forschung ein
starkes Revival erfahren. Dabei wurden v.a. dltere materialistische Ansatze neu ent-
deckt und teils theoretisch modifiziert. Profiliert haben sich im Wesentlichen zwei Stro-
mungen. Eine interessensorientierte, die auf politische Antagonismen im engeren Sinne
fokussiert. Und eine formanalytische, welche grundlegende funktionale Grenzen und
Aufgaben des modernen Staates (im Bezug zur Okonomie) zu erfassen versucht. Dane-
ben bzw. teilweise zwischen diesen ,universalistischen‘ Stromungen haben sich in den
letzten Jahren vermehrt auch Debatten einer feministisch und postkolonial inspirierten
Staatstheorie entwickelt, welche v.a. die (oftmals subjekttheoretisch zu fassenden) Aus-
lassungen der bestehenden materialistischen Staatstheorien aufgreifen und Staatlich-
keit als Prozess und nicht nur Form oder Inhalt fassen. In den ersten Einheiten des
Seminars soll der State of the Art der kritischen Staatstheorie einfihrende dargestellt
werden. Als Kontrastfolie dieser Beschéaftigung mit der politikwissenschaftlich und po-
litokonomisch, sowie geschlechtertheoretisch relevanten Staatstheorie werden einflih-
rend Texte aus dem Mainstream der staatsorientierten Entwicklungsforschung (Atul

Kohli, Peter Evans) gel n, die ki h modernistische Vorstellungen von Entwick-

lung bedienen. Inwiefern dieses Entwicklungsparadigma aus materialistischer, femi-
nistischer und postkolonialer Perspektive staatstheoretisch inkorrekt oder zumindest
erganzungswurdig ist, wird dabei geklart werden. In Folge soll in zwei Blécken versucht
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werden, die gelernten theoretischen Grundlagen entlang vier theoretischer Felder mit
Bezug zum Nord-Sud-Verhéltnis analytisch zu vertiefen. Im Vordergrund stehen sollen
dabei Probleme des Naturverhaltnisses bzw. der politischen Okologie, Fragen des Zu-
sammenhangs von Nationalstaatlichkeit und Migration, Probleme der Verstaatlichung
zwischen Zentrum und Peripherie (voraussichtlicher Schwerpunkt auf das ,Staatspro-
jekt Europa‘ als Beispiel neuer Verstaatlichungstendenzen im Zentrum) sowie Staatlich-
keit im Bannkreis von Krisenphdomene, wie etwa dem (peripheren) Staatszerfall, der
Postdemokratie/ -politik und dem Problem der ,Failed States‘.

The Construction of Difference in (Post-)Coloni-

alism - ‘Race’, Class, Gender and Sexuality

Sara de Jong

-

INFO: 140213, SE,
Ort _und Zeit: MO 14-tg von 05.10.2015 bis ‘ 2 St., 7 ECTS
25.01.2016 12.00-15.00 - Inst. f. Afrikawissenschaf- L o o
ten, Seminarraum 2 UniCampus Hof 5 2M-01-06 \\\\\N

Inhalte: In the process of Europeans’ colonial encounters with indigenous others since
the 16th century, the so-called superiority of Western culture was asserted in many dif-
ferent ways, including judgments and norms concerning ,proper‘ gender relations and
family organisation. These normative discourses functioned as signs and symbols of the
alleged Occidental superiority versus the presumptive Oriental inferiority of colonised
subjects. Accordingly, constructions of ,race’, class, gender and sexuality, are inherently
intertwined with the history of European colonial expansion and political governance in
colonial Asia and Africa and in settler communities, and are at the root of contemporary
power dynamics of differentiation. Through an examination of both contemporary and
historical material, such as the writings and images of and about colonial missionaries,
politicians, and social critics from the early modern period to the post-colonial era,
students will acquire an understanding of the ways in which dynamics tied to class,
gender, sexuality and ,race‘ were implicated in colonialism. The course‘s set up with
offer an encounter with key theories in the field, a mapping of the research debates, as
well as a focus on selected themes, such as science, representation, and anti-colonial
resistance.

Unterrichtssprache: Englisch

Uni Wien - SPL 14 - Orientalistik, Afrikanistik, Indologie und Tibetologie

Akkumulation und Care Economy - Feministische

Analysen globaler Entwicklung

Petra Purkarthofer

- — /7
INFO: 140362, SE,

Ort und Zeit: DO wtl von 15.10.2015 bis 28.01.2016 ‘ 0 St 7 ECTS ‘

09.00-11.00 - Inst. f. Afrikawissenschaften, Seminar-
raum 2 UniCampus Hof 5 2M-01-06

Inhalte: Welche neuen Fragestellungen und Themenbe-

reiche treten bei einer Betrachtung globaler Entwicklung aus feministischer Perspektive
in den Blick? Diese Frage ist nicht neu. Seit Jahren beschéftigen sich Wissenschafte-
rinnen mit dieser Frage. Dennoch muss sie immer wieder neu gestellt werden. Nicht
nur weil sich die Disziplin der Internationalen Beziehungen erstaunlich hartnackig ge-
geniber feministischen Erkenntnissen abgeschottet hat, sondern auch weil sich die
Theorien der feministischen Ansétze weiter entwickelt haben. Hinzu kommt noch, dass
die Internationalen Beziehungen selbst einem standigen Wandel unterliegen, in dem
sich beispielsweise die Bedeutungen von Ménnlichkeits- und Weiblichkeitskonstrukti-
onen verandern. Einige dieser Veranderungen und Debatten werden in der Lehrver-
anstaltung einer eingehenden Analyse unterzogen. Nach einem kurzen Uberblick Uiber
die feministischen Theorien in der Politikwissenschaft wird die feministische Kritik an
den Theorien der Internationalen Beziehungen, im besonderen globaler Entwicklungs-
zusammenhange beleuchtet (Kritik am Sicherheits- und Entwicklungsbegriff, Relevanz
von Reproduktionsarbeit fir die Okonomie u.a.m.). Einerseits wird der Frage nachge-
gangen, wie vergeschlechtlichte Diskurse in den Internationalen Beziehungen selbst
hierarchische Geschlechterverhéltnisse reproduzieren. Andererseits wird ein Blick auf
die internationale Debatte zu Frauenrechten und Geschlechtergerechtigkeit geworfen
(Weltfrauenkonferenzen, reproduktive Gesundheit, Sustainability, Gender Mainstrea-
ming, Handelsregime, Advocacy and Transnational Feminism etc.). Die Bearbeitung
der Themen erfolgt

B \\\\
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Migrationsmanagement hinterfragen: Logiken
der Differenzierung

Sara De Jong, Assimina Gouma, Irene Messinger, Gerd
Stefan Valchars, Aleksandra Vedernjak-Barsegiani

- — /7
INFO: 140132, VO+UE,

Ort und Zeit: MI 07.10.2015 und 21.10.2015 ‘ 5 st 4 ECTS

15.00-18.00 Ort: Seminarraum SG2 Internati-
onale Entwicklung, Sensengasse 3, Bauteil 1;
MI wtl von 04.11.2015 bis 02.12.2015 15.00-18.00
Ort: Seminarraum SG2 Internationale Entwicklung,

Sensengasse 3, Bauteil 1

Inhalte: Seit den 1990er-Jahren setzt sich in Europa ein Migrations- und Integrati-
onsregime durch, dessen Grundlage der Versuch der Steuerung von Migration nach
vermeintlich rationalen, am volkswirtschaftlichen Nutzen orientierten Kriterien bildet.
Dieses neue Management der Migration ist mitunter ein Effekt der Migration selbst,
da deren zunehmende Unkontrollierbarkeit (z.B.: Flichtlingsbewegungen infolge der
Kriege im ehemaligen Jugoslawien) eine noch stérkere Regulierung des Migrations-
geschehens und eine entsprechende Steuerungspolitik erforderlich erscheinen lieBen.
In der Lehrveranstaltung sollen diese Entwicklungen soziohistorisch und anhand aktu-
eller Konzepte besprochen werden. Steuerungsinstrumente (Migrations-, Integrations-
und Grenzregimes, unterschiedliche Citizenship-Konzepte und die Politik des Diversity
Managements) sollen dabei theoretischen Uberlegungen zur Autonomie der Migration
und der Intersektionalitdt gegenlbergestellt werden. Dabei werden die neuen staatli-
chen und nicht-staatlichen Akteurlnnen der Migrationspolitik auf lokaler, nationaler und
transnationaler Ebene sowie die dem Migrationsmanagement inharenten Logiken der
Differenzierung kritisch in den Blick genommen. Besonderes Augenmerk wird auf Os-
terreich als ein im européischen Mehrebenensystem eingebetteter Nationalstaat ge-

4 legt, globale Wechselwirkungen und Konsequenzen regionaler und nationaler Politiken
sollen dabei jedoch keinesfalls auBer Acht gelassen werden. Beleuchtet werden histo-

2 2 [" risch gewachsene und sich konjunkturell wiederholende Muster der Differenzierung. Als

ein weiterer Aspekt soll die Rolle der Wissenschaft und von Wissenschafterinnen als
eigenstandige politische Akteurlnnen, Expertinnen und Beraterinnen im Feld der Migra-
tionspolitik diskutiert werden. Mit der Zunahme der Anzahl der Fllichtlinge, der Toten im
Mittelmeer und der offensichtlichen Unwillen européischer Staaten, angemessen auf
diese aktuelle Krise zu reagieren, wurde Migration nicht nur erneut zu einem politisch
umkampften Thema, sondern trug zur Legitimierung und Intensivierung der Logiken
des Migrationsmanagements bei.

Unterrichtssprache: Deutsch, Englisch

s\
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Posthumane Korper, Companion Species und queere
Commons - Alternative Natur-, Eigentums- und
Subjektkonzeptionen

Christine Klapeer, Karin Schoénpflug

- T T 7
‘ INFO: 140391, SE,
Ort_und Zeit: 08.10.2015; DO 08.10.2015 14.00-16.00 2 St., 7 ECTS

Ort: Seminarraum SG1 Internationale Entwicklung, [

Sensengasse 3, Bauteil 1; DO 14-tg von 22.10.2015 bis \\X\\\\\
03.12.2015 14.00-18.00 Ort: Seminarraum SG1 Internatio-

nale Entwicklung, Sensengasse 3, Bauteil 1; DO 14.01.2016 14.00-18.00 Ort: Seminar-

raum SG1 Internationale Entwicklung, Sensengasse 3, Bauteil 1

Unterrichtssprache: Deutsch, Englisch

Postkolonialismus und Reprasentation - Kultur-
wissenschaftliche Perspektiven auf Entwicklung

Martina Kopf

- — /7
INFO: 140411, VO+UE,

Ort und Zeit: DO wtl von 08.10.2015 bis 28.01.2016 | 2 St., 4 ECTS
09.00-11.00 - Seminarraum SG2 Internationale L

AN

Inhalte: Diese Lehrveranstaltung vermittelt kulturwissenschaftliche Perspektiven in der N

Entwicklung, Sensengasse 3, Bauteil 1

Entwicklungsforschung auf Basis von zwei Konzepten: Postkolonialismus und Repréa-
sentation. Im ersten Teil beschaftigen wir uns mit Fragen von Ethik und Repréasentation, 2 2 5
wie sie in postkolonialer Kritik, in feministischer Theorie, im Kontext von Menschen-
rechtsarbeit und humanitarer Hilfe, wie auch in der Entwicklungsforschung verhandelt
werden. Wer spricht? Wer spricht fir wen? Wer spricht mit welcher Sprache/mit wel-
chen Mitteln? Auf Basis dieser Fragen analysieren wir im zweiten Teil Formen, Wirkung
und Techniken der Reprasentation in Diskursen tber Entwicklung in unterschiedlichen
Medien von Texten und Dokumenten internationaler Organisationen und NGOs Uber
Medientexte, Romane, Dokumentarfiime bis hin zu akademischen Texten.



Uni Wien - SPL 14 - Orientalistik, Afrikanistik, Indologie und Tibetologie

EU in Afrika: Vom Paternalismus zur
Partnerschaft?

Martina Ciganikova

INFO: 140533, SE, 2
| St., 7 ECTS

e\

Inhalte: Die EU ist nach wie vor der wichtigste Geldgeber Afrikas. Rund 30 Mid EUR
sind im Zeitraum von 2014 bis 2020 fir die Entwicklungszusammenarbeit zugewiesen

—

Ort und Zeit: MO wtl von 12.10.2015 bis
25.01.2016 15.00-17.00 - Inst. f. Afrikawissen-
schaften, Seminarraum 1 UniCampus Hof 5
2M-01-03

worden. Mehr als die Halfte des Gesamtbetrags der &ffentlichen Entwicklungshilfe der
EU geht nach Afrika. Das Jahr 2015 ist offiziel das européische Jahr flr Entwicklung.
Wir erforschen die historische Entwicklung einer politisch und strategisch komplexen
Beziehung zwischen Afrika und Europa seit Ende der Kolonialzeit. Die Mobilitdt von
Konzepten, Diskursen, Praktiken, Geldflissen und Menschen zwischen den beiden
Kontinenten hat ein bis dato unerahntes Niveau erreicht. Somit werden gewohnte kon-
zeptionelle Grenzen und Raume in Frage gestellt. In diesem Zusammenhang werden
auch die wechselseitigen Beziehungen zwischen EZA und politischen Entwicklungen in
Afrika immer aktueller, bleiben jedoch weitgehend nur mangelhaft erforscht.

Der Fokus wird auf die Prioritdtsbereiche der EU-Afrika Beziehungen gelegt: a) Frieden
und Sicherheit; b) Governance und Menschenrechte; c) Handel und regionale Integrati-

on; d) nachhaltige Entwicklung.

Uni Wien - SPL 14 - Orientalistik, Afrikanistik, Indologie und Tibetologie

‘Cultural Mediators’ in (Post-)colonial socie-
ties - from Pocahontas to diaspora development
experts

Sara de Jong
- - — 7

‘ INFO: 140215, VO+UE,
Ort _und Zeit: DO 14-tg von 08.10.2015 bis 2 St., 4 ECTS

14.01.2016 11.00-14.00 - Seminarraum SG1 Inter- L \\\J\\

nationale Entwicklung, Sensengasse 3, Bauteil 1
Inhalte: Throughout history and in the present, there have been people who have put

themselves forward or have been enlisted as cultural mediators between different
groups. From the famous figure of Pocahontas, who has been presented as a mediator
between her indigenous community and settlers, to ,insider* migration researchers who
share their ethnic background with the subjects of their study, diaspora development
actors, and Iraqi war interpreters, all have taken a complex ,in-between position* in sites
that are shaped by power structures and struggles. In this course, we will study histori-
cal and present examples of cultural mediators, and develop an understanding of their
position as well as the dilemmas and implications associated with it.

Ziele: The course aims include developing an understanding of the function and operati-
on of in-between mediating positions throughout different periods that 1) pays attention
to constructions of difference and ,culture’, power relations, agency and resistance and
2) adopts an intersectional approach in tracing the class, ,race‘ and gender and sexual
dynamics that underpin such mediating positions, and 3) attends to historical (dis-)
continuities.

Unterrichtssprache: Deutsch, Englisch




Uni Wien - SPL 14 - Orientalistik, Afrikanistik, Indologie und Tibetologie

Transdisziplinare Entwicklungsforschung -
Postkoloniale Perspektive auf aktuelle Migra-
tionspolitiken

Franziska Muller-Uri

- —

Ort und Zeit: MI 07.10.2015, 14.10.2015, 28.10.2015, | INFO: 140335, KU
04.11.2015, 09.12.2015, 16.12.2015 und 27.01.2016 2 St., 6 ECTS

14.00-17.00 - Seminarraum SG1 Internationale Ent- L —

wicklung, Sensengasse 3, Bauteil 1 \

Inhalte: Der theoretische Fokus dieses Seminars liegt auf materialistischen Zugangen
postkolonialer Kritik und der Dezentrierung politikwissenschaftlicher Schilisselbegriffe
(Staat, Nation, Citizenship, etc.). Aus aktuellem Anlass werden in der LV Trends des
inter-, supra- und nationalen Migrationsmanagements analysiert, um anschlieBend mit-
hilfe eines postkolonialen theoretischen Instrumetariums strukturelle wie akteursbezo-
genen GegenmaBnahmen zu erforschen.

Der transdisziplindre Ansatz Postkolonialer Studien steht fur eine antieurozentrische
Form der Geschichtsschreibung, der Kolonie und Metropole, um Verflechtungen, In-
teraktionsbeziehungen und Transferprozesse im Kontext kolonialer, nachkolonialer und
neokolonialer Herrschaftsverhéaltnisse zu analysieren.

Eine von Funf: GewaltFREI LEBEN - Interdiszi-
plinadre Ringvorlesung mit dem Schwerpunkt ‘Ver-
hinderung von Gewalt an Frauen und Kindern’
Andrea Berzlanovich
- —
INFO: 140222,
Ort und Zeit: Die Vorlesungen werden jeweils von 16 ‘ 2 St., 4 ECTS
bis 19 Uhr im Hoérsaal des Departments flr Gerichts- L
medizin, Sensengasse 2, 1090 Wien abgehalten. \
Die Ringvorlesung findet im Rahmen der ,16 Tage gegen
Gewalt an Frauen‘ statt.
Blocklehrveranstaltung: 25.11. bis 14.12.2015

25.11.2015 // 26.11.2015 // 27.11.2015 // 02.12.2015 // 03.12.2015 // 04.12.2015 //
09.12.2014 //10.12.2015 // 11.12.2015 // 14.12.2015

Universitat Wien - SPL 16 - Musikwissenschaft und Sprachwissenschaft

Besondere Probleme der Sprachenpolitik -
Sprache, Politik und Gender

Karin Wetschanow

-
INFO: 160141, PS,

| 2 St., 6 ECTS

\\\\

von Sprache, Politik und Gender. Die ,feministisch-queere” Sprachkritik und Sprachpla-

Ort und Zeit: Ml wtl von 07.10.2015 bis 27.01.2016 11.15-
13.15 - Seminarraum 8 Sensengasse 3a 5.0G

Inhalte: Die Lehrveranstaltungbeschéaftigt sich mit unter-
schiedlichen linguistischen Perspektiven auf das Verhaltnis

nung wird ebenso Thema sein, wie kognitionspsychologische und diskursanalytische
Anséatze. Die Auseinandersetzung mit soziologischen und philosophischen Geschlech-
ter- bzw. Genderkonzepten wird uns das ganze Semester Uber begleiten.

Uni Wien - SPL 17 - Theater-, Film- und Medienwissenschaft

OUT IN AFRICA: LGBTI film production in Africa

Derek Barker

- v
INFO: 170550, UE,

‘ 2 St., 5 ECTS

o \\\\

Ort und Zeit: MO wtl von 12.10.2015 bis 25.01.2016
11.30-13.00 Ort: Hérsaal 23 Hauptgebaude, 1.Stock,
Stiege 5



Uni Wien - SPL 17 - Theater-, Film- und Medienwissenschaft

METRO sexuell II Performanz und Inszenierung
(in) der gebauten und gelebten queeren Stadt

Silke Felber, Thomas Binder-Reisinger
- — — /7

‘ INFO: 170551, UE,
Ort und Zeit: MO 12.10.2015 13.15-16.30 - Semi- 2 St., 5 ECTS

narraum 2H467 UZA 1l Rotunde 3; FR 11.12.2015 - - - NN
09.45-16.30 - Seminarraum 2H467 UZA Il Rotunde \\\\\\\

3; SA 12.12.2015 16.30-20.30 - Seminarraum 2H467
UZA Il Rotunde 3; FR 22.01.2016 13.15-16.30- Seminarraum 2H467 UZA Il Rotunde 3;
SA 23.01.2016 09.45-16.30 - Seminarraum 2H467 UZA 1l Rotunde 3

Inhalte: Aufbauend auf die im WS 2014/15 abgehaltene LV M€ETRO sexuell? Gender-
und queerspezifische Performanzen der neoliberalen Stadt soll an die Forschungsfra-
gen, die in diesem Kontext gemeinsam erarbeitet wurden, angeschlossen und den
Studierenden methodische Grundlagen fir ihre Stadtforschungen vermittelt werden.
Die von uns weiterentwickelte LV sieht eine kulturwissenschaftlich motivierte Analy-
se von Doing gender bzw. Doing difference im Kontext des Stadtgefliges vor. Kritisch
hinterfragt werden sollen in diesem Zusammenhang Begriffe wie Inszenierung, Perfor-
manz, soziale Praktik und Identitatsstiftung. Ausgehend vom urbanen Raum sollen per-
formative Aspekte und die damit eng verbundenen (sozial-)rdumlichen Auswirkungen
untersucht werden, um maogliche Anschlussstellen zu Medienkultur und materieller Kul-
tur auszuloten. Die Studierenden sollen dazu angeregt werden, in Feldforschungen zu
untersuchen, inwieweit sich gender- und queerspezifische Performanzen in der Form
der Stadtgestalt spiegeln bzw. diese mitkonstituieren. Die Lehrveranstaltung versteht
sich als Weiterflhrung der oben genannten LV. Deren Absolvierung ist aber keine Vo-

raussetzung.

Uni Wien - SPL 17 - Theater-, Film- und Medienwissenschaft

Das Pendant zu “Oberhausen” 1962: Das “1. Inter-
nationale Frauenfilmseminar” 1973 in Berlin

Anna Koblitz
-
INFO: 170552, UE,
| 2 St., 5 ECTS

AN

durch weibliche Filmautorinnen und weibliche Perspektiven ,erneuert” werden sollte,

Ort und Zeit: DI wtl von 13.10.2015 bis 26.01.2016 11.30-
13.00 - Seminarraum 2H415 UZA |l Rotunde 2

Inhalte: Die Forderung, dass der Neue Deutsche Film auch

wurde erst Uber ein Jahrzehnt nach dem ,,Oberhausener Manifest“ (1962) nachgereicht:
Im November 1973 auf dem ,1. Internationalen Frauenfilimseminar® in Berlin, das in
enger Verbindung zur autonomen Frauenbewegung stand. Ein Frauenfilmfest dieser Art
hatte es vorher nicht gegeben. Im Vordergrund stand die Etablierung eines 6ffentlichen
Diskurses der letztendlich die Gesellschaft verédndern sollte.

Das Seminar setzt sich anhand von Text- und Filmbeispielen mit diesem Ereignis und
den Forderungen, Diskursen und Filmen auseinander, die es maBgeblich ermdglicht
hat. Hervorzugeben ist dabei die 1974 gegriindete Zeitschrift ,Frauen und Film“ die
sich zum zentralen Organ des Autorinnenfilms und der feministischen Filmtheorie ent-
wickelte.

Dabei geht es u.a. um die kontrovers diskutierte Frage nach einer ,weiblichen Asthe-
tik“ und warum die damals benutze Terminologie ,Frauenfiim®“ oder ,weiblicher Blick“
in ihrer Unscharfe und Mehrdeutigkeit als problematisch zu bewerten ist. AuBerdem
soll abschlieBend die aktuelle Gegenwart des Autorinnenfiims in den Blick genommen

werden.




Uni Wien - SPL 17 - Theater-, Film- und Medienwissenschaft

Fernsehen und Geschlecht - Kritische Perspek-
tiven auf Verschrankungen zweier Regierung-
stechnologien

Stefan Sulzenbacher, Ruth Kager

- — 7
INFO: 170553, UE,
Ort und Zeit: Ml wtl von 14.10.2015 bis 27.01.2016 ‘ 2 St., 5 ECTS ‘

16.45-18.15 - Seminarraum 2H415 UZA Il Rotun-

B\

Inhalte: Im Zentrum der LV stehen gegenseitige Verschréankungen der Technologien
Fernsehen und Geschlecht, die beide auf ganz vielfaltige Weise an der Regierung von
Individuen beteiligt sind. Durch die medien- wie gendertheoretische Perspektivierung
dieses Zusammenhangs geraten unterschiedliche gesellschaftspolitische Dimensi-
onen in den Blickpunkt: Seien dies televisuelle Inszenierungen nationaler Einheit und
der Kleinfamilie als normatives Familienmodell in der historischen Frihphase 6ffentlich-
rechtlicher Sendeanstalten, Konstruktionen von Klassenpositionen im Spannungsfeld
von ,Trash-“ und ,Quality-TV“, die Adressierung eines (auch und gerade in seiner Ge-
schlechtlichkeit) optimierbaren Selbst z.B. in Formaten des Makeover-TV oder die Po-
pularisierung hetero- und homonormativer Bilder von Sexualitat im Fernsehen.

Ziel der LV ist es, den Studierenden ein grundlegendes Verstandnis fir medialisierte
Geschlechterverhaltnisse ndher zu bringen und eine kritische Perspektive auf die - nicht
zuletzt im Kontext von Postfeminismus und Neoliberalismus aktuelle - Frage nach der

vergeschlechtlichten und medialisierten Regierung von Individuen zu entwickeln.

Uni Wien - SPL 17 - Theater-, Film- und Medienwissenschaft

“Koérperpraktiken und Geschlechterinszenierungen”
- Don’t Stare! - Einfdhrung in die Disability
Studies: Repréasentationen von “Behinderung” im
Film und Popkultur

Isabelle Garde

!7 T T T 1
| INFO: 170212, UE,
Ort und Zeit: Mittwoch 14tagig jeweils von 13:15-16:30 2 St., 5 ECTS

Uhr am 14.10., 28.10., 11.11., 25.11., 09.12.2015; 13.01. L e

und 27.01.2016 - Horsaal 2H510 UZA Il Rotunde 2 \\\\\\\
Inhalte: Hegemoniale Reprasentationen von Menschen mit Behinderung in Film und

Popkultur changieren zwischen Erzahlungen uber bemitleidenswerte Charaktere,
schicksalshafte Tragddien, moralisch Uberlegene AuBenseiter_innen, heldenhafte Su-

per-Crips, prothesenhaften Cyborg-Kérpern und monstrose Bdsewichte. Anhand von
gemeinsamen Analysen von Filmbeispielen und popkulturellen Artefakten gehtl die
Lehrveranstaltung den kulturellen Reprasentationsmustern von Behinderung und deren
Verknlipfung mit Vorstellungen von Normalitét, Gesundheit und Asthetik auf den Grund.

Die Lehrveranstaltung orientiert sich dabei an folgenden zentralen Fragen: Wie werden
sobehinderte Kérper® in Film und Popkultur représentiert? Wie beeinflussen diese Dar-
stellungen unser kulturelles Verstandnis von ,Behinderung“? Wie ist die Repréasentation

von ,Behinderung“ mit Geschlecht, Sexualitat, Rassialisierung und Nationalismus ver-

flochten? Welche kulturelle Funktionen nehmen diese Repréasentationen von ,Behinde-

rung“ ein? Wo lassen sich Momente widerstéandiger, gegenhegemonialer Reprasenta-

tionen feststellen?

Methoden: Gemeinsame Textlektlire und -diskussion, Auseinandersetzung mit grund-

legenden Begriffen und Theorien der Disability Studies und Cultural Studies, Inputs der
LV-Leitung, Gruppenarbeiten, gemeinsame Analyse von Filmbeispielen und popkultu-

rellen Artefakten, Impulsreferate N
Ziele: Im Rahmen einfUhrender Einheiten werden die Perspektiven kulturwissenschaft-

licher Disability Studies erarbeitet. Ausgehend von dieser theoretischen Grundlage wer- 2 3 3
den anhand gemeinsamer Analysen, Vorstellungen von ,,Behinderung®, ,Gesundheit”,
,Normalitat* und Asthetik reflektiert. Die Lehrveranstaltung scharft den analytischen
Blick auf kultureller Reprasentationen von ,Behinderung® und vermittelt ein ein prak-
tisch-theoretisches Instrumentarium zur eigenstédndigen Analyse unterschiedlicher Re-

prasentationsformen von ,Behinderung®.




Uni

Wien - SPL 17 - Theater-, Film- und Medienwissenschaft

“KOrperpraktiken und Geschlechterinszenierungen”
Performativitat und Handlungsmacht - Schau-
Spielen in O6ffentlichen Konfliktraumen

Regine Miller

-
INFO: 170213, UE,

Ort und Zeitt DO 15.10.2015 und 29.10.2015 | 2 5t., 5 ECTS

15.00-18.15 - Horsaal 2H510 UZA Il Rotunde 2; FR L — =
30.10.2015 16.45-20.00 - Horsaal 2H510 UZA Il Rotunde \\\\\

2; DO 19.11.2015, 07.01.2016 und 14.01.2016 15.00-
18.15 - Horsaal 2H510 UZA Il Rotunde 2; FR 15.01.2016 15.00-18.15 - Horsaal 2H510
UZA 1l Rotunde 2

Inhalte: Was fiir eine Rolle spielt die performative Kunst in der Offentlichkeit? Wie wird
sie wahrgenommen? Wie trégt sie dazu bei Raume flr politische Debatten zu 6ffnen?
Nach EinfUhrung in Diskurse Uber Asthetik der Politik bzw. der Politik der Asthetik, ge-
manB Ranciere als ,Aufteilung des Sinnlichen®, geht es um die Présentation und Diskus-
sion aktueller klinstlerischer Beispiele und Projekte. Schwerpunkte des Seminars sind
zum einen das Lesen kurzer Texte zu den Themen Performativitat, Kunst und Offent-
lichkeit und zum anderen die Betrachtung diverser Dokumentationen Uber bestimmte
kunst-politische Projekte und ihre Medienrezeption. Dazu werden konkrete Aktionen/
Performances/Inszenierungen und Personlichkeiten (zb. Wiener Aktionisten, Valie Ex-
port, Augusto Boal, Schlingensief, Jelinek, Die N... /[Festwochen, Conchita Wurst, u.a.)
vorgestellt und diskutiert.

Universitat Wien - SPL 19 - Bildungswissenschaft

Bildungswissenschaftliches Arbeiten in Theorie
und Praxis - Erziehungswissenschaftliche Gender-
forschung

Rosemarie Ortner, Jasmin Mersits (Tutorium)
F T T T 1
| INFO: 190060, PS,

Ort und Zeit: DI 06.10.2015 09.45-13.00 - Seminarraum 2 St., 5 ECTS

4 Sensengasse 3a 1.0G; DI 14-tg von 13.10.2015 bis \\\\\\\

19.01.2016 09.45-13.00 - Seminarraum 4 Sensengasse 3a
1.0G; DI 15.12.2015 09.45-13.00- Seminarraum 4 Sensen-

gasse 3a 1.0G

Inhalte: In diesem Kurs sollen in der Auseinandersetzung mit Texten der erziehungswis-

senschaftlichen Genderforschung grundlegende wissenschaftliche Arbeitstechniken
geubt und reflektiert werden. Die Texte geben einen Einblick in historische Entwick-
lungen von Geschlechterverhaltnissen mit Bezug auf Bildung und in die Rezeption ak-
tueller Gendertheorien sowie in empirische Forschungszugange der Gender Studies in
der Bildungswissenschaft. Eingeladen sind besonders Studierende, die Interesse am
Thema und Reflexionsbereitschaft mitbringen.

Bildung und Gender - Intersektionalitat: Alter -
Geschlecht - Sexuelle Orientierung

Barbel Traunsteiner

!7 - - - 1
INFO: 190074, SE, N
Ort und Zeit: FR 09.10.2015 09.45-12.00 - Seminarraum ‘ 2 St., 5 ECTS

1 Sensengasse 3a 1.0G; FR 30.10.2015 und 20.11.2015 [ \\\\J\\

09.45-14.00 - Seminarraum 1 Sensengasse 3a 1.0G; FR
04.12.2015 und 18.12.2015 09.45-14.45 - Seminarraum 1

Sensengasse 3a 1.0G; FR 15.01.2016 09.45-12.00 - Seminarraum 4 Sensengasse 3a
1.0G

Inhalte: Intersektionale Perspektiven sind mittlerweile im Sinne eines Paradigmas im

Mainstream der deutschsprachigen Genderforschung angekommen (vgl. Walgenbach



Universitat Wien - SPL 19 - Bildungswissenschaft

2012). Welche Intersektionalitdtskategorien jedoch in aktuellen Diskursen als relevant
angesehen werden, ,ist eine viel diskutierte und nicht abgeschlossene Debatte in den
deutschsprachigen Gender Studies‘ (Chebout 2011, S. 53). Neben der lange Zeit als
’master category’ (Hark 2009, S. 37) angesehenen Kategorie ,Geschlecht’, sollen im
vorliegenden Seminar die im Rahmen der Queer Theory etablierte und fokussierte
Machtkategorie der Sexualitat (vgl. ebd.) und damit sexuelle Orientierung als gesell-
schaftsstrukturierende Ungleichheitskategorie fokussiert werden. Im Sinne einer Trias
soll des Weiteren noch speziell die Strukturkategorie Alter in die intersektionale Analyse
aufgenommen werden. Denn aktuell ist zu diagnostizieren, dass die Kategorie ,Alter’ in
der deutschsprachigen Diskussion weitgehend unberlcksichtigt (Richter 2012, S. 123)
bleibt. Anhand grundlegender Texte soll eine Einflhrung in die deutschsprachige Kon-
zeption und Diskussion von Intersektionalitat vollzogen werden um darauf aufbauend
die drei genannten Fokuskategorien Geschlecht, sexuelle Orientierung und Alter zum
Einen Einzeln und zum Anderen in ihrer interdependenten Verwobenheit in den Blick
genommen werden. Auf Basis dieser theoretischen Grundlage werden anschlieBend
Fragen zu Bildung im Alter und diesbezlgliche wissenschaftliche Diskurse erortert, wo-
bei Fragen nach diskursiven Ein- und Ausschlissen sowie Barrieren im Zugang aus der
zuvor erarbeiteten intersektionalen Perspektive diskutiert werden. Darauf aufbauend
wird im zweiten Seminarteil qualitative sozialwissenschaftliche Bildungsforschung um-
gesetzt: Einerseits wird der Blick auf Organisationen und Bildungsangebote flr altere
Menschen - im dritten und vierten Lebensalter - in Osterreich gelegt und andererseits
werden individuelle Bildungsbiographien beispielhaft beleuchtet. Beide Aspekte wer-
den mit der Methode des qualitativen Interviews (Froschauer/Lueger 2003) bearbeitet.

Biographie und Lebensalter - Geschlecht aus bi-
ographischer Perspektive. Eine rekonstruktive
Analyse vom Sein und Werden geschlechtlicher
Subjekte

Martina Enzendorfer

- — — —
INFO: 190054, P

Ort und Zeit: MO wtl von 05.10.2015 bis 25.01.2016
15.00-16.30 - Seminarraum 4 Sensengasse 3a 1.0G

Universitat Wien - SPL 19 - Bildungswissenschaft

Bildung und Gender - Zur Frage nach der
Etablierung der Kategorie Geschlecht in aktuel-
len bildungswissenschaftlichen Diskursen - ein
Forschungsseminar.

Andrea Harrer

-
Ort und Zeit: DI 06.10.2015 13.15-14.45 - Seminarraum INFO: 190198, SE,
1 Sensengasse 3a 1.0G; DI 27.10.2015 13.15-18.15 - 2 St., 5 ECTS

Seminarraum 4 Sensengasse 3a 1.0G; FR 30.10.2015 - - NN

13.15-18.15 - Seminarraum 4 Sensengasse 3a 1.0G; DI \\ss\\\\\\s\\\
10.11.2015 13.15-18.15 - Seminarraum 4 Sensengas-

se 3a 1.0G; DI 24.11.2015 13.15-14.45 - Seminarraum 4 Sensengasse 3a 1.0G; DI
15.12.2015 13.15-14.45 - Seminarraum 1 Sensengasse 3a 1.0G; DI 19.01.2016 13.15-

18.15 - Seminarraum 4 Sensengasse 3a 1.0G

Methoden: In und mit der Lehrveranstaltung werden Studierende als Forschende
adressiert, die im Rahmen dieses (Forschungs-)Seminars der Frage nachgehen, ob/in-
wiefern/wie Geschlecht gegenwartig in jenen padagogischen Teilbereichen thematisiert
wird, die sie als Studienschwerpunkt(-e) gewéhlt haben. Nach gemeinsamer lektlireba-
sierter ErschlieBung des thematischen Feldes, des Forschungsstandes, der Erarbeitung
eines methodischen Repertoires etc. erfolgt die Bearbeitung der o.g. Forschungsfra-
ge in peer groups (nach Studienschwerpunkten), wobei die einzelnen Arbeitsschritte,
Zwischenergebnisse u.a. laufend im Plenum (vor- und nach-)besprochen werden. Am
Ende dieses begleiteten Forschungsprozesses werden die Ergebnisse der einzelnen
Gruppen in Form eines Forschungsberichtes zusammengefasst.




Universitat Wien - SPL 19 - Bildungswissenschaft

- Disability Culture -

Beratung, Diagnostik, Rehabilitation und Thera-
pie - Bildungssysteme als Kontexte menschlicher
Entwicklung bei Behinderungen

Helga Fasching

- — — —
INFO: 190178, PS,

Ort und Zeit: Ml wtl von 07.10.2015 bis 27.01.2016 ‘
2 St., 5 ECTS

09.45-11.15 - Horsaal 1 Sensengasse 3a 1.0G

-1
L e
Inhalte: Im Fokus der LV steht das Thema Bildung und \\\\\\\\\\

Entwicklung von jungen Menschen mit Behinderungen in

unterschiedlichen Bildungssystemen; des Weiteren ist Familie als Ort von Bildung und
Entwicklung Thema sowie unterschiedliche Formen von Kooperation zur Unterstitzung
von Bildungsprozessen.

Kategoriale Heilpadagogik bei speziellem Bedarf
Einblicke in die Kulturen
der Behinderung

N.N.

- — /7
‘ INFO: 190099, PS,
Ort und Zeit: FR 16.10.2015 09.45-13.00 - Horsaal 1 2 St., 5 ECTS
Sensengasse 3a 1.0G; SA 17.10.2015 09.45-13.00 R NSNS
- Horsaal 1 Sensengasse 3a 1.0G; FR 30.10.2015 09.45- \\\\\\\\\
13.00 - Horsaal 1 Sensengasse 3a 1.0G; SA 31.10.2015
09.45-13.00 - Horsaal 1 Sensengasse 3a 1.0G; FR 04.12.2015 09.45-13.00 - Horsaal 1
Sensengasse 3a 1.0G; SA 05.12.2015 09.45-13.00 - Hérsaal 1 Sensengasse 3a 1.0G;
FR 15.01.2016 12.30-17.00 - Seminarraum 4 Sensengasse 3a 1.0G

Inhalte: Es geht einerseits um die Darstellung von Menschen mit Behinderungen in Me-

dien und Kunst, aber auch der Kulturbewegung Behinderung.
Content: Learning about disability by looking into medial and artisan depiction of per-
sons with disabilities but also into streams of disability culture.

Universitat Wien - SPL 19 - Bildungswissenschaft

Ziele: Die Lehrveranstaltung soll zur kritischen Auseinandersetzung mit Behinderung im
Kontext der Kultur anregen.
Goals: The seminar is to initiate the critical debate around disability in the context of

culture.

Kinder mit Behinderungen in der Schule -
Herausforderungen und Moglichkeiten

Benjamin Emberger (Tutorium)

- - — —

INFO: 190020, SE,
Ort und Zeit: DI 14-tg von 06.10.2015 bis 26.01.2016 | 2 St., 10 ECTS

13.15-16.30 - Seminarraum 4 Sensengasse 3a 1.0G

Inhalte: Die Lehrveranstaltung fokussiert darauf Bildungserfah-
rungen von Menschen mit Behinderungen, vor allem Schilerlnnen, zu beforschen. Im
Zentrum steht das Assessment externer Einflussfaktoren auf das Funktionieren oder
Scheitern inklusiver Beschulung.

Content: This course focuses on the exploration of persons with disabilities’, mainly
students with disabilities, educational experiences. The research centers around the
assessment of external impact factors on the functioning and failure of inclusive schoo-
ling.

Ziele: Vermittlung von Forschungswerkzeugen und der Reflexionsf?higkeit Uber erlebte
Forschungspraxis. Festlegen eines Themas fir die Bachelorarbeit I.

Goals: Conveying tools for research and the ability to reflect on research practice. De-

ciding topic of bachelor thesis I.

D AN
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Qualitativ-interpretative Migrationsforschung

Irini Siouti, Jasmin Jerovsek (Tutorium)

- — — —
INFO: 190021, SE,

Ort und Zeit: DI wtl von 06.10.2015 bis 26.01.2016 ‘ 2 St.. 10 ECTS
09.45-11.15 Ort: Seminarraum 5 Sensengasse 3a L
1.0G k\\\\

Inhalte: EinfGhrung in die qualitativ-interpretative Mi-

grationsforschung; Konzeption und Durchflihrung von Fallstudien zu aktuellen migrati-
onswissenschaftlichen Themen u.a Bildungs- und Fluchtmigration; Feldforschung und
Durchfiihrung von Interviews; Reflexion und Anfertigung von Forschungsberichten.

Bildungskonzepte in UnterstitzungsmaBnahmen fur
Menschen mit Behinderungen

Natalia Postek, Massimiliano Santi, Dominik Garber
(Tutorium)

- — — —

) INFO: 190064, SE,
Ort und Zeit: DO 08.10.2015, 15.10.2015 und \ 2 St.. 10 ECTS

29.10.2015 16.45-18.15 - Seminarraum 1 Sensen- L

gasse 3a 1.0G; SA 31.10.2015 09.45-16.00 - Semi-

narraum 1 Sensengasse 3a 1.0G; DO 05.11.2015 und \\ \
12.11.2015 16.45-18.15 - Seminarraum 1 Sensengas-

se 3a 1.0G; SA 14.11.2015 09.45-16.00 - Seminarraum 6 Sensengasse 3a 2.0G; SA
05.12.2015 09.45-16.00 - Seminarraum 1 Sensengasse 3a 1.0G; SA 09.01.2016 09.45-

16.30 - Seminarraum 4 Sensengasse 3a 1.0G; DO 28.01.2016 16.45-18.15 - Seminar-
raum 1 Sensengasse 3a 1.0G

Inhalte: AnschlieBend an das, im Sommersemster 2015 angebotene Forschungs-
praktikum, erweitern Studierende der Bildungswissenschaften ihr Wissen um eine
wissenschaftlich fundierte, sowie kritische Betrachtungsweise der Lebenswelten von
Menschen mit Behinderungen. Dabei stellt der Diskurs der Disability Studies und die
Auseinandersetzung mit Kritischer Pddagogik nach Freire ein zentrales thematisches
Element dar.

Durch den Aufbau eines Grundlagenwissens, im Laufe des Sommersemesters 2015,

Universitat Wien - SPL 19
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der Disability Studies und Kritischer Padagogik, sowie einer gemeinsame Auseinander-
setzung mit deutsch- und englischsprachiger Fachliteratur, wurden Studierende dazu
beféahigt unterschiedliche bildungs- und sozialwissenschaftliche Theorien zur Analyse
des Phédnomens Behinderung nutzen zu kénnen. Der Kritische Blick auf das Normale
wurde dabei aufgezeigt. Im Rahmen der Lehrveranstaltung BM24 soll dieser weiter
gescharft werden, wobei Qualitative Forschungsmethoden das Instrument zur Analyse
der Phanomene darstellen und in der Lehrveranstaltung néher beleuchtet werden.

Am Beispiel von UnterstitzungsmaBnahmen fiir Menschen mit Behinderungen haben
Studierende in der Lehrveranstaltung des Sommersemesters 2015 die Unterstltzung-
sangebote fiir und Lebenswelten von Menschen mit Behinderungen kennengelernt. Im
Rahmen der Lehrveranstaltung im Wintersemester 2015, werden die im Forschung-
spraktikum erhobenen Daten ausgewertet und im Rahmen einer Bachelorarbeit dar-
gestellt. In den Préasenzeinheiten ist es deshalb von Bedeutung, dass die Studieren-
den sich nicht nur vermehrt mit den von ihnen zur Auswertung gewahlten qualitativen
Forschungsmethoden auseinandersetzen, sondern auch gezielt inre Fahigkeiten im
Bereich wissenschaftlicher Arbeitsweisen erweitern. So sollen Studierende lernen, im
Rahmen des Bachelorseminars zu einer Forschungsfrage zu kommen, Literaturrecher-
chen zu bewaltigen und nachvollziehbar zu organisieren, sowie wissenschaftliche Ar-
beiten zu verfassen.

Bildung, Behinderung, soziale Ungleichheit
Helga Fasching, Melanie Raicher (Tutorium)

- — — —
INFO: 190037, SE,
Ort und Zeit: DO 14-tg von 15.10.2015 bis 21.01.2016 ‘ 2 St., 10 ECTS

09.45-13.00 - Seminarraum 1 Sensengasse 3a 1.0G




Universitat Wien - SPL 19 - Bildungswissenschaft

Gegenstandstheorie III: Inklusive Padagogik bei
speziellem Bedarf - Behinderung

Andrea Strachota

-
INFO: 190033, SE,

Ort _und Zeit: DO 14-tg von 15.10.2015 bis \ 5 St 5 ECTS

21.01.2016 13.15-16.30 - Seminarraum 1 Sensen-
gasse 3a 1.0G; DO 14.01.2016 13.15-16.30 - Semi-
narraum 1 Sensengasse 3a 1.0G

Inhalte: Behinderung gilt seit den 1970er Jahren bis in die Gegenwart als zentrales
Bestimmungsmoment heilpddagogischer Theorie (und Praxis): Spezielle - also heilpa-
dagogische - MaBnahmen werden dann als notwendig erachtet, wenn aufgrund von
Behinderung konventionelle padagogische MaBnahmen auf dem Wege zu Bildung als
nicht ausreichend erscheinen.

Was seit den 1970er Jahren jeweils unter Behinderung verstanden wurde und wird, ist
Gegenstand der Auseinandersetzung: Ob und wenn ja inwiefern sich das Verstandnis
von Behinderung veréandert hat, wird in 10-Jahres-Schritten fokussiert (1970er, 1980er,
1990er und 2000er Jahre), wobei sich eine studentische Kleingruppe jeweils mit einem
Jahrzehnt intensiv beschaftigen und inre Arbeitsergebnisse im Rahmen eines Gruppen-

Referates zur Kenntnis bringen wird.

Padagogik bei kultureller Verschiedenheit und
sozialer Benachteiligung - Behinderung verstehen
- Zur Relevanz von Sprache und Kultur

N.N.

-
INFO: 190040, SE,

Ort und Zeit: Ml wtl von 07.10.2015 bis 27.01.2016 ‘ 2 St., 5 ECTS

08.00-09.30 - Seminarraum 1 Sensengasse 3a 1.0G

Inhalte: Das Seminar setzt sich mit unterschiedlichen
Beispielen transkultureller Missverstandnisse im Umgang mit Behinderungen und de-
ren Reflexion auseinander.

Content: The seminar draws from different examples of trans-cultural misunderstan-
dings in dealing with disabilities and its reflection.

S\

\\\\\\\\
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Methoden: Selbsténdiges Literaturstudium und Verschriftlichung der eigenen Reflexion,
gemeinsame Diskussion dieser. Erarbeitung von Themen fiir die gemeinsame Ausei-
nandersetzung, sowie individuelle schriftliche Abschlussarbeit.

Methods: Self-study of literature und write up of own refection, common reflection of
findings. Identification of topics for common discourse and individual written resume
Ziele: Anhand unterschiedlicher Medien, Einflussfaktoren auf das transkulturelle Ver-

standnis von Behinderung erkennen und analysieren lernen. Versténdnis von Behinde-
rungen in unterschiedlichen kulturellen Kontexten erlernen.

Goals: Understanding and being able to analyze factors that impact the trans-cultural
perceptions of disability by looking into different media. Understanding disability on dif-
ferent cultural contexts.

Padagogik bei kultureller Verschiedenheit und
sozialer Benachteiligung - Gehorlose als kul-
turelle Gemeinschaft - Bedeutung u. Partizipa-
tion im Kontext eines inklusiven Bildungssystems

Silvia Kramreiter

-
INFO: 190077, SE,

Ort und Zeit: Ml wtl von 07.10.2015 bis 27.01.2016 15.00- ‘ > st 5 ECTS

16.30 Ort: Seminarraum 4 Sensengasse 3a 1.0G

Inhalte: Die Lehrveranstaltung beschaftigt sich mit der Gehor-
losengemeinschaft, welche sich Uber die Gebardensprache
und Gehorlosenkultur definiert. Weitere Inhalte umfassen das Kommunikations- und
Alltagsverhalten im Hinblick auf kulturelle Verschiedenheiten gehérloser und hérender
Menschen. Die Interessensvertretungen und deren Teilhabe an der Bildungspolitik, ge-
sellschaftliche Barrieren und soziale Benachteiligungen werden erortert und konkret
Forderungen von Seiten der Community werden aufgezeigt und analysiert. Ein weiterer
Schwerpunkt stellt das Thema von Deaf Role Models im Bildungsbereich dar. Der As-
pekt einer padagogischen Verantwortung und Handlung in Bezug auf eine gesunde
Identitatsbildung wird dargestellt.

Ziele: Die Studierenden sollen einen Einblick in die Welt der Gehdrlosengemeinschaft
erhalten. Deren Forderungen und Anliegen verstehen lernen und somit eine gewisse
Sensibilitat bezlglich eines neuen Selbstverstandnis gehdrloser Menschen gegenlber

A
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aufbauen und sich theoretisch vertiefend damit auseinandersetzen. Es werden die UN-
Konventionen und der NAP bezlglich der Themen Gebérdensprache in Bildung und
Gesellschaft diskutiert und erortert, wobei die Studierenden die momentane rechtliche
Situation in Osterreich und die damit verbundenen Forderungen der Gehdrlosen-Com-
munity kennenlernen sollen.

Erziehung u Bildung bei Beeintrachtigung der
Sinne, der motorischen, kognitiven, sprachli-
chen und sozial-emot. Entwicklung - Zur Ge-
schichte und Entwicklung der Padagogik bei
geistiger Behinderung

Johannes Gstach

- — — —
INFO: 190045, SE

Ort und Zeit: DI wtl von 06.10.2015 bis 26.01.2016 2 St., 5 ECTS

Universitat Wien - SPL 21 - Politikwissenschaft

Geschlecht und Politik

Brigitte Bargetz

- — — —
INFO: 210070, VO,

Ort und Zeit: Ml wtl von 07.10.2015 bis 27.01.2016 18.30- ‘ 2 St.. 3 ECTS

20.00 - Horsaal Il NIG ErdgeschoB

heitsstudien

Saskia Stachowitsch-Clar

- - — —

INFO: 210071, SE,
Ort und Zeit: Ml wtl von 07.10.2015 bis 27.01.2016 11.30- ‘ 2 St., 6 ECTS

13.00 - Hérsaal 3 (D212), NIG 2. Stock

Inhalte: Das Versprechen von Sicherheit an Individuen und
Gruppen gilt in der Staatstheorie als zentrale Legitimationsquelle moderner National-
staaten. Ebenso wird das Streben nach Sicherheit von der Disziplin der Internationalen
Beziehungen als wichtige Variable bei der Erklarung des Verhaltens von Staaten im in-
ternationalen System angesehen. Im Mainstream als auch in kritischen Ausrichtungen
dieser Theorietraditionen wird Sicherheit dabei zumeist als geschlechtsneutrale Kate-
gorie angenommen. In aktuellen Diskursen zu Peacekeeping und Postkonfliktszenarien
wird gleichzeitig unkritisch von einem linearen Zusammenhang zwischen Geschlech-
tergleichstellung und verbesserter Sicherheitslage ausgegangen. Diesen Auslassungen
und Verklrzungen wirken feministische Ansatze, insbesondere die Feminist Security
Studies, entgegen, indem sie den Verknlpfungen von Sicherheitsdiskursen, Staats-
transformationen, globalen Machtverhéltnissen und Geschlechterordnungen nachge-
hen. Das Seminar bietet einen Uberblick liber diese Sub-Disziplin sowie Anleitung in
der forschungspraktischen Anwendung ihrer Erkenntnisse. Anhand zentraler Texte be-
leuchtet die Lehrveranstaltung die Bedeutung der Konzepte nationale, internationale
und globale Sicherheit sowie alternative Sicherheitskonzepte (z.B. human security) in
ihren historischen und geschlechtsspezifischen Dimensionen. Erarbeitete theoretische
und methodische Zugange werden anschlieBend in eigenen Forschungsarbeiten an-
gewandt.

D AN
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Geschlecht und Politik - Kulturalisierun g un d a matter of economic development. It also explores prospects for the ‘global gover-
Geschlecht nance’ of international migration. The module begins with a general introduction to our

understandings of international migration and reviews the literature on various types of

Gabriele Dietze international migration. The module then examines responses and interpretations of

the phenomenon of migration by key governance actors in Europe, North America, and
- 7

Asia Pacific and asks whether institutions at global level can emerge for the manage-
INFO: 210072, SE, N ° o

Ort und Zeit: FR 23.10.2015 09.45-14.45 - Horsaal 3

\ 2 St.. 6 ECTS ment of international migration, such as within the UN system. The module concludes
(D212), NIG 2. Stock; FR 13.11.2015 09.45-18.15 - oo by thinking about key issues in the future development of migration, such as the effects
Horsaal 3 (D212), NIG 2. Stock; SA 14.11.2015 09.00- of climate change.
18.00 - Horsaal 3 (D212), NIG 2. Stock; FR 11.12.2015 \\\\\\\ Unterrichtssprache: Englisch

09.45-18.15 - Horsaal 3 (D212), NIG 2. Stock

Osterreichische Politik - GLOBAL MIGRATION Internationale Politik und Entwicklung - Refugee
POLITICS AUSTRIA IN COMPARATIVE PERSPECTIVE and Migration Problematic (engl.)
Leila Hadj-Abdou Irene Etzersdorfer
- 7 .-
INFO: 210110’ SE, INFO: 210057, SE,
Ort und Zeit: FR 23.10.2015 09.45-18.15 - Seminar- ‘ 2 St., 8 ECTS ‘ Ort und Zeit: DI wtl von 06.10.2015 bis 26.01.2016 2 St., 6 ECTS

raum 1 (A228), NIG 2. Stock; SA 24.10.2015 09.00- o 16.45-18.15 - Hérsaal 1 (A212), NIG 2.Stock

L e L
16.30 - Seminarraum 1 (A228), NIG 2. Stock; FR \\\J\\ N
20.11.2015 09.45-18.15 - Seminarraum 1 (A228), NIG Unterrichtssprache: Englisch

2. Stock; SA 21.11.2015 09.00-16.30 -Seminarraum 1
(A228), NIG 2. Stock

Inhalte: International migration is one of the most important issues in global politics.
This module examines how states, regional organisations (such as the European Uni-

on) and institutions at international level (such as the United Nations) respond to the v
challenges of international migration. A major focus throughout the seminar will be a

comparative focus on Austria, looking at similarities and differences in migration poli- 2 4 -)l
tics to other countries and world regions. The module encourages students to assess

leading conceptual and theoretical interpretations of the relationship between interna-

tional migration, the state system and ideas such as sovereignty, rights and protection.

These have all become global issues because they are at the intersection of politics at

state and international level. The module considers responses to international migration

in its various forms in terms of often competing modes of understanding or ,framing‘

of international migration, i.e., as a security concern, as a human rights issue or as
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Arbeitstechniken Praxisfeld Feministische
Kommunikationsforschung

Gruppe 1: Brigitte Geiger
U

INFO: 220002, UE,

2 St., 4 ECTS
Ort und Zeit: DO wtl von 15.10.2015 bis -

L .
28.01.2016 09.45-11.15 - Seminarraum 5, \\\\\\\
Wahringer StraBe 29 1.UG
Gruppe 2: Agnieszka Hanna Trnka-Kwiecinski

Ort und Zeit: FR 27.11.2015 09.45-17.45 - Seminarraum 9, Wahringer StraBe 29
2.0G; SA 28.11.2015 10.00-18.00 - Seminarraum 5, Wahringer StraBe 29 1.UG; SO
29.11.2015 10.00-18.00 - Seminarraum 5, Wéahringer StraBe 29 1.UG

Inhalte: Ausgehend von Texten zu Grundlagen feministischer Kommunikationsforschung
betrachten wir Geschlechterbilder, Jugendbilder, Frauenbilder und Mé&nnerbilder und
ergriinden den Kontext von medial inszenierter romantischer Liebe.

Ubung zum Praxisfeld Feministische
Kommunikationsforschung

Gruppe 1: Johanna Dorer

r— — —

INFO: 220039, UE,
Ort _und Zeit: FR 14-tg von 16.10.2015 bis 2 St., 4 ECTS

22.01.2016 11.15-14.15 - Seminarraum 8, — —
Wahringer StraBe 29 1.0G \\\\\

Uni Wien - SPL 22 - Publizistik- und Kommunikationswissenschaft

Gruppe 2: Agnieszka Hanna Trnka-Kwiecinski

Ort und Zeit: FR 06.11.2015 09.45-17.45 - Seminarraum 2, Wahringer StraBe 29
1.UG; SA 07.11.2015 10.00-18.00 - Seminarraum 3, Wahringer StraBe 29 1.UG; SO
08.11.2015 10.00-18.00 - Seminarraum 3, Wéahringer StraBe 29 1.UG

Inhalte: Liebe und Konsum im Kontext der feministischen Kommunikationsforschung.

Ausgehend von grundlegenden Uberlegungen sollen Sie |hr persdnliches Erkenntnis-
interesse erkennen, formulieren und auch ausarbeiten. Die Themenpalette ist daher
denkbar groB und von der Morivation der Studierenden gepréagt.

Vorlesung zum Praxisfeld Feministische Kommuni-
kationsforschung

Brigitte Geiger, Irmtraud Voglmayr

- — /1
INFO: 220051, VO,
Ort und Zeit: Ml wtl von 14.10.2015 bis 27.01.2016 2 St., 3 ECTS
09.45-11.15 - Hérsaal 1, Wéahringer StraBe 29 1.UG

Inhalte: Feministische Medien- und Kommunikationsfor-
schung versteht sich als kritische Analyse der Geschlechterverhaltnisse in gesellschaft-
lichen Kommunikationsprozessen. Die Vorlesung will einen Einblick in Theorien und Fra-
gestellungen, die Vielfalt der Forschungszugénge und -ergebnisse entlang folgender
Schwerpunkte vermitteln:

Einfihrung in zentrale Begriffe, Perspektiven und Fragestellungen, insbesonderein die
drei Ansatze Gleichheit, Differenz und Dekonstruktion Offentlichkeitskritik, Offentlichkeit
und Privatheit, feministische Offentlichkeiten Geschlecht in der politischen Kommunika-
tion, Gleichstellungspolitiken

Gewalt, Medien und Geschlecht Entwicklungsgeschichte der Rezeptionsforschung,
Frauengenres, Radikaler Kontextualismus Geschlechterkonstruktionen, -positionierung
en,Geschlechteridentifikationen im Journalismus Wissenschaftsfrage und -kritik im Fe-
minismus, Begriff der Objektivitat Feministische Technologiedebatte, Netztheorien, Cy-
berstudien Méannlichkeitstheorien: Mannlichkeitskonzepte nach Connell und Bourdieu

NN\
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Angewandte Organisationssoziologie: Team,
Fihrung und Gender

Eva Flicker

INFO: 230070, VO,
2 St., 4 ECTS

EAN

Inhalte: Die Vorlesung gibt zunachst einen groben Einblick in soziologische Organisa-

Ort und Zeit: DI 06.10.2015, 13.10.2015 und
20.10.2015 10.15-12.15 - Inst. f. Soziologie, Se-
minarraum 3, Rooseveltplatz 2, 1.Stock; DI wtl
von 03.11.2015 bis 15.12.2015 10.15-12.15 - Inst. f.
Soziologie, Seminarraum 3, Rooseveltplatz 2, 1.Stock

tionstheorien und Grundfragen der ,Organisation Gender Studies“ und setzt dann drei
Vorlesungsschwerpunkte: Team, Flhrung und Gender. Hierbei wird theoretische Lite-
ratur herangezogen, um ausgewaéhlte Studien und Beispiele aus Organisationen und
der Praxis zu beleuchten. Ein Fokus liegt unter anderem auch auf sprachlichen und
visuellen Bildern von Organisationen, wie Metaphern, Medien, Visuals und Bildern von
Teams, Fuhrung und Gender und deren Wirksamkeit in der Organisationspraxis. Neben
Bildern als Vorstellungen (images), werden auch Beispiele von Medienbildern/Filmen
(pictures) vorgefiihrt.

Auch Gender-Effekte von Gleichstellungsdiskursen, Gender Mainstreaming und Diver-

sity-Management werden vorgestellt.

Ausgewahlte Paradigmen soziologischer Theorien
- Am Beispiel Feministischer Theorien und Ge-
schlechterforschung

Roswitha Breckner

INFO: 230008, VO,
Ort und Zeit: DO 01.10.2015 11.30-13.00 - HOr- 2 St., 3 ECTS
saal 42 Hauptgebéude, 2.Stock, Stiege 7; DO witl — ===
von 15.10.2015 bis 05.11.2015 11.30-13.00 - Hor-

saal 42 Hauptgebaude, 2.Stock, Stiege 7; DO wtl von \\\\\\\

19.11.2015 bis 28.01.2016 11.30-13.00 - Hérsaal 42 Hauptgebé&ude, 2.Stock, Stiege 7

Universitat Wien - SPL 23 - Soziologie

Inhalte: Soziologische Theorien gehen von unterschiedlichen grundlegenden Annah-
men aus in Bezug darauf, wie soziale Welten und Gesellschaften beschaffen sind und
wie man sie soziologisch erfassen, erkléren oder verstehen kann. Diese Annahmen sind
in historisch lange zurlickliegende und aktuelle Entwicklungen des gesamten Feldes
der Wissenschaften eingebettet und haben unterschiedliche soziologische Paradigmen
bzw. ,Denkweisen’ hervorgebracht. Interpretative Theorien unterscheiden sich von sys-
temtheoretischen Ansatzen und diese wiederum von Anséatzen der Kritischen Theorie
bzw. von Theorien sozialer Ungleichheit. Innerhalb der Feministischen Theorien und der
Geschlechterforschung sind nahezu alle in der Soziologie relevanten paradigmatischen
Ansatze vertreten. Dieses Feld soziologischer Theorieentwicklung und Forschung eig-
net sich daher besonders gut, Unterschiede und Gemeinsamkeiten paradigmatischer
Ansétze an konkreten Beispielen deutlich zu machen.

Methoden: Vortrag der LV-Leiterin mit interaktiven Komponenten

Ziele: Anhand der Entwicklung verschiedener Ansatze in den Feministischen Theorien
sowie der Geschlechterforschung geht es darum zu zeigen, wie verschiedene paradig-
matische Ansatze und Denkweisen konstruiert sind und wohin man mit den jeweiligen
Ansatzen in konkreten Forschungszusammenhéangen kommt, was damit jeweils erfasst

werden kann und was ausgeblendet bleibt.

Antisemitismus und Sexismus. Besondere Perspek-
tiven der Intersektionalitat

Karin Stdgner
-
INFO: 230065, SE,

Ort und Zeit: FR 14-tg von 02.10.2015 bis 22.01.2016 2 St.. 6 ECTS

11.45-14.30 - Inst. f. Soziologie, Seminarraum 1, Roose-

veltplatz 2, 1.Stock

AN
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Neue Formen der Migration und soziale Sicherheit
innerhalb des “neuen” Europa

Elisabeth Scheibelhofer

- — — — 7
Ort und Zeit: MI wtl von 07.10.2015 bis 28.10.2015 INFO: 230005, FPR, |

13.30-15.45 - Inst. f. Soziologie, Seminarraum 1, St., 6 ECTS

Rooseveltplatz 2, 1.Stock;MI 11.11.2015 13.30- L — —
15.45 - Inst. f. Soziologie, Seminarraum 1, Roosevelt- \\\\\\
platz 2, 1.Stock; Ml 18.11.2015 10.45-15.45 - Inst.

f. Soziologie, Seminarraum 1, Rooseveltplatz 2, 1.Stock; Ml wtl von 25.11.2015 bis
27.01.2016 13.30-15.45 - Inst. f. Soziologie, Seminarraum 1, Rooseveltplatz 2, 1.Stock

Inhalte: Die Teilnehmerinnen des ersten Teils dieses FPR sind aufgefordert, sich selbst-
standig wahrend der Anmeldephasen zu dieser Lehrveranstaltung anzumelden. Per-
sonen, die am FPR 1 nicht teiigenommen haben, werden nicht aufgenommen.

In der LV haben sich bereits Arbeitsgruppen zu Themen innerhalb des oben beschrie-
benen Rahmenthemas zusammen zusammen gefunden. Die empirische Arbeit wurde
bereits im ersten Teil des FPR aufgenommen.

Das Forschungspraktikum setzt sich mit den Bedingungen und Folgen von vielfal-
tigen Formen der grenziberschreitenden Mobilitdt auseinander. Im heutigen Europa
sind Menschen aus unterschiedlichsten Grinden grenziberschreitend mobil. Manche
wandern in ein anderes Land aus, wie wir es aus der klassischen Migrationsforschung
kennen. Andere entscheiden sich flir regelméaBige, saisonale Aufenthalte oder pendeln
tageweise, wochentlich oder in einem anderen zeitlichen Rhythmus Uber internationale
Grenzen. Transnationale Migration wird durch neue Medien permanent verandert. In
diesem Forschungspraktikum werden Sie sich mit den Lebensrealitaten von Migran-
tinnen in diesem breiten Verstandnis von Migration beschéaftigen. Diese Lebensreali-
taten sind dabei auch von sozialen Institutionen gepréagt, wie etwa dem Universitatssy-
stem, dem Arbeitsmarkt und Systemen der sozialen Sicherheit (im Fall von Krankheit,
Arbeitslosigkeit etc.). Diese Institutionen definieren durch ihre Regelungen soziale
Grenzziehungen des Ein- und Ausschlusses, die auf den Alltag von Migrantinnen di-

rekte Auswirkungen haben.

Universitat Wien - SPL 23 - Soziologie

Die Osterreichische Soziologie und der Nation-
alsozialismus - (Dis)Kontinuitaten und Ver-
drangungen

Christoph Reinprecht, Andreas Kranebitter
-  — /7

Ort und Zeit: DI wtl von 13.10.2015 bis 15.12.2015 17.45- INFO: 230081, VO,
2 St., 4 ECTS

AN

Inhalte: In den letzten Jahren ist die versandet geglaubte Debatte Uber das Verhaltnis

19.45 -Inst. f. Soziologie, Seminarraum 3, Rooseveltplatz
2, 1.Stock; DI 19.01.2016 17.45-19.45 - Inst. f. Soziologie,
Seminarraum 3, Rooseveltplatz 2, 1.Stock

von Soziologie und Nationalsozialismus in Deutschland und Osterreich neu entflammt.
Neben fachgeschichtlichen Fragen zur Friihphase der Soziologie als akademischer Dis-
ziplin involviert diese Gegenlberstellung Diagnosen Uber den Zustand der zeitgends-
sischen Soziologie und lber das konzeptuelle und methodische Vermégen des Fachs,
Phanomene wie massenhafte Gewalt, Genozid oder ,totale Kriege“ zu durchleuchten.
Welche nachhaltigen Folgen bewirkten Verdrangungen, Vertreibungen und Vernich-
tungen fir die heutige Soziologie in Osterreich? Wie Iasst sich die Entwicklung der So-
ziologie in Osterreich mit den historischen Zasuren 1934, 1938 und 1945 in Verbindung
bringen? Blieben austrofaschistische und nationalsozialistische Versuche, Soziologie
und Gesellschaftslehre auf den Universitaten zu verankern, angesichts der Bedeutung
dieser weitgehend folgenlos? Oder gibt es verborgene Kontinuitdten auf sozio-histo-
rischer und kognitiver Ebene? Gab es in der Nachkriegszeit spezifische Forschungen
Osterreichischer Soziologlnnen, sich mit Aspekten der nationalsozialistischen Herr-
schaft auseinanderzusetzen?

In der Vorlesung wird versucht, diesen Fragen auf verschiedenen Ebenen auf den Grund
zu gehen. Es werden Texte von Sozialwissenschaftlerinnen diskutiert, die zur Zeit des
Nationalsozialismus in Wien tétig waren, Entwicklungslinien der Soziologie nach 1945
skizziert und &uBere AnstoBe zur Auseinandersetzung wie die Waldheim-Affare im De- N
tail behandelt. In vier Terminen debattieren zudem insgesamt acht ausgewiesene Sozi-

ologlinnen Uber Fragen der Definition von Soziologie und Nationalsozialismus Uber friihe 2 5 3
soziologische Forschungen nach 1945, Uber Transfer und Tradierung von NS-Erfah-
rungen in Institutionen und Biografien und schlieBlich Uber mogliche konzeptuelle Kon-
tinuitaten in der dsterreichischen Soziologie, insbesondere in der Migrationssoziologie.
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Doing Difference in Medicine: Gender, Chronicity
and Diagnosis in Medical Classification Work

Milena Bister

-
INFO: 230165, SE,

Ort und Zeit: DO 08.10.2015, 15.10.2015 und ‘
2 St., 5 ECTS

29.10.2015 13.50-15.50 - Seminarraum STS, NIG

UniversitatsstraBe 7/Stg. 1I/6. Stock, 1010 Wien; L — — SN
DO 05.11.2015 13.50-17.50 - Seminarraum STS, NIG \\\\\\\

UniversitatsstraBe 7/Stg. II/6. Stock, 1010 Wien; DO

12.11.2015 13.50-15.50 - Seminarraum STS, NIG UniversitéatsstraBe 7/Stg. 11/6. Stock,
1010 Wien; DO wtl von 26.11.2015 bis 17.12.2015 13.50-15.50 - Seminarraum STS,
NIG UniversitatsstraBe 7/Stg. 11/6. Stock, 1010 Wien; DO 14.01.2016 13.50-15.50 - Se-
minarraum STS, NIG UniversitatsstraBe 7/Stg. II/6. Stock, 1010 Wien

Inhalte: This seminar approaches medical classifications as social, scientific and tech-
nological phenomena. Drawing on Science and Technology Studies, we will engage
with the medical field by addressing the following questions: How do classifications
contribute to the making of bodies and minds in medicine? How do medical termino-
logical standards participate in gendering, explaining and treating health issues? What
are the effects of classification work? How, and what, do categories differentiate? Fur-
ther we will explore the ambiguities of medical classifications and draw our attention
on processes of claiming, changing, undoing or replacing them. Special emphasis will
be placed on selected diagnostic categories and on the category >chronically mentally
ill<.

Unterrichtssprache: Englisch

Universitat Wien - SPL 24 - Kultur- und Sozialanthropologie

Schwerpunktthema I - “Eine emotionale Ge-
schichte” - Geschlecht im Zentrum der Politik
der Affekte”

Maria Mesner
— - - - 1
INFO: 240236, VU,

Ort und Zeit: DI wtl von 06.10.2015 bis 26.01.2016 2 St., 4 ECTS

18.30-21.00 - Horsaal 50 Hauptgebéaude, 2.Stock, Stie-

R\

Inhalte: In unserer zweisemestrigen Ringvorlesung gehen

wir den emotionalen und affektiven Aspekten historischer (gesellschafts-)politischer
Ereignisse und Bewegungen aus der Perspektive der Gender Studies nach. Die Erfor-
schung der Emotionen vergangener Ereignisse und Epochen hat eine lange Tradition.
Lucien Febvre forderte schon 1941, das ,Geflhlsleben friiherer Epochen’ ins Zentrum
historischer Forschung zu setzen. Auch die feministische Forschung setzt sich seit
jeher mit den geschlechterspezifischen gesellschaftlichen Konstruktionen und Vor-
stellungen von Emotionen und deren Auswirkungen auseinander. Spatestens seit der
Jahrtausendwende zahlen Emotionen und Affekte in zahlreichen Disziplinen, von den
Lebenswissenschaften bis zur Philosophie wohl zu den am meisten beforschten Feld-
ern. Auch die Gender Studies beteiligen sich signifikant am ,affektive turn‘ (Clough &
Halley). Durch die Erforschung von Affekten und Emotionen, die an der Schnittstelle von
Korper und Diskurs verortet werden, wird einerseits auf die Kritik der Vernachléassigung
von Materie und Koérper eingegangen. Andererseits eroffnet die Berlicksichtigung von
Emotionen und Affekten neue Sichtweisen auf historische Konflikte, Ereignisse und po-
litische Bewegungen.

Die Vortragenden unserer zweisemestrigen Ringvorlesung stellen intersektionelle Ana-
lysen zu politisch und gesellschaftlich relevanten kollektiven Emotionen und Affekten
und deren Wirkmacht und Einfluss vor. Sie nehmen historische Ereignisse, Ideologien,

Revolutionen, Aufstande und Bewegungen des 19., 20. und 21. Jahrhunderts in den N
Blick und untersuchen deren emotionalen und affektiven Verstrickungen.
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(Post)koloniale Fantasien. Reprasentationen des
Fremden in einer globalisierten Welt

Gabriele Habinger

.
INFO: 240040, VO,

Ort und Zeit: DO 08.10.2015 13:15-16:30 - Hor- ‘ 2 St 3 ECTS ‘

saal A, NIG 4. Stock DO 22.10.2015 13:15-16:30

- Horsaal A, NIG 4. Stock DO 05.11.2015 13:15- - — NN

16:30 - Horsaal A, NIG 4. Stock DO 19.11.2015 \\\\\\\\\
13:15-16:30 - Horsaal A, NIG 4. Stock DO 03.12.2015

13:15-16:30 - Horsaal A, NIG 4. Stock; DO 14.01.2016 13:15-16:30 - Horsaal A, NIG 4.
Stock; DO 28.01.2016 13:15-16:30 - Horsaal A, NIG 4. Stock

Inhalte: Die Auseinandersetzung mit kultureller Differenz und mit ,Fremdheit® steht von

Anfang an im Zentrum ethnologischer Forschung. Gleichzeitig stellt seit der frihen
europaischen Kolonialgeschichte die Konfrontation mit dem ,Fremden* fiir Europa ein
wichtiges Mittel der ,Selbsterkenntnis‘ dar, bestand in der Abgrenzung zu den ,Ande-
ren‘ doch ein wesentliches Moment der Konstruktion des Eigenen. Die Lehrveranstal-
tung widmet sich diesen européischen Formen der Wahrnehmung und Darstellung des
Fremden, ihren historischen Wurzeln und darauf folgenden Entwicklungen und Auswir-
kungen sowie ihren wissenschaftstheoretischen Implikationen in einer sich globalisie-
renden Welt.

Zunachst werden grundlegende Theorien zur Fremdreprasentation sowie maBgebliche
Vertreterlnnen vorgestellt, etwa Positionen der postkolonialen Theorie, aber auch Aus-
einandersetzungen in der Kultur- und Sozialanthropologie. Dabei werden Fragen der
Reprasentation diskutiert, die spatestens seit der postmodernen Wende der Ethnologie
und der ,Krise der Reprasentation‘ in den Blickpunkt unseres Faches geriickt ist. So wird
das ,Othering‘ einerseits als Form der Objektivierung und Distanzierung des Fremden
kritisch betrachtet und in den Kontext eines Machtgefélles gerlckt, andererseits gilt
es als zentrales und unvermeidliches Element ethnographischer Repréasentation. Die
erarbeiteten theoretischen Positionen werden anhand ausgewahlter Themenbereiche
vertiefend behandelt. Etwa das Fremde als Mittel der Zivilisationskritik, eine Tradition,
die weit in die europaische Geistesgeschichte zurilickreicht, oder welche Formen der
Fremd- und Selbstreprasentation in der (historischen) Reiseliteratur zu finden sind. Wei-
ters wird der ,koloniale Blick’ thematisiert und die damit einhergehende Objektivierung
,exotischer* Menschen, etwa im Hinblick auf ihre Zurschaustellung in Europa, und in-
wiefern sich diese Tradition bis in die Gegenwart fortgesetzt hat. SchlieBlich werden
Formen des (Neo-)Orientalismus beleuchtet, wie sie sich in medialen und politischen
Diskursen nach den Anschlagen von 9/11 manifestierten. Ein wichtiges Augenmerk der
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Lehrveranstaltung liegt darauf, wie unterschiedliche Formen der Differenz und damit
zusammenhangende Hierarchisierungen miteinander verwoben sind, etwa wie Fremd-
und Geschlechterbilder oder auch Ethnizitat miteinander verwoben sind oder welche
Allianzen Rassismus und Sexismus im Kontext des Kolonialismus eingehen und wel-
che Relevanz wiederum Mannlichkeits- und Weiblichkeitsideale fur koloniale Diskurse
haben.

Rassismen in Theorie und Praxis - Zur Relevanz
der Rassismusforschung fur die Kultur- und Sozi-
alanthropologie

Gabriele Habinger

- 7
INFO: 240031, VO,
Ort und Zeit: DI wtl von 06.10.2015 bis 26.01.2016 | » St.. 3 ECTS

16.45-18.15 - Horsaal A, NIG 4.Stock

AN

Weltkriegs hat der Rassismus - zum Teil in Form neuer Ausprégungen - nach wie vor

Inhalte: Trotz seiner Tabuisierung im Gefolge des Zweiten

in der westlich-européischen Welt Glltigkeit. Auch fur die KSA hat eine Auseinander-
setzung mit dem Rassismus - als eine spezifische Umgangsform der westlich-euro-
paischen Gesellschaft mit dem auBereuropaischen ,Fremden“, aber auch mit den
sinternen Anderen“ - zweifellos groBe Relevanz. Aufgrund seiner vielfaltigen Ausdrucks-
formen und weit zurlickreichenden Geschichte erweist sich der Rassismus als ein kon-
troversiell diskutiertes Phdnomen. In der LV werden unterschiedliche wissenschaftliche
Zugangsweisen und Konzeptionen aufgearbeitet und beleuchtet, begonnen mit der
genauen definitorische Abgrenzung des britischen Soziologen Robert Miles bis hin zu
Debatten um einen ,neuen” oder ,kulturalistischen” Rassismus oder auch im Hinblick
auf das Intersektionalitats-Paradigma. Weitere thematische Aspekte sind die ,Critical
Whiteness Studies” mit ihrem Fokuswechsel hin zum ,weiBen“ ,unmarkierten“ Subjekt,
oder auch die rassismuskritischen Beitrage und Analysen der Black Feminists und der
postkolonialen (feministischen) Theorie, bis hin zur Hinterfragung des gangigen Kul-
turkonzepts. Wesentlich erscheint auch eine wissenschaftsgeschichtliche Aufarbeitung
im Hinblick auf unser Fach, etwa die frllhen Auseinandersetzungen durch Franz Boas,
Ruth Benedict oder auch Claude Lévi-Strauss. Ebenso sollen die rassistischen Prak-
tiken maBgeblicher Reprasentantinnen unseres Faches in der 1. Hélfte des 20. Jahr-
hunderts hinterfragt werden, u.a. im Kontext der Etablierung unseres Faches an der
Universitat Wien.
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Glocal Migration

Gabriele Rasuly-Paleczek

.
INFO: 240033, VS,

Ort und Zeit: DI 06.10.2015 13.15-14.45 - Hor- ‘ o St 4 ECTS ‘

saal C, NIG 4. Stock; DI 10.11.2015 09.45- L

13.00 - Hoérsaal C, NIG 4. Stock; Ml 09.12.2015

09.45-13.00 - Ubungsraum (A414) NIG 4. Stock; DO \\\\\\\\
10.12.2015 09.45-13.00 Ort: Seminarraum D, NIG

4. Stock; Ml 16.12.2015 09.45-13.00 - Seminarraum A, NIG 4. Stock; DO 17.12.2015

09.45-13.00 - Ubungsraum (A414) NIG 4. Stock; FR 18.12.2015 09.45-13.00 - Ubungs-
raum (A414) NIG 4. Stock

Inhalte: Based on discussions of some key publications and case studies topics such
as transnational networks of migrants, squatter settlements, change of social relations,
transformations in the value system etc. will be focused at

This course will use different approaches: inputs by the lecturer, collective reading and
discussion of key texts and other materials (e.g. videos). Students will be required to
prepare short presentations on specific topics.

Ziele: This course will focus on national and international migration processes. Next to
highlighting the various forms of migration (e.g. seasonal, permanent migration, chain-
migration etc) the impact of migration upon the home region/ country, the forms of
social organisation (e.g. squatter settlements, migrant associations, national and trans-
national networks etc.) and the various means of communication between migrants
and non-migrants (including the impact of mobile phones, twitter, facebook) will be
dealt with.

Unterrichtssprache: Englisch
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Theorien und Beispiele transnationaler Migration

Carolin Leutloff-Grandits

-
INFO: 240034, VS,

Ort und Zeit: FR 23.10.2015 09.45-13.00 - Ubungsraum 2 St.., 4 ECTS

(A414) NIG 4. Stock; DO 19.11.2015 09.45-13.00 Ort:
Ubungsraum (A414) NIG 4. Stock; FR 20.11.2015 09.45- R NN

13.00 - Ubungsraum (A414) NIG 4. Stock; DO 10.12.2015 \\\\\
09.45-13.00 Ort: Horsaal A, NIG 4.Stock; FR 11.12.2015

09.45-13.00 - Ubungsraum (A414) NIG 4. Stock; DO 21.01.2016 09.45-13.00 -Horsaal

A, NIG 4.Stock; FR 22.01.2016 09.45-13.00 - Seminarraum D, NIG 4. Stock

Inhalte: Seit Anfang der 1990er Jahre setzt der Begriff ,Transnationalismus‘ bzw. ;Trans-
migrant’ einen neuen analytischen Rahmen fiir die Migrationsforschung. Dabei wird
davon ausgegangen, dass Migrantinnen aufgrund zunehmender Globalisierung wie
auch aufgrund von Rassismus und der Fokussierung auf Nationalstaaten nicht einfach
von ihrem Herkunftskontext in den Aufnahmekontext tiberwechseln und sich hier frher
oder spéter integrieren, sondern dass Migrantinnen fortwéhrende und flexible Bezie-
hungen zu inrem Heimatkontext aufrechterhalten. Sie agieren dadurch in einem ,trans-
nationalen Feld‘, welches die beiden nationalstaatlichen Raume verbindet, und entfal-
ten ganz eigene Handlungslogiken, die sich sowohl auf die auf Migrantinnen zielende
Politik und ihre Lebensbedingungen im Aufnahmeland wie auch auf die Situation im
Heimatland beziehen. Das transnationales Handeln der Migrantinnen kann sich dabei
auf die eigene Identitatskonstruktion bzw. auf inr Verstédndnis von Heimat beziehen, auf
Familienbeziehungen, auf politisches Wirken oder auch auf wirtschaftliche Agitationen
im Heimatkontext. Dabei wird davon ausgegangen, dass dieses Wirken im Herkunfts-
land auch immer eine Reflexion auf die von Migranten angetroffene Situation im Auf-
nahmeland ist.

Ziele: Im Seminar sollen verschiedene Theorien des Konzeptes ,Transnationalismus’
diskutiert wie auch eine kritische Auseinandersetzung mit diesen Theorien geleistet
werden. Auf welche Bereiche bezieht sich Transnationalismus und wie entsteht die-
ser? Wie agieren Transmigrantinnen und welche Migrantinnen sind nicht als Transmi-
grantlnnen zu bezeichnen? Wie lasst sich transnationale Migration untersuchen und
wie wird Transnationalismus gesteuert? Welche Genderdimensionen berlcksichtigt die
Transnationalismusforschung? Wie steht Transnationalismus zu Konzepten wie ,Lokali-
tat‘, Mobilitdt und ,Staatsblrgerschaft‘?
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Dimensionen von Flucht: anthropologische Pers-
pektiven auf Theorien, Methoden und Politiken

Jelena Tosic, Susanne Binder

.
INFO: 240035, VS,

Ort und Zeit: MI 07.10.2015 09.45-13.00 - ‘ » st 4 ECTS ‘

Ubungsraum (A414) NIG 4. Stock; MI 21.10.2015
09.45-13.00 - Horsaal C, NIG 4. Stock; Ml - — NN
28.10.2015, 04.11.2015und 18.11.2015 09.45-13.00 \\\\\\\\
- Ubungsraum (A414) NIG 4. Stock; Ml 16.12.2015

09.45-13.00 - Hérsaal C, NIG 4. Stock; DO 28.01.2016 09.45-13.00 - Ubungsraum
(A414) NIG 4. Stock

Inhalte: Fluchtbewegungen wurden in der sozialanthropologischen Forschung lange
ausgeblendet. Die sozial- und kulturanthropologische Auseinandersetzung mit Men-
schen und Gemeinschaften, die sich in der Regel der eindeutigen Zuordnung von Kultur
und Raum (Nationalstaat) entziehen, hat wesentlich zur kritischen Hinterfragung und
zum Wandel des Kulturbegriffs beigetragen. ,Heimaten“, ,Zugehdrigkeiten”, ,Loyali-
taten“, ,Traditionen“, ,Gemeinschaften“ werden durch plurale und transnationale kul-
turelle und raumliche Bezugspunkte und Netzwerke transformiert und konstruiert. Sie
bilden ein Spannungsfeld mit den nationalstaatlichen Dogmen der kulturellen Homoge-
nitat oder der ,Multikulturalitat.

Nach einer thematischen und begrifflichen Verortung von ,,Flucht“ im Rahmen der Mi-
grationsforschung sowie einem Einblick in die Osterreichische Asylpolitik werden die
relevanten theoretischen Diskurse und Forschungsdimensionen thematisiert und an
Fallbeispielen diskutiert: Identitat, Globalisierung, Integration, Heimat, Transnationalis-
mus, Gender.

Besondere Aufmerksamkeit gilt der Frage der Représentation, da durch die institutio-
nelle, mediale und diskursive Passivierung Asylwerbende und Flichtlingen oft das Po-

4 tential von Selbstbestimmung, Selbstorganisation und Selbsthilfe abgesprochen wird.
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Transnational Migration: Challenges & Blind
Spots (P4)

Ayse Caglar

-

INFO: 240516, SE,
Ort und Zeit: MO 19.10.2015 13.15-16.30 - Semi- ‘

4 St., 10 ECTS ‘
narraum D, NIG 4. Stock; DI wtl von 27.10.2015 bis
17.11.2015 11.30-14.45 . Ubungsraum (A414) NIG 4. -0
Stock; MO 30.11.2015 13.15-16.30 - Hoérsaal C, NIG 4. \\\\\\\\
Stock; DI 01.12.2015 11.30-14.45 - Ubungsraum (A414)
NIG 4. Stock; MO 14.12.2015 und 11.01.2016 13.15-16.30 - Seminarraum D, NIG 4.
Stock; MO 18.01.2016 13.15-16.30 - Hoérsaal C, NIG 4. Stock; MO 25.01.2016 13.15-
16.30 - Seminarraum D, NIG 4. Stock

Inhalte: Description and Aims: This course aims to assess the usefulness, limitations,
and challenges of the transnational migration paradigm in the current historical con-
juncture. For 20 years ago, in its initial formulation, transnational paradigm for the stu-
dy of migration, challenged the researchers in multiple disciplines to rethink their ap-
proaches to immigration, ethnicity, nationalism, gender, class and status, racialization,
religion, globalization, and family studies. Since that time there has been a rapid growth
of multi-disciplinary scholarship what has sometimes been called ,transnational stu-
dies‘ and various agencies including the World Bank and several non-governmental or-
ganizations all around the globe began to celebrate transnational migrants as heroes of
development. The aim of this course is to reflect on the relationship between the trans-
national migration paradigm and fundamental structural and cultural changes that are
reconfiguring the conditions of migration, including its directionalities, actors, systems
of governance, social movements, and academic frameworks of study. The course will
focus on the different kinds of institutions involved in this process and their change
in time; concentrate on the key concepts of transnational migration perspectives, like
ethnicity, community, locality, sovereignty, and multiple membership. One of the main N
objectives of this course is to analyse the interface between migrant formations and the
state and the challenges transnational migration poses to religious and political forma-

tions, citizenship schemes, agencies of development, and to urban politics.
Unterrichtssprache: Englisch
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Guided Reading

Sushila Mesquita, Belinda Kazeem-Kaminski

- —

INFO: 240098, UE,
Ort und Zeit: MO 05.10.2015 12.00-15.00 - Seminar- | 2 St.. 4 ECTS
raum SG1 Internationale Entwicklung, Sensengasse |
3, Bauteil 1 \\\J\\

Inhalte: In der Lehrveranstaltung setzen wir uns aus an-

ti-rassistischer Perspektive mit zentralen Fragen der feministischen Wissensproduktion
auseinander. Ausgehend von Sojourner Truth’s bahnbrechender Rede “Ain’t | a wo-
man?“, wollen wir uns einerseits Kritiken an der Ausblendung und Unsichtbarmachung
von spezifischen Formen des Wissens, von bestimmten Perspektiven und Positionen
widmen. Anderseits wird der Fokus der gemeinsamen Lektlre auf den in der Kritik
angelegten Gegenentwdirfen liegen. Entlang der miteinander verwobenen Themen-
komplexe Epistemologie, Critical Whiteness, Intersektionalitat, Queer of Color Kritik und
Solidaritat/Mdéglichkeiten der Zusammenarbeit lesen wir ausgewahlte historische und
aktuelle Textausschnitte Schwarzer Theoretiker_innen und Theoretiker_innen of Color.
Diese legen etwa den Blick auf die grundlegende Verwobenheit von rassisierenden,
vergeschlechtlichten und klassistischen Normen, sowie jenen der able-bodiedness frei
und eroffnen Wege zu neuen Denk- und Wahrnehmungsmaglichkeiten.

Ziele: Erarbeitung von Grundlagenwissen Uber Ansétze von Feminismen abseits des
weiBen Mainstreams. Kritische Auseinandersetzung mit der Kanonbildung innerhalb
der Gender Studies und den damit einhergehenden Ausschllssen. Spezifische Ausei-
nandersetzung mit den Texten von Schwarzen Theoretiker_innen und Theoretiker_innen
of Color im deutschsprachigen Raum. Selbstreflexion der eigenen Forschungspraxis.
Literatur: (Auszug, erganzende Literaturhinweise werden im Lauf des Semesters zur
Verfligung gestellt)

Ahmed, Sara (2012): On Being Included: Racism and Diversity in Institutional Life
Anzaldua, Gloria/Moraga Cherrie (Hg.) (1981): This Bridge Called My Back: Writings by
Radical Women of Color, New York.

Arndt, Susan/ Eggers, Maureen Maisha/ Kilomba, Grada/ Piesche, Peggy (Hg.) (2009):
Mythen, Masken und Subjekte. Kritische WeiBseinsforschung in Deutschland
Berlowitz, Shelley/ Joris, Elisabeth/ Meierhofer-Mangeli, Zeedah (Hg.) (2013): Terra inco-
gnita? Der Treffpunkt Schwarzer Frauen in ZUrich

Chebout, Lucy (2012): Back to the roots! Intersectionality und die Arbeiten von Kimberlé
Crenshaw. URL: www.portal-intersektionalit &t.de

Cohen, Cathy J. (1997): Punks, Bulldaggers, and Welfare Queens. The Radical Potential
of Queer Politics? In: GLQ, Vol 3, S. 437-465.
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Combahee River Collective (1977): Combahee River Collective Statement. http:/histo-
ryisaweapon.com/defconi1/combrivercoll.html

Crenshaw, Kimberlé (1989): Demarginalizing the Intersection of Race and Sex: A Black
Feminist Critique of Antidiscrimination Doctrine. In: The University of Chicago Legal Fo-
rum, 139-167.

Davis, Angela (1983): Women, Race & Class

Hill Collins, Patricia (1990): Black feminist thought: knowledge, consciousness, and the
politics of empowerment

hooks, bell (1981): Ain‘t | a Woman: Black women and feminism

- dies (1984): Feminist Theory from Margin to Center

- dies (1989): Talking Back: thinking feminist, thinking black

- dies (2000): Feminism is for Everybody

Joseph, Gloria (1993): Schwarzer Feminismus: Theorie und Politik afro-amerikanischer
Frauen

Kien, Nghi Ha/Lauré als-Samarai, Nicola/Mysorekar, Sheilare (Hg.) (2007): Postkoloni-
ale Perspektiven von People of Color auf Rassismus, Kulturpolitik und Widerstand in
Deutschland

Kilomba, Grada (2008): Plantation Memories: Episodes of Everyday Racism, Unrast Ver-
lag

Kraft, Marion/ Ashraf-Khan, Rukhsana Shamim (Hg.) (1994): Schwarze Frauen der Welt.
Europa und Migration.

Lorde, Audre (1984): Sister Outsider: Essays and Speeches

Mawakha, Nzitu (2013): Daima - Images of Women of Colour in Germany

Oguntoye, Katharina/ Ayim, May/ Schultz, Dagmar (Hg.) (1986): Farbe bekennen. Afro-
deutsche Frauen auf den Spuren ihrer Geschichte

Spivak, Gayati Chakravorty (1996): The Spivak Reader: Selected Works of Gayati Cha-
kravorty Spivak

Steyerl, Hito/Gutiérrez Rodriguez, Encarnacion (Hg.) (2003): Spricht die Subalterne
deutsch? Migration und postkoloniale Kritik, Mlnster, S. 129-145.
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Schreibwerkstatte - Genderreflektierte
Schreibwerkstatte

Heidi Niederkofler

!7 o - T
INFO: 240204, UE,

. ) ‘ 2 St., 4 ECTS
Ort _und Zeit: MO 14-tg von 05.10.2015 bis

25.01.2016 15.00-18.00 - Seminarraum SG1 Inter-
nationale Entwicklung, Sensengasse 3, Bauteil 1

MO 05.10.2015, 15.00-18.00 // MO 19.10.2015, 15.00-
18.00 // MO 16.11.2015, 15.00-18.00 // MO 30.11.2015, 15.00-18.00 // MO 14.12.2015,
15.00-18.00 / MO 11.01.2016, 15.00-18.00 // MO 25.01.2016, 15.00-18.00

Inhalte: Die Lehrveranstaltung ist inhaltlich zweigegliedert: Zum einen vermittelt sie
auf einer theoretischen Ebene sprachphilosophische Positionen, die wichtige Voraus-
setzungen fiir die Entwicklung einer feministischen und gendersensiblen Sprachkritik
waren. Perspektiven und Ansétze der feministischen Linguistik, insbesondere Untersu-
chungen und Erkenntnisse der Sprachanalyse werden im Zuge dessen vorgestellt. Wei-
ters wird Kritik an den vorgeschlagenen Strategien, die vielfach von einem binaren Ge-
schlechtersystem ausgehen, diskutiert und Vorschlage queerer Anséatze thematisiert.

Zum anderen wird wissenschaftliches Schreiben auf verschiedenen Ebenen bearbeitet.
Ausgehend von den wissenschaftlichen Lese- und Schreiberfahrungen der Teilnehmer_
innen werden Merkmale wissenschaftlicher Texte besprochen und Qualitatskriterien
entwickelt. Auf Basis von zur Verfligung gestellten Texten wie auch von selbstverfassten
Kurztexten werden gemeinsam adaquate Beurteilungskriterien erarbeitet, die insbe-
sondere darauf hinleiten sollen, Texte anderer Studierender konstruktiv zu besprechen
und zu kritisieren. Die diskutierten und erarbeiteten Kriterien bieten selbstverstandlich
auch Hilfestellung und Orientierung zum eigenen wissenschaftlichen Arbeiten. Das wis-
senschaftliche Schreiben wird im Wesentlichen anhand der Textsorten Rezension, Ex-

4 zerpt und Exposé gelbt.

S\

Universitat Wien - SPL 25 - Mathematik

Genderaspekte und Mathematik

Liselotte Tschepen

-

INFO: 250032, UE,
Ort und Zeit: DO wtl von 01.10.2015 bis 28.01.2016 ‘ 2 St., 3 ECTS

16.15-18.30 - Seminarraum 8 Oskar-Morgenstern-Platz
1 2.Stock

Inhalte: In der Mathematik spielt Geschlecht scheinbar kei-

ne Rolle. ,Die Gegenstdnde mathematischer Forschung sind abstrakte Objekte, die
allein mit Hilfe logischer Schllisse untersucht werden. Somit ist Geschlecht weder un-
mittelbarer noch mittelbarer Forschungsgegenstand, und die Methoden erscheinen
derart objektiv, dass ein Einfluss der Forschenden nicht ersichtlich ist.“ schreiben An-
drea Blunck und Irene Pieper-Seier in inrem Artikel ,Mathematik: Genderforschung auf
schwierigem Terrain®.

Wir wollen in dieser Lehrveranstaltung untersuchen, wo Frauen- und Geschlechterfor-
schung in Bezug auf die Mathematik ansetzen kann, und die auf diesem Gebiet bereits
stattgefundene Forschung betrachten.

Weiters sollen Fragestellungen aus folgenden Themengebieten behandelt werden:

- Mathematikerinnen in Geschichte und Gegenwart

- Madchenbildung und Geschichte des Frauenstudiums

- Zahlen und Fakten: statistische Daten

- Sex und Gender: biologisches Geschlecht und soziales Geschlecht

- Theoriekonzepte und feministische Positionen

- Politische MaBnahmen, Genderkompetenz als wirtschaftlicher Faktor?

- Was ist Sexismus?

- Didaktische Ansatze: Genderaspekte im Mathematikunterricht

A




Universitat Wien - SPL 25 - Mathematik

Genderfragen und Mathematikunterricht

Evelyn Slss-Stepancik

e

INFO: 250054, KO,
2 St., 4 ECTS

A

lich wie bei einem Kaleidoskop die unterschiedlichen Facetten von ,,Genderfragen und

Ort und Zeit: Ml wtl von 07.10.2015 bis 27.01.2016
16.45-18.15 - Horsaal 11 Oskar-Morgenstern-
Platz 1 2.Stock

Inhalte: In dieser Lehrveranstaltung werden wir &hn-

Mathematikunterricht® beleuchten. Unter anderem gehen wir dabei folgenden As-
pekten - auch mit der Frage:“Was hat das mit meinem zukunftigen Mathematikunter-
richt zu tun?“ - nach:

* Biografien ausgewahlter Mathematikerinnen

* Uberwindung von Geschlechtersterotypen im Mathematikunterricht

* Unterschiedliche Denk-, Arbeits- und Zugangsweisen von Madchen und Burschen im
Mathematikunterricht

* Internationale Vergleichsstudien und der Gender-Gap

Universitat Wien - SPL 29 - Geographie

Geschlechterrollenkritische Didaktik in Geog-
raphie und Wirtschaftskunde

Evelyn Slss-Stepancik

e e

INFO: 290143, PS,
2 St., 3 ECTS

D AN

Studentinnen werden in Projektgruppen, Gruppendiskussionen und Reflexionsphase

Ort und Zeit: DI wtl von 06.10.2015 bis 26.01.2016
10.00-12.00 - Seminarraum Geographie NIG
5.0G C0528

Inhalte: Studentinnen erhalten Anregungen und Me-
thodenvorschlage flr einen geschlechterrollenkritischen Unterricht.

Universitat Wien - SPL 29 - Geographie

ihre eigenen Werthaltungen und Geschlechterrollen reflektieren.

Studentinnen werden anhand von theoretischen Texten in das Thema eingeflhrt.
Thematischen Schwerpunkte als Fallbeispiele werden sein: Globalisierung, Alltags-
erfahrung und Wahrnehmung der eignen Lebenswelt, politische Bildungsarbeit, Ost-
West-Vernetzung und Kooperationen in einem erweiterten Europa, Bevolkerungspolitik
und reproduktive Gesundheit, Regionalentwicklung und Regionalplanung.

Methoden: Mental Mapping, Gruppenarbeiten und Gruppendiskussionen, Rollenspiele,
szenische Spiele, Elemente von Zukunftswerkstatten und Mediationen, Arbeiten mit
Texten.

Studentinnen sollen samtliche Inhalte und Methoden in Bezug auf ihre Brauchbarkeit

und Praxisrelevanz bewerten und evaluieren.

Universitat Wien - SPL 30 - Biologie

Geschlecht in den Naturwissenschaften

Sylvia Kirchengast

- —  — /7
INFO: 300719, VO,

| 1 St., 2 ECTS

AN

Geschlecht (Gender) in den Naturwissenschaften zu vermitteln. Die Begriffe biolo-

Ort und Zeit: DO wtl von 08.10.2015 bis 28.01.2016
11.05-12.00 - Horsaal 1, UZA 1, Biozentrum Althanstra-
Be 14, 1.008A EG

Inhalte: Ziel der Lehrveranstaltung ist die Bedeutung von
gisches Geschlecht und soziales Geschlecht (Gender) werden kritisch diskutiert. Neben N

Grundlagen der Geschlechterbiologie werden auch aktuelle Fragen der naturwissen-
schaftlichen Geschlechterforschung prasentiert.

Ziele: Vermittlung der Grundlagen der Geschlechterbiologie




Universitat Wien - SPL 30 - Biologie

Evolutionare Betrachtungen zu Sex und Gender

Elisabeth Oberzaucher

e e

INFO: 300355, SE,
1 St., 1 ECTS

N

Physiologie Uber Verhalten bis hin zu Kultur. Inwieweit die biologischen Zwénge flir das

Inhalte: Die Inhalte dieser Lehrveranstaltung be-
fassen sich mit den ultimaten und proximaten Ur-
sachen flr die Ausbildung von Geschlechterunter-
schieden. Sie spannen den Bogen von Anatomie und

L»Kulturwesen Mensch” in der heutigen Zeit noch wirksam sind, wird anhand aktueller
Forschungsergebnisse diskutiert. Die kritische Auseinandersetzung mit Erkenntnissen
der Gender-Forschung hat zentralen Stellenwert in dieser Lehrveranstaltung und soll
durch Einbeziehen von Beitragen der Studierenden geférdert werden.

Universitat Wien - SPL 34 - Translationswissenschaft

Mehrsprachigkeit

Gerhard Budin

INFO: 340023, VO,
Ort und Zeit: DO 01.10.2015 09.45-13.45 - Audi- 1 st., 1 ECTS

I

Inhalte: Grundlagen der Sprachwissenschaft und der Mehrsprachigkeitsforschung, so-

torium Maximum ZfT GymnasiumstraBe 50; FR
02.10.2015 11.30-14.45 - Auditorium Maximum ZfT
GymnasiumstraBe 50; SA 03.10.2015 09.45-12.30 -
Auditorium Maximum ZfT GymnasiumstraBe 50

weit sie fur das Studium der Transkulturellen Kommmunikation von Relevanz sind

Universitat Wien - SPL 35 - Sportwissenschaften

Geschlechtersensibles Leiten in Sportgruppen,
Teams und Organisationen

Rosa Diketmuller

- — — —
INFO: 350269, VU,

| 2 St., 3 ECTS

\\\\\\\\\\\

terschiedlichen Leitungssituationen (Personen, Gruppen, Teams) insbesondere im

Ort und Zeit: DI wtl von 06.10.2015 bis 26.01.2016
17.00-19.30 - ZSU - USZ |, Horsaal 2 EG

Inhalte: In dieser Lehrveranstaltung werden die Konstruk-

tionsprozesse von Geschlecht (sex, gender) in den un-

Sportsystem thematisiert. Die Wirkung von sex und gender in Gruppen und Organi-
sationszusammenhéngen werden analysiert und mit Uberlegungen hinsichtlich einer
gleichstellungsorientierten Gestaltung von Sport- und Bewegungsangeboten, Organi-
sations-Strukturen, MaBnahmen der Offentlichkeitsarbeit usw. verknUpft.

Diese LV richtet sich insbesondere an Studierende der Spezialisierung Sportmanage-

ment.

Geschlechtersensibles Unterrichten im Fach
BuS - Abt. A - (= Geschlechtersensibles Unter-
richten: Madchen- und Bubenarbeit)

Alexandra Wiesinger-Russ

- — /7
INFO: 350050, VU,

Zeit und Ort: Verpfl. VB - gemeinsam mit Hr. Mag. ‘ 1 St., 1 ECTS
Brandfellner Do., 01.10.2015, 18:00 - 20.00 Uhr, Hor- - o
saal 1. Die LV selbst findet jeweils am DIENSTAG 17.00 \\\\\\\ NV
- 20.00 Uhr, zu den u.a. Terminen statt: 06.10.2015 - USZ
Il, Seminaraum 1. Stock zu den u.a. Terminen USZ Il, Semi-
narraum 4. Stock13.10.2015 // 15.12.2015 // 12.01.2016

Inhalte: - Reflexion der eigenen Person und Rolle als klinftige Leibeserzieherin. - Ge-

schlechtersensible Padagogik. - Prinzipien und exemplarische Themen einer (ge-
schlechtersensiblen) Méadchenarbeit (bzw. Bubenarbeit) im Fach ,Bewegung und
Sport“. - Prinzipien koedukativen Unterrichtens im Fach ,Bewegung und Sport“. -
Grundprinzipien des Gender Mainstreaming in der Schule und im Fach ,Bewegung und
Sport*




Universitat Wien - SPL 41 - Historisch-Kulturwissenschaftliches Doktoratsstudium

Interdisziplinares DissertantInnenseminar:
Kolloquium zu *Feministischen Theorien

Gabriella Hauch, Birgit Sauer

r— — —

INFO: 410005, SE,
2 St., 5 ECTS

RN

Inhalte: In der ersten Einheit wird ein gemeinsamer Erwartungsaustausch stattfinden

Zeit und Ort: DI 14-tg von 06.10.2015 bis
26.01.2016 18.30-20.00 Ort: Medienraum des In-
stituts fUr Geschichte Hauptgebéude, 2.Stock (zu-
satzliche Blockveranstaltung n.U.)

und das gemeinsame Programm flr das Semester besprochen und festgelegt. Es
wére daher wlnschenswert, wenn Teilnehmer*innen Ideen und Fragen flr die erste
Einheit mitnehmen. In den einzelnen Einheiten des Kolloquiums werden die eigenen
Forschungsanséatze im Zentrum stehen: Wie gehe ich in meiner Disziplin mit feministi-
schen Theorien um? Was bedeutet ein fem. Ansatz flr die eigene Fragestellung? Wel-
che Methoden eignen sich zur Umsetzung? Was sind zentrale Begriffe und Kategorien?
Welche Fragen und Problemstellungen eréffnen sich im Hinblick auf eine *feministische,
queer/feministische/postcolonial etc. Herangehensweise?

Willkommen sind alle jene, die ihre Forschungsvorhaben in den weiten Bereichen ,fe-
ministischer Theorie“, seien es queer-feministische Theorie, postcolonial und critical
whiteness Ansétze, feministische Kritische Theorie, feministische Kapitalismuskritik et
al. verorten. Interdisziplindrer und fakultatsubergreifender Austausch soll dabei im Mit-
telpunkt stehen!

Methoden: In den wdéchentlichen Treffen wird dann immer ein Forschungsproblem,
theoretisches Konzept o0.4. mit Fokus auf das Forschungsvorhaben der jeweiligen
Beitrager*in im Mittelpunkt stehen und gemeinsam diskutiert werden.

Ziele: In diesem Kolloquium soll Uber die disziplindren Grenzen hinweg und peer-to-
peer ein Austausch Uber die eigenen Forschungsansatze und die dabei herangezo-

4 genen feministischen Theorien und Methoden stattfinden, sowie eine interdisziplinare

Verstandigung Uber zentrale Begriffe, Kategorien und Konzepte vorangetrieben werden.
2 -)l O Dadurch soll vermehrter Austausch, Vernetzung und eine Perspektivenerweiterung auf
das eigene Forschungsvorhaben angeregt und gefoérdert werden. Im Mittelpunkt steht
der Austausch unter den Teilnehmer*innen. Ziel der Lehrveranstaltung ist es nicht, eine
Einflhrung in feministische Theorien zu geben.

Universitat Wien - SPL 49 - Lehrerinnenbildung
Theorie und Praxis der Schulentwicklung - Diver-
sity and Inclusive Education in a global context

Judith‘t Gilde

INFO: 490138, SE,
2 St., 5 ECTS

NI

inclusion in a global context, will start with considering the political and legislative fra-

Ort und Zeit: DI 06.10.2015, 20.10.2015, 03.11.2015,
01.12.2015, 15.12.2015, 19.01.2016 und 26.01.2016
09.45-13.00 - Seminarraum 7 Sensengasse 3a 2.0G

Inhalte: The course Schools and Heterogenity: diversity and

mework in which inclusion and inclusive education is embedded. It will look at inclusive
education from a global view and focus on case studies from countries world wide.
Attention will be given in particular to the role of teachers in inclusion and the compe-
tences required to manage diversity in classrooms. The course will be a combination of
lectures, activities, case studies and discussions. When possible, we will visit an inclu-
sive school in Vienna. A good level of English is required.

Unterrichtssprache: Englisch

Theorie und Praxis der Schulentwicklung - Gender
im Sozialisations- und Bildungsprozess

Elena Makarova

r

INFO: 490143, SE,

Ort und Zeit: Ml 14.10.2015 13.15-14.45 - Prominen- 2 St., 5 ECTS

tenzimmer Hauptgebéaude, Tiefparterre; Ml 11.11.2015

AAAA

13.15-18.15 - Prominentenzimmer Hauptgebaude, Tiefpar-

terre; Ml 25.11.2015 13.15-18.15 - Seminarraum ZLB 341

Porzellangasse 4 3.0G; Ml 16.12.2015 13.15-18.15 -Prominentenzimmer Hauptge-
baude, Tiefparterre; Ml 20.01.2016 13.15-14.45 - Prominentenzimmer Hauptgebaude,
Tiefparterre

Inhalte: Die Kategorie Gender wird in diesem Proseminar aus erziehungswissenschaft-
licher Perspektive analysiert. Das Proseminar gibt einen Uberblick Uber aktuelle the-
oretische Ansatze der Genderforschung in der Erziehungswissenschaft auf. Zudem

Y




Universitat Wien - SPL 49 - Lehrerinnenbildung

bietet das Proseminar die Moglichkeit einer vertiefenden Auseinandersetzung mit
einem der drei thematischen Schwerpunkte: a) Gender und Sozialisation im Lebens-
lauf, b) Konstruktion der Kategorie Geschlecht in den padagogischen Institutionen und
Praxisfeldern, c) Relevanz der Kategorie Gender fur das padagogische Handeln. Das
Proseminar wird mit einer Plenardiskussion, in der eine kritische Reflexion zu soziali-
satorischen, erzieherischen und institutionellen Bedingungen der Konstruktion von Ge-
schlecht angestrebt wird, abgeschlossen.

Theorie und Praxis des Lehrens und Lernens -
Grenzen und MOglichkeiten von Mehrsprachigkeit
in der Schule

Eva Vetter

-
INFO: 490063, SE,

Ort und Zeit: Ml wtl von 07.10.2015 bis 27.01.2016 \ 2 St.. 3 ECTS
09.00-10.30 - Seminarraum ZLB 341 Porzellan- L
gasse 4 3.0G - \\\\J\\

Inhalte: Als Merkmal gegenwaértiger Gesellschaften

wird Mehrsprachigkeit in Bildungsinstitutionen haufig als Herausforderung wahrgenom-
men. Die Lehrveranstaltung richtet sich an Lehramtskandidatinnen aller Facher, die
sich auf diese Herausforderung vorbereiten wollen.

In der LV werden drei Perspektiven auf den Themenbereich Mehrsprachigkeit und
Schule zueinander in Beziehung gesetzt: die Perspektive des Individuums, der Insti-
tution Schule und der Gesellschaft. Diese Perspektiven vernetzend befassen wir uns
mit den folgenden thematischen Schwerpunkten: 1. Bedeutung von Sprache/n fiir alle
Lehr- und Lernprozesse und Unterrichtsgegensténde (Sprachlichkeit allen Lernens,
Bedeutung der Bildungs- und Unterrichtssprachen), 2. Sprachliche und kulturelle He-
terogenitat der Lernenden (Sprachenvielfalt als Ressource, Bewertung von Sprachen,
Bedeutung von Familiensprachen, Zweit- und Fremdsprachen, Rolle von Sprachen im
Migrations- und Integrationskontext) und 3. Elementare Verfahren der Mehrsprachig-
keitsdidaktik.

Methoden: Die LV basiert auf Prasenz- und Praxisphasen. In den Prasenzphasen wech-
seln Prasentationen, Diskussionen und die Bearbeitung von Daten. In den Praxisphasen
kooperieren die Studierenden mit Lehrerinnen an der Sekundarstufe | (insbesondere
NMS) und begleiten Schiller_innen durch das Semester. Der Kontakt mit mehrspra-
chigen Lehr- und Lernkontexten flhrt zu Fragestellungen, die in der LV weiter behandelt

werden.

Wirtschaftsuniversitat Wien 2
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Special Topics in Economic Policy: Gender Re-
lations and Economics

Schneebaum, Alyssa

. " . INFO: 1463, PI,
Zeit und Orte: Wochentlich ab Montag 05.10.2015 2 0 A
.0, 0.A.
12:00 - 14:00 D4.0.127 L

Letzter Termin am Freitag 18.12.2015 09:00 - 15:00 o

Inhalte: This course introduces students to the relevance of gender relations in eco-
nomics. The course covers three main components of ,gender economics”: (1) the
gendered nature of the construction and reproduction of economic theory and thought;
(2) the relevance and role of gender in economic decision-making; and (3) differences
in economic outcomes based on gender.

The course will give students an understanding of the relevance of gender and ge-
nder relations in the following topics: economic theory; the history of economic thought;
human capital accumulation; labor market discrimination; macroeconomic policy, in-
cluding gender budgeting; household economics; basic econometrics; and economic
crises.

Lernergebnisse: This course will teach students several critical skills. First, they will
learn to recognize the gendered nature of the production of economic theory and the
presence (or lack thereof) of attention to gender in economic history. Second, students
will learn to see the relevance of gender in how economic decisions are made by indi-
viduals, households, and firms. Finally, students will see differences in economic out-
comes, such as wages, employment, occupational choice, human capital investment,
and effects of economic crises by gender.

Students will develop several important academic skills in this class. First, they will read
many academic papers, and at least three time in the Semester,w ill have to write short
summaries of what they have read. This will improve their writing skills. Students wiill
also learn better spoken communication, as class participation is an essential com-
ponent of the course. Finally, a presentation at the end of the class will enhance their
presenting and teaching skills.

Lehr-/Lerndesign: This course is structured around the instructor's lectures, weekly rea-
dings, and in-course activities and discussion. A group project at the end of the seme-
ster will allow students to synthesize what they have learned in the class and apply it
to a specific topic of their choice. Weekly readings are mandatory, as are three short
response papers to the readings, worth 15 points each. Class participation is manda-
tory and also worth 15 points. A final group presentation and paper are worth 20 points

each.

Wirtschaftsuniversitat Wien

Sonstiges: This course will be taught in English and all discussion and readings will be in
English. Bonus: the instructor is a native English speaker. Homework assignments can
be written in German, should the student wish.

Synergy through diversity: Managing across
cultures

Stahl, Ginter

- — /7

. . INFO: 1736, PI,
Zeiten und Ort: Mittwoch 28.10.2015 09:00 - 14:00 \

D1.1.074

Mittwoch 04.11.2015 09:00 - 14:00 D1.1.074
Mittwoch 11.11.2015 09:00 - 14:00 D1.1.074
Mittwoch 18.11.2015 09:00 - 14:00 D1.1.074
Mittwoch 25.11.2015 09:00 - 14:00 D1.1.074

L

Inhalte: At no time in human history has the contact between individuals and orga-
nizations from different cultures been greater. A product of intense globalization of
businesses and societies over the past few decades, combined with mass migration
prompted by challenging economic conditions in many parts of the world and spurred
by breathtaking technological advances, the new world we live in necessitates aban-
doning the parochial “one-size-fits-all” assumption in management practices and ack-
nowledging that culture shapes not only our social interactions, organizational practices
and behaviors, but also what motivates our attitudes, feelings, and actions at the work-
place. The traditional wisdom of “understand the other” is no longer enough; today’s
managers must interact effectively with people in multiple cultures simultaneously, and
“the others” are too numerous and too dynamic to capture. As a result of this globa-
lization process at both societal and organizational level, it becomes more and more
important for managers to recognize cultural differences, understand their implications,
and use them to create competitive advantages for the organization.

Drawing on insights from diverse disciplines, this intensive course is designed to help
participants develop a deeper understanding of the key issues in managing across
cultures, including

- understanding how culture affects corporate strategy, organizational structure, and
management practice;

- recognizing, diagnosing, and mapping cultural differences;

- managing people, groups and organizations across cultures;

- dealing with the cultural issues in cross-border alliances, mergers and acquisitions;

2175
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- adjusting to a new culture and developing cultural intelligence.

Lernergebnisse: Drawing on insights from diversedisciplines, this intensive course is
designed to help participants develop adeeper understanding of the key issues in ma-
naging across cultures, including

- understanding how cultureaffects corporate strategy, organizational structure, and
management practice;

- recognizing, diagnosing, and mapping cultural differences;

* managing people, groups andorganizations across cultures;

- dealing with the culturalissues in cross-border alliances, mergers and acquisitions;

- adjustingto a new culture and developing cultural intelligence.

Lehr-/Lerndesign: The course is structured around five intensive 4-hour classroom ses-
sions and a 2-hour discussion with a guestspeaker. Each session is a module addres-
sing a particular cross-cultural management challenge. A variety of learning methods
and tools will be used, including group discussion, case analysis, experiential exercises,
assessments, videos, and guest speaker(s).

Sonstiges: This course is limited to 30 participants. Students who attended the Global
Leadership Core Coursewith Professor Stahl are not eligible for this course. Unterrichts-
sprache/Language: Englisch.

Research Seminar - Gender and Diversity
Management

Bendl, Regine

r— — —

INFO: 2036, PI,
Zeiten und Orte: Mittwoch 07.10.2015 16:00 - 18:00 2.0, 0.A.

TC.4.15
Mittwoch 11.11.2015 14:00 - 18:00 TC.4.04

Mittwoch 25.11.2015 14:00 - 18:00 TC.3.10
Mittwoch 02.12.2015 09:00 - 17:00 TC.4.18
Mittwoch 13.01.2016 14:00 - 18:00 TC.4.14
Mittwoch 20.01.2016 16:00 - 18:00 D5.1.003

Inhalte: Methodologische Verortung von Gender- und Diversitatsforschung, kritische
Reflexion wissenschaftlicher Arbeiten hinsichtlich Gender- und Diversitatsannahmen;
Prasentation von Dissertationsprojekten zum aktuellen Stand

Lernergebnisse: In dieser LV soll wissenschaftliches Arbeiten zu Gender- und Diversi-

Wirtschaftsuniversitat Wien

tatsforschung auf organisationaler Ebene erlernt und wissenschaftlicher Diskurs ver-
mittelt werden. Die Studierende sind nach Absolvierung der LVA beféahigt, die eigene
wissenschaftliche Arbeit methodologisch zu verorten.

Lehr-/Lerndesign: Vortrage, Literaturstudium, Préasentationen, Einzel- und Gruppenar-
beit

Leistung(en) fur eine Beurteilung: Anwesenheit, Erflllung der Einzelarbeiten: Literatur-

recherchen; Reflexionstext; Présentation, Teilnahme an Vortrage des Department tber-
greifenden PhD-Seminar

Teilnahmevoraussetzung: Dissertationsprojekt zu Gender- oder Diversitatsfragen

Sonstiges: Unterrichtssprache/Language: Englisch.

Ausgewahlte Diversitatsdimensionen und
Intersektionalitat

Warmuth, Gloria-Sophia

-
INFO: 0109, FPV

Zeiten und Raum: Freitag 16.10.2015 14:30 - 19:30 ‘ PI, 2.0, 0.A. ‘

TC.5.01
Inhalte: Entlang der Diversitatsdimensionen Alter, Behinderung, Herkunft (=Ethnizitat/

Samstag 17.10.2015 10:00 - 17:30 TC.5.01
Freitag 30.10.2015 14:30 - 19:30 TC.5.01
Samstag 31.10.2015 10:00 - 17:30 TC.5.01

Nationalitat), Geschlecht/Geschlechtsidentitat, Religion und sexuelle Orientierung wer-
den dimensionsspezifische theoretische, gesellschaftliche und organisationale Zugéan-
ge sowie organisationale Gestaltungsmoglichkeiten aufgezeigt und erarbeitet.
Lernergebnisse: Die Studierenden kdnnen nach Abschluss der LV ihre dimensionsspe-
zifischen Kenntnisse im Bereich Diversitatsmanagement theoretisch reflektieren und
auf unterschiedliche Praxis-Kontexte anwenden. Darlber hinaus sind sie in der Lage,
Gemeinsamkeiten und Unterschiede zwischen den einzelnen Dimensionen sowie in-
tersektionale Perspektiven kritisch zu diskutieren. Die Studierenden werden lernen, von
Dimensionen abstrahierte Ein- und Ausschlussprozesse zu verstehen und auf organi-
sationaler Ebene zu beeinflussen.

Lehr-/Lerndesign: Vortrage zu Diversitats-Dimensionen/Lektlire und Bearbeitung wis-
senschaftlicher Literatur/Diskussionen, Kleingruppenarbeiten/Anfertigung einer Grup-
pen-Seminararbeit/Prasentationsworkshop

Leistung(en) fir eine Beurteilung: *Seminararbeit/Gruppenarbeit zu Intersektionalitat




Wirtschaftsuniversitat Wien

(50 Punkte)

*Prasentation und didaktische Aufbereitung eines Intersektionalitatsphdnomens (20
Punkte)

eLiteratur lesen, aufbereiten und diskutieren (30 Punkte)

Jede Teilleistung muss positiv abgeschlossen werden.

Ausgewahlte Diversitatsdimensionen und
Intersektionalitat

Kéllen, Thomas

INFO: 1336, FPV
Zeiten und Ort: Freitag 16.10.2015 14:30 - 19:30 PI, 2.0, 0.A.
TC.3.21 — s
Samstag 17.10.2015 10:00 - 17:30 TC.3.21 \\\\\\\\
Freitag 30.10.2015 14:30 - 19:30 TC.3.21
Samstag 31.10.2015 10:00 - 17:30 TC.3.21

Inhalte: Entlang der Diversitatsdimensionen Alter, Behinderung, Herkunft (=Ethnizitat/
Nationalitat), Geschlecht/Geschlechtsidentitat, Religion und sexuelle Orientierung wer-
den dimensionsspezifische theoretische, gesellschaftliche und organisationale Zugéan-
ge sowie organisationale Gestaltungsmoglichkeiten aufgezeigt und erarbeitet.
Lernergebnisse: Die Studierenden kdnnen nach Abschluss der LV ihre dimensionsspe-
zifischen Kenntnisse im Bereich Diversitatsmanagement theoretisch reflektieren und
auf unterschiedliche Praxis-Kontexte anwenden. Darlber hinaus sind sie in der Lage,
Gemeinsamkeiten und Unterschiede zwischen den einzelnen Dimensionen sowie in-
tersektionale Perspektiven kritisch zu diskutieren. Die Studierenden werden lernen, von
Dimensionen abstrahierte Ein- und Ausschlussprozesse zu verstehen und auf organi-
sationaler Ebene zu beeinflussen.

Lehr-/Lerndesign: Vortrage zu Diversitats-Dimensionen/Lektlire und Bearbeitung wis-
senschaftlicher Literatur/Diskussionen, Kleingruppenarbeiten/Anfertigung einer Grup-
pen-Seminararbeit/Prasentationsworkshop.




ADRESSEN

HAUPTGEBAUDE DER
UNIVERSITATEN

Akademie der bildenden Kiinste
Schillerplatz 3
A-1010 Wien

Medizinische Universitit Wien
Spitalgasse 23
A-1090

Technische Universitit Wien
Karlsplatz 13
A-1040 Wien

Universitit fiir angewandte Kunst
Otto Kokoschka-Platz 2

A-1010 WIEN

Universitit fiir Bodenkultur
Gregor Mendel Strafie 33
A-1180 Wien

Universitit fiir Musik und darstellende Kunst

Wien
Anton-von-Webern-Platz 1
A-1030 Wien

Universitit Wien
Dr. Karl Lueger Ring 1
A-1090 Wien

Wirtschaftsuniversitit Wien
Augasse 2-6,
A-1090 Wien

FEMINISTISCHE VEREINE,
ZEITSCHRIFTEN, PROJEKTE

AEP — Arbeitskreis Emanzipation und Partner-
schaft

Miillerstrasse 26

6020 Innsbruck

Tel: 0512/ 58 36 98 und 0512/ 57 37 98
Fax: 0512/ 58 36 98

Mail: aep.frauenbibliothek@aon.at
aep.familienberatung@aon.at

Web: http://www.aep.at/rahmen.htm

An.schlige — das feminististische Magazin
Untere Weif3gerberstr. 41

1030 Wien

Tel: 01/920 16 76 und 01/920 16 78

Fax: 01/715 98 88

Mail: redaktion@anschlaege.at,office@anschla-
ege.at

Web: http://www .anschlaege.at/

ARGE Dicke Weiber
Web: http://argedickeweiber.wordpress.com/

Ariadne

Osterreichische Nationalbibliothek

Josefsplatz 1

Postfach 308

1015 Wien

Tel: 01/ 53410/487 (Christa Bittermann-Wille)
01/ 53410/457 (Helga Hofmann-Weinberger)
Fax: 01/ 53410/437 (bitte an ,Ariadne” adressie-
ren!)

Mail: ariadne@onb.ac.at

Web: http://www.onb.ac.at/ariadne/
Offnungszeiten: Montag — Freitag 9:00 - 16:00

Bibliothek von Unten
Web: http://www.bibliothek-vonunten.org/

BikeseXual
‘Web: http://bikesexual.blogsport.eu/

CeiberWeiber

Postfach 39

1043 Wien

Web: http://www.ceiberweiber.at/

ChickLit. feministische Unterhaltung
Kleeblattgasse 7

1010 Wien

Tel: +43-(0)1-533 91 64

Offnungszeiten: Montag bis Freitag 10:00-18:00
und Samstag 10:00-15:00

E-Mail: buchhandlung@chicklit.at

‘Web: http://chicklit.at/

EfEU — Verein zur Erarbeitung feministischer

Erziehungs- und Unterrichtsmodelle
Untere Weifigerberstr. 41

1030 Wien

Tel: 01/ 966 28 24

Fax: 01/ 715 98 88

Mail: verein@efeu.or.at
Web: http://www.efeu.or.at/

Verein FIBEL — Frauen Initiative Bikulturelle
Ehen und Lebensgemeinschaften

Heinestr. 43

1020 Wien

Tel / Fax: 01/ 2127664

Mail: fibel@verein-fibel.at

Web: http://www.verein-fibel.at

fiber. werkstoff fiir feminismus & popkultur
Kirchengasse 10

Mailbox no. 234

1070 Wien

Mail: kontakt@fibrig.net
Web: http://www fibrig.net/

Frauencafé

Lange Gasse 11

1080 Wien

Mail: frauencafe@gmx.at

Web: http://www.frauencafe.com/
Offnungszeiten: Do und Fr 18-24 Uhr

Frauenhetz — feministische Bildung, Kultur und
Politik

Untere Wei3gerberstr. 41

1030 Wien

Tel /Fax: 01/ 715 98 88

Mail: office@frauenhetz.at

Web: www.frauenhetz.at

Frauensolidaritit

Sensengasse 3

1090 Wien

Tel: 01/317 40 20-0

Fax: 01/317 40 20-406

Mail: office@frauensolidaritaet.org
Web: http://www frauensolidaritaet.org
Offnungszeiten Bibliothek:

Mo, Di9-17 Uhr

Mi, Do 9-19 Uhr

Fr 9-14 Uhr

futblog
http:/futblog.at

Frauenweb.at — Internet von Frauen fiir Frauen
Mail: admina@frauenweb.at
Web: http://frauenweb.at/

FZ-Bar

Waihringer Strafie 59/6

Eingang Prechtlgasse

1090 Wien

Tel: 01/ 402 87 54

Mail: fz-bar@wolfsmutter.com
Web: http://fz-bar.wolfsmutter.com/
Offnungszeiten: Do - So 19-24 Uhr



HOSI Wien

Novaragasse 40

1020 Wien

Café und Vereinszentrum
Heumiihlgasse 14/1

1040 Wien

Tel / Fax: 01/ 216 66 04

Mail: office@hosiwien.at
Web: http://www.hosiwien.at/

Im Kontext

MSc Gabriele Bargehr e.U. mit Partner_innen
Lerchenfelderstrafe 65/16

A-1070 Wien

t, f: +43.1.92 30 529

m: +43.6991.9230529

bargehr@imkontext.at

Verein Koryphée — Medium fiir feministische
Naturwissenschaft und Technik

Schénbrunner Strafie 61 / Top 13

1050 Wien

Tel / Fax: 01/ 990 89 96

Tel: 0676/646 10 15 (Fiir persénliche Anfragen:
Bente Knoll, Obfrau)

Mail: bente.knoll@knollszalai.at

Mail: info@koryphaee.at

Web: http://www koryphaee.at

Milena Verlag
Wickenburggasse 21/1-2

A - 1080 Wien

Tel: 01/ 402 59 90

Fax: 01/ 408 88 58

Mail: office@milena-verlag.at
Web: http://www.milena-verlag.at

Ninlil — Verein gegen sexueller Gewalt an
Frauen mit Lernschwierigkeiten oder Mehrfach-

behinderung
Untere Wei3gerberstrasse 41 (Rollstuhllift)

A-1030 Wien
Tel / Fax: 01/ 714 39 39

Mail: office@ninlil.at
Web: http://www.ninlil.at

Orient Express — Beratungs-, Bildungs- und
Kulturinitiative fiir Frauen

Frauenservicestelle

Schonngasse 15-17/2

1020 Wien

Tel: 01/ 728 97 25

Fax: 01/ 728 97 25-13

Mail: office@orientexpress-wien.com

Web: http://www.orientexpress-wien.com/

Planet 10

Pernerstorfergasse 12

1100 Wien

Web: http://planetl0wien.wordpress.com/

Queerulant_in

www.queerulantin.net

Resis.danse

HOSI Wien

z. Hd. Resis.danse — FrauenTanzClub
Novaragasse 40

1020 Wien

Mail: tanzclub@resisdanse.at

Web: http://www.resisdanse.at

Rosa Lila Villa

Wienzeile 102

1060 Wien

Mail: Lesbenberatung@villa.at
Schwulenberatung@villa.at
Web: http://www.villa.at

Schenke

Pfeilgasse 33

Di 16-20 Uhr : Trans* Lesben_Frauen*_Interper-
sonen Tag

Web: http://www .autoorganisation.org/media-
wiki/index.php/Schenke

Schwarze Frauen Community
Stutterheimstraf3e 16-18

Biiro 1.111

1150 Wien

Tel: 01/ 789 06 12 40

Fax: 01/ 68 03 02 05 17

Mail: office@schwarzefrauen.net

Web: http://www.schwarzefrauen.net/

Sugarbox - Wiens siif3ester Blog

www.sugarbox.at

STICHWORT

Gusshausstrafie 20/1A+B

1040 Wien

Tel / Fax: 01/ 812 98 86, Fax DW 3
Mail: office@stichwort.or.at

Web: http://www.stichwort.or.at/
Offnungszeiten

Mo & Di 9-14 Uhr Do 14-19 Uhr

(fir Frauen, Transgender willkommen)

UFO — Uni Frauen Ort
Berggasse 5/24

1090 Wien

Mail: ufo@oeh.ac.at

w23
Wipplingerstrafie 23
1010 Wien

Quele]r

Web: http://www.raw.at/queer/index.htm

Wen Do

Feministische Selbstverteidigung
Wihringerstrafie 59/Stiege 6

1090 Wien

Tel / Fax: 01/ 408 50 57

Mail: wendo.wien@gmzx.at

Web: http://wolfsmutter.at/sistaz/wendo_wien/
wendo.php

GESUNDHEIT

Gynmed — Ambulatorium fiir Schwangerschafts-

abbruch und Familienplanung
Mariahilfergiirtel 37

1150 Wien (direkt beim Westbahnhof)
Tel: 0699 178 178 00

Mail: info@gynmed.at

Web: http://www.gynmed.at/

Pro:Woman — Schwangerenhilfe und Sexual-
medizin

Fleischmarkt 26

1010 Wien

Tel: 01/ 512 96 31-250
Fax: 01/ 512 96 31-210
Mail: info@prowoman.at

Web: http://www.prowoman.at

Frauengesundheitszentrum TROTULA
Widerhofergase 2

1090 Wien

Tel / Fax: 01/ 319 45 74

Mail: e.thurner@fgz-dietrotula.at
Web: http:// www.fgz-dietrotula.at

Museum fiir Verhiitung und Schwangerschafts-
abbruch

Mariahilfer Giirtel 37/1

1150 Wien

Mail: info@muvs.org

Web: http://de.muvs.org/
Offnungszeiten: Mi - So 14-18 Uhr



BERATUNG UND INFORMATION

Frauen beraten Frauen — Institut fiir frauenspe-

zifische Sozialforschung
Lehargasse 9/2/17

1060 Wien

Seitenstettengasse 5/7

1010 Wien

Tel: 01/ 587 67 50

Mail: office@frauenberatenfrauen.at
Web: http://www.frauenberatenfrauen.at/

Institut Frauensache
Reindorfgasse 29

1150 WIEN

Tel / Fax: 01 89 58 440
Mail: office@frauensache.at

Web: www.frauensache.at

Lef6 —Beratung, Bildung und Begleitung fiir

Migrantinnen
Kettenbriickengasse 15/4

1050 Wien

Tel: 01/ 581 18 81

Fax: 01/581 18 82

Mail: office@lefoe.at
Web: http://www .lefoe.at/

Lesbenberatung Lila Tip
Rosa Lila Villa

Linke Wienzeile 102

1060 WIEN

Tel: 01/ 586 81 50

Mail: Lesbenberatung@villa.at
Web: http://www.villa.at

MAIZ — Autonomes Zentrum
von & fiir Migrantinnen
Hofgasse 11,

4020 Linz

Tel: 0732/ 77 60 70

Mail: maiz@servus.at

Web: http://www.maiz.at

Peregrina
Wahringerstr. 59

1090 Wien

Tel: 01/ 408 33 52

01/408 61 19

Fax: 01/ 408 04 16-13

Mail: information@peregrina.at

Web: http://www.peregrina.at/

Station Wien

Einsiedlerplatz 12/3/3

1050 Wien

Tel: 01/ 966 80 96

Offnungszeiten: Mo-Do 10-16 Uhr
Fr 10-12 Uhr

Tamar — Beratungsstelle fiir misshandelte und
sexuell missbrauchte Frauen, Mddchen und

ugendliche

WesxstraRe 22/3/1

1200 Wien

Tel: 01/ 334 04 37

Web: http://www.tamar.at
Offnungszeiten: Mo 10-12 Uhr
Mi 13-16 Uhr

Do 10-12 Uhr und 16-17 Uhr

Zeitlupe - Peer-Beratung fiir Frauen mit Behin-
derun,

Hauffgasse 3-5

1110 Wien

Tel: 01 236 1779

Mail: zeitlupe@ninlil.at

NOTRUFE

Frauenhelpline gegen Gewalt
24 Stunden kostenlos

Tel: 0800 222 555
Mail: frauenhelpline@aoef.at
Web: http://www.frauenhelpline.at/

Frauennotruf der Stadt Wien

24 Stunden

Tel: 01/71719

Mail: frauennotruf@wien.at

Web: http://www.wien.gv.at/menschen/frauen/

servicestellen/frauennotruf.html

Notruf und Beratung fiir vergewaltigte Frauen
Tel: 01/523 22 22

Mail: notruf@frauenberatung.at
Web: www frauenberatung.at
Notruf der Wiener Frauenhéuser
24 Stunden

Tel: 05 77 22

Web: http://www.frauenhaeuser-wien.at/

Kriseninterventionszentrum Wien
Tel: 01/ 406 95 95
Mo - Fr 10-17 Uhr

Psychiatrische Beratungsstelle fiir Frauen
Hainburger Strafie 68 - 70

1030 Wien
Tel: 01/ 4000 53 160 oder 01/ 31330
Web: http://www.psd-wien.at/psd/209.html
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